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1 RELATORIO

A Escola Técnica Pernambucana Ltda, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica, (CNPJ) sob n° 11.963.747/0001-61, mantenedora do ETP - Escola Técnica
Pernambucana, localizada na Travessa da Rua Nova, n° 67, Centro, Goiana/PE, Codigo de
Enderecamento Postal (CEP) n° 55.900-000, solicitou ao Conselho Estadual de Educagéo de
Pernambuco (CEE/PE) autorizacdo para oferta do Curso Técnico em Mecanica, Eixo
Tecnologico Controle e Processos Industriais, sem saidas intermediarias, na modalidade

Presencial

. O pleito foi instruido com os seguintes documentos:

Oficio n°25/2023, dirigido ao Presidente do CEE/PE com o pleito;

Copia do Ato Constitutivo da Instituicdo;

Regimento Escolar;

Projeto Politico Pedagdgico;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais — Prefeitura Municipal de Goiana;
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

Contrato de Locacdo de Imovel para fins ndo-Residenciais;

Identificacdo da Dirigente da Instituicao;

Parecer CEE/PE n° 081/2018-CEB, de Credenciamento Institucional;

Politica de Remuneracdo e Qualificagdo de Pessoal Docente, Técnico e
Administrativo;

Alvara de Localizagdo e Funcionamento com vencimento até 30/06/2025;
Descricdo da Educacdo Profissional como Formacéo Inicial e Continuada ou
Qualificagédo Profissional;

Plano de Curso Técnico em Mecanica;

Relatorio de Avaliacdo in loco das condig@es institucionais de oferta do curso e
anexos;

Despacho n° e 167 Oficio n°® 009/2025 - SEMP, com devolugdo do Processo ao
CEE/PE;

Copias de documentos atualizados encaminhados pela Instituicao.

Avenida Rui Barbosa, 1559 - Gragas/Recife-PE - CEP.: 52050-000 - Tels.: (81) 3181.2686
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1.1 Historico da Tramitacéo

O Processo foi protocolado no Conselho Estadual de Educagéo de Pernambuco no dia
28 de agosto de 2023, sob o n° 14000110005178.000138/2023-44, e em seguida, dia 6 de
setembro, de acordo com critérios previamente estabelecidos pela Camara de Educacédo Basica,
foi encaminhado ao relator, que solicitou a presidéncia do CEE/PE providéncias para
constituicdo de Comisséo responsavel pela avaliacdo in loco das condicdes de oferta do curso.

A Comissdo de Avaliacao, constituida no més de outubro por meio da Portaria SEE n°®
4620/2023, foi composta por Patricia Maria da Silva Costa Valenca (Coordenadora), sendo
assistida por Ladyson Stefany Correia da Silva e Sténio de Castro Ribeiro (Especialistas
Docentes).

A visita in loco foi realizada no dia 26 de setembro de 2024, e devido a
impossibilidade de participacdo do Especialista Ladyson Stefany Correia da Silva, este foi
substituido por Maria Helena Cavalcanti de Sena Borba (Técnica da SE). A Comissao foi
recepcionada pelo Diretor Académico e pela Diretora Administrativa da Instituicéo.

O processo retornou ao CEE/PE no dia 18 de marc¢o de 2025, sendo redistribuido para
este relator com fins de analise e emissdo de parecer.

2 ANALISE

A Escola Técnica Pernambucana estd devidamente credenciada para oferta de
Educacdo Profissional Técnica de nivel médio na modalidade presencial. Os documentos
necessarios a autorizacdo da oferta do Curso de de Técnico em Mecanica foram apresentados
em conformidade com a Resolu¢do CEE/PE n° 02/2016.

Da analise dos documentos constantes dos autos, em especial do Relatério da
Avaliacdo in loco, destacamos 0s aspectos relacionados a seguir.

2.1 Infraestrutura

Segundo o Relatério, a Instituicdo apresenta estrutura fisica adequada, em prédio com
dois pavimentos: térreo e primeiro andar.

No térreo estdo instaladas cinco salas de aula, os laboratérios de Mecénica e de
Informatica, as salas da Coordenacdo, da Secretaria e do Ndcleo de Atendimento e Apoio
Pedagdgico, sanitarios masculino e feminino, auditério com capacidade para trinta pessoas.

No primeiro andar encontram-se: a biblioteca; as salas da Direcdo Administrativa, da
Geréncia de RH, da Coordenacdo e dos Professores; laboratorios de Enfermagem, de
Automacéo, de Eletrotécnica, de Seguranca do Trabalho e mais um de Informética; banheiros
feminino e masculino, inclusive adaptados para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade
reduzida.

Considerando a Lei Federal n° 10.098/2000 que se refere a promocdo de
acessibilidade, a Instituigdo oferece condigdes para o cidaddo circular e se utilizar dos espacos
de forma plena, com corredores livres, sanitarios adaptados com barra de apoio nas paredes e
lavabos; vagas exclusivas para estacionamento de veiculos e plataforma elevatoria para acesso
ao andar superior.

2.1.1 Ambientes de Aprendizagem
e Salas de Aula — dispde de dezesseis salas de aula, tendo uma delas capacidade

média para cinquenta estudantes e as demais para trinta; do total de salas, dez estdo
instaladas no primeiro andar.
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e Laboratdrios de Informatica — um esta equipado com 16 e o segundo com 12
computadores, ambos possuem retroprojetor, bir6 e capacidade para atendimento a
dois estudantes por equipamento.

e Biblioteca — possui, além do acervo bibliografico que atende as exigéncias, 2
(dois) computadores interligados a internet, dando assim, maior viabilidade ao
estudo atraves dos sites especificos, grupos e paginas de pesquisa. Também possui
6 (seis) mesas redondas para estudo, com capacidade para 4 pessoas cada, acervo
catalogado, horéarios afixados e um auxiliar de biblioteca para orientar a utilizag&o.

2.2 Do Plano de Curso Técnico em Mecanica

2.2.1 Justificativa

Na justificativa para oferta do Curso, a ETP afirma que:

2.2.2 Objetivos

Em regiGes de grande concentracdo industrial, a habilitacdo técnica
proporciona espaco para a empregabilidade, ja que o mercado de trabalho é
amplo e variado. O parque industrial da nossa regido é sélido, mas variado,
sendo formado por algumas industrias, compreendendo: ceramicas,
metaldrgicas, beneficiadoras de alimentos, mineradoras e beneficiadoras de
granito e gesso, fabricantes de produtos de plastico, industrias quimicas,
sucroalcooleiras etc. Pode-se também acrescentar a este mercado de trabalho
as oficinas e concessionarias de automdveis, implementos agricolas e
assemelhados, que tém requerido grande quantidade de profissionais de
instalacdo e manutencdo qualificados.

[..]

Dentro deste contexto, a analise das tendéncias de mercado apontou as areas
de manutenc&o industrial e automotiva e producéo industrial como as de maior
aplicagdo para o profissional Técnico em Mecénica. Assim, analisadas as
bases tecnoldgicas dos referenciais curriculares nacionais, bem como as
condigdes fisicas dos laboratérios e capacidade e formacdo do pessoal
docente, optou-se por oferecer um Curso Técnico em Mecanica, na subarea de
manutencdo, mas com interface com a subarea de producdo (metal mecéanica).
Deste modo, o profissional formado podera interagir e atuar mais facilmente
nessa area, com mais desenvoltura e versatilidade. (PC, p. 4).

Como objetivo geral, o curso propoe:

Formar profissionais promovendo a constru¢cdo de competéncias que
contemplem habilidades, conhecimentos e comportamentos que atendam as
demandas do setor produtivo e das relagbes sociais, com capacidade de
planejar, executar, supervisionar e inovar os Sistemas de Instalagdo, Producgao
e Manutencdo de Equipamentos Mecanicos na industria, em empresas de
prestacdo de servigos e no préprio negécio como empreendedor (PC, p. 4).

2.2.3 Requisitos e Formas de Acesso

Os requisitos e as formas de acesso atendem as normas legais da Educagéo Profissional
Técnica podendo ocorrer na forma concomitante ao Ensino Médio, com matriculas distintas
em cada um dos cursos, sendo ofertada a quem esteja cursando a partir do segundo ano; e na
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forma Subsequente ao Ensino Médio, ofertada a quem ja tenha concluido essa etapa da
Educacdo Bésica.

O candidato, para ingresso no curso, devera apresentar toda a documentacao exigida
no edital de selecdo.

2.2.4 Perfil Profissional de Conclusao

E previsto que ao término do curso, o estudante devera ter adquirido um perfil de
conclusdo que o habilite, entre outras competéncias a:

e programar, controlar e executar processos de fabricagdo mecanica para maquinas e
equipamentos mecanicos atendendo as normas e aos padrdes técnicos de qualidade,
salde e seguranca do meio ambiente;

e planejar, aplicar e controlar procedimentos de instala¢do, de manutencao e inspecéo
mecanica de maquinas e equipamentos;

e elaborar projetos de produtos relacionados a maquinas e equipamentos mecanicos
especificando materiais para construcdo mecanica por meio de técnicas de
usinagem, soldagem e conformacao mecanica;

e realizar inspecdo visual, dimensional e testes em sistemas, instrumentos e
equipamentos mecanicos, pneumaticos, hidraulicos e eletromecéanicos de maquinas.

e reconhecer tecnologias inovadoras presentes no segmento visando a atender as
transformac6es digitais na sociedade.

2.2.5 Organizacdo Curricular

O curriculo foi organizado com base na legislacdo educacional vigente. O curso esta
estruturado em trés modulos, sem saidas intermediarias. A duracdo de cada mddulo esta
condicionada a vivéncia da carga horaria contida na matriz, distribuida nos componentes
curriculares dos modulos do curso, perfazendo um total de 1.200 horas tedrico-praticas, das
quais, 345h sdo relativas ao 1° Modulo, 375h ao 2° Mdédulo e 480h ao 3° Mddulo. Ha previsédo
de Estagio Supervisionado ndo Obrigatério com 240h que serdo acrescidas para 0s estudantes
gue optaram por sua realizacéo.

A oferta do curso serd realizada em trés dias semanais de efetivo trabalho escolar
(segunda a sexta), excetuando-se os feriados, tendo jornada diaria correspondente a quatro horas
aulas de 60 minutos cada uma, nos trés turnos. Ha previsdo de oferta, também, aos sabados,
em horario integral, compreendendo 100 (cem) sabados de efetivo trabalho escolar,
excetuando-se os feriados, tendo jornada académica correspondente a 08 (oito) horas diarias,
mais 01 (um) dia na semana com 04 (quatro) horas.

O periodo minimo para a integralizacdo do curso é de 25 meses. As aulas de reposicéo
e os Estagios Supervisionados ndo obrigatorios serdo ministrados fora do horéario regular.
Considerando-se a capacidade fisicas das salas de aula, as turmas poderdo ser compostas por,
no méximo, 30 estudantes.

A seguir tem-se a matriz curricular.

Quadro 1 — Matriz Curricular Curso Técnico em Mecéanica

Modulo |
Componentes Curriculares Carga Horaria
Gestdo Organizacional 30h
Seguranca do Trabalho 30h
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Empreendedorismo e Inovagéo 30h
Informética Aplicada a Mecanica 60h
Desenho Técnico 60h
Materiais 45h
Resisténcia dos Materiais 45h
Metrologia 45h
Carga Horéaria do Modulo | 345h
Modulo 11
Componentes Curriculares Carga Horéria
Desenho Técnico Mecanico 60h
Componente de Maquinas 60h
Eletroeletronica aplicada a Mecénica 45h
Sistemas Térmicos 45h
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos 60h
Sistemas Hidréulicos e Pneumaticos 105h
Carga Horéria do Modulo 11 375h
Moadulo 111
Componentes Curriculares Carga Horéria

Projeto e Manufatura Assistido por Computador - CAD/CAM 105h
Comando Numérico Computadorizado - CNC 60h
Processos de Fabricagéo Il 105h
Manutencdo e Instalacdo de Equipamentos 105h
Projetos Mecanicos 105h

Carga Horéaria do Modulo 111 480h

Carga Horaria Teorico-Pratica Total 1200h

Carga Horaria do Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio 240h

Carga Horéria do Curso com Estagio Supervisionado Nao Obrigatério 1440h

Segundo o Plano, a Educacdo em Direitos Humanos terd abordagem transversal em
todos os componentes curriculares, com base na Resolugdo CNE/CP n° 01/2012.

2.2.6 Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

A Instituicdo de Ensino declara que podera promover o aproveitamento de estudos, de
conhecimentos e de experiéncias anteriores, inclusive no trabalho, desde que diretamente
relacionados com o perfil profissional de concluséo da respectiva qualificacdo profissional ou
habilitacdo profissional técnica ou tecnoldgica, observadas as determinacfes da Resolucéo
CNE/CP n° 01/2021.

2.2.7 Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem é realizada de forma diagndstica, formativa e somativa,
em carater continuo e cumulativo, prevalecendo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos.
O processo avaliativo visa 0 acompanhamento e observagdo do desempenho do estudante em
relacdo aos objetivos do curso, assim como do perfil desejado com foco nos resultados obtidos
pelos estudantes em cada periodo letivo. Para aprovacdo o estudante devera comparecer, no




PARECER CEE/PE N°023/2025-CEB PROCESSO N° 14000110005178.000138/2023-44

minimo, a 75% do total da carga horéria prevista para cada modulo e obter, em cada
componente curricular, aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete).

Aos estudantes que ndo obtenham o desempenho esperado, estdo previstos estudos de
recuperacdo sendo exigido, apds avaliacdo, aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis),
mantendo-se, também, o critério de frequéncia as atividades letivas de, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horéria prevista, para aprovagéo.

2.2.8 Equipe Gestora e Corpo Docente

Segundo o Relatdrio da Avaliacdo in loco, “a Instituicdo possui um quadro de docentes
e técnicos habilitados e integrados na promocdo de um ensino de qualidade e que possui
formagéo correspondente com as atividades que vao desempenhar. No tocante a formacéo
pedagdgica de sua equipe, a Instituicdo contempla docentes graduados e pds-graduados, sendo
alguns desses, doutores e mestres” (p.7 e 8).
O Coordenador do Curso possui formacdo Teécnica de Nivel Médio em
Automobilistica e em Mecéanica e Graduagdo em Engenharia Mecanica.

2.2.9 Diplomas

A Escola Técnica Pernambucana expedira historicos escolares, declaracdes e diplomas
com as especificagdes que assegurem, com clareza, a regularidade e autenticidade da vida
escolar dos estudantes, em conformidade com a legislagéo vigente.

O Diploma de Técnico em Mecénica sera emitido para o estudante ap0s aprovacgédo
todos os médulos do cursos e da comprovacdo da conclusédo do Ensino Médio.

2.2.10 Politica de Qualificacédo de Pessoal

A politica de formacdo esta prevista para ser vivenciada na forma de dois encontros
anuais de capacitagdo em servigo, visando promover acdes reflexivas sobre o aprender a ensinar
e aprender a aprender e, ainda dinamizar a pratica pedagdgica através de projetos
multidisciplinares que priorizem mais a avaliagdo formativa do que a normativa, desenvolver o
trabalho docente de forma participativa e motivacional, recorrendo a métodos proativos e
criativos. Prevé, ainda, a socializacdo dos conteldos vistos em congressos, reunides, seminarios
e outros eventos, internos ou externos, com objetivo de promover a qualificagdo do corpo
docente e técnico. Para a formacéo continuada, os professores poderdo sugerir temas, promogao
de eventos cientificos e reelaboracéo de a¢Ges planejadas.

3VOTO

Considerando o exposto e analisado, sou de parecer e voto favordveis a Autorizagdo
do Curso Técnico em Mecanica, Eixo Tecnoldgico Controle e Processos Industriais, sem saidas
intermediarias na modalidade presencial, a ser ofertado pela Escola Técnica Pernambucana
Ltda, CNPJ n°® 11.963.747/0001-6, credenciada pelo Parecer CEE/PE n° 081/2018-CEB,
publicado no DOE de 25/09/2018 pela Portaria SEE n° 4785/2018, mantenedora da ETP -
Escola Técnica Pernambucana, localizada na Travessa da Rua Nova, n° 67, Centro, Goiana/PE,
CEP n°55.900-000.

A autorizacdo sera concedida pelo prazo de seis anos contados a partir da publicacéo
da portaria no Diério oficial do Estado, desde que esteja vigente também, o credenciamento
institucional.

E o voto.
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4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Céamara de Educacdo Béasica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.

Sala das Sessoes, em 26 de marco de 2025.

PAULO FERNANDO DE VASCONCELOS DUTRA — Presidente
FRANCISCO FERREIRA ROCHA - Vice-presidente e Relator
IVETE CAETANO DE OLIVEIRA

JANETE MARIA LINS DE AZEVEDO

NATANAEL JOSE DA SILVA

VANESKA MARIA DE MELO SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO

O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenérias, em 02 de abril de 2025.

Natanael José da Silva
Presidente



