Governo do Estado de Pernambuco
Secretaria de Educacéo e Esportes
Conselho Estadual de Educacao

INTERESSADA: ESCOLA TECNICA PARTICULAR LTDA / ETP - ESCOLA
TECNICA PARTICULAR / VITORIA DE SANTO ANTAO / PE

ASSUNTO: ALTERACAO DO PLANO DO CURSO TECNICO EM
ADMINISTRACAO - EIXO TECNOLOGICO GESTAO E
NEGOCIOS NA MODALIDADE PRESENCIAL

RELATORA: CONSELHEIRA JANETE MARIA LINS DE AZEVEDO

PROCESSO N°:  14000110005178.000058/2024-70

PARECER CEE/PE N°017/2025-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 12/03/2025.

1 RELATORIO

A Escola Técnica Particular Ltda. inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 12.153.014/0001-24, mantenedora da ETP, situada na Av. Henrique de
Holanda, n® 2.783, Rod. BR 232, Vitdria de Santo Antdo/PE, Cddigo de Enderecamento
Postal (CEP) n° 55.602-000, requereu ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco
(CEE/PE) a Alteracdo do Plano de Curso Técnico em Administracdo — Eixo Tecnoldgico
Gestdo e Negocios, com saidas intermediarias na modalidade presencial para adequacdo da
matriz curricular anteriormente aprovada. Constam do Processos 0s seguintes documentos:

e Oficio n° 009/2024 dirigido a presidéncia do CEE/PE com o pleito;

¢ Plano de Curso Técnico em Administracao;

o Justificativa para a Alteracéo Proposta;

e Copia do Parecer CEE/PE n° 126/2023-CEB, de Renovacdo da Autorizacdo do Curso
Técnico em Administracao;

e Alvaré de localizagdo e Funcionamento com validade até31/12/2025;

e Parecer CEE/PE n° 070/2024 — CEB, de Recredenciamento Institucional.

1.1 Histdérico da Tramitacdo

O Processo n° 14000110005178.000058/2024-70 foi protocolado no CEE/PE no dia
22 de abril de 2024, sendo encaminhado & Camara de Educacdo Basica para designacdo da
relatoria. Em julho de 2024, informagfes complementares quanto a justificativa para a
alteracdo da matriz curricular foram anexadas ao processo, possibilitando a emissdo do
parecer.

2 ANALISE

A ETP — Escola Técnica Particular apresentou a documentacdo necesséria para
Alteracdo da Matriz Curricular do Curso Técnico em Administracdo, em conformidade com a
Resolucdo CEE/PE n° 02/2016.

O referido curso obteve Renovacdo da Autorizacdo por meio do Parecer CEE/PE n°
126/2023-CEB, aprovado pelo Plenério no dia 6 de dezembro de 2023.
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2.1 Do Pleito de Alteracédo da Matriz Curricular

A Escola Técnica Particular justifica a solicitacdo de alteracdo da matriz curricular
informando que durante o processo de renovacdo da autorizacdo do curso Técnico em
Administracdo, algumas modificacdes foram realizadas no Plano do Curso, considerando as
possibilidades definidas pela legislacdo vigente, e estas modificagdes ndo estdo indicadas na
matriz curricular descrita no parecer que aprovou a renovagdo da autorizacdo do curso, em
especial para oferta de componentes em atividades ndo presenciais.

2.2 Das AlteragGes Propostas

A andlise da documentagdo acostada ao processo, em especial a matriz curricular
constante no Parecer CEE/PE n° 126/2023-CEB, de Renovacdo da Autoriza¢do do Curso
Técnico em Administracdo e o Plano de Curso Alterado indicam as seguintes modificacfes a
implementadas na matriz curricular:
1. utilizacdo do percentual de até 20% da carga horéria total do curso em
atividades ndo presenciais como possibilitam as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Profissional,

2. no Modulo I, substituicdo do componente curricular Redacdo Oficial por
Comunicacdo Empresarial com manutencédo da carga horaria;

3. no Mddulo II:

e substituicdo do componente curricular Gestdo Empresarial por Fundamentos
da Administracdo com reducdo da carga horéria de 60h para 45h;

e reducdo da carga horaria do componente curricular Rotinas Financeiras e
Contabeis de 60h para 45h;

e substituicdo do componente curricular Arquivamento com 30h por Direito
do Consumidor com 45h.

4. no Maodulo 111:

e reducdo da carga horaria do componente curricular Administracdo
Financeira e Orcamentéaria de 60h para 45h; e
¢ inclusdo do componente Gestdo da Qualidade com 30h.

As ementas, bibliografia basica e complementar dos componentes alterados ou
incluidos estdo descritas no Plano de Curso.

2.3 Das Matrizes Curriculares
Quadro 1 — Matriz Curricular Anteriormente Aprovada

Quadro 1 — Matriz Aprovada / Curso Técnico em Administragédo

Modulos Componentes Curriculares Carga
Horaria
Redacdo Oficial 30h
Aplicativos Informatizados da Administracao 30h
Matematica Financeira e Estatistica 30h
Modulo | Psicologia Organizacional 20h
Basico Etica e Cidadania 20h
Gestdo Ambiental 20h
Introdugdo a Administracdo 45h
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Carga Horéaria do Mddulo | 195h

Sistemas Econdmicos 45h

Madulo 11 Legislacdo Trabalhista, Tributaria e Empresarial 50h
Assistente Administracdo de RH (com énfase em rotinas trabalhistas) 60h
Administrativo | Rotinas Financeiras e Contabeis 60h
Gestdo Empresarial 60h

Arquivamento 30h

Carga Horéaria do Mddulo 11 305h

Administracio de Materiais 40h

Administracdo de Produgéo 60h

Médulo Il | Gestdo de Logistica 40h
Gestdo de Marketing 40h

Administracdo Financeira e Orcamentaria 60h
Empreendedorismo 60h

Carga Horéaria do Mddulo 111 300h

Carga Horéria Estagio Nao Obrigatdrio 100h
Carga Horéria Total do Curso 900h

A Educacdo em Direitos Humanos sera trabalhada transversalmente, de acordo com a Resolugéo
CNE/CP N° 01/2012.

Quadro 2 — Matriz Curricular Proposta

Quadro 2 — Matriz Proposta / Curso Técnico em Administragao

Moédulos Componentes Curriculares Carga Horéria
Presencial EAD
Comunicagdo Empresarial - 30h

Aplicativos Informatizados da Administracdo 30h -
Matemaética Financeira e Estatistica - 30h
Mofjlflo ' Psicologia Organizacional - 20h
Basico Etica e Cidadania : 20h
Gestdo Ambiental - 20h

Introducdo a Administracdo 45h -
- . 75h 120h

Carga Horéria do Mddulo | 195h

Sistemas Econdmicos 45h -

Madulo 11 Legislacdo Trabalhista, Tributéria e Empresarial 50h -

Assistente Administracdo de RH (com énfase em rotinas trabalhistas) 60h -

Administrativo | Rotinas Financeiras e Contabeis 45h -

Fundamentos da Administracao 45h -

Direito do Consumidor 45h -

- ) 290h -

Carga Horaria do Mddulo 11 290

Administracdo de Materiais 40h -

Administracdo de Produgéo 60h -

Médulo Il Gestdo de Logistica 40h -
Gestdo de Marketing - 40h

Administracdo Financeira e Or¢camentaria 45h -
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Gestéo da Qualidade 30h
Empreendedorismo 60h
- ) 275h 40h
Carga Horéaria do Modulo 111 315h
Carga Horéria Estagio Nao Obrigatério 100h | -
Carga Horéria Teorico-Pratica do Curso 800h
Carga Horéria do Curso com o Estagio Nao Obrigatério 900h

A Educacdo em Direitos Humanos serd trabalhada transversalmente, de acordo com a
Resolucdo CNE/CP N° 01/2012.

O Curso Técnico em Administracdo permanece organizado em 03 (trés) modulos
com a Qualificacdo em Assistente Administrativo, ap6s conclusdo do primeiro e segundo
modulos.

3VOTO

Considerando o exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis a Alteragdo do
Plano de Curso Técnico em Administracdo — Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios, com a
Qualificacdo em Assistente Administrativo, ap6s conclusdo dos Méadulos | e Il, para
adequacdo da matriz curricular; curso ofertado pela ETP — Escola Técnica Particular,
localizada na Av. Henrique de Holanda, 2.783, Rod. BR 232, bairro Matriz, Vitéria de Santo
Antdo-PE, CEP n° 55.602-000, mantida pela Escola Técnica Particular Ltda., CNPJ n°
12.153.014/0001-24, credenciada pelo Parecer CEE/PE n° 070/2024 — CEB, publicado pela
Portaria SEE n° 5615, no Diério Oficial do Estado de 04/10/2024.

Remanesce para todos os demais efeitos o Parecer CEE/PE n° 126/2023-CEB,
publicado no DOE de 16/12/2023 pela Portaria SEE n° 5782 de 15/12/2023.

E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessoes, em 26 de fevereiro de 2025.

FRANCISCO FERREIRA ROCHA — Vice-presidente
JANETE MARIA LINS DE AZEVEDO - Relatora

ANA LUCIA BARBOSA DOS SANTOS PAES DE SOUZA
NATANAEL JOSE DA SILVA

RAFAELA RAMOS PINTO RIBEIRO

VANESKA MARIA DE MELO SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessdes Plenérias, em 12 de marco de 2025.

Natanael José da Silva
Presidente




