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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A OFERTA DE

EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO - PRESENCIAL
(RESOLUGAO CEE/PE N° 02/2016 — Art. 13)
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Sistema Eletronico
de Informacoes

O requerimento de credenciamento ou de recredenciamento institucionais serdo dirigidos a Presidéncia do
Conselho Estadual de Educagédo — CEE-PE, instruido com os documentos abaixo relacionados

MUDANCA DE MANTENCA

Oficio da Institui¢do destinado ao Presidente do Conselho Solicitando a Mudanca de

1 Mantenca da Instituicio
Copia do ato constitutivo da Instituicdo, de suas eventuais alteracdes, todos devidamente
2 registrados na reparticdo ou no registro competente
3 Projeto Pedagdgico
4 Regimento Escolar

Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ:
5 e Mantenedora Atual
¢ Nova Mantendora
Certiddes negativas de déebitos para com:
a) Fazenda Publica Federal
6 b) a Fazenda Publica do municipio da sede de oferta de cursos
c) 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS.

7 Copia do ato juridico de disponibilidade dos imo6veis de funcionamento da Instituicao
Identificacdo dos representantes das institui¢cbes, na hipotese de existirem instituicdes
8 mantenedora e mantida
9 Apresentacdo da Politica de Qualificacdo Docente e Técnico- Administrativa
10 Copia do Parcer de Credenciamento ou Recredenciamento da Instituicao
ATENCAO!

Em nenhuma hipétese ocorrera o credenciamento ou recredenciamento de instituicdo, tomando-a pelo nome de fantasia e ou por marca
da franquia (8 1°, Art. 13).

OBSERVACOES:

Para que os processos possam ser inseridos no Sistema Eletronico de Informacgéo (SEl), faz-se necesséario que as instituices, ao
protocolarem os mesmos, tragam todas as documentacdes digitalizadas e salvas no FORMATO PDF,com o OCR ativo em cada
documento gerado.

Por solicitagédo do Protocolo deste Conselho, orientamos que todos os documentos sejam salvos seguindo a ordem numérica de acordo
com os formuléarios de solicitagao.
Atenciosamente,

Protocolo do CEE/PE



