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1 RELATORIO

A direcdo do Instituto Optométrico de Pernambuco, inscrito no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 05.783.107/0001-77, mantenedor do IOPE, por meio do
Oficio n° 028/2020, solicitou ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco a
Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Salde, na
modalidade Presencial e a Mudanca de Endereco da Instituicdo, da Avenida Jodo Pereira de
Oliveira, n° 258, Janga, Paulista — PE, Codigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 53.435-020,
para a Avenida Dr. Claudio José Gueiros Leite, n® 3580, Janga, Paulista — PE, CEP n° 53.437-
000.

Constam do Processo n°® 14000110005178.000138/2020-00 os documentos abaixo
relacionados:

Oficio n® 028/2022, dirigido ao Presidente do CEE/PE;

Ato Constitutivo — Estatuto Social do Instituto Optométrico de Pernambuco;

Projeto Pedagdgico;

Regimento Escolar;

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral,

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais — Governo de Pernambuco;

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos

Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certid&o Positiva com Efeito de Negativa — Secretaria de Finangas de Paulista;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

Contrato de Locacdo de Imével Comercial;

Identificacdo do Representante da Instituico;

Copia do Parecer CEE/PE n° 035/2017-CEB, aprovado pelo Plenario em 17 de

abril de 2017, relativa ao Recredenciamento da Instituicdo para Oferta de

Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na Modalidade Presencial,

e Politica de Remuneragdo e Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e
Administrativo IOPE;

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 13/10/2022;

e Descricdo da Educacao Profissional como Formacéo Inicial e Continuada (FIC)
ou Qualificacéo Profissional;

e Plano de Curso Técnico em Enfermagem;

e Declaracdo de Acessibilidade;
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e Oficio SEIP n° 40/2020 referente ao envio de Relatério de Avaliacdo das
Condicbes Institucionais para Funcionamento e/ou oferta de Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio;

e Relatorio de Avaliacdo das Condicdes Institucionais para Funcionamento e/ou
oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio.

e Oficio CEE/PE n° 34/2022-CEB, encaminhado a Instituicdo com exigéncias para
a finalizagéo do Processo;

e C(Copia de documentos encaminhados pela Instituicio em atendimento as
exigéncias.

1.1  Historico da Tramitacao do Processo

O Processo foi protocolado no CEE/PE em 04 de setembro de 2020, sob o n°
14000110005178.000138/2020-00. Em 30 de setembro de 2020, de acordo com 0s critérios
estabelecidos previamente pela Camara de Educacdo Basica, o Processo foi distribuido para o
Conselheiro Armando Reis Vasconcelos. Em 19 de outubro de 2020, foi enviado & Secretaria
Executiva de Educacéo Integral e Profissional (SEIP) para formagédo da comissao de avaliacao
das condic@es de oferta do pleito. Em 04 de novembro de 2020, foi constituida a comissao de
especialistas, através do Portaria SEE n° 3243/2020, publicada no Diario Oficial de 05 de
novembro de 2020.

Em 12 de novembro de 2020, foi realizada a visita “in loco” pelo Coordenador da
Comissdo, Antdnio Ferreira Rosa Junior, sendo assistido por Débhora Isis Barbosa e Moacyr
da Nobrega, Especialistas Docentes.

Em 07 de abril de 2021, o Processo foi encaminhado, apos visita “in loco”, contendo
o relatério dos especialistas responsaveis pela avaliacdo das condicdes institucionais para
oferta do pleito, com fins de analise e emisséo de parecer.

Em 14 de setembro de 2021, o Processo foi redistribuido para o Conselheiro Julio
César Galindo Borba devido ao encerramento do mandato do Conselheiro Armando Reis
Vasconcelos.

Em 04 de maio de 2022, o Processo foi novamente redistribuido, de acordo com os
critérios da Camara de Educacdo Bésica, para o Conselheiro Glaydson Alves da Silva
Santiago, devido a transferéncia do Conselheiro Julio Cesar Galindo Borba para compor a
Camara de Educacéo Superior deste Conselho.

Em 09 de maio de 2022, o Processo foi recebido pelo Conselheiro Glaydson Alves
da Silva Santiago para analise documental e elaboracdo de parecer, no mesmo dia foi
solicitado ao Instituto a renovacdo das certiddes e corre¢cdes no Plano de Curso. Em 20 de
maio de 2022, as respostas foram apresentadas, possibilitando a conclusao do Parecer.

2 ANALISE

O Instituto Optométrico de Pernambuco — IOPE foi recredenciado para oferta de
Educagdo Profissional Técnica de nivel Médio na modalidade Presencial, pelo Parecer
CEE/PE n° 035/2017-CEB, publicado pela Portaria 2899 de 09/05/2017. Da analise da
documentacao acostada aos autos destacam-se 0s seguintes aspectos.

2.1 Da Mudanga de Endereco
O Instituto Optométrico de Pernambuco, credenciado para oferta de Educacgéo

Profissional na Avenida Jodo Pereira de Oliveira, n° 258, Janga, Paulista — PE, CEP n°
53.435-020, solicitou a mudanca do endereco institucional para a Avenida Dr. Claudio José



PARECER CEE/PE N° 080/2022-CEB ROCESSO N° 14000110005178.000138/2020-00

Gueiros Leite, n® 3580, Janga, Paulista — PE, CEP n° 53.437-000, apresentando todos o0s
documentos necessarios ao pleito, em conformidade com a Resolu¢do CEE/PE n° 02/2016.

2.2 Infraestrutura

A estrutura geral do Instituto Optométrico de Pernambuco, em seu novo endereco, foi
avaliada como ‘adequada’ pela Comissao de Especialistas.

De acordo com o Relatorio, considerando a Lei Federal n° 10.098/2000, que trata da
promocdo de acessibilidade para pessoas com deficiéncia, o Instituto Optométrico de
Pernambuco conta com sanitarios masculinos e femininos, todos adaptados para pessoas com
deficiéncia, e oferece condicdes para as pessoas circularem e utilizarem os espacos de forma
plena, com corredores livres de barreiras.

2.2.1 Ambientes de Aprendizagem

De acordo com o0 Relatorio de Avaliagao “in loco” das Condigdes Institucionais para
Autorizacdo de Curso, o Centro de Ensino apresenta, em pavimento Unico, os seguintes
ambientes:

e Salas de Aula - 13 salas com capacidade para 40 alunos, todas com ar
condicionado, iluminagdo adequada, um bureau, quadro branco, tela de projecao,
computador e Datashow.

e Auditorio — capacidade para 130 pessoas devidamente equipado com ar
condicionado, iluminacdo adequada e pulpito;

e Laboratério de Informética — dispde de 25 computadores com servidor que
viabiliza 0 acesso a internet para consultas e pesquisas, iluminacao adequada e ar-
condicionado; o espaco fisico atende a quantidade de equipamentos e nimeros de
usurarios. O mesmo disponibiliza programas adequados para a aprendizagem dos
alunos.

e Biblioteca — dispde de iluminacdo adequada e ar-condicionado; mobiliario
satisfatorio, contendo 3 (trés) mesas com 3 (trés) cadeiras, cada; 6 (seis)
computadores para consulta/pesquisa; 3.300 livros catalogados; espaco fisico para
leitura individual com 6 (seis) cabines. De acordo com o relatério dos
especialistas atende a necessidade do Curso em tela.

e Laboratério de Enfermagem — atende a necessidade requisitada para o Curso
Técnico em Enfermagem, tendo todos os itens necessarios, iluminacdo e
climatizagdo. Destacamos a existéncia de outros laboratorios: Anatomia,
Semiologia, Fisiologia, Microbiologia e Optometria.

2.3 Proposta Pedagdgica

A Proposta Pedagdgica do Instituto Optométrico de Pernambuco esté distribuida em:
1 — Identificacdo da Instituicdo — Marco Referencial; 2 — Planejamento Curricular; 3 —
Sistema de Organizagdo Disciplinar; 4 — Calendario Escolar; 5 — Sistema de Avaliacdo; 6 —
Recursos Humanos; 7 — Recursos Materiais; 8 — Infraestrutura; 9 - Atividades
Complementares.
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Os Principios e Obijetivos estdo voltados para formacdo plena dos estudantes, com
acoes planejadas para que, ao longo do Curso se obtenha sucesso na aprendizagem.

2.4 Regimento Escolar

O Regimento Escolar do Instituto Optométrico de Pernambuco contém as regras que
norteiam a estrutura e o funcionamento, aléem de dados que definem a organizacdo
administrativa, didatica, pedagdgica e disciplinar, contribuindo com o estabelecimento de
direitos e deveres de todos que convivem no ambiente.

2.5 Do Plano de Curso Técnico em Enfermagem
2.5.1 Justificativa e Objetivos

De acordo com o Plano de Curso, a justificativa para a oferta do Curso de Técnico
de Nivel Médio em Enfermagem é que

A educacdo global e a realizagdo profissional e pessoal seguem juntas ao longo de toda a vida. A
demanda por ascender a patamares mais avangados no sistema de ensino é visivel na sociedade
brasileira. Essa ampliacdo de aspiracbes decorre, ndo apenas da urbanizacdo e modernizagéo,
consequéncia do crescimento econémico, mas também da crescente valorizacdo da educagdo como
estratégia de melhoria de vida e empregabilidade.

[...]

Nossa proposta € por um curso de qualidade onde pessoas possam sentir seguranca na area
profissional escolhida. Para isso, procuramos sempre estar em dia com as novas tecnologias e formas
de atendimento aos pacientes e familiares” (Plano de Curso, pag. 4).

A Instituicdo destaca entre os objetivos do Curso

Formar Técnicos em Enfermagem competentes e qualificados para o exercicio profissional, com
conhecimento técnico-cientifico, respeitando os principios éticos para o cuidado do ser humano, com a
finalidade de promover, manter e restaurar a salde do ser humano, atendendo a demanda do mercado
regional de profissionais nessa area” (Plano de Curso, pag.5).

2.5.2 Requisitos e Formas de Acesso

O Curso Técnico em Enfermagem sera oferecido a alunos que tenham concluido ou
estejam cursando o 3° ano do Ensino Médio.

2.5.3 Perfil Profissional de Concluséo

Encontra-se adequado ao Catalogo Nacional dos Curso Técnicos (CNCT), Edicéo de
2020. O Técnico em Enfermagem, ao final do Curso, devera ser capaz de:

caracterizar o processo evolutivo do ser humano nas diversas etapas do ciclo vital;
identificar determinantes e condicionantes do processo saude doenca;

aplicar principios e normas de higiene e salde pessoal e ambiental;

conhecer a historia da enfermagem e sua evolucéo;

identificar os cuidados especiais relacionados aos manuseios do material estéril;
avaliar, junto com equipe, a qualidade da assisténcia de enfermagem;
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e conhecer a organizacéo, estrutura e funcionamento de um centro cirargico, de uma
unidade de recuperacdo pos-anestésica e de uma unidade de internacao cirurgica;

e conhecer as categorias de transtornos mentais e de comportamentos;

e interpretar leis especificas da saude mental, dos tratamentos psiquiatricos e o
cddigo dos direitos humanos;

e conhecer as técnicas de humanizacéo, vacina e de aplicacdo imunobioldgicas;

e identificar a importancia e os elementos basicos no processo de comunicacao e
relacionamento interpessoal;

e conhecer as normas técnicas e manuais de utilizacdo de aparelhos e equipamentos

especificos.

2.5.4 Organizagao Curricular

A carga horaria total da habilitacdo de Técnico em Enfermagem é de 1.630 horas
dividida em 04 (quatro) médulos, sem saidas intermediarias, com carga horaria tedrico-pratica
de 1.215 horas acrescida de 415 horas de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio,
desenvolvidas num periodo minimo de 24 meses. As turmas serdo ofertadas de segunda a
sexta-feira, nos turnos da manhg, tarde e noite conforme quadro a seguir.

Quadro 1 - Horario das Aulas Semanais

Manha Tarde Noite
12 aula 8h as 9h 13h30 as14h30 19h as 20h
22 aula 9h as 10h 14h30 as 15h30 20h as 21h
3 aula 10h20 as 11h20 15h50 as 16h50 21h as 22h

Fonte: Plano de Curso

O IOPE poderéa ofertar turmas aos sabados, em horério integral, com periodo
minimo de integralizacdo do Curso, nessa forma de oferta, de 38 meses.

Quadro 2 - Horario das Aulas aos Sabados

Manha Tarde
1% aula 8h as 9h 13h30 as14h30
22 aula 9h as 10h 14h30 as 15h30
32 aula 10h20 as 11h20 15h50 as 16h50
42 aula 11h20 as 12h20 16h50 as 17h50

Fonte: Plano de Curso

Quadro 3 — Matriz Curricular Curso Técnico em Enfermagem

MODULO COMPONENTES CURRICULARES

Anatomofisiologia |

Fundamentos de Enfermagem |
Microbiologia e Parasitologia

Biosseguranca
Etica Profissional

C.H.

75h
60 h
60 h
45h
60 h

C.P CT
60h 15h
50h 10h
35h 10h

- 60h

C.H.
ESTAGIO
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Noc0es de Geriatria 45 h 40h 05h 20h
Informética Bésica 45h 30h 15h -
Carga Horéria Total do Mddulo 390h 215h  115h 20h
Anatomofisiologia Il 75h 60h 15h -
| Fundamentos de Enfermagem |1 90 h 60h 30h 75h
Enfermagem em Clinica Médica 90 h 80h 20h 60h
Farmacologia 60 h 40h 20h --
Enfermagem em Psicologia 45h - 45h --
Administracdo em Servicos de Saude 45h - 45h --
Carga Horéria Total do Mddulo 405 h 240h  175h 135h
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 90 h 60h 30h 75h
Enfermagem em Materno-Infantil 90 h 60h 30h 60h
I Enfermagem em Clinica Cirdrgica 75h 60h  15h 75h
Enfermagem em Salde Mental 60h 50h 10h 20h
Saude Publica 60 h - 60h 30h
Nutricdo e Dietoterapia 45 h - 45h --
Carga Horaria Total do Mddulo 420 h 230h  190h 260h
1.215 685h  480h 415h
v Estagio Curricular Supervisioando Obrigatorio 415h
Carga Horéria Total do Curso 1.630h

CP —Prética/ CT - Teoérica
Fonte: Plano de Curso

Em consonancia com o inciso |, art.7°, da Resolu¢cdo CNE/CP n° 01/2012, a Educacéo
em Direitos Humanos seré trabalhada de forma transversal e tratada interdisciplinarmente.

O Instituto Optométrico de Pernambuco firmara convénios com institui¢fes publicas e
privadas para a realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatorio.

2.5.5 Avaliacdo da Aprendizagem

De acordo com o Instituto Optométrico de Pernambuco,

a avaliacdo analisara o desempenho do aluno nas contribuigcdes éticas,
sociais e profissionais, bem como o rendimento deste, aplicando os
conhecimentos tedricos em situagBes concretas. O aluno s6 sera considerado
apto a se formar, se atingir a nota minima estabelecida pela Instituicdo”
(Plano de Curso, pag.23).

Os resultados do processo de avaliacdo sdo expressos na escala numérica de 0 (zero) a
10,0 (dez), seguindo o arredondamento matematico. A promogdo aos modulos seguintes
exige que o estudante, em cada componente curricular, obtenha nota igual ou superior a 7,0
(sete) e frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria estabelecida.

A recuperacdo serd destinada aos estudantes que ndo obtiverem o nivel de
desempenho minimo exigido para promoc¢do. Apds o periodo de estudos de recuperacao,
considerar-se-a aprovado o0 estudante que, obtiver em cada componente curricular,
aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis), mantendo-se o percentual minimo de 75%
previsto de frequéncia as atividades letivas.
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2.5.6 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

O Instituto Optométrico de Pernambuco apresentou os critérios adotados para
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, com fim de prosseguimento de
estudos.

2.5.7 Equipe Gestora e Docente

As equipes gestora e docente do Instituto apresentam formacao/titulacdo adequadas
dos profissionais para o desenvolvimento de suas fungdes, conforme quadro explicitado no
Plano de Curso.

2.5.8 Diploma

O Diploma do Curso sera expedido, nos termos da lei educacional vigente, aos
estudantes que concluirem, com éxito, todos os componentes curriculares incluindo o Estagio
Supervisionado Obrigatdrio.

2.6 Politica de Remuneracéo de Pessoal Docente e Técnico

O corpo técnico e docente da Instituicdo € formado por profissionais que possuem
conhecimentos de sua area de especializagdo e vivéncia pratica no mercado de trabalho nas
funcBes desempenhadas, com respectivos certificados de titulacao.

As formas de contratacdo e remuneragdo variam de acordo com as necessidades. Os
funcionarios do IOPE — Instituto Optométrico de Pernambuco fazem jus a remuneragédo
salarial como prestacdo de servigos e contratados de acordo com o Piso Salarial da Categoria.

2.7 Plano de Capacitacdo de Pessoal Docente e Técnico

A politica de capacitacdo que norteia o IOPE — Instituto Optométrico de Pernambuco é
desenvolvida mediante cursos e atividades. O programa de capacitacdo para os profissionais
procura possibilitar a motivacdo, o0 comprometimento e ascensdo profissional.

3 VOTO

Pelo exposto e analisado, o parecer e voto sdo favoraveis a autorizacdo do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, sem saida intermediarias,
na modalidade Presencial, a ser oferecido pelo IOPE, mantido pelo Instituto Optométrico de
Pernambuco, CNPJ n° 05.783.107/0001-77, pelo prazo de 06 (seis) anos contados a partir
da publicacéo da Portaria no Diario Oficial do Estado, bem como a Mudanga de Endereco
da Instituicdo da Avenida Jodo Pereira de Oliveira, n°® 258, CEP n° 53.435-020, Janga,
Paulista/PE para Avenida Dr. Claudio José Gueiros Leite, 3580 — Janga Paulista/PE, CEP
n°® 53.437-000.

O Instituto Optométrico de Pernambuco foi recredenciado pelo Parecer CEE/PE n°
035/2017-CEB, publicado no Diéario Oficial do Estado (DOE) de 10/05/2017 pela Portaria
SEE n° 2899/2017, de 09/05/2017.

E 0 voto.



PARECER CEE/PE N° 080/2022-CEB ROCESSO N° 14000110005178.000138/2020-00

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Céamara de Educacao Béasica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenério.
Sala das Sessdes, em 25 de maio de 2022.

GLAYDSON ALVES DA SILVA SANTIAGO — Presidente e Relator
MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA — Vice-Presidente
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDIVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO

5 DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do VVoto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 01 de junho de 2022.

Giselly Muniz Lemos de Morais
Presidente em exercicio.



