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PARECER CEE/PE N° 066/2022-CES APROVADO PELO PLENARIO EM 04/05/2022.

1 DO RELATORIO

O Presidente da Autarquia Educacional da Mata Sul (Aemasul), por meio do Oficio
n° 067/2020, protocolou no Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), em 1°
de setembro de 2020, o Processo n°® 14000110005178.000136/2020-11 com o pedido de
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Administracdo, vinculado a
Faculdade de Ciéncias Sociais dos Palmares (Facip), mantida pela Autarquia Educacional da
Mata Sul-Aemasul.

O pedido foi instruido conforme Resolu¢cdo CEE/PE n° 01/2017, com 0s seguintes
documentos:

e Oficio de solicitacdo dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educacao;
Atos de criacdo da Aemasul;

Estatuto da Aemasul;

Regimento da Instituicéo;

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

CertidGes Negativas de Débito para com a Seguridade Social e com o Fundo de

Garantia do Tempo de Servico;

Identificacdo dos dirigentes das instituicGes mantenedora e mantida;

Plano de Cargos, Carreira e Salarios — Lei Municipal n® 1.665/2004;

Politica de Qualificacdo Docente — Lei Municipal n® 1.750/2006;

Alvara Definitivo de Funcionamento — ano 2022;

Declaracdo de Acessibilidade da Presidéncia da AEMASUL de 26.07.2019 e

Laudo Teécnico de Vistorias de Engenharias, Acessibilidade e Conforto.

Ato de Recredenciamento da FACIP — Parecer CEE/PE n® 077/2016 - CES;

e Projeto do Curso de Bacharelado em Administracéo;

e Resultados das avaliagdes internas e externas do Curso de Bacharelado em
Administracéo;

¢ Relatdrio Descritivo do Curso de Bacharelado em Administracao;

e Relatdrio descritivo de execucao da politica da qualificagdo docente e técnico-
administrativa;

e Reconhecimento do Curso — PARECER CEE/PE n° 073/2017- CES, Publicado no
Diéario Oficial do Estado (DOE) de 02/09/2017 pela Portaria SEE n° 8267/2017,
de 01/09/2017.

Constatada a regularidade formal do Processo, foi solicitada a designagdo da
Comisséo de Verificacao in loco das Condicdes de Oferta do Curso, tendo sido nomeada pela
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Portaria CEE/PE n° 24/2020, designando Silvio Luiz de Paula, Mestre e Doutor em
Administracdo pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), Carolina Machado
Ramalho Dias Luz, Mestre em Gestdo Empresarial pela Associagdo Educacional Boa Viagem,
como especialistas e Maria 1éda Nogueira como representante deste Conselho Estadual de
Educacéo.

Tendo em vista o contexto da pandemia do Coronavirus (COVID-19) e as medidas
de distanciamento social (isolamento social) e lockdown (quarentena), novamente decretadas
pelo Governo do Estado de Pernambuco, as visitas presenciais foram suspensas. Neste
sentido, a Aemasul solicitou, por meio do Oficio n°® 068/2020, dispensa da visita in loco,
aprovada pela CES, em conformidade com o art. 23 da Resolucdo CEE/PE n° 01/2017. A
Comissdo de Verificagéo realizou as atividades de forma virtual no més de margo de 2021.

Para o encontro virtual, a partir da analise dos documentos do processo e com base
no Instrumento de Avaliacdo de Cursos Superiores no Ambito do Sistema de Ensino de
Pernambuco e legislacdes especificas, a Comissdo definiu um protocolo para a realizacdo da
reunido para a avaliagdo das condicdes de oferta do Curso, incluindo roteiro de perguntas e
solicitacdo de registros, além da complementacdo de informacdes por meio de documentos, 0s
quais se encontram anexos ao Relatério.

A reunido online foi realizada no dia 31 de marco por meio da ferramenta Google
Meet (com audio e video). A Comissdo registrou que um dos especialistas visitou a Instituicdo
em 2016. Na reunido, estavam presentes 0s dois especialistas e a conselheira representando o
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE). Pela Autarquia Educacional da
Mata Sul — Aemasul, estavam presentes Rudemson Candido Da Costa (Presidente da
Aemasul), Diego Romero Moreira Lopes (Diretor da Facip), Valério Silveira Lima
(Coordenador de Cursos da Facip), Alex Oliveira (Professor), Antbnio de Souza Junior
(Professor), Valério Silveira Lima (Professor), Edvania Eugenia da Silva (Professora), Maria
de Fatima Silva (Professora), Ana Chen (Professora).

Ap0s a reunido a Comissdo fez a solicitacdo de novos documentos complementares
como relatorios e atualizacdes de informacgdes da Instituicdo, cujos arquivos encontram-se
anexos no processo. A Comisséo registra ainda que o intervalo entre a reunido virtual e o
relatorio foi ocasionado devido a necessidade da Instituicdo refazer documentos estratégicos
como por exemplo o PDI, que foi reelaborado a partir de Seminario Institucional ocorrido em
agosto de 2021. Apds avaliagcbes documentais e discussdes com os dirigentes da IES, a
Comissdo emitiu Relatdrio que subsidia a analise e parecer desta Relatoria.

2 DA ANALISE

A Autarquia Educacional da Mata Sul (Aemasul) foi criada pela Lei Municipal de n®
621/1976 e reestruturada pela Lei Municipal n°® 940 de 07 de novembro de 1984, sendo a
mantenedora da Faculdade de Formacao de professores da Mata Sul (Famasul) e da Faculdade
de Ciéncias Sociais dos Palmares (Facip).

A Faculdade de Ciéncias Sociais dos Palmares (Facip), criada pela Lei Municipal n°
1.637/2003, tendo sido autorizada a funcionar a partir da Portaria SEDUC n° 4.521/2004,
publicada no Diario Oficial do Estado de 31 de agosto de 2004, iniciando suas atividades em
setembro de 2004 com o Curso de Bacharelado em Administracao.

A Faculdade de Ciéncias Sociais dos Palmares (Facip) teve seu ultimo
Recredenciamento aprovado pelo Parecer CEE/PE n°® 077/2016 — CES.

O Curso de Bacharelado em Administracdo da Facip esta sendo ofertado desde 2004,
tendo seu ultimo reconhecimento autorizado pelo Parecer CEE/PE n° 073/2017-CES,
publicado no DOE de 02/09/2017 pela Portaria SEE n°® 8267/2017, de 01/09/2017, ofertando
100 vagas anuais.
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2.1 Projeto Politico Pedagdgico

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresentado atenderd o Curso de Bacharelado
em Administracdo no periodo 2020-2026. De acordo com a Comissdo, no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), percebe-se a
coeréncia e coesdo dos documentos com as praticas mencionadas pelos participantes e
materialidades apresentadas como documentos. As dimensdes e metas do PDI mostram-se
realistas, factiveis e direcionadoras para concretizacdo das acfes que visam a perenidade da
Instituicéo e consolidagéo do Curso.

O PPC segue as orientacOes da Diretriz Curricular Nacional para os cursos de
administragdo quanto ao perfil profissional, infraestrutura minima e campo de atuagdo.
Quanto a analise das politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensdo do Curso, a
Instituicdo demonstrou, por meio de registros, a pratica. Possui atividades de pesquisa e
extensdo descritas no PPC.

Na perspectiva da administracdo académica, constatou-se que o Curso possui
coordenacdo propria e responsavel pelo projeto académico. Na estrutura do projeto
pedagogico, identifica-se a organizagdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) (PPC).

Quanto a Estrutura, Desenvolvimento e Organizagdo Curricular, o PPC reflete com
clareza o perfil do egresso a ser formado pela Matriz Curricular apresentada, com uma
distribuicdo bem equilibrada e consistente nas diversas areas do conhecimento, tudo em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais e a legislagdo vigente, além de
adequado ao perfil da regido (PPC).

Em relacdo a prética profissional, registrado na pagina 33 do PPC, esta distribuido
como Estagio Supervisionado | e Il no quinto e sexto periodo respectivamente.

O Trabalho de Concluséo do Curso (TCC) encontra-se normatizado e desenvolvido
de forma articulada com as unidades curriculares do Curso, sendo registrado na Matriz
Curricular como componente curricular, previsto para o 7° e 8° semestres letivos.

As Atividades Complementares constituem acfes que devem ser desenvolvidas pelo
aluno ao longo do Curso, criando mecanismos de aproveitamento de conhecimentos
adquiridos pelo aluno, por meio de estudos e praticas independentes, presenciais e/ou a
distancia, integralizando o curriculo. (PPC).

Quadro 1 - MATRIZ CURRICULAR - Vivenciada
CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAO
(Parecer CEE/PE N° 73/2017)

1° PERIODO ,
DISCIPLINAS CH CREDITOS PRE-
REQUISITOS

Ciéncia Politica 30 02 -
Filosofia e Etica 30 02 -
Fundamentos de Sociologia 30 02 -
Introducdo a Economia 60 04 -
Matematica Aplicada a Administracdo 60 04 -
Metodologia do Conhecimento Cientifico 30 02 -
Teoria Geral da Administracao | 60 04 -
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais

TOTAL DO PERIODO 325 20 -
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2° PERIODO )
DISCIPLINAS CH  |CREDITOS PRE-
REQUISITOS
Contabilidade Geral 60 04 -
Economia Brasileira 60 04 CEC-8301
Fundamentos de Direito Aplicado a 60 04 -
Administracéo
Matemaética Financeira 60 04 ADM-8010
Teoria Geral da Administracao Il 30 02 ADM-8001
Comportamento Organizacional 30 02 -
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais
TOTAL DO PERIODO 325 20 -
3° PERIODO
DISCIPLINAS CH  |CREDITOS PRE-
REQUISITOS
Lingua Brasileira de Sinais | 30 02 -
Contabilidade Gerencial e de Custos 60 04 CONT-8201
Direito do Consumidor 60 04 CFB-8110
Estatistica Aplicada & Administracdo 60 04 CFB-8105
Psicologia 30 02 -
Tecnologia da Informacéo 30 02 -
Administracdo de Pequenas e 30 02 -
Médias Empresas
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais
TOTAL DO PERIODO 325 20 -
4° PERIODO
DISCIPLINAS CH CREDITOS PRE-
REQUISITOS
Administracdo de Recursos Humanos | 30 02 ADM-8013
Administracdo Orgamentaria e Financeira 60 04 CONT-8201
I
Direito Tributario 30 02 CFB-8110
Lingua Portuguesa 60 04 -
Metodologia de Estagio Supervisionado 30 02 -
Sistema de Informacao 60 04 CFB-8108
Lingua Brasileira de Sinais |1 30 02 CFB-8400
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais
TOTAL DO PERIODO 325 20
5° PERIODO
DISCIPLINAS CH  |CREDITOS PRE-
REQUISITOS
Administracdo de Marketing | 30 02 ADM-8002
Administracdo de Recursos Humanos Il 60 04 ADM-8003
Administracdo Orcamentéria e Financeira 60 04 ADM-8005
I
Administracdo Publica 60 04 CFB-8104
Estratégia Empresarial 30 02 -
Estagio Curricular Supervisionado | 30/90 02/06 ADM-8012
Optativa 30 02 -
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais
TOTAL DO PERIODO 415 26 -
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6° PERIODO
DISCIPLINAS CH |CREDITOS PRE-
REQUISITOS
Administracdo de Marketing 11 60 04 ADM-8008
Administracdo de Recursos Materiais e 60 04 ADM-8008
Patrimoniais
Comunicagdo Empresarial 30 02 -
Empreendedorismo 60 04 -
Finangas Pdblicas 30 02 CONT-8201
Gestdo da Producéo | 30 02 -
Estagio Curricular Supervisionado Il 30/120 02/08 ADM-8015
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais
TOTAL DO PERIODO 445 28 -
7° PERIODO
DISCIPLINAS CH CREDITOS PRE-
REQUISITOS
Gestédo da Producéo I1 60 04 ADM-8020
Gestdo de Turismo 30 02 -
Mercado Financeiro e Capitais 60 04 ADM-8006
Processo Decisorio 60 04 -
Estagio Curricular Supervisionado 111 30/120 02/08 ADM-8016
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) | 30 02 ADM-8012
Optativa 30 02 -
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais
TOTAL DO PERIODO 445 28 -
8° PERIODO
DISCIPLINAS CH CREDITOS PRE-
REQUISITOS
Auditoria 30 02 CONT-8210
Gestédo Ambiental e Desenvolvimento 30 02 -
Sustentavel
Gestdo da Qualidade 60 04 -
Logistica Empresarial 60 04 -
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) Ii 60 04 ADM-8025
Optativa 60 04 -
Atividades Académico-Cientifico- 25 - -
Culturais
TOTAL DO PERIODO 325 20 -
DISCIPLINAS ELETIVAS
- PRE-
DISCIPLINAS CH CREDITOS REQUISITOS
Administracdo de Negocios 30 02 -
Agropecuarios
Administracdo Hospitalar 60 04 -
Andlise e Estratégia de Investimento 60 04 -
Estrutura e Mudanca Organizacional 30 02 -
Gestdo Bancaria 60 04 -
Técnica de Reunido e Negociacao 30 02 -
Gestdo de Projetos 60 04 -
Direito do Trabalho 30 02 -
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RESUMO GERAL
DISCIPLINAS CARGA HORARIA CREDITOS
Disciplinas Obrigatorias 2.280 174
Disciplinas Eletivas 120 08
Estagio Supervisionado 420 28
Atividade Complementar 200 -
TOTAL GERAL 3.020 188

(Conforme Resolugdo CNE/CP n° 1/2012, a Educacdo em Direitos Humanos sera trabalhada
transversalmente em todos oscomponentes curriculares da Matriz Curricular).

Quadro 2 - MATRIZ CURRICULAR - Proposta _
CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

Disciplinas CH | Créditos Pré-requisitos
1° PERIODO
Fundamentos de Sociologia 30 02
Filosofia e Etica 30 02
Portugués Instrumental 30 02
Metodologia do Trabalho Cientifico 30 02
Introducgdo a Economia 60 04
Matematica Aplicada & Administracdo 60 04
Teoria Geral da Administracao | 60 04
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25
Total no periodo | 325 20
2° PERIODO
Teoria Geral da Administragdo 1l 60 04 ADM-8001
Contabilidade Geral 60 04
Matematica Financeira 60 04 ADM-8010
Economia Brasileira 30 02 CEC-8301
Comportamento Organizacional 30 02
Fundamentos de Ciéncia Politica 30 02
Direitos Humanos e Cidadania 30 02
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25
Total no periodo | 325 20
3° PERIODO
Fundamentos de Direito Aplicado a 60 04
Administracdo
Contabilidade Gerencial e de Custos 60 04 CONT-8201
Estatistica Aplicada a Administracdo 60 04 CFB-8105
Direito do Consumidor 30 02 CFB-8110
Psicologia 30/30 | 02/20
Tecnologia e Inovagdo 30 02
Diversidade étnico-racial 30 02
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25
Total no periodo | 355 20
4° PERIODO
Gestao de Pessoas | 60 04 ADM-8013
Administracdo Orgamentaria e Financeira | 60 04 CONT-8201
Sistema de Informagéo 60/30 | 04/02 CFB-8108
Direito Tributério 30 02 CFB-8110
Metodologia de Estagio Supervisionado 30 02
Estratégia Empresarial 30 02
Gestdo da Producéo | 30 02
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25
Total no periodo | 355 20
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5° PERIODO
Gestdo de Pessoas Il 60 04 ADM-8003
Administracdo Orcamentaria e Financeira |1 60 04 ADM-8005
Administracdo Publica 60/30 [ 04/02 CFB-8104
Gestdo Ambiental e DesenvolvimentoSustentavel 30 02
Gestao da Producdo 1l 30 02 ADM-8020
Administracdo de Marketing | 30 02 ADM-8002
Estagio Curricular Supervisionado | 30/90 | 02/06 ADM-8012
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25 - -
Total no periodo | 445 28
6° PERIODO
Administracdo de Marketing |1 60 04 ADM-8008
Administracdo de Recursos Materiais e 60 04 ADM-8008
Patrimoniais
Empreendedorismo 60 04
Terceiro Setor e Responsabilidade Social 60 06
Financas Publicas 30 02 CONT-8201
Estagio Curricular Supervisionado Il 30/120 | 02/08 ADM-8015
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25
Total no periodo | 445 28
7° PERIODO
Mercado Financeiro e Capitais 60 04 ADM-8006
Processo Decisorio 60 04
Eletiva 60 04
Gestdo de Turismo 30 02
Comunicagdo Empresarial 30 02
Estagio Curricular Supervisionado Il1 30/120 | 02/08 ADM-8016
Orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso 30 02 ADM-8012
(TCC) |
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25
Total no periodo | 445 28
8° PERIODO
Lingua Brasileira de Sinais 60 04
Gestdo da Qualidade 60 04
Logistica Empresarial 60 04
Auditoria 30 02 CONT-8210
Orientacdo de Trabalho de Conclusédo de Curso — 30 02 ADM-8025
(TCC) Il
Administracdo de Pequenas e MédiasEmpresas 30 02
Eletiva 30 02
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 25
Total no periodo | 325 20
DISCIPLINAS ELETIVAS
DISCIPLINAS CH CREDITOS
Administragdo de Negocios Agropecudrios 30 02
Administragdo Hospitalar 60 04
Analise e Estratégia de Investimento 60 04
Gestdo Bancaria 60 04
Técnica de Reunido e Negociacdo 30 02
Gestéo de Projetos 60 04
Direito do Trabalho 30 02
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RESUMO GERAL
Componentes Curriculares Cargg Créditos
Horaria

Disciplinas Obrigatérias 2.310 174
Disciplinas Eletivas 90 08
Estagio Supervisionado 420 28
Atividade Complementar 200 -

Total Geral 3.020 188

O Curso de Bacharelado em Administracdo funciona em regime de seriado
semestral, perfazendo uma carga horaria total de 3.020 horas sendo 200 horas destinadas as
atividades complementares e 420 horas voltadas ao estagio.

Considerando o cumprimento obrigatdrio de 200 dias letivos anuais, 0 prazo maximo
para integralizacdo do Curso sera de 08 (oito) semestres e no prazo de 12 semestres letivos. O
Curso terd uma oferta de 50 vagas por semestre, no turno noturno, através de processo
seletivo de vestibular, sendo 100 (cem) vagas, com dois processos seletivos anuais.

A integralizacdo curricular ocorre através das atividades académicas desenvolvidas
no periodo letivo, obedecendo ao regime seriado semestral, sendo as disciplinas distribuidas
de acordo com os nucleos de formacgéo basica, profissionalizante, complementares e eletivas.

As Avaliacbes de competéncias realizadas no Curso de Bacharelado em
Administracdo seguem o regimento da Facip, as quais sdo realizadas bimestralmente e a
média utilizada institucionalmente é 7,0. O aluno que ndo obtiver essa média realizara prova
substitutiva (avaliacdo final) para alcangar ou melhorar essa média. Se ainda assim o aluno
ndo atingi-la é considerado reprovado.

2.2 Coordenacdo do Curso e Corpo Docente

A Coordenacdo do Curso é exercida pelo professor Valério Silveira Lima, Mestre em
Préaticas Juridicas e especializacdo em Direito Publico.

No tocante ao corpo docente, a contratacdo e substituicdo para professores efetivos
atende ao critério de concurso puablico. Existe Plano de Carreira para os docentes da
Instituicdo. Ressalta-se que os docentes apresentam comprovada experiéncia no magistério e
formacdo académica adequada aos componentes curriculares ministrados.

Quanto ao Nucleo Docente Estruturante, estd previsto na pagina 48 do PPC do
Curso.

Para o Curso de Bacharelado em Administracdo, a Facip possui um corpo docente
composto por 15 professores, a saber:

Titulacdo do Corpo Docente
Especialista Mestre Doutor
08 05 02
2.3 Infraestrutura

No tocante a dimensdo infraestrutura, buscando minimizar a impossibilidade de
observagdo in loco, a Comissdo utilizou-se das informacbes constantes no Processo, de
métodos visuais como fotos e videos solicitados a Instituicdo, bem como o relatorio e o banco
de imagens de um dos especialistas que visitou a IES. No PPC, a infraestrutura estd descrita
na pagina 48. Registra-se no Processo a necessidade de acompanhamento do “Laudo Técnico
de Vistoria de Engenharia, Acessibilidade e Conforto do Imovel da Instituicdo”, observando
as recomendacdes de reparos, reformas e adequacdes para melhoramento geral das condicGes
de conforto, seguranca e acessibilidade constantes no item 6 do laudo.

Sobre a Biblioteca, a Facip possui em suas dependéncias fisicas espago para
atendimento, arméarios guarda-volume, sala de acervo e processamento técnico, computadores



PARECER CEE/PE N° 066/2022-CES PROCESSO N° 14000110005178.000136/2020-11

para consulta pelos alunos, sala de estudo coletivo, mesas para 0 estudo em grupo e terminais
para consulta.

Quanto ao acervo para o Curso, ele é compartilhado com os demais cursos oferecidos
pela Instituicdo. Para aumento do acervo bibliografico, foi firmado contrato para uso da
Biblioteca Virtual Pearson, todavia, a Conselheira da Comissdo, ressaltou na reunido a
importancia de manter e ampliar o acervo fisico para melhoria no atendimento aos cursos
ofertados.

3 Da Conclusao da Comissao

Tendo em vista as acOes, parcerias e articulagbes que a Instituicdo vem
desenvolvendo, bem como o know-how desta na oferta de cursos de Administracdo, e
considerando que atendeu as exigéncias formuladas durante a andlise do processo e, por
consequéncia, do ponto de vista das formalidades e da legislacdo vigente, a Comissédo
considera que a IES apresenta as condigdes necessarias para a Renovagdo do Reconhecimento
do Curso de Bacharelado em Administracdo ofertado pela Faculdade de Ciéncias Sociais de
Palmares.

Mantida por esta Relatoria a recomendacdo para a atualizacdo do acervo da
biblioteca para atender ao Curso de Bacharelado em Administracéo.

4 DOVOTO

Pelo exposto e analisado, o voto é favordvel & Renovagdo do Reconhecimento do
Curso de Bacharelado em Administracdo com Alteracdo da Matriz Curricular, na modalidade
presencial, da Faculdade de Ciéncias Sociais de Palmares (Facip), Instituicdo mantida pela
Autarquia Educacional da Mata Sul (Aemasul), CNPJ n° 08.653.818/0001-15, localizada na
BR 101 Sul, KM 186 — Campus Universitario, Engenho Sdo Manoel, CEP n° 55.540-000 -
Palmares — Pernambuco, na modalidade presencial, no turno noturno, com 100 (cem) vagas
anuais, com 02 (duas) entradas semestrais, com turmas de 50 alunos cada, pelo prazo de 06
(seis) anos, retroativo ao dia 24.08.2020, quando venceu o Ultimo reconhecimento do Curso.

E 0 Voto. Dé-se ciéncia a Interessada.

5 CONCLUSAO DA CAMARA

A Cémara de Educagdo Superior acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 27 de abril de 2022.

MARIA IEDA NOGUEIRA — Presidente

SHIRLEY CRISTINA LACERDA MALTA — Vice-Presidente
MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DOS SANTOS — Relatora
FABIANA SILVEIRA XAVIER

JULIO CESAR GALINDO BORBA

MARIA DO CARMO TINOCO BRANDAO

RICARDO CHAVES LIMA
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6 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 04 de maio de 2022.

Antdnio Henrique Habib Carvalho
Presidente
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