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1. RELATORIO

O Centro de Formagdo e Aperfeicoamento Profissional Ltda. ME, inscrito no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob 0 n°® 17.134.791/0001-45, mantenedor do FIC Técnico,
localizado na Avenida Joaquim Nabuco, n® 367 e n° 395, Centro, Arcoverde/PE, Cddigo de
Enderecamento Postal (CEP) n° 56506-470 apresentou ao Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco (CEE/PE), por meio do Oficio n°® 06/2021, datado de 18/12/2021, pedido de
autorizacdo para oferta dos Cursos: Técnico em Analises Clinicas e Técnico em Farmacia, ambos
do Eixo Tecndlogo: Ambiente e Salde, sem saidas intermediarias, na modalidade Presencial.

Constam no Processo 0s seguintes documentos:

e Oficio n° 06/2021 - dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco — CEE/PE;

e Ato Constitutivo da Instituicéo;

e Projeto Politico Pedagogico;

e Regimento Escolar;

e Comprovante de Inscri¢do e de Situacdo Cadastral;

e Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

e Certiddo Negativa de Débitos Tributarios — Prefeitura de Arcoverde;

e Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

e Contrato de Locacdo Comercial;

o Identificagdo dos Representantes;

e Copia do Ato de Credenciamento;

e Politica de Capacitacdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo;

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento Provisorio, valido até 31/12/2022;

e Descricdo da Educagdo Profissional como Formagéo Inicial e Continuada ou

Qualificacéo Profissional;

Plano de Curso Técnico em Farmacia;

e Plano de Curso Técnico em Analises Clinicas;

e Relatdrio de Avaliacao in loco das condigdes institucionais para autorizacao dos
Cursos;

e Oficio n® 042/2022, encaminhamento de Processo CEE/PE-CEB com Relatério de
Visita.
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1.1 Tramitac&o do Processo

O Processo foi protocolado no CEE/PE em 03/03/2022, sob o n°
14000110005178.000041/2022-51 e distribuido para esse Conselheiro Relator em 17/03/2022.

Em 22/03/2022 foi encaminhado para a Secretaria Executiva de Educacdo Integral e
Profissional da Secretaria Estadual de Educacdo (SEIP/SEE-PE) a fim de que fosse formada a
Comissao de Especialistas para realizacédo de visita in loco a Instituicao.

A Comisséo, nomeada por meio da Portaria SE n°® 2994 de 27/05/2022, foi formada por:
Raquel Elza Oliveira Glotz (Coordenadora), Haydee Vitor Alves de Menezes (Especialista
Docente/Representante do Conselho Nacional de Farmacia) e Erick de Lima Rodrigues
(Especialista Docente).

A visita foi realizada em 05/07/2022. A Comissdo, diante de exigéncias atendidas e apds
analise documental e avaliacdo in loco das instalacdes da Instituicdo de Ensino, elaborou relatorio
que foi encaminhado pela SEIP/PE ao CEE/PE no dia 06/09/2022, para analise e emissdo do
parecer.

2 ANALISE

Diante do relato da Comissdo de Especialistas sobre o0s aspectos estruturais e,
particularmente, sobre a documentacdo exigida pela Resolucdo CEE/PE n° 02/2016, podemos
destacar o seguinte:

2.1. Regimento Escolar

Define a estrutura didatica, pedagdgica, administrativa e de convivéncia social do FIC
Técnico, com um conjunto de normas que regulamentam as atividades de funcionamento do
Centro de Ensino, dentre as quais: Das DisposicGes Preliminares; Da Organizacdo Técnica,
Administrativa e Pedagogica; Da Organizacdo do Ensino; Do Sistema de Avaliacdo; Do
Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias; Das Adaptacbes e ComplementacGes
Curriculares; Da Organizacdo Escolar; Da Escrituracdo, Arquivamento e Registro Escolar; Dos
Principios de Convivéncia; Das Disposi¢des Gerais e Transitorias.

2.2. Proposta Pedagdgica

A Proposta é a formalizacdo do compromisso educacional do FIC Técnico com relacdo
aos alunos, a familia e a comunidade, denotando o modelo e a qualidade do ensino pretendido.
Visa contribuir para o desenvolvimento local, regional e nacional e da sociedade, proporcionando
uma educacéo profissional vinculada ao mundo do trabalho e a pratica social, cujos alicerces se
baseiam:

[...] I- nos principios de liberdade e de solidariedade humana; II-
na liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar as artes a
cultura, o pensamento e o saber; I11- no pluralismo de ideias e de
concepcOes pedagogicas; V- no respeito a liberdade e apreco a
tolerancia; V- na valorizacéo do profissional da educagédo escolar;
VI- na valorizagdo da experiéncia extraescolar; VII- na
contribuicdo individual e coletiva visando a superacdo dos
problemas que afetam a grande parte da populagdo do pais, com
perspectivas de inclusdo social (p. 08).

2.3. Politica de Remuneracéo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo

Verificamos que o indicador de saléario docente do FIC Técnico € o grau de escolaridade,
titulacdo ou certificacdo profissional. A mudanca de categoria é feita por titulacdo e a remuneracao
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é compativel com a Convencdo dos Trabalhadores em Educagdo. As contratacdes seguem as
Regras da Consolidacdo das Leis do Trabalho para pessoal docente, técnico e administrativo.

2.4. Politica de Capacitacéo do Pessoal Docente, Técnico e Administrativo

A politica de capacitacdo visa normalizar, fomentar e incentivar as atividades de
formacdo, capacitacdo, aprimoramento, ressignificacdo e aplicacdo dos professores, técnicos e
administrativos que compdem a Instituicdo.

A Politica Institucional de Capacitacdo Continuada do FIC Técnico visa promover a
melhoria das atividades de ensino, apoiando os esforcos da dire¢do e das coordenagdes, na busca
do atendimento das prioridades institucionais. Esta Politica de Capacitacdo Continuada se alicerca
em um tripé: 1. Na missdo; 2. Na construcdo coletiva da Proposta Pedagdgica; 3. Na concepcéo
dos pressupostos filoséficos e pedagdgicos.

2.5. Infraestrutura

De acordo com a comissdo de especialistas a estrutura fisica geral do Centro é adequada.
No térreo encontram-se sala de direcdo, sala de coordenacdo, sala de professores, secretaria,
biblioteca, sala de Informética, os laboratérios dos Cursos Técnicos de Farmécia e de Analises
Clinicas, laboratdrio de Informatica, cinco sanitarios femininos, incluindo um para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e trés sanitarios masculinos, incluindo um para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, além de oito salas de aula.

De acordo com a comissdo de especialistas o FIC Técnico atende a Lei Federal n°
10.098/2000, oferecendo condi¢des adequadas para o cidaddo circular e se utilizar dos espacos de
forma plena.

2.5.1 Ambientes de Aprendizagem

De acordo com o Relatério de Avaliagdo in loco das Condigdes Institucionais para
Autorizacdo de Curso, o FIC Técnico apresenta:

e Salas de Aula - 08 (oito) salas de aula com capacidade média de 40 estudantes,
ambiente climatizado, boa iluminagéo, quadro branco, data show acoplado ao teto em
todas as salas;

e Laboratério do Curso Técnico em Farmacia — Segundo a avaliacdo dos
especialistas apresenta os equipamentos necessarios para a realizagdo do curso técnico
em tela.

e Laboratério do Curso Técnico em Analises Clinicas — Segundo a avaliacdo dos
especialistas apresenta os equipamentos necessarios para a realizagcdo do curso técnico
em tela.

e Biblioteca — a Instituicdo dispde de espaco fisico com aeracdo e ambiente climatizado,
iluminacdo artificial, 03 (trés) notebooks para estudo e pesquisa, 04 (quatro) mesas e
04 (quatro) cadeiras, uma bancada, 02 (dois) arméarios grandes e estantes com livros
catalogados e especificos aos cursos em tela. Acervo que atende as demandas dos
cursos solicitados.
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2.6 Da Autorizacédo do Curso Técnico em Farmacia

2.6.1 Justificativa

O FIC Técnico destaca em sua justificativa que o Curso Técnico em Farmécia € um curso
motivador, rico em conhecimentos, além de proporcionar ao egresso um nivel de empregabilidade
significativo, tendo em vista que o egresso, fazendo uso da sua liberdade e do seu direito de ir e
vir, podera exercer sua profissdo, em qualquer cidade de Pernambuco, exercer em Arcoverde, ou
em quaisquer outras cidades do Brasil, além de poder abrir a sua propria empresa. Em sendo
assim, a facilidade com que o egresso deste Curso terd em exercer a sua profissao, vem corroborar
com o compromisso do FIC Técnico, que privilegia acfes educacionais contextualizadas com
desenvolvimento de competéncias que guardem vinculos com as novas tecnologias em diferentes
situac@es e, que enriquecem, sobremaneira, o perfil profissional de concluséo do aluno.

2.6.2 Objetivos

O Curso Técnico em Farmécia tem como objetivo geral formar profissionais da satde
habilitados a atuar de forma ética e consciente no setor farmacéutico, como auxiliares na
manipulacdo, organizacédo e distribuicdo de produtos farmacéuticos e em servicos relacionados a
assisténcia em salde farmacéutica, sob a supervisdao de um farmacéutico, assim como trabalhar
com profissionalismo no atendimento ao cliente.

Os objetivos especificos estdo bem definidos, abrangem as metas que se desejam
alcancar, preveem as possiveis experiéncias de aprendizagem e atendem as questfes levantadas na
justificativa.

2.6.3 Requisitos e Formas de Acesso

O acesso ao Curso Técnico em Farmacia poderd ser realizado na forma articulada
concomitante — para estudantes matriculados a partir do 2° ano do Ensino Médio ou modalidade
de ensino equivalente ou, na forma subsequente — para 0s estudantes que tenham concluido esta
etapa da Educacéo Bésica.

2.6.4 Perfil Profissional de Conclusao

De acordo com o FIC Técnico, o perfil profissional de conclusdo contempla as
competéncias gerais do Curso Técnico em Farmécia, dentre as quais:

[...] atender, sob a supervisdo do farmacéutico, as prescricbes de medicamentos e
cosméticos, interpretando a prescricdo, separando e fornecendo o produto
solicitado e encaminhando aos farmacéuticos casos especificos; auxiliar em
processos administrativos relacionados ao ambito farmacéutico; auxiliar na
producdo e no controle de logistica de produtos em industrias farmacéuticas e afins
(Plano de Curso, p. 8).

2.6.5 Organizacéo Curricular

De acordo com Plano de Curso do FIC Técnico, o Curso esta estruturado em 04 (quatro)
modulos, com carga horéria total de 1.400 horas. O estagio profissional ndo obrigatorio de 200h,
quando realizado pelo aluno, sera supervisionado pela coordenacdo pedagogica e acompanhado
pelo professor orientador, com o intuito de assegurar o ambiente e as condig0es necessarias a
integracdo do aluno ao mundo do trabalho.
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2.6.5.1. Duracédo e Carga Horéria do Curso

Quadro 1. Estrutura Organizacional —

Curso Técnico em Farméacia

Estrutura Organizacional

Carga Horéria Total do Curso 1.400h
Estagio Nao Obrigatdrio (CH Minima) 200h
Quantidade de Mddulos 4
Mddulo 1 - 300h
- . Maodulo 11 - 300h
Carga Horéaria dos Modulos Madulo 1I— 300h
Mdodulo 1V — 300h
Duracéo da Hora- Aula 1h
Limite de Alunos por turma 40

Formas de Modalidades

Subsequente e Concomitante

Turno de Oferta: Noturno

Horério

19h &s 22h

NUmero de Aulas Diérias

3 Aulas

Horas/ Atividades Didrias

3 horas /aula

Horas Semanais

15 horas / aula

Duracéo do Curso 24 meses
Turno de Oferta: Manha

Horério 8h as 12h

Ndmero de Aulas Diarias 4 Aulas

Horas/ Atividades Diérias

4 horas /aula

Horas Semanais

20 horas / aula

Duracéo do Curso

18 meses

Turno de Oferta: Fina

| de Semana

Dias de Aula

Sexta e Sdbado

Horario

Sexta: 9h as 11h
Séabado: 8h as 12h e das 13h as 17h

NUmero de Aulas Diérias

Sexta: 2h e Sabado: 8h

Horas/ Atividades Diérias

2 horas/aula e 8 horas /aula

Horas Semanais

10 horas / aula

Duracéo do Curso 30 meses

Turno de Oferta: Misto
Dias de Aula 3 encontros entre segunda e sexta-feira
Horario 19h as 22h

NUmero de Aulas Diérias

3 aulas

Horas/ Atividades Diérias

3 horas /aula

Dias de Aula

1 encontro ao Sabado

Horario Noturno 9h as 10h
Ndmero de Horas Diarias 1 aula

Horas Semanais 10 horas / aula
Duracéo do Curso 30 meses

Fonte: Plano de Curso

Quadro 2. Matriz Curricular —

Técnico em Farmacia

Componentes Curriculares

Carga Horéria

Madulo | — Introducdo a Analises Clinicas

Primeiros Socorros

30h

Anatomia e Fisiologia Humana

75h
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Biosseguranca 45h
Psicologia em Saude 30h
Fundamentos de Citologia, Histologia e Genética 60h
Introducdo aos Estudos Farmacéuticos 30h
Matematica Aplicada 30h
Carga Horéaria do Mdédulo | 300h
Mddulo 11 — Fundamentos da Bioguimica e Citologia Carga Horéria
Introducéo a Bioquimica e Biofisica 45h
Quimica 45h
Saude Coletiva 90h
Introducdo a Microbiologia e Imunologia 45h
Noc0Oes de Assisténcia Farmacéutica 75h
Carga Horéaria do Mddulo 11 300h
Médulo 111 - Fundamento da Hematologia, Imunologia, Microbiologia e Parasitologia
Farmacologia | 60h
Farmacotécnica 75h
Farmacia Hospitalar 45h
Farmacologia Il 60h
Tecnologia dos Cosméticos 60h
Carga Horéaria do Mddulo |11 300h
Modulo 1V — Urinalises e Fundamentos Profissionais
Producdo e Manipulacdo de Medicamentos e de Cosméticos 75h
Nogoes de Boas Praticas de Manipulacdo e Controle de Qualidade 45h
Nocoes de Fitoterapia e Homeopatia 45h
Empreendedorismo e Atendimento ao Cliente 45h
Etica Profissional 30h
Metodologia da Pesquisa Escolar 60h
Carga Horéria do Médulo IV 300h
Carga Horéria Total do Curso 1200h
Seréa destinada a carga horaria minima de 200h para o Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio.

Fonte: Plano de Curso

O FIC Técnico, em consonancia com a Resolucdo CNE/CP n° 01/2012, inserira 0s
conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos na organizacdo curricular pela
transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente.

2.6.6 Avaliacdo da Aprendizagem

De acordo com o FIC Técnico a avaliacdo deve ser abrangente e dindmica, dentro de um
processo continuo e cumulativo do aproveitamento do aluno onde os aspectos qualitativos devem
prevalecer sobre os quantitativos, entendendo-se, também, que haja recuperacdo continua e
sistematica e mecanismos de autoavaliagao.

A avaliagdo deve, ainda, servir para o professor delinear, obter e proporcionar informagdes
Uteis quanto a contextualizar ou rever seu Plano de Trabalho. Portanto, nos Planos de Trabalho a
avaliacdo devera ser vista como instrumento para o fornecimento de informacgdes como o dominio
da aprendizagem, os efeitos da metodologia utilizada, as consequéncias da acdo docente e a
adequacao de curriculos e programas com vistas a tomada de decisoes.

Para aprovagdo, o estudante terd que atingir, em cada componente curricular, média
minima de 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% em cada componente curricular. Apos a
recuperacdo o aproveitamento minimo de 6,0 (seis) para aprovacdo do estudante e frequéncia
minima de 75%.
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2.6.7 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

O aproveitamento de conhecimento e experiéncias anteriores € feito pelo FIC Técnico
conforme o que dispde a resolu¢cdo CNE/CP n° 01/2021.

2.6.8 Diplomas

O diploma, que sera entregue apds o cumprimento das atividades pedagogicas do Curso,
ird titular o estudante como Técnico em Farmacia e sera impresso nos termos da lei educacional
vigente. Para o recebimento do diploma sera necessaria a apresentacédo do certificado de conclusao
do Ensino Médio ou etapa de ensino equivalente.

2.6.9 Equipe Gestora e Docente

O FIC Técnico apresenta equipe gestora composta de: Direcdo Académica, Coordenacéao
Pedagogica, Coordenacdo Técnica, Coordenacdo Administrativa, Coordenacdo Juridica e
Secretaria Escolar.

A Equipe Docente é composta por profissionais que apresentam formacdo/titulacdo
adequadas ao desenvolvimento de suas fungdes, conforme quadro explicitado no Plano de Curso.

2.7 Da Autorizacdo do Curso Técnico em Analises Clinicas
2.7.1 Justificativa

O FIC Técnico destaca em sua justificativa que o Curso Técnico em Analises Clinicas é
um curso motivador, rico em conhecimentos, além de proporcionar ao egresso um nivel de
empregabilidade significativo, tendo em vista que o egresso, fazendo uso da sua liberdade e do seu
direito de ir e vir, podera exercer sua profissdo, em qualquer cidade de Pernambuco, exercer em
Arcoverde, ou em quaisquer outras cidades do Brasil, além de poder abrir a sua prépria empresa.
Em sendo assim, a facilidade com que o egresso deste Curso tera em exercer a sua profissdo, vem
corroborar com o compromisso do FIC Técnico, que privilegia acbGes educacionais
contextualizadas com o desenvolvimento de competéncias que guardem vinculos com as novas
tecnologias em diferentes situacdes e, que enriquecem, sobremaneira, o perfil profissional de
concluséo do aluno.

2.7.2 Objetivos

O Curso Técnico em Andlises Clinicas tem como objetivo geral formar o profissional
técnico para atuar nos laboratérios de saude publicos e privados, realizando os exames
laboratoriais e auxiliando na organizacao da rotina do ambiente profissional, sendo supervisionado
por um profissional de nivel superior habilitado.

Os objetivos especificos estdo bem definidos, abrangem as metas que se desejam
alcangar, preveem as possiveis experiéncias de aprendizagem e atendem as questfes levantadas na
justificativa.

2.7.3 Requisitos e Formas de Acesso

O acesso ao Curso Técnico em Analise Clinicas podera ser realizado na forma articulada
concomitante — para estudantes matriculados a partir do 2° ano do Ensino Médio ou modalidade
de ensino equivalente ou, na forma subsequente — para os estudantes que tenham concluido esta
etapa da Educacéo Bésica.
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2.7.4 Perfil Profissional de Conclusao

De acordo com o FIC Teécnico, contempla as competéncias gerais do Curso Técnico em
Farmacia, dentre as quais:

[...] executar, sob a supervisao do profissional responsavel de nivel
superior, processos operacionais necessarios ao diagnostico
laboratorial que compreendam a fase pré-analitica e analitica nos
setores da parasitologia, microbiologia, imunologia, hematologia,
bioquimica, biologia molecular, toxicologia, de horménios e
liquidos corporais; operar aparato tecnoldgico de laboratério de
salde e equipamentos analiticos e de suporte as atividades
laboratoriais; participar de campanhas educativas e incentivar as
atividades comunitérias de atencdo primaria, promovendo a
integracdo entre a equipe de salde e a comunidade; recepcionar e
cadastrar clientes e exames; realizar processos de coleta, recepgdo,
preparacdo e andlise das amostras, colaborando ainda na
investigacdo e implantacdo de novas tecnologias biomédicas;
trabalhar de acordo com as normas de biosseguranca e qualidade e
aplicar as técnicas adequadas no descarte de residuos de servigos
de saude, protegendo os individuos e 0 meio ambiente (Plano de
Curso, p. 7).

2.7.5 Organizagéo Curricular

De acordo com Plano de Curso do FIC Técnico, o Curso esté estruturado em 04 (quatro)
modulos, com carga horéria total de 1.400 horas. O estagio profissional ndo obrigatorio de 200h,
quando realizado pelo aluno, sera supervisionado pela coordenacdo pedagdgica e acompanhado
pelo professor orientador, com o intuito de assegurar o ambiente e as condi¢fes necessérias a
integracdo do aluno ao mundo do trabalho.
2.7.5.1. Duracao e Carga Horaria do Curso

Quadro 3. Estrutura Organizacional — Técnico em Analises Clinicas

Estrutura Organizacional
Carga Horéria Total do Curso 1.400h
Estagio Ndo Obrigatdrio (CH Minima) 200h
Quantidade de Modulos 4
Carga Horéaria dos Mddulos Modulo 1 - 300h
Maodulo 2 — 300h
Maodulo 3 — 300h
Maodulo 4 — 300h
Duracéo da Hora- Aula 1h
Limite de Alunos por turma 40
Formas de Modalidades Subsequente e Concomitante
Turno de Oferta: Noturno
Horério 19h as 22h
Numero de Aulas Diérias 3 aulas
Horas/ Atividades Diérias 3 horas /aula
Horas Semanais 15 horas / aula
Duracéo do Curso 24 meses
Turno de Oferta: Manha
Horério 8h as 12h
Numero de Aulas Diérias 4 aulas
Horas/ Atividades Diérias 4 horas /aula
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Horas Semanais

20 horas / aula

Duracdo do Curso

18 meses

Turno de Oferta: Final de Semana

Dias de Aula

Sexta e Sabado

Horario

Sexta: 9h as 11h
Sabado: 8h as 12h e das 13h as 17h

NUmero de Aulas Diérias

Sexta: 2h e Sabado: 8h

Horas/ Atividades Diérias

2 horas/aula e 8 horas /aula

Horas Semanais

10 horas / aula

Duracéo do Curso

30 meses

Turno de Oferta: Misto

Dias de Aula

3 encontros entre segunda e sexta-feira

Horério

19h as 22h

Numero de Aulas Diarias

3 Aulas

Horas/ Atividades Diérias

3 horas /aula

Dias de Aula

1 encontro aos Sabados

Horario Noturno 9h as 10h
Ndmero de Horas Diarias 1 aula

Horas Semanais 10 horas / aula
Duracdo do Curso 30 meses

Fonte: Plano de Curso

Quadro 4. Matriz Curricular — Técnico em Analises Clinicas

Componentes Curriculares

| Carga Horaria

Modulo |

Primeiros Socorros 30h
Anatomia e Fisiologia Humana 75h
Biosseguranca 45h
Psicologia em Salde 30h
Fundamentos de Citologia, Histologia e Genética 60h
Introducdo a Analises Clinicas 60h
Carga Horéria do Médulo | 300h

Mddulo 11
Introducdo a Bioguimica e Biofisica 45h
Quimica 45h
Saude Coletiva 90h
Introdugdo a Microbiologia e Imunologia 45h
Bioguimica Para Analises Clinicas 75h
Carga Horaria do Mdédulo 11 300h

Mddulo 111
Técnicas Bésicas de Laboratorios 60h
Teécnicas de Triagem e Coleta 75h
Parasitologia 45h
Microbiologia 60h
Imunologia 60h
Carga Horéaria do Mddulo 111 300h

Modulo 1V
Hematologia 60h
Urinalises 60h
Controle de Qualidade 45h
Empreendedorismo e Atendimento ao Cliente 45h
Etica Profissional 30h
Metodologia da Pesquisa Escolar 60h
Carga Horaria do Médulo 1V 300h
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Carga Horéria Total do Curso | 1.200h
Sera destinada a carga horaria minima de 200h para Estéagio supervisionado ndo Obrigatdrio.
Fonte: Plano de Curso

O FIC Técnico, em consonancia com a Resolucdo CNE/CP n° 01/2012, inserira 0s
conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos na organizacdo curricular pela
transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente.

2.7.6 Avaliacdo da Aprendizagem

De acordo com o FIC Técnico a avaliacdo deve ser abrangente e dinamica, dentro
de um processo continuo e cumulativo do aproveitamento do aluno onde os aspectos qualitativos
devem prevalecer sobre os guantitativos, entendendo-se também que haja recuperacéo continua e
sistematica e mecanismos de autoavaliagao.

A avaliacdo deve, ainda, servir para o professor delinear, obter e proporcionar
informac0es Uteis quanto a contextualizar ou rever seu Plano de Trabalho. Portanto, nos Planos de
Trabalho a avaliacdo devera ser vista como instrumento para o fornecimento de informacgdes como
o dominio da aprendizagem, os efeitos da metodologia utilizada, as consequéncias da acéo docente
e a adequacao de curriculos e programas com vistas a tomada de decisdes.

Para aprovacdo, o estudante terd que atingir, em cada componente curricular, média
minima de 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% em cada componente curricular. Apos a
recuperacdo exige-se nota minima 6,0 (seis) para aprovagdo do estudante e frequéncia minima de
75%.

2.7.7 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

O aproveitamento de conhecimento e experiéncias anteriores € feito pelo FIC Técnico
conforme o que dispde a legislacédo vigente.

2.7.8 Diplomas

O diploma, que sera entregue ap6s o cumprimento das atividades pedagdgicas do Curso,
ird titular o estudante como Técnico em Analises Clinicas e serd impresso nos termos da lei
educacional vigente. Para o recebimento do diploma sera necessaria a apresentacdo do certificado
de conclusdo do Ensino Médio ou etapa de ensino equivalente.

2.7.9 Equipe Gestora e Docente

O FIC Técnico apresenta uma equipe gestora composta de: Diretor Escolar, Coordenacéo
Pedagogica, Coordenacdo do Curso e Secretaria Escolar. A Equipe Docente é composta por
profissionais que apresentam formacao/titulagédo adequadas ao desenvolvimento de suas funcdes,
conforme quadro explicitado no Plano de Curso.

2.8 Dados Comuns aos Cursos Técnicos

O curriculo proposto contempla as ementas, conte(dos programaticos, bases tecnolégicas
e bibliografia basica dos componentes curriculares. A Instituicdo atende quanto aos procedimentos
para aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores de acordo com o exposto da
Resolugdo CNE/CP n° 01/2021, legislagéo vigente. Os critérios de Avaliacdo da Aprendizagem, a
Politica de Capacitagcdo do Pessoal Docente, Técnico e Administrativo, os critérios para expedigdo
dos Diplomas e a Equipe Gestora sdo comuns a ambos 0s Cursos.
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3VOTO

Pelo exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis ao pleito do Centro de
Formacao e Aperfeicoamento Profissional Ltda. — ME, CNPJ n° 17.134.791/0001-45, credenciado
pelo Parecer CEE/PE n° 142/2019-CEB, mantenedor do Fic Técnico, localizado na Avenida
Joaquim Nabuco, n° 367, Centro, Arcoverde/PE, CEP n° 56506-470, para a autorizacdo do Curso
Técnico em Farmécia e do Curso Técnico em Anélises Clinicas, ambos do Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Salde, sem saidas intermediarias, na modalidade Presencial, pelo prazo de 06 (seis)
anos contados a partir da publicacao da portaria no Diario Oficial do Estado.

E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Basica acompanha o VVoto do Relator e encaminha o presente
parecer a apreciacao do Plenério.
Sala das Sessdes, em 14 de setembro de 2022.

GLAYDSON ALVES DA SILVA SANTIAGO - Presidente e Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

ELLY ANDERSON TEODOSIO DA SILVA

FRANCISCO FERREIRA ROCHA

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do VVoto do Relator.
Sala das Sessoes Plenarias, em 21 de setembro de 2022.

Antdnio Henrique Habib Carvalho
Presidente
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