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1 RELATORIO

A RPG Cursos Técnicos Ltda., inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob
0 n° 15.450.850/0001-69, mantenedora do Centro de Ensino Técnico Grau T, localizado na
Avenida José Augusto Moreira, n°1479, Casa Caiada, Olinda /PE, Cédigo de Enderecamento
Postal (CEP) n° 53130-410 por meio do Oficio n°® 003/2022, de 03/01/2022, protocolou no
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), pedido de Autoriza¢do do Curso

Técnico em

Logistica, Eixo Tecnologico Gestdo e Negdcios na modalidade Presencial.

Constam anexados ao Processo 0s seguintes documentos:

Oficio n® 003/2022, encaminhado ao Presidente da CEE/PE;

Contrato Social da Instituicdo denominada RPG Cursos Técnicos Ltda.;

Projeto Politico Pedagbgico;

Regimento Escolar;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais — Governo de Pernambuco;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
Certiddo de Regularidade Fiscal — Prefeitura de Olinda;

Ato Juridico de disponibilidade do imdvel;

Ato de Credenciamento Institucional;

Identificacdo dos Dirigentes da Instituicao;

Politica de Remuneracdo e Qualificagdo de Pessoal Docente, Técnico e
Administrativo;

Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 04/04/2024;

Descricdo da Educacdo Profissional como Formacdo Inicial e Continuada ou
Qualificagédo Profissional;

Plano de Curso Tecnico em Logistica;

Procuracdo Publica que outorga poderes de representacdo da Instituig&o;

Relatorio de Avaliagcdo das Condigdes Institucionais para oferta do Curso;

Copia de e-mail enviado a Instituigdo com exigéncias para a finalizacdo do
Processo;

Avenida Rui Barbosa, 1559 - Gragas/Recife-PE - CEP.: 52050-000 - Tels.: (81) 3181.2686
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e Copia do Oficio n° 033/2022 — enviado pelo Centro de Ensino solicitando
prorrogacdo de prazo para atualizagio do Alvard de Localizacdo e
Funcionamento;

e Copias de documentos encaminhados pela Instituicéo.

1.1 Historico de Tramitacdo

O Processo foi protocolado no Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco em
05/01/2022, mediante Oficio sob o n° 03/2022, sendo gerado 0 Processo n°
14000110005178.000003/2022-06. Em 26/01/2022, de acordo com critérios previamente
estabelecidos pela Camara de Educacédo Basica foi designada a relatoria.

Em 31/01/2022, o Processo seguiu para a Secretaria Executiva de Educacéo Integral
e Profissional (SEIP) com fim de constituicio da Comissdo responsdvel pela analise
documental e avaliacdo in loco das condicGes institucionais de oferta do Curso. A Comissao,
instituida em 10/02/2022, por meio da Portaria SEE n°® 1442, foi composta por Raquel Elza
Oliveira Glotz (Coordenadora), Antbnio Mascarenhas da Ressurreicdo e Dannilo Dayvid
(Especialistas Docentes).

A visita foi realizada em 29/03/2022. No ato da visita, a Comissdo de Especialistas
foi recebida pela Coordenadora Pedagdgica do Centro de Ensino, Fernanda Azevedo e pela
subcoordenadora do Curso Técnico em Administracao, Tacia Cavalcanti. Ap0s a apresentacdo
e explanacdo dos objetivos da visita, os especialistas solicitaram alguns documentos que
estavam desatualizados. A Coordenadora Pedagdgica entregou as copias atualizadas do CNPJ
e das Certidbes Negativas, bem como as copias das titulagdes dos dirigentes da Instituicdo,
comprometendo-se a encaminhar os demais documentos diretamente ao Conselho Estadual de
Educacao.

2 ANALISE

A RPG Cursos Técnicos encontra-se devidamente credenciada para a oferta de
Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade Presencial, conforme parecer
CEE/PE n° 023/2021-CEB, publicado no Diéario Oficial do Estado (DOE) de 25/05/2021 pela
portaria SEE n°® 3165/2021 de 24/05/2021. A Instituicdo apresentou toda a documentacéo
necessaria para concessdo de autorizacdo de Curso Técnico de Nivel Médio, prevista na
Resolucdo CEE/PE n° 02/2016.

Da analise dos documentos anexados ao processo destacam-se 0s aspectos
relacionados a seguir.

2.1 Infraestrutura

A Comissdo de Avaliacdo, afirma no Relatério, que a estrutura geral da Instituicao é
adequada, com ambientes padronizados distribuidos em dois pavimentos: térreo e primeiro
andar.

No térreo, a estrutura é plana, contém diversos ambientes e quatro salas de aula. Os
ambientes sdo: recepcdo, diretoria, secretaria, biblioteca, laboratorio de Eletrotécnica, de
Informética, de Enfermagem, espago destinado ao laboratério de Farmécia, sala de
professores, sala de coordenacdo, sala do financeiro, quatro sanitarios, sendo um feminino,
um masculino, um adaptado para pessoas com deficiéncia e um unissex.

No 1° andar, conta com salas de aula teoricas, um sanitario feminino e um sanitario
masculino. O acesso ao 1° andar é feito através de rampa e carro escalador.
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Em atendimento a Lei Federal n°® 10.098/2000, de acessibilidade, a estrutura que
funciona no térreo atende, uma vez que dispdem de acesso aos ambientes de aprendizagem
com corredores largos, sem desniveis, sanitarios adaptados com barras de apoio e lavabos
com simbologia adequada na porta para identificacéo.

2.1.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de aula — dispde de 12 salas climatizadas, com capacidade média para 40
estudantes, equipadas com bird, quadro branco, data show e computador;

e Laboratdrio de Informatica — dispde de bom espaco fisico, climatizado, com 25
computadores com acesso a internet;

e Biblioteca — com iluminacdo e climatizacdo adequadas, dispbe de duas mesas
com trés cadeiras, livros catalogados em quantidade e qualidade para atender as
necessidades pedagogicas do Curso e uma bancada com quatro computadores; ha
politica de atualizacdo do acervo bibliografico de seis em seis meses.

2.2 Do Plano de Curso Técnico em Logistica
2.2.1 Justificativa

O Centro de Ensino afirma em seu Plano de Curso (p.1) que,

Diante de um cenério de intensas transformacfes impulsionadas pelos avancos
tecnoldgicos, pelas relagbes comerciais e financeiras e pela aguerrida concorréncia
nos mercados e no mundo do trabalho, a Logistica vem se tornando uma das areas
fundamentais para as organizacdes. N&o é por acaso que o redimensionamento da
economia, a queda das barreiras comerciais, a ampliacdo do acesso a matérias
primas e produtos nos mais diversos recantos do mundo, bem como a automacéo dos
processos industriais e a necessidade de redugdo de custos, desenham um panorama
promissor para o setor logistico. No ambiente de negdcios, as empresas valem-se da
Logistica para buscar a otimizagcdo da producdo e da consequente comercializagdo
dos seus produtos e servicos. Isso gera, por conseguinte, vantagem competitiva, na
medida em que promove a satisfacdo dos clientes, pela percepg¢do de valor acima da
concorréncia, com qualidade e precos adequados para o seu publico consumidor.

[...]

Ocorre, porém, que ndo existem profissionais em nimero suficiente para exercer
essas atividades. Em consequéncia, o curso ora proposto — Técnico em Logistica —
se presta para reduzir essa lacuna, em termos locais, formando pessoas com
competéncias e habilidades que promovam a otimiza¢do dos custos operacionais,
uma maior eficiéncia nos processos da cadeia de suprimentos, de producdo, de
transporte, de armazenagem, de movimentagdo de cargas e de outros servigos,
tornando as empresas mais competitivas e lucrativas em um mercado globalizado.

Neste sentido, tem-se a convicgdo de que os egressos do Curso Técnico em Logistica
serdo rapidamente absorvidos pelas empresas que tem como visdo consciéncia da importancia
de formacdo profissional de mao de obra qualificada.

2.2.2 Objetivos

O curso tem como objetivo geral,

[...] desenvolver uma formagdo profissional por competéncias, habilidades e
atitudes, de modo que o aluno seja capaz de enfrentar e responder a situacdes-
problema de forma criativa e inovadora, com autonomia, efetividade e ética,
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levando-o a exercer as atividades que concorrem para a boa gestdo com eficiéncia e
eficacia, a fim de que se atinjam as metas e resultados colimados (PC, p. 2).

Dentre 0s objetivos especificos destacam-se: desenvolver educacdo integrada a
ciéncia, a tecnologia e ao trabalho; capacitar o estudante a utilizar os principais conceitos e
ferramentas da logistica; formar técnicos aptos a atuarem no assessoramento gerencial e nos
processos logisticos, na articulacdo das operagdes, no planejamento de materiais, compras,
estocagem e distribuicédo; oferecer condicGes para que o aluno se torne agente de mudancas,
com foco na qualidade e na produtividade.

2.2.3 Requisitos e Formas de Acesso

O acesso do estudante ao Curso Técnico em Logistica, na forma articulada
concomitante, ter& como pré-requisito o fato dele estar cursando o Ensino Médio ou
modalidade de ensino equivalente e, na forma subsequente, ser egresso dessa mesma etapa de
ensino.

2.2.4 Perfil Profissional do Egresso

O aluno do Curso Técnico em Logistica, ao concluir seu percurso escolar, devera,
entre outras competéncias, ser capaz de:

o auxiliar no planejamento, na operacionalizacdo e no controle da cadeia produtiva
e seu fluxo logistico;

e executar procedimentos relacionados a suprimentos, producdo, recebimento,
armazenagem e distribuicdo de produtos, fazendo uso das tecnologias de
informacéo e comunicacéo;

o identificar agentes da cadeia de suprimentos;

o elaborar relatérios operacionais para tomada de decisdes (PC, p. 4).

2.2.5 Organizagao Curricular

O Curso esta estruturado em 03 (trés) modulos, sem saidas intermediarias, com carga
horéaria de 800 (oitocentas) horas, a serem desenvolvidas das seguintes formas:

e Periodo minimo de integralizacdo de 17 (dezessete) meses, sendo ofertado com
03 (trés) encontros por semana, totalizando carga horaria semanal de 12 horas. As
turmas dos turnos da manhg, tarde e noite funcionardo no esquema de 03 (trés)
dias por semana, a saber: turmas pares - segundas, quartas e sextas; turmas
impares — tercas, quintas e sabados. As turmas impares do turno noturno terdo
suas aulas do sébado no horério da tarde.

e Periodo minimo de integralizacéo de 25 (vinte e cinco) meses - Cada turma tera
01 (um) encontro por semana, totalizando carga horaria semanal de 08 (oito)
horas. As turmas funcionardo em horario integral, aos sabados, das 07h40min as
12h e das 13h as 17h20min.

Quadro 1 — Matriz Curricular Curso Técnico em Logistica

MODULO I - Formagcéo Basica e Introdutdria

Componentes Curriculares Carga Horéria Tedrico-
Pratica
Empreendedorismo 40h
Introducéo a Etica 20h
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Planejamento e Producéo 40h
Informética Aplicada 40h
Responsabilidade Socioambiental das Empresas 40h
Portugués Instrumental 32h
Estatistica Basica 40h
Nogdes de Logistica 20h

Carga Horéria Total do Mddulo | 272h

MODULO 11 - Gest3o em Logistica

Componentes Curriculares Carga Horéria Tedrico-
Prética
Logistica de Mercados / Processos de Suprimentos 52h
Logistica Internacional 40h
Custos Logisticos 36h
Gestéo de Pessoas 32h
Logistica Empresarial 40h
Administracdo de Materiais 28h
Matematica Financeira 36h
Carga Horaria Total do Mdédulo 11 264h
MODULO Il1 - Gestdo em Armazenamento, Transporte e Distribuicéo
Componentes Curriculares Carga Horaéria Teorico-
Pratica
Gestdo em Armazenamento, Transporte e Distribui¢do 52h
Tecnologia e Automagao em Logistica 32h
Logistica Reversa 32h
Gestdo de Estoques 40h
Higiene e Seguranga do Trabalho 32h
Legislacdo Aplicada 36h
Gestdo da Qualidade 40h
Carga Horéria Total do Médulo 111 264h
Carga Horaria Total do Curso 800h

Fonte: Plano de Curso

Em consonancia com a Resolugdo CNE/CP n° 01/2012, o Centro de Ensino Técnico
Grau T inserird 0s conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos na
organizacdo curricular pela transversalidade, por meio de ternas relacionados aos Direitos
Humanos e tratados interdisciplinarmente (inciso I, do artigo 7, da referida Resolucéo).

2.2.6 Avaliacdo de Aprendizagem

Os resultados do processo de avaliagdo séo expressos na escala numérica de 0 (zero)
a 10,0 (dez). O professor atribuird a cada estudante, no(s) componente(s) curricular(es) que
leciona, uma nota ou média de notas, que sera resultante do dominio cognitivo, bem como o
desenvolvimento dos demais dominios. Considerar-se-4 aprovado e promovido ao periodo
letivo seguinte o aluno que, em cada componente curricular, obtiver aproveitamento escolar
igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia as atividades letivas igual ou superior a 75% da
carga horaria prevista.

Os estudantes que ndo obtiverem o desempenho minimo para promogdo serdo
submetidos ao processo de estudos de recuperacao. Considerar-se-a aprovado o estudante que,
apos o periodo de estudos de recuperacdo, tiver obtido, em cada componente curricular,
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aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis), mantendo-se também o critério de frequéncia as
atividades letivas de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista.

2.2.7 Diploma

O modelo de diploma apresentado serd expedido apds conclusdo de todos os
modulos do Curso Técnico em Logistica, mediante comprovacdo da conclusdo do Ensino
Médio.

2.2.8 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

A Instituicdo apresentou os procedimentos que serdo adotados para o aproveitamento
de conhecimentos e experiéncias anteriores, de acordo com o exposto na legislacéo.

2.2.9 Equipe Gestora, Docente e Técnica

A equipe gestora é composta de: Diretor Geral, Diretora Pedagogica, Diretor Escolar,
Secretéria Escolar, Coordenador de Curso e Coordenadora Pedagdgica.

A Instituicdo possui um quadro de docentes e técnicos com formacéo correspondente
as atividades que desempenham e integrados na promog¢do de um ensino de qualidade.

2.3 Politica de Renumeracao e Qualificacdo Docente

Segundo a Instituicdo o indicador do salério docente é a hora-aula, que partira de um
valor base contemplando os professores graduados, tecnélogos e licenciados. Valorizando-se
a formacdo e titulagdo académica na sua relagdo com a remuneracdo docente, o professor pés-
graduado tera um acréscimo de 15% na sua hora-aula em relacdo ao valor base; 35% para 0
professor com Mestrado e 40% para professores doutores.

2.4 Politica de Capacitacdo das Equipes Técnica e Pedagogica

O Centro de Ensino afirma que a politica de capacitacdo estd voltada para a adocao
de praticas pedagdgicas que promovam o conhecimento no contexto histdrico-social e que
busquem estabelecer relagdes entre 0 mundo do trabalho e a atividade educativa. Nessa
perspectiva, afirma ser “necessario implementar uma cultura de formacdo e capacitacdo
permanente que contemple todos os funcionarios, buscando, assim, aprimorar as relagdes
interpessoais, no sentido de atingir a exceléncia e a qualidade em educacao”.

3VOTO

Pelo exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis a autorizagdo do Curso
Técnico em Logistica, Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios, sem saidas intermediarias, na
modalidade Presencial, a ser ministrado pelo Centro de Ensino Técnico Grau T, situado na
Avenida José Augusto Moreira, n° 1479, Casa Caiada, Olinda /PE, CEP n° 53130-410,
unidade mantida pela RPG Cursos Técnicos Ltda., CNPJ n° 15.450.850/0001-69, credenciada
pelo Parecer CEE/PE n° 023/2021-CEB, publicado no DOE de 25/05/2021 pela portaria SEE
n® 3165/2021 de 24/05/2021.

A autorizagdo sera concedida pelo prazo de 06 (seis) anos, a contar da data da
publicacdo da portaria no Diario Oficial do Estado.

E o voto.
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4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Béasica acompanha o VVoto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenério.

Sala das Sessoes, em 05 de julho de 2023.

GLAYDSON ALVES DA SILVA SANTIAGO - Presidente
MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA — Vice-presidente e Relator
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

JANETE MARIA LINS DE AZEVEDO

NATANAEL JOSE DA SILVA

5 DECISAO DO PLENARIO

O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 12 de julho de 2023.

Giselly Muniz Lemos de Morais
Presidente em exercicio



