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1 RELATORIO

O CEPROGRAVATA EDUCACIONAL LTDA., inscrito no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 33.264.140/0001-26, mantenedor do CEPROGRAVATA,
com sede a Rua Alderico Valois, n°® 702, Bairro Cruzeiro, Gravata/PE, Cddigo de
enderecamento Postal (CEP) n° 55.644-000, por meio do Oficio n°® 01/2019, datado do dia 25
de novembro de 2019, requereu ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco
(CEE/PE):
e Credenciamento Institucional para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, na modalidade Presencial; e
e autorizacdo para ofertar os cursos técnicos de nivel médio na modalidade
presencial de:
v’ Técnico em Saude Bucal - Eixo Tecnoldgico Ambiente e Salde;
v' Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnol6gico Ambiente e Saude.

Os seguintes documentos compdem o pleito apresentado em 02 (dois) volumes:
Volume I

e Oficio n° 01/2019, encaminhado ao Presidente do Conselho Estadual de Educacéo
de Pernambuco;

e Ato de Criacdo da Sociedade CEPROGRAVATA LTDA, contendo 5 (cinco)

paginas e devidamente registrado na JUCEPE;

Proposta Pedagogica;

Regimento Escolar;

Cartdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da

Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios — Prefeitura da Cidade de Gravata;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Certidao de Regularidade Fiscal — Governo do Estado de Pernambuco;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
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e Ato Juridico de Disponibilidade do Imdvel — Contrato de Locacéo;

e Identificacdo dos dirigentes da Instituicdo Mantenedora;

e Regime de trabalho;

e Politica de Qualificacdo de Pessoal Docente e Técnico-Administrativo;

e Alvara de Licenca para Funcionamento;

e Declaragédo de Acessibilidade;

e Descricdo da Educacdo Profissional como Formagédo Inicial e Continuada ou
Qualificacdo Profissional;

e Plano de Curso Técnico em Saude Bucal;

e Plano de Curso Técnico em Enfermagem;

e Relatdrio de Avaliacdo in loco das condic@es institucionais para Credenciamento
e Autorizacdo dos Cursos Técnicos em Salude Bucal e em Enfermagem;

e Oficio n° 70/2021/SEIP, encaminhando o Relatério de Avaliacao;

Volume |1

e Copias de e-mails enviados a Instituicdo com exigéncias para a finalizacdo do
Processo;

e Copias de documentos enviados pela Instituicdo em resposta as exigéncias:

Certiddes Publicas atualizadas;

Alvara de Funcionamento com validade até 21/09/2022;

Oficio CEPRO n° 05/2021;

Copias de Diplomas;

Identificacdo dos dirigentes da Instituicdo Mantida;

Proposta Pedagogica - ajustada;

Regimento Escolar- ajustado;

Plano de Curso Técnico em Salde Bucal ajustado;

Plano de Curso Técnico em Enfermagem ajustado.

N O N NN

1.1 Histérico da Tramitacao do Processo

No dia 26/11/2019 o CEPROGRAVATA solicitou ao CEE-PE o credenciamento da
Instituicdo e a autorizacdo de dois cursos técnicos: Técnico em Saude Bucal e Técnico em
Enfermagem — Eixo Tecnol6gico: Ambiente e Satde, ambos na modalidade Presencial.

No dia 31/01/2020, o Processo foi recebido pela Geréncia de Educacdo Integral e
Profissional (SEIP), para formacdo da Comissdo de Especialistas responsavel pela avaliacdo
das condig0es de oferta do pleito.

No dia 02/03/2021, foi constituida a Comissdo de Especialistas, atraves da Portaria
SEE n° 959 publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) do dia 03/03/2021, para proceder a
avaliacdo in loco e andlise das condicdes institucionais para credenciamento e autorizagdes
requisitadas.

No dia 18/05/2021 foi realizada a visita in loco, coordenada pelo professor Antonio
Ferreira Rosa Junior, sendo assistido pelas especialistas docentes Raphaella Karlla Machado
Gonzaga e Lara Elizabeth Bicalho de Lima.

A Comissdo foi recepcionada pelo Diretor do CEPROGRAVATA, Robson
Alexandre Viana de Souza e equipe.

No dia 30/08/2021, o relatério da visita in loco foi encaminhado ao CEE/PE, para
analise e parecer do entdo Conselheiro, Professor Armando Reis Vasconcelos, sendo
substituido pelo relator deste documento.
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Ap0s andlise inicial, a Instituicdo renovou o depdsito de todos os documentos,
conforme solicitado, podendo dar continuidade ao Processo, inclusive com as certiddes
negativas com datas atualizadas.

2 ANALISE

Considerando a documentacdo apresentada no Processo de Credenciamento
Institucional para educagdo profissional na modalidade Presencial e de Autorizagdo dos
Cursos Tecnicos em Saude Bucal e em Enfermagem, modalidade Presencial, em
conformidade com a Resolugdo CEE/PE n° 02/2016, unida ao Relatério da Comissdo
responsavel pela avaliacdo das condigdes de funcionamento da Unidade Educacional,
podemos destacar 0s pontos, como segue.

2.1. Do Credenciamento Institucional

A Instituicdo, na perspectiva do credenciamento, atendidas as exigéncias da
Comissdo de Verificacdo e também deste relator, apresentou a documentacdo necessaria
conforme estabelece a Resolugdo CEE/PE n° 02/2016.

2.2. Regimento Escolar

O Regimento Escolar do CEPROGRAVATA, segundo o Relatério dos Especialistas
“inclui as regras que norteiam a estrutura e funcionamento escolar, como também, a
organizacao administrativa, didatica, pedagdgica, disciplinar que estabelece direitos e deveres
de todos que convivem no ambiente”, sendo resultado do pacto celebrado entre todos que
fazem a Instituicao.

2.3. Proposta Pedagdgica

A Proposta Pedagdgica do CEPROGRAVATA atende as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, Lei n® 9394/96, nas Diretrizes da Educacédo Profissional Técnica de Nivel
Médio. Tem como proposta, formar individuos capazes de redimensionar 0s conhecimentos,
através da participacao critica, criativa e ética no sentido da procura dindmica e continua da
construcdo e reconstrucdo de si, do meio e das relacbes homem-meio, orientados pelos
principios de respeito pelo ser humano a fim de aprimorar o desempenho de funcGes e papeis
gue venham a exercer no campo profissional e no grupo social.

2.4. Politica de Remuneracéo de Pessoal Docente Técnico e Administrativo

A Politica de Remuneragdo é fundamentada nos principios constitucionais da
legalidade, da impessoalidade e da moralidade, com o objetivo de promover a valorizacéo
profissional e assegurar a eficiéncia no desenvolvimento de ac¢Ges institucionais.

As funcdes sdo identificadas por atividades, profissdes ou especializacfes, definidas a
partir da identidade entre area do conhecimento e da habilitagdo necessaria ao cumprimento
das atribuices e tarefas estabelecidas para o cargo, conforme a classificacao:

Quadro 1 — Classificacdo dos Cargos

Classe Titulacdo Maxima Incremento
G Graduado 10%
P Especialista 10%
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M Mestrado 10%
D Doutorado 10%
Fonte: Regime de Trabalho

2.5. Politica de Qualificagdo de Pessoal Docente e Técnico-Administrativo

A Instituicdo apresenta um Plano de Capacitacdo para as equipes técnico-
administrativa e docente pautado na modernizacdo e melhoria da base organizacional do
sistema de recursos humanos, com adocdo de principios de educacdo continuada nos
programas de qualificacdo e capacitacdo do pessoal do quadro funcional.

Oferece o programa através de dois encontros anuais, formado por temas variados,
realizados no inicio de cada semestre letivo, com participacdo do corpo docente e técnico-
administrativo da Instituicao.

2.6 Infraestrutura

A comissdo de especialistas relata que 0 CEPROGRAVATA possui como estrutura
fisica geral as seguintes condicdes: € adequada, distribuida em um pavimento, contendo:
recepcao, secretaria, diretoria, sala de coordenacdo pedagogica, sala dos professores, 03 (trés)
salas de aula com capacidade para 30 alunos, laboratério de Informatica, laboratérios
especificos para os cursos Técnico em Salde Bucal e Técnico em Enfermagem, area de
convivéncia e 02 (dois) banheiros (um masculino e um feminino), sendo ambos adaptados
para pessoas com deficiéncia fisica.

Considerando a Lei federal n® 10.098/2000, que se refere a promocdo da
acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica ou com mobilidade reduzida, segundo
relatorio da comissdo de avalia¢do in loco, a Instituicdo oferece condi¢es para o cidadao
circular e se utilizar dos espacos de forma plena e livre de barreiras, com corredores livres,
sanitarios adaptados com barras de apoio nas paredes e lavabos e bebedouros em altura
apropriada.

2.6.2 Ambientes de aprendizagem

e Salas de aula: Séo 03 (trés) salas de aula, com capacidade média para trinta
alunos, em ambiente climatizado, boa iluminagdo, um bird, quadro branco,
projetor multimidia para apresentacdo em data show.

e Laboratério de Informatica: dispe de espagos fisicos com 10 (dez)
computadores, a serem utilizados como apoio ao ensino e servidor que viabiliza
acesso a internet para estudos e pesquisas. O laboratorio dispde ainda de uma
lousa, um bird, ambiente climatizado e iluminag&o artificial.

e Biblioteca: Espago fisico com ambiente aerado naturalmente e climatizado,
iluminacdo artificial, 02 (dois) computadores, para estudo e pesquisa, 3 (trés)
mesas com 4 (quatro) cadeiras cada, estante com livros catalogados para 0s cursos
em tela. Conforme opinido dos especialistas, o acervo atende a demanda dos
cursos solicitados pela Instituicéo.

e Laboratério de Enfermagem - atende satisfatoriamente as necessidades
requisitadas para o curso Técnico em Enfermagem, tendo todos os itens
necessarios, climatizagdo e iluminagdo artificial. “O laboratério apresenta
infraestrutura geral boa”, conforme avaliacao dos especialistas.

e Laboratério de Saude Bucal - atende satisfatoriamente as necessidades
requisitadas para o curso Técnico em Salde Bucal, tendo todos os itens
necessarios, climatizacdo e iluminacdo artificial. O laboratdrio encontra-se
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distribuido em salas especificas de manipulacdo, pratica odontoldgica e
esterilizacdo. Todas “apresentam infraestrutura geral boa”, conforme avalia¢ao
dos especialistas.

2.6.3 Equipe Gestora

Quadro 2 - Identificacdo da Equipe Pedagdgico-Administrativa

Nome

Cargo/Funcéo Formacéo

Robson Alexandre Viana de Souza Diretor Cirurgido-Dentista

Robson Alexandre Viana de Souza Coordenador do  Curso | Cirurgido-Dentista

Técnico em Saude Bucal

Vilma Alves Rodrigues

Coordenador do Curso de | Enfermeira
Técnico em Enfermagem

Marcia Erika das Neves

Coordenadora Pedagogica | Pedagoga

Antonio Carlos de Medeiros Lucena | Secretario Graduado em Comunicagéo

Social com Habilitagdo em
Relacdes Publicas

Fonte: Planos de Curso

2.7 Da Autorizacdo do Curso Técnico em Saude Bucal

2.7.1 Justificativa

A oferta do Curso Tecnico em Saude Bucal, na modalidade presencial, pela
CEPROGRAVATA, é assim justificada:

A salde bucal é parte inseparavel da saude geral do individuo e esta
relacionada diretamente as condi¢des sociais das pessoas. [...] A
necessidade do atendimento bucal da populacdo, a inadequada
distribuicdo dos profissionais com formacédo de cirurgifes-dentistas,
a necessidade do auxiliar de satde bucal / técnico em saude bucal e a
expansdo do Programa de Saude da Familia (PSF) e o Centro de
Especialidades Odontoldgicas, programas ministeriais que se
inserem profissionais Técnicos em Saude Bucal, e as poucas
instituicOes credenciadas para ministrar este curso de formacao, nao
suprem a demanda que procura o Curso de Técnico em Saude Bucal.

Isso posto, visto a necessidade de fomento a saude bucal através de profissionais
qualificados, 0 CEPROGRAVATA solicita autorizacdo de implantacéo do Curso da Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio em Saude Bucal.

2.7.2 Objetivos

Qualificar o Auxiliar em Salude Bucal e habilitar o Técnico em Saude Bucal,
priorizando o desenvolvimento da sua capacidade de aprendizagem, a constitui¢do de praticas
técnicas criticas, éticas, humanisticas, melhorando a qualidade do cuidado a satde dentro dos
principios da divisdo responsavel de tarefas, especialmente nos servigos de Saude Bucal da

Rede SUS.
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2.7.3 Especificos

Os objetivos especificos foram definidos em tdpicos que atendem as questBes
levantadas na justificativa, sendo:

e oportunizar ao aluno conhecer as competéncias do exercicio profissional e
principios éticos, para atuar na equipe odontologica;

e capacitar o aluno para educacdo e prevencdo em saude bucal e no levantamento
epidemioldgico junto ao publico-alvo;

e habilitar o aluno para, sob superviséo do CD (Cirurgido Dentista), exercer
atividades odontoldgicas de orientacdo e intervencdo junto aos pacientes no
ambito da sua atuacéo;

e promover o conhecimento dos principios éticos em odontologia, incentivando o
aluno a aplica-los em todos os aspectos de sua vida profissional;

e habilitar o aluno para realizar acGes de promocdo de salde a partir da
compreensdo das situacOes de risco e da identificacdo das potencialidades locais e
na prestacao de cuidados de recuperacdo e manutencao da saude bucal segundo as
fases do ciclo vital e das normas institucionais e principios éticos do atendimento
em salde;

e habilitar o aluno para exercer atividades odontoldgicas, sob supervisdo do
Cirurgido-Dentista, de orientacdo ou intervencdo ndo invasiva junto ao paciente.

2.7.4 Perfil Profissional de Conclusao do Curso

Ao concluir o primeiro modulo do Curso, os estudantes receberdo o certificado da
Qualificacdo Técnica em Auxiliar de Salde Bucal, sendo capazes, dentre outras
competéncias de:

orientar 0s pacientes sobre higiene bucal;

marcar consultas, preencher e anotar fichas clinicas;

manter em ordem arquivo e fichario;

controlar o movimento financeiro;

revelar e montar radiografias intraorais;

preparar 0 paciente para o atendimento;

auxiliar no atendimento ao paciente;

instrumentar o Cirurgido-Dentista e 0 Técnico em Salde Bucal junto a
cadeira operatdria;

promover isolamento do campo operatorio;

manipular materiais de uso odontologico;

selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso;

aplicar métodos preventivos para controle da cérie;

proceder & conservacgdo e a manutengdo do equipamento odontolégico;
realizar lavagem, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental do
consultorio.

Ao concluir o Curso e ter cumprido todos os requisitos, os profissionais habilitados
como Técnicos em Salude Bucal serdo capazes de:

e participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Saude Bucal e de
agentes multiplicadores das a¢des de promocéo a salde;
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e participar das acOes educativas atuando na promoc¢do da saude e na
prevencdo das doencas bucais;

e participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos,
exceto na categoria de examinador;

e ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencdo das doengas
bucais por meio da aplicacdo tépica do fluor, conforme orientacdo do
cirurgido-dentista;

o fazer a remocéo do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida
pelo cirurgido-dentista;

e supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos
auxiliares de saude bucal;

o realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicas exclusivamente em
consultdrios ou clinicas odontolégicas;

e inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na
restauracdo dentéria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo
indicados pelo cirurgido-dentista;

e proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e apos atos
cirargicos, inclusive em ambientes hospitalares;

e remover suturas;

e aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

e realizar isolamento do campo operatorio;

e exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como
instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares.

2.7.5 Requisitos e Formas de Acesso

Os requisitos de acesso e as formas de desenvolvimento da Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio atendem a legislacdo pertinente conforme a seguir lista-se:
a) concomitante ao Ensino Médio: Com matriculas distintas em cada um dos cursos,
ofertadas a quem esteja matriculado e cursando o segundo ano do ensino médio.
b) subsequente ao Ensino Médio: Ofertada a quem ja tenha concluido o ensino
médio ou curso equivalente.

Para ingressar, o aluno deve apresentar documentos comprobatérios que o qualificam
para os estudos. Os interessados poderéo ter aceso ao Curso, da seguinte forma:

a) Para matricula no Mddulo |

e Escolaridade minima — Ensino Médio completo ou a concluir até o término do
Curso.

e Para os alunos recebidos por transferéncia de outras unidades escolares, a
Instituicdo de Ensino promove processo seletivo, incluindo analise curricular e
avaliacdo de conhecimentos e experiéncias anteriores relativas aos conhecimentos
e habilidades adquiridos pelo candidato no ensino médio, ou curso profissional
equivalente; desde que, relacionados com as competéncias essenciais ao
desenvolvimento do curso.

b) Para matricula no Modulo 11

e O aluno que comprovar desempenhos satisfatorios dos conhecimentos e
habilidades identificados no perfil do profissional discriminados neste plano de
curso e que tiver vivenciado as disciplinas oferecidas no modulo 1, alcangar nota
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igual ou superior a 7,0 (sete) em cada componente, ou nota 6,0 (seis) apos
recuperacdo final, tiver frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas-aula
por componente tedrico e tiver frequéncia integral correspondente & carga horéria
estipulada para cada estagio curricular.

2.7.6 Organizagao Curricular

A organizacdo curricular do Curso de Técnico em Saude Bucal esta distribuida por
blocos tematicos que visam desenvolver competéncias e habilidades, assegurando ao aluno
multiplas oportunidades de expressar seus conhecimentos, o que lhe permite desenvolver
competéncias conceituadas como a conjugacdo harmoniosa e integrada de conhecimentos
(saberes), habilidades (saber fazer) e atitudes (saber ser e saber agir).

A proposta do Curso articula dinamicamente, ensino / trabalho, pratica / teoria,
alternando momentos de concentracdo; os alunos retnem-se num espaco fisico, onde
realizam, sob orientacdo do docente, uma série de atividades programadas, com a finalidade
de discutir questBes referentes a sua pratica profissional, inclusive novos conhecimentos e
habilidades.

A organizagdo curricular esta disposta em dois médulos, com uma carga horaria de
1.200 h (tedrica / pratica) + 200 h de Estagio Supervisionado.

No momento do estagio, os estudantes serdo encaminhados aos seus ambientes de
trabalho, onde realizardo uma série de atividades programadas, sob orientacdo do cirurgido-
dentista e coordenacgéo do curso para acompanhamento, orientagéo e avaliacdo do aluno.

2.7.6.1 Itinerario Formativo

Os modulos | e 11 contemplam os componentes especificos da Matriz de Referéncia
do Eixo Tecnoldgico, além de apresentarem a carga horaria de Estagio Supervisionado,
concomitante aos componentes tedricos a fim de consolidar as competéncias e as habilidades
exigidas de acordo com o perfil profissional.

Ao término do primeiro modulo serd expedido, ao aluno, certificado referente a
Qualificacdo Profissional em Auxiliar de Satde Bucal.

Ao término dos dois modulos, sem déficit na carga horéria exigida por lei, e com
nota igual ou superior a 7,0 (sete), em cada componente, ou nota 6,0 (seis) ap6s recuperacdo
final, e frequéncia integral da carga horaria correspondente a cada estagio curricular, o
estudante recebera o diploma de Técnico em Salde Bucal.

2.7.6.2 Detalhamento e Distribuicdo da Carga Horéaria do Curso

A carga horaria tedrico-pratica esta organizada em blocos de componentes
discriminados na Matriz Curricular, distribuida em dois modulos, perfazendo um total de
1.200 horas, alem de 200 horas destinadas aos estagios curriculares obrigatdrios, orientados e
supervisionados pelo CEPROGRAVATA.

O Curso seré oferecido com as seguintes disposic¢oes:

Quadro 3 — Distribuicdo da Carga Horaria do Curso

Tempo de Carga Carga Tempo de
Disposi¢ao Horérios Aula de 60 98 98 po d
. Horaria Horaria | Integralizacdo do
das Aulas Minutos em
. Semanal Mensal Curso em Meses
cada dia
4 dias / Manha — 9h as 12h
semana Tarde — 14h as 17h 3h 12h 48h 25 meses
Noite 19h as 22h
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| Sabados | 8h as 17h | 8h | 8h | 32h | 38 meses |
Fonte: Plano de Curso
OBS.: As aulas de reposicdo e os estagios supervisionados sdo ministrados fora do horéario regular.

O Curso tera duracdo minima de 25 meses e maxima de 30 meses, se desenvolvido
em 12 horas semanais, e integralizacdo em trinta e oito meses, se desenvolvido aos sabados de
forma intensiva com 08 (oito) horas semanais.

O numero méximo de alunos por turmas da Habilitacdo Profissional em Enfermagem
¢ composto de, no maximo, 30 alunos, podendo variar para menos, dependendo da
infraestrutura de sala de aula e do laboratdrio.

Quadro 4 — Matriz Curricular
Curso Técnico em Saude Bucal

Carga
COMPONENTE CURRICULAR At
Teorica e
Prética
MODULO |
1 | Etica Profissional e Direitos Humanos 60h
2 Técnicas de Comunicagdo 60h
3 Politicas de Saude | 60h
4 Anatomia Geral 90h
5 Biosseguranca 60h
6 Materiais, Equipamentos e Instrumentais Odontol6gicos 90h
7 Higiene Dentaria | 80h
Carga Horéria Total do Modulo 500
MODULO Il
8 Politicas de Saude I1 60h
9 Legislacdo 60h
10 | Anatomia Bucal 140h
11 | Fisiologia 80h
12 | Ergonomia 80h
13 | Primeiros Socorros 60h
14 | Higiene Dentaria Il 120h
15 | Fundamentos de Radiologia Odontol6gica 100h
Carga Horéria Total do Modulo 700h
TOTALIZACAO

Carga Horéria Total dos Mdédulos 1.200h
Carga Horéria Estagio Supervisionado Obrigatorio 200h

Carga Horéria Total 1.400h

Fonte: Plano de Curso

Vale ressaltar que Informatica & ministrada como recurso auxiliar nas agdes técnicas
do Curso e como instrumento de pesquisa. A Educacdo em Direitos Humanos sera trabalhada
de forma transversal ao longo da execucéo de todo o Curso. O Estagio Supervisionado tera
inicio a partir do médulo I, em turno diferente das aulas, e devera ser realizado em Clinica
Especializada e Consultorios Dentarios.



PARECER CEE/PE N° 022/2022-CEB PROCESSO N° 14000110005178.000182/2019-78

2.8. Da Autorizagdo do Curso Técnico em Enfermagem
2.8.1 Justificativa

A concepcdo do Curso partiu do consenso politico-pedagdgico que assegura ao futuro
técnico em enfermagem um perfil profissional a partir da apropriacdo do embasamento
cientifico, permeado transversalmente pelas tecnologias de comunicacéo e informagdo e que
atenda as exigéncias da salde e da educacdo da sociedade atual. Para tanto, requer uma
formag&o que transcenda as abordagens tradicionais de ensino.

Justifica-se a implantacdo do Curso Técnico em Enfermagem oferecido pelo
CEPROGRAVATA devido a existéncia de demanda de mercado de trabalho no municipio de
Gravata e areas circunvizinhas, com necessidade de habilitar profissionais que exercam suas
funcBes de maneira autdnoma, versatil, critica, humana e criativa, buscando sempre o
aprimoramento pessoal e a melhoria social, pois € através da educacdo e da insercdo na vida
produtiva que poderemos minimizar as desigualdades sociais.

2.8.2 Objetivos
O objetivo geral do Curso é:

Formar Técnicos em Enfermagem com perfil voltado para atuar no Sistema
de Salde, desenvolvendo agdes de promogdo, prevencdo, assisténcia e
reabilitacdo de forma integral, atendendo aos principios norteadores
enunciados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Profissional
Técnica de Nivel Médio, bem como aos principios e diretrizes do SUS,
tendo em vista o respeito a integralidade do ser humano.

Os objetivos especificos estdo abaixo relacionados:

a. Capacitar profissionais para desenvolver tarefas pertinentes aos técnicos
em enfermagem, de modo que 0s mesmos tenham como objetivo o
aumento da qualidade dos servicos prestados;

b. Desenvolver atividades de educacdo e promogdo de salde que permitam
a integracdo e a unidade das agBes de enfermagem nas equipes
multiprofissionais que atuam na sadde;

c. Instrumentalizar o Técnico em Enfermagem para que 0 mesmo atue como
multiplicador de conhecimentos, apresentando versatilidade, criatividade
e iniciativa no desenvolver de suas atividades;

d. Propiciar a oportunidade de profissionalizacdo a trabalhadores e
comunidade em geral, para desenvolver competéncias pessoais e
profissionais necessarias e comuns a todo profissional que pretende atuar
como Técnico em Enfermagem;

e. Oferecer condicBes para que o aluno desempenhe atividades na éarea da
enfermagem, participando plenamente da vida coletiva em que se insere,
melhorando sua formacao, condic¢Bes de trabalho e qualidade de vida;

f. Atender a necessidade que o mercado de trabalho sente de dispor de mao-
de-obra qualificada;

g. Promover a insercdo dos conhecimentos concernentes aos Direitos
Humanos e a Educagdo Ambiental de forma interdisciplinar e transversal
em todos os componentes curriculares, contemplando acgbes que
promovam o reconhecimento e a valorizacdo da pluralidade, das

10
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diferencas individuais, sociais, étnicas e culturais e de respeito e
preservacdo do meio ambiente.

2.8.3 Perfil Profissional de Conclusao do Curso

O perfil profissional de conclusdo do Curso de Técnico em Enfermagem, do
CEPROGRAVATA, esté alinhado com o disposto no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos
(CNCT).

A Instituicdo afirma que os profissionais Técnicos em Enfermagem, com exercicio
regulamentado por lei, exercem suas atividades sob a supervisao de um enfermeiro, que lidera
e é responsavel pela equipe de enfermagem, em todos o0s niveis de assisténcia e
especialidades. Além das competéncias e habilidades especificas de cada segmento da area, 0s
profissionais técnicos em enfermagem, sdao capazes de:

e Atuar na promocao, prevencdo, recuperagdo e reabilitacdo dos processos
salide-doenga;

e Colaborar com o atendimento das necessidades de saude dos pacientes e
comunidade, em todas as faixas etarias;

e Promover agdes de orientacdo e preparo do paciente para exames;

e Prestar cuidados integrais de enfermagem do individuo saudavel e
doente;

e Participar do planejamento das atividades de enfermagem;

e Realizar cuidados de enfermagem, compreendendo: administracdo de
vacinas, medicamentos, nebulizacdes, curativos, banho de leito,
mensuragdo antropomeétrica, verificagdo de sinais vitais, dentre outros;

e Prestar assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirdrgicos;

e Participar de programas de controle de infecgdes realizando as acdes
necessarias que envolvam o trato com clientes/pacientes, equipes,
ambientes, materiais e equipamentos, considerando conceitos e principios
sobre os agentes de risco e técnicas especificas que permitam elimina-los
ou reduzi-los;

¢ Aplicar principios e normas de higiene e salde pessoal e ambiental;

e Aplicar legislagdo referente aos direitos do usuario;

e Aplicar principios e normas de conservacao de recursos ndo renovaveis e
de preservacdo do meio ambiente;

e Aplicar principios ergondémicos na realiza¢do do trabalho;

e Executar procedimentos técnicos de enfermagem, avaliando riscos de
iatrogenias;

e Aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a
conduta do profissional de saide;

e Operar equipamentos proprios do campo de atuacdo, zelando pela sua
manutencao;

e Registrar ocorréncias e servicos prestados de acordo com exigéncias do
campo de atuagéo;

e Prestar informacfes ao cliente, ao paciente, ao sistema de salde e a
outros profissionais sobre os servicos que tenham sido prestados;

e Orientar clientes ou pacientes a assumirem, com autonomia, a propria
salde;

e Atuar com responsabilidade, comprometendo-se com 0s principios da
ética, da preservacado da saude e do desenvolvimento social.

¢ Realizar primeiros socorros em situa¢des de emergéncia.

¢ Realizar cuidados intensivos em pacientes criticos.

11
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e Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos, aplicando as
normas de biosseguranca, utilizando ferramentas e tecnologias
especificas da area.

2.8.4 Requisitos e Formas de Acesso

Os requisitos de acesso e as formas de desenvolvimento da educacgdo profissional
técnica de nivel médio atendem a legislacdo pertinente e conforme a seguir, lista-se:
a) Concomitante ao Ensino Médio: Com matriculas distintas em cada um dos

cursos, ofertadas a quem esteja matriculado e cursando o segundo ano do ensino
médio.

b) Subsequente ao Ensino Médio: Ofertada a quem ja tenha concluido o ensino

médio ou curso equivalente.

O candidato ao processo seletivo devera:

a) Ser egresso do ensino médio ou aluno que esta cursando, concomitantemente, o 2°

ano do Ensino Médio, e apresentar toda a documentacdo exigida no edital de
selecdo;

b) O aluno que possuir a certificacdo do Curso de Auxiliar de Enfermagem, apos

analise do curriculo, pode ingressar no Curso de Técnico em Enfermagem, em
cardter de complementacdo de curso, quando, submeter-se-4 ao processo de
aproveitamento de estudos através da andlise do curriculo ou de conhecimentos e
experiéncias anteriores, para 0 enquadramento nos modulos de acordo com o
perfil avaliado.

Sobre as formas de acesso aos médulos:

a)

Para matricula no Mdédulo |

O candidato deve estar cursando o 2°. ano do Ensino Médio ou ja ter concluido o
Ensino Médio ou curso equivalente;

Para os alunos recebidos por transferéncia de outras unidades escolares, a
Instituicdo de Ensino promove processo seletivo, incluindo andlise curricular e
avaliacdo de conhecimentos e experiéncias anteriores relativas aos conhecimentos
e habilidades adquiridos pelo candidato no ensino médio, ou curso profissional
equivalente, desde que, relacionados com as competéncias essenciais ao
desenvolvimento do curso.

b) Para matricula no Modulo 11

O aluno que comprovar desempenhos satisfatorios dos conhecimentos e
habilidades identificados no perfil do profissional discriminados neste Plano de
Curso e que tiver vivenciado os componentes oferecidas no modulo I; alcangar
nota igual ou superior a 7,0 (sete) em cada componente, ou nota 6,0 (seis) apos
recuperacdo final; tiver frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas-aula
por componente teorico e tiver frequéncia integral correspondente a carga horéria
estipulada para cada estagio curricular.

c) Para matricula nos Mdédulos 111 e IV

Sera permitido a todo aluno que concluir os modulos anteriores e atender os
critérios estabelecidos no item acima listado. O aluno podera passar de auxiliar

12
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para técnico ap6s avaliacdo de competéncia e habilidades, podendo iniciar a partir
do IV modulo.

Nao ha saida intermediaria entre os modulos.

2.8.5 Organizacao Curricular

O Curso Técnico em Enfermagem esté estruturado em quatro modulos. A duracédo de
cada mddulo estd condicionada a vivéncia da carga horaria contida na Matriz Curricular e
constitui do cronograma das atividades didatico-pedagdgicas oferecidas pela Instituicdo de
Ensino. Um mddulo é pré-requisito para 0 mddulo seguinte e a organizacdo curricular tem
como base os seguintes principios:

e Estrutura curricular integrada e ndo disciplinar - As acGes didatico-
pedagogicas sdo contextualizadas, compreendendo que o aprendiz seja
capaz de mobilizar multiplos recursos para lidar com situagées complexas
do cotidiano profissional.

e O aprendizado tem como ponto de partida a pratica profissional, uma vez
que o estudante € inserido no mundo do trabalho, nos diversos cenarios
na area de saude, problematizando a realidade, por meio da mobilizagdo
dos conhecimentos, habilidades e atitudes. Pretende-se com essa insercéo
construir significados positivos para a pratica profissional dentre esses o
compromisso ético e social.

e Educacdo critico-reflexiva - Neste referencial, espera-se que o aluno seja
sujeito ativo do processo ensino-aprendizagem, de modo a contribuir
com a transformacéo social da realidade. O professor é o facilitador
deste processo e age valorizando o conhecimento prévio do estudante e
ndo como o detentor do saber.

2.8.5.1 Itinerario Formativo

O Modulo I constitui o nacleo basico do eixo tecnoldgico de formacdo profissional.
O referido moédulo engloba temas abrangentes com atividades intra e extraescolares.

Os Moddulos 11, 111 e 1V contemplam os componentes especificos da matriz de
referéncia do eixo tecnol6gico Ambiente e Saude, além de apresentarem a carga horéria de
Estagio Supervisionado, concomitante aos componentes tedricos a fim de consolidar as
competéncias e as habilidades exigidas de acordo com o perfil profissional. O componente de
Fundamentos de Enfermagem é pré-requisito para pratica de estagio.

Ao término dos quatro modulos, sem déficit na carga horaria exigida por lei, e com
nota igual ou superior a 7,0 (sete), em cada componente, ou nota 6,0 (seis) apos recuperacdo
final, e frequéncia integral da carga horaria correspondente a cada estagio curricular, o
estudante recebera o diploma de Técnico em Enfermagem.

E ressaltado no projeto, que o Curso ndo oferece saida intermediaria, mas oferece
complementacdo de Auxiliar em Enfermagem para Técnico em Enfermagem.

O processo de matricula pode ser efetuado a cada inicio de modulo, deixando o
Curso com 4 (quatro) momentos de ingresso.

O ndmero maximo de alunos por turmas da Habilitagdo Profissional é composto de
30 alunos, dependendo da infraestrutura de sala de aula e do laboratério.

13
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2.8.5.2 Detalhamento da Distribuicdo da Carga Horéaria do Curso

A carga horéria teorico-pratica esta organizada em blocos de componentes
discriminados na Matriz Curricular, distribuidos em quatro modulos, perfazendo um total de
1.600 horas, das quais, 400 horas sdo destinadas aos estagios curriculares obrigatorios,
orientados e supervisionados pelo CEPROGRAVATA.

A carga horéria dos estagios extracurriculares em carater opcional, (néo
obrigatorios) sera acrescida a carga horéaria regular e obrigatoria.

O estégio supervisionado obrigatorio seguiré paralelo durante a semana, no contra

turno das aulas.

O Curso sera oferecido em quatro dias semanais com 3 (trés) horas reldgio
diariamente ou aos sabados em horario integral conforme disposi¢cdo no quando a seguir:

Quadro 5 — Distribui¢do da Carga Horéaria do Curso

Di _— HorAri Zelrnr:jo %% Carga Carga Tempo de
1SposIcao orarios ula de Horéria Horéaria | Integralizacdo do
das Aulas L TUISeS S Semanal Mensal Curso em Meses
cada dia
4 dias / Manha — 9h f}ls 12h
semana Tard_e — 14h\ as 17h 3h 12h 48h 25 meses
Noite 19h as 22h
Sabados 8has 17h 8h 8h 32h 38 meses

Fonte: Plano de Curso

Quadro 6 — Matriz Curricular Curso Técnico em Enfermagem

Componentes Curriculares

Moédulo |

CH

Moédulo 11

CH

CH

Moadulo 111

CH

Maédulo 1V

T

E |T

E | T

E|T

E

Psicologia Aplicada a Enfermagem

30

Biosseguranca em Salde

40

Anatomia e Fisiologia Humana

80

Microbiologia e Parasitologia

80

Legislacio e Etica Profissional

40

Portugués Instrumental

30

CH do Modulo

300

Fundamentos da Enfermagem

100

50

Farmacologia

30

20

Enfermagem em Clinica Médica

90

40

Saude Publica

60

30

CH do Médulo

280

140

Nutricdo Aplicada a Enfermagem

40

20

Enfermagem em Obstetricia

80

30

Enfermagem em Clinica Cirlrgica

120

40

Administra¢cdo em Enfermagem

40

20

CH do Modulo

280

110

Enfermagem em Pediatria

80 40

Enfermagem em Salde Mental

50 20

Nogdes de Oncologia

50 20

Enfermagem em Gerontologia

60 30

Enfermagem em Pacientes Criticos

100 40
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CH do Mddulo 340 150

CH Teorica 1.200
Estagio Obrigatério 400
CH Total do Curso 1.600

Fonte: Plano de Curso
OBS.1: Os contetdos de Direitos Humanos seréo trabalhados de maneira transversal
nos componentes do Curso, em conformidade com a Resolucdo CNE/CP n° 01/2012. Da
mesma forma, conteidos complementares de Legislagdo, Etica, Biosseguranca, Educacio
Ambiental e Diversidade Etnico-Racial serdo trabalhados transversalmente.
OBS.2: Informética é ministrada como recurso auxiliar nas a¢des técnicas do Curso e
como instrumento de pesquisa.

2.8.6 Estagio Supervisionado Obrigatdrio

O Estagio Curricular Supervisionado faz parte do Plano de Curso Técnico em
Enfermagem do CEPROGRAVATA. Além de integrar o itinerario formativo do aluno,
promove o efetivo exercicio profissional e caracteriza uma condicdo privilegiada de
integracdo e consolidacdo das competéncias profissionais descritas no respectivo Plano de
Curso.

Para 0 ingresso no estagio, o aluno deve:

a) Estar regularmente matriculado e com frequéncia regular;

b) Ter cursado e sido aprovado nas disciplinas tedricas;

c) Firmar termo de compromisso com a Instituicdo de ensino e a unidade

concedente;

d) Estar acobertado pelo seguro contra acidentes pessoais;

e) Estar, previamente, escalado pela coordenacdo do Curso, para a unidade

conveniada.

O Estagio Profissional Supervisionado sera proporcionado ao aluno a partir do
Moédulo I, ap6és o cumprimento dos componentes do mesmo, com a orientacdo,
acompanhamento, supervisao e avaliacdo do professor de estagio.

Caberé ao professor de estagio, sob a orientacdo da Coordenacdo Técnica do Curso,
elaborar o plano de desenvolvimento do Estagio Profissional Supervisionado.

O aluno sera avaliado, progressivamente, considerando os aspectos qualitativos
guanto a habilidades, assiduidade, pontualidade, aptiddo, desempenho de técnicas, integracédo
de conhecimentos adquiridos nas aulas tedrico-praticas, ética e criatividade.

Todas as atividades sdo registradas e observadas na ficha de estagio, na qual constara
explicitada a avaliagcdo do aluno, a qual serd expressa conforme determinado no sistema de
avaliacdo e devera ser entregue a Secretaria da Instituicdo de Ensino para ser arquivada no
prontuério do aluno.

Para a aprovacdo final, o aluno devera ter cumprido integralmente as 400 horas de
estagio obrigatdrio, e obter a nota igual ou superior a 7,0 (sete) em cada componente
curricular.

O CEPROGRAVATA afirma que, “em relagdo ao campo de Estagio serd firmado
convénio com a Prefeitura de Gravata e, de forma particular, com a Gravata Clinical Center”
para a realizacao dos estagios pelos estudantes.

2.9 Aspectos Comuns aos Cursos em Analise

2.9.1 Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores
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O CEPROGRAVATA promove o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores do estudante, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de
conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido
desenvolvidos conforme preceitua a Resolucdo CNE/CEB n° 06/2012 de 20/09/2012 em seu
Art. 36,

a) Em qualificagBes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico
regularmente concluidos em outros cursos de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio;

b) Em cursos destinados a formacgdo inicial e continuada ou qualificacéo
profissional de, no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacdo do
estudante;

c) Em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores
de graduacgdo, mediante avaliacdo do estudante;

d) Por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo
do respectivo sistema de ensino ou no dmbito de sistemas nacionais de
certificacdo profissional.

A Instituicdo apresenta os procedimentos para validacdo dos conhecimentos e
experiéncias anteriores da seguinte forma:

a) Aproveitamento direto: Quando as bases tecnolégicas/componentes curriculares
e a carga horéria cursadas na Instituicdo de origem forem equivalentes ou
superiores as contempladas na Matriz Curricular do CEPROGRAVATA.

b) Complementacdo de estudos: Quando as bases tecnoldgicas ou a carga horaria
das unidades teméticas concluidas na Instituicdo de Ensino de origem forem
menores que as contidas na Matriz Curricular do CEPROGRAVATA, cabera
complementacdo de estudos na forma de exame especial ou de estudos
complementares.

2.9.2 Avaliacdo da Aprendizagem

O processo de avaliagéo do ensino e aprendizagem disciplina o0 acompanhamento e a
verificacdo do desempenho escolar do aluno em relacdo aos objetivos propostos pelo Curso,
bem como do perfil profissional desejado, devendo ser realizado de forma continua e
cumulativa. Segundo o CEPROGRAVATA, tem prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
0S quantitativos e 0s objetivos de:

a) diagnosticar possiveis dificuldades de aprendizagem, tendo em vista a
recuperacao do aluno e replanejamento dos trabalhos escolares;

b) possibilitar ao aluno uma autoavaliacdo sobre seu rendimento escolar, de modo a
interessa-lo em seu proprio progresso e aperfeicoamento;

c) obter informacdes para decidir sobre a promocao do aluno e reorganizagdo das
classes;

d) servir ao professor como elemento de reflexdo continua sobre a préatica educativa.

2.9.2.1 Modalidades de Avaliacdo

a) Sera continua, obedecendo a cada fase do processo seletivo;
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b) Seréa diagndstica, formativa e somativa, quando serdo levados em consideragdo a
participacdo do aluno em todas as atividades do componente curricular, incluindo-
se aqui a assiduidade, responsabilidade com as atividades relacionadas ao
componente, compreendendo a participacdo nas discussdes em sala de aula,
entrega das tarefas orientadas pelos professores e discutidas em sala de aula, em
periodos ou datas pré-determinadas, para que ndo haja seccionamento do processo
e, consequentemente, prejuizo para aprendizagem.

A avaliacdo diagndstica € utilizada no processo seletivo de ingresso ao Curso, por
meio da analise dos resultados do teste de selecdo ou andlise de histdrico escolar ou
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores.

A avaliacdo formativa é a modalidade de acompanhamento do desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos.

A avaliacdo somativa tem como principal finalidade a classificacdo ao final da carga
horaria de cada componente, tendo em vista a promogdo sucessiva do aluno. Nessa
modalidade de avaliacdo deverdo ser consideradas as bases tecnologicas aprendidas pelo
aluno, os procedimentos e atitudes relativos ao uso dos componentes curriculares, tudo isso
atrelado a um contexto significativo.

O projeto pedagdgico abrange, também, situacdes de autoavaliacdo e de avaliacdo
compartilhada, na intencdo de facilitar a verificacdo das competéncias e habilidades
adquiridas, selecionando as técnicas e os instrumentos a serem utilizados.

2.9.2.2 Técnicas e Instrumentos de Avaliacdo da Aprendizagem

O CEPROGRAVATA declara em seu projeto pedagdgico, que os alunos terdo pleno
conhecimento dos procedimentos a serem adotados para o desenvolvimento do Curso e do
estagio, bem como sobre as normas regimentais e os critérios de selecdo, avaliacgdo,
recuperacdo, frequéncia e promoc¢do. Apresenta um elenco basico dessas técnicas e dos
principais instrumentos de verificacdo da aprendizagem, o que nao significa dizer que esses se
esgotam nos exemplos descriminados:

a) Entrevistas, observacOes, realizacdo de eventos pedagogicos, aplicacdo de testes
de conhecimento e experiéncias anteriores, analise de documentos, desempenhos
das técnicas em laboratoério e supervisao de atividades e praticas discentes;

b) Testes e provas escritas, pareceres analiticos, portfdlios, registros e anotacdes
organizados para fins determinados, trabalhos escritos individuais, incluindo o
relatdrio final de estagio, trabalhos de equipe, apresentacdo oral ou procedimental
(por meio da organizacédo de dinamicas dirigidas/executadas pelos alunos).

2.9.2.3 Critérios para Aprovacéo Plena

As avaliagOes orais e escritas, das atividades praticas desenvolvidas no laboratério e
as desenvolvidas no estagio serdo expressas mediante nota de O (zero) a 10 (dez). Para
concessdo da aprovacdo plena, o estudante devera obter nota igual ou superior a 7,0 (sete) em
cada componente curricular e frequéncia minima de 75%.
2.9.2.4 Recuperagao

Durante o0 processo de ensino aprendizagem, a proporcéo que forem detectadas

dificuldades na aprendizagem, sera realizada recuperacao paralela atraves de aulas de revisao
e aplicacdo de reavaliagdo, compreendendo:
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a) O aluno que ndo obtiver éxito na recuperacao paralela, tera oportunidade
de realizar estudos de recuperacdo final, apds os dias letivos correspondentes
ao modulo cursado na educacdo profissional em todos os componentes
curriculares.

b) A nota de recuperacdo final, substitui automaticamente a nota do
componente curricular, ficando estipulada a nota minima 6,0 (seis) para
promocao.

c) Ao aluno que ndo obtiver éxito apds o periodo de recuperacao final ser-
Ihe-4 oferecida a oportunidade de rematricula nas unidades teméticas que
ficou retido, em horario diferente ao do mddulo a ser cursado quando o
CEPROGRAVATA oferecer abertura de novas turmas.

d) A auséncia do aluno a reavaliacdo e/ou avaliacdo especial sé Ihe confere
o direito de formalizar nova solicitacdo, mediante comprovacao legal da
impossibilidade, caso contrario implica na atribuicdo de auséncia de
indicador de desempenho.

2.9.3 Diplomas

De acordo com a Instituicdo, confere-se o Diploma de Técnico em Enfermagem ou
de Técnico em Saude Bucal, ao aluno, desde que ele tenha concluido o Ensino Médio ou
modalidade equivalente e obtido, ao final do Curso, nota igual ou superior a 7,0 (sete) em
cada componente curricular, ou nota 6,0 (seis) apos recuperacao final; frequéncia minima de
75% da carga horéria de cada componente, e cumpra, integralmente, a carga horaria
correspondente ao Estagio Supervisionado Obrigatdrio.

2.10 Concluséo do Relatério da Comissao de Avaliacéo

Apbs a finalizacdo dos trabalhos desempenhados pela Comissdo de Avaliacdo, esta
encaminhou o Processo n° 14000110005178.0000182/2019-78, do CEPROGRAVATA
EDUCACIONAL LTDA, referente ao Credenciamento Institucional e Autorizacdo dos
Cursos, Técnico em Saude Bucal e Técnico em Enfermagem, Eixo Tecnolégico Ambiente e
Saude, na modalidade Presencial, para analise e emissdo de parecer final do Conselho
Estadual de Educacdo de Pernambuco.

3 VOTO
Pelo exposto e analisado, o voto é no sentido de:

e Credenciar 0 CEPROGRAVATA EDUCACIONAL LTDA, CNPJ n°
33.264.140/0001-26, mantenedor do CEPROGRAVATA, com sede a Rua
Alderico Valois, n°® 702, Bairro Cruzeiro, Gravatad/ PE, CEP n° 55.644-000, para a
oferta de Educagdo Profissional Técnica em Nivel Medio, na modalidade
Presencial, pelo prazo de 08 (oito) anos; e

e autorizar, pelo prazo de 06 (seis) anos, a oferta dos seguintes cursos técnicos de
nivel medio, na modalidade presencial::

v/ Técnico em Salde Bucal - Eixo Tecnolégico Ambiente e Salde, com a
Qualificacdo Profissional em Auxiliar em Saude Bucal apos conclusdo do
Modulo I; e

v Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnolégico Ambiente e Saude, sem saidas
intermediarias.
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Os prazos autorizativos serdo contados a partir da publicacdo da portaria no Diério
Oficial do Estado de Pernambuco.
E o voto.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacao Béasica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenério.
Sala das Sessdes, em 16 de fevereiro de 2022.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente
JULIO CESAR GALINDO BORBA — Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

FRANCISCO FERREIRA ROCHA

GLAYDSON ALVES DA SILVA SANTIAGO
MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenérias, em 23 de fevereiro de 2022.

Antonio Henrique Habib Carvalho
Presidente
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