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(RESOLUCAO CEE/PE N° 02/2016 — Art. 13/20 e Art. 23/37)

Conselho Estadual de Educacao

1 Oficio dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educacdo solicitando o Credenciamento da
Istituicdo com Autorizacdo de Curso(s).

2 Copia do ato constitutivo da instituicdo, de suas eventuais alteracoes, todos devidamente
registrados na reparticao ou no registro competente.

3 Projeto Politico Pedagdgico

4 Regimento Escolar

5 Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ

CertidOes negativas de débitos para com:
a) Fazenda Publica Federal

6 b) a Fazenda Publica do municipio da sede de oferta de cursos
¢) 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS

7 Copia do ato juridico de disponibilidade dos im6veis de funcionamento da instituicéo

8 Identificacdo dos representantes das institui¢Bes, na hipotese de existirem institui¢oes
mantenedora e mantida

9 Apresentacdo do Regime de Trabalho ou eventual Plano de Carreira (Docente e Técnico —
Administrativo)

10 Politica de Capacitagdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo

11 Alvara de Localizagdo e Fucionamento
Declaragdo e descrigdo, sob as penas da lei, com reconhecimento de firma do representante, de
satisfacdo das exigéncias de acessibilidade das pessoas deficientes aos espagos e ao processo
educacional, nos termos da legislacdo em vigor
Descricdo da Educagdo Profissional como formagdo inicial e continuada ou como qualificagdo

12 profissional que sera obrigatoriamente ofertadas por todas as instituicGes credenciadas como
|nst|tijlgéo de educacdo profissional técnica de nivel médio, nos termos do inciso | do Art. 3° desta
Resolucao.

Plano de Curso, contendo:

a) identificacdo do curso;

b) justificativas;

c) objetivos;

d) requisitos e formas de acesso;

e) comf)etén_cia_s educacionais e profissionais a serem construidas;

f) perfil profissional do egresso;

13 g) organizacdo curricular - matriz curricular por etapa, com indicacdo do contetdo programatico,
suas ementas, carga horéria e da bibliografia basica e complementar de cada componente
curricular, com a orientacdo metodoldgica de cada um deles;

h) identificacdo da pratica profissional e, quando assumido, do estagio supervisionado com o
regimento e o plano deste;

i) periodo de integralizagdo curricular;

j) percentual de frequéncia para aprovagao;

k) critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias ja construidos;
) critérios e procedimentos de avaliacio;




m) perfil do corpo docente - formacao e titulacao;

n) descricdo do acervo bibliografico - fisico e virtual - e de sua politica de atualiza¢&o;

o) modelos dos certificados e diplomas a serem expedidos;

p) nUmero de turmas planejadas e de vagas por turma;

q) coordenacao e respectiva formacao;

r) local de funcionamento - descri¢do dos espacos, infraestrutura, laboratorios e equipamentos
s) redes virtuais.

ATENCAO!

Em nenhuma hipétese ocorrera o credenciamento ou recredenciamento de instituicdo, tomando-a pelo nome de fantasia e ou
por marca da franquia (8§ 1°, Art. 13).

OBSERVACOES:

Para que os processos possam ser inseridos no Sistema Eletrbnico de
Informacdo (SEl), faz-se necessario que as instituicbes, ao protocolarem os
mesmos, tragam todas as documentacdes digitalizadas e salvas no FORMATO
PDF, com o0 OCR ativo em cada documento gerado.

Por solicitacdo do Protocolo deste Conselho, orientamos que todos o0s
documentos sejam salvos seguindo a ordem numérica de acordo com o
formulario de solicitacao.

Atenciosamente,

Protocolo do CEE/PE




