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PARECER CEE/PE N°053/2019 — CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 13/05/2019.

1 RELATORIO

A MMF Cursos Técnicos Ltda., inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 14.628.957/0001-91, mantenedora do Centro de Ensino Técnico Grau T,
localizado na Rua Nossa Senhora de Fatima n° 230, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes — PE,
Codigo de Enderecamento Postal (CEP) n° 54.420-220, solicitou ao Conselho Estadual de
Educacdao de Pernambuco (CEE/PE), por meio do Oficio n® 19/2018, protocolado em
10/05/2018, Renovacédo de Autorizagdo de Curso Técnico em Edificacdes — Eixo Tecnoldgico:
Infraestrutura, na modalidade Presencial.

Para instruir o pleito, seguem os documentos anexados ao Processo:

Oficio n° 19/2018, encaminhado ao Presidente do CEE/PE (fl. 01);

Certidao de Interno Teor da Internet (fl. 02);

Documentacéo de Alteracdo e Consolidacéo de Contrato Social (fls. 03/10);
Projeto Politico Pedagdgico (fls. 11/26);

Regimento Escolar (fls. 27/62);

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (fl. 63);

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unié&o (fl. 64);

Certiddo Negativa Mercantil n° 10.680 (fl. 65);

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -FGTS
(fl. 66);

Contrato de Locacdo do Imovel (fls. 67/73);

Identificacdo dos Dirigentes da Unidade (fl. 74);

Parecer CEE/PE n° 038/2013-CEB (fls. 73/79);

Politica de Remuneracdo e Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e
Administrativo (fls. 80/82);

Alvara de Localizacdo e Funcionamento (f1.83);

Descricdo da Educacdo Profissional como Formagéo Inicial e Continuada ou
Qualificagédo Profissional (fl.84);

Plano de Curso Técnico em Edificagdes (fls. 85/137);

Modelo de Diploma (fl. 138/139);

Relatorio de Execucdo e Andamento de Curso Técnico (fls. 139/150);

Oficio SEEP n° 004/2019 — GGEP (fl.151/152);

Relatério de Visita in loco e anexos (fls. 153/155);

Oficio CEE/PE n° 17/2019-CEB, encaminhado & Instituigéo (fl. 156);
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e Copia de e-mail encaminhado pela Instituicdo para atendimento de exigéncia,
anexo o Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 21/09/2019
(f1.83).

O Processo foi protocolado no CEE/PE sob o n° 068/2018 em 10/05/18. Em 04/06/18,
foi protocolado na Secretaria Executiva de Educacdo Profissional (SEEP), onde foi constituida,
em 29/10/2018, por meio da Portaria SEE n° 5202, a Comissdo de Avaliacao para verificacdo
in loco das condicGes de renovagédo do Curso.

Em 14/12/2018, a Comissdo, composta por Raquel Elza Oliveira Glotz
(Coordenadora), Rafaella de Costa Antonialli (Técnica da SEE/PE) e Orlando Soares Benedito
Filho (Especialista Docente) realizou a visita in loco, sendo recebida pela Coordenadora
Pedagdgica, Cinthia Mariah Barbosa, momento no qual a Comissdo vistoriou todos os
ambientes de aprendizagem e verificou a pendéncia de alguns documentos, que apds
solicitados, foram entregues pela Instituicdo, dentro do prazo estabelecido, cumprindo assim, o
que preconiza a Resolugdo CEE/PE n° 2/2016.

Em 06/02/2019 o Processo retornou ao CEE/PE, sendo redistribuido a esta Relatora
para a analise e emissdo de parecer.

2 ANALISE

A MMF Cursos Técnicos Ltda., mantenedora do Centro de Ensino Técnico Grau T foi
recredenciada pelo Parecer CEE/PE n° 045/2019-CEB, aprovado pelo Plenario em 06/05/2019.

Baseado no Relatério da Visita e nos documentos constantes do Processo, destacamos
0s seguintes aspectos.

2.1 Projeto Politico Pedagdgico

A Instituicdo destaca em seu Projeto Pedagogico que “o Projeto Politico Pedagdgico
serve ndo s6 como marco referencial pedagdgico, mas também como indicador das politicas
que norteardo seu perfil institucional e profissional” (fl. 13). Apresenta de forma clara sua
Missdo, Visdo e Valores institucionais, bem como os principios e objetivos que norteardo e
fundamentardo a pratica pedagogica.

2.2 Regimento Escolar

O Regimento Escolar apresenta o conjunto de normas que ird nortear as atividades
regulamentais da Instituicdo. Descreve 0s principios e objetivos que pautam a pratica
pedagdgica em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico. Em seu art. 2° destaca que, o
Regimento € “respaldado nos principios educacionais, organizacdo de ensino e nos principios
de convivéncia social da Escola” (fl. 30).

2. 3 Plano de Curso Técnico em Edificacgdes
2. 3.1 Justificativa

O Centro de Ensino Técnico Grau T, justifica a necessidade da formacédo de
profissionais na area de edificacbes devido ao acelerado crescimento industrial de Pernambuco,
sendo o exemplo maior, o0 caso do Porto de Suape, que vem se consolidando como grande
diferencial competitivo do Estado, com polo petroquimico, industria naval, de producéo de
alimentos e demais outros. Ao lado disso, afirma ainda, na justificativa, que Pernambuco vem
se destacando na regido nordeste pela producdo de bens e servigos de importantes segmentos
produtivos, como é o caso da agroindustria irrigada, da industria sucro alcooleira, do polo de
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moda e confeccdo, do setor de tecnologia da informacéo e do conhecimento e do setor terciario
moderno.

2.3.2 Objetivos

Os objetivos definidos abrangem as metas que se deseja alcancar e as possiveis
experiéncias de aprendizagem, atendendo as questdes levantadas na justificativa.

2.3.3 Perfil Profissional de Conclusao

No Perfil Profissional de Conclusdo podemos destacar que o Técnico em Edificacdes
devera ser capaz, entre outras habilidades, de “planejar a execucdo e elaborar orcamento de
obras [...] planejar e coordenar equipes de trabalho para projetos de construcdo, ampliacdo e
reforma de edificacOes; [...] elaborar relatérios e graficos técnicos sobre diversas etapas da
execucdo de obras” (fl. 88 e 88v).

2.3.4 Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

A Instituicdo apresenta, em seu Plano de Curso, os critérios de aproveitamento dos
conhecimentos e experiéncias ja construidas de acordo com a resolu¢cdo CNE/CEB n° 6/2012.

2.3.5 Requisitos de Acesso

O acesso ao Curso Técnico em Edificacdes podera ser realizado, na forma articulada
concomitante, para alunos matriculados no Ensino Médio ou equivalente e, na forma
subsequente, para que os tenham concluido essa etapa da Educacéo Bésica.

2.3.6 Organizacdo Curricular

Em relagdo a organizagdo curricular a mesma encontra-se organizada da seguinte
forma: Modulo I, com 304 horas, Modulo 11, com 308 horas, Mddulo 111, com 316 horas e
Médulo 1V, com 272 horas, perfazendo um total de 1.200 horas, sem saidas intermediarias,
além do Estagio ndo Obrigatdrio de 240 horas.

Quadro 1 — Organizacao / Distribuicdo da Carga Horaria do Curso

Carga horaria teorico-pratica 1.200 horas
Duracéo hora/aula 60 min
Carga horaria semanal 12h
Periodos letivos 04 modulos

Estagio Supervisionado ndo Obrigatorio | 240h

Limite de estudantes por turma 30 estudantes
Duracéo do Curso 24 meses
Periodo de integralizacéo Minimo, 24 meses e Maximo, 36 meses

8h as 12h (12 horas semanais)
Horarios 14h as 18h (12 horas semanais)
18:30 as 20:30h (12 horas semanais)




PARECER CEE/PE N° 053/2019-CEB PROCESSO N° 068/2018

Quadro 2 — Matriz Curricular

Modulos Componentes Curriculares — Ca!'ga Horaria
Teorico-Pratica Total
Informatica Aplicada 40h 40h
Médulo | Matematica Aplicada 40h 40h
Fundamentacao Portu.gués Instrument.al . 50h 28h
Tecnolégica Qualidade Saude Melq Ambiente e Seguranca 28h 28h
Empreendedorismo e Etica 28h 28h
Desenho Técnico 60h 60h
Técnicas de Construcao Civil | 40h 40h
Materiais de Construcéo | 40h 40h
Carga Horaria Total do Mddulo | 304h 304h
Desenho de Arquitetura | 60h 60h
Moadulo 11 < =
Computacéo Grafica 40h 40h
Tecnologia e Gestdo | Técnicas de Construcao Civil I 40h 40h
em Edificacbes Materiais de Construcéo Il 40h 40h
Maquina e Equipamentos 28h 28h
Resisténcia dos Materiais 40h 40h
Topografia | 60h 60h
Carga Horaria Total do Modulo 11 308h 308h
i Desenho e Arquitetura | 60h 60h
Mdadulo 111
Técnicas de Construcdo Civil 111 40h 40h
Tecnologia das Mecénica dos Solos 48h 48h
InstalagOes Prediais | |nstalaces Hidraulicas e Sanitarias 48h 48h
InstalagBes Elétricas 40h 40h
Topografia Il 40h 40h
Manutencdo Predial 40h 40h
Carga Horaria Total do Médulo 111 316h 316h
Projeto de Instalagdes Elétricas 52h 52h
Médulo IV Projeto de Instalagdes Hidrossanitarias 52h 52h
P a(:r%?;‘rsr?egr?t% e Desenho de Estruturas 48h 48h
Execuco em Fundacbes 40h 40h
Edificagbes Planejamento e Custo de Obras 52h 52h
Gestdo da Qualidade na Construcdo Civil 28h 28h
Carga Horaria Total do Mddulo IV 272h 272h
Carga Horaria Teorico-Prética 1200h
Estagio Supervisionado nao Obrigatdrio 240h
Carga Horaria com o Estagio Supervisionado nao Obrigatério 1440h

e A Instituicdo informa que a Educagdo em Direitos Humanos serd tratada de forma interdisciplinar
conforme Resolugdo CNE/CP n° 01/2012 que Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em

Direitos Humanos.
2.3.7 Avaliacdo da Aprendizagem

Os Critérios de avaliagdo demonstram o enfoque na avalia¢do diagndstica, continua e
cumulativa, identificando as dificuldades de aprendizagem para que nao haja prejuizo ao
estudante. Para aprovacao plena o estudante deverd obter nota igual ou superior a 7,0 (sete) e
frequénciaigual ou superior a 75% da carga horaria de cada componente curricular. Nos estudos
de recuperacdo, o estudante € considerado aprovado se conseguir, apds recuperagdo, média
igual ou superior a 6,0 (seis).
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2.3.8 Diplomas e Certificados

O diploma que titula o Técnico em EdificacBes sera impresso nos termos de lei
educacional vigente. Para o recebimento do diploma serd necessario a apresentacdo do
documento que comprove a conclusdo do Ensino Médio.

2.4 Equipe Gestora

A equipe gestora do Centro de Ensino Técnico Grau T é composta por Diretor,
Secretario Escolar e Coordenador de Curso, todos com formacdo compativel a funcédo que
exercem.

2.5 Politica de Remuneracéo do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo.

O indicador do salario docente ¢ a hora aula que partird de um valor base,
contemplando os professores graduados, tecnélogos e licenciados, todos, pois, com diploma de
curso superior ou técnico. Em relagdo a valorizacgéo profissional dos docentes sdo acrescidos na
hora aula, em relacdo ao valor base, 15% para professor com Especializacdo, 35% para 0
professor com Mestrado e 40% para aos professores com Doutorado.

2.6 Politica de Capacitacdo do Pessoal Docente Técnico Administrativo.

“A Politica de Capacitacdo que norteia 0 Centro de Ensino Técnico Grau T esta voltada
para a adocdo de praticas pedagogicas que promovam o conhecimento do contexto historico
social que busquem estabelecer relagbes entre 0 mundo do trabalho e a atividade educativa “
(fl. 80).

2.7 Infraestrutura

O Centro de Ensino Técnico Grau T, esta instalado em prédio arejado, iluminado de
facil acesso. O prédio funciona em 03 (trés) pavimentos: térreo, 1° andar e 2° andar.

Os ambientes administrativos e de aprendizagem atendem ao que preconiza a Lei
Federal n°®10098/2000 (Lei da Acessibilidade). Para acesso aos andares superiores, a Instituicdo
dispde de escadas e carro escalador.

2.7.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de Aula —Possui 19 (dezenove) salas de aula com capacidade para 30 (trinta)
a 40 (quarenta) estudantes, com ambientes climatizados e mobiliarios adequados ao
funcionamento das atividades pedagdgicas.

e Biblioteca — Dispde de espaco fisico adequado, em ambiente climatizado, com
mobilidrios e equipamentos necessarios para atender a demanda de docentes e
estudantes. Possui acesso a internet com acervo bibliografico suficiente.

e Laboratérios de Edificagdes — Encontra-se equipado com os mobiliarios e
equipamentos necessarios para as aulas em ambiente climatizado.

e Laboratdrio de Informética — A Instituicdo disponibiliza 01 (um) laboratério com
26 (vinte e seis) computadores, quadro branco, iluminacdo artificial e ar
condicionado.

2.8 Relatorio de Execucdo do Curso

O Relatério de Execucdo do Curso Técnico em Edificagbes, Eixo Tecnologico:
Infraestrutura, desenvolvido no periodo entre 2014 e 2018, apresenta 0s seguintes dados
relacionados a evolugdo da matricula: 292 estudantes matriculados, 59 estudantes ativos, 208
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estudantes evadidos e transferidos, 25 estudantes foram aprovados.

3 VOTO

Pelo exposto e analisado, o voto € favoravel a Renovacdo de Autoriza¢do do Curso
Técnico em Edificacdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura, na modalidade Presencial, sem
saidas intermediarias, a ser ofertado pela MMF Cursos Técnicos Ltda., CNPJ n°
14.628.957/0001-91, mantenedora do Centro de Ensino Técnico Grau T, com sede na Rua
Nossa Senhora de Fatima n° 230, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes — PE, CEP: 54.420-220,
pelo prazo de 06 (seis) anos, retroativo a 24/10/2018.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacio e Esportes de
Pernambuco.

4 CONCLUSAO DE CAMARA

A Camara de Educacédo Basica acompanha o voto da Relatora e encaminha o presente
parecer a apreciacao do Plenério.
Sala de sessdes, em 29 de abril de 2019.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES — Vice-Presidente
EDIVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS — Relatora
ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO

ARMANDO REIS VANCONCELOS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDIONE PIRES CABRAL

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA

RICARDO CHAVES LIMA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente parecer nos termos do Voto da Relatora
Sala de sessdes Plenérias, em 13 de maio de 2019.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



