Governo do Estado de Pernambuco
Secretaria de Educagéo
Conselho Estadual de Educacdo

INTERESSADO: CENTRO PROFISSIONALIZANTE DE SAUDE IRMA DULCE LTDA
- EPP / ESCOLA TECNICA IRMA DULCE, RECIFE/PE.

ASSUNTO: RENOVACAO DE AUTORIZACAO DOS CURSOS TECNICO EM
ENFERMAGEM E TECNICO EM ANALISES CLINICAS, AMBOS
DO EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE, NIVEL MEDIO,
NA MODALIDADE PRESENCIAL.

RELATORA: CONSELHEIRA EDIONE PIRES CABRAL

PROCESSO N° 189/2017

Publicado no DOE de 21/12/2018 pela
Portaria SEE n° 5543/2018, de 20/12/2018.

PARECER CEE/PE N°098/2018-CEB APROVADO PELO PLENARIO 19/11/2018.

1 RELATORIO

O Centro Profissionalizante de Saude Irm& Dulce Ltda. — EPP, mantenedor da Escola
Técnica Irma Dulce, localizada na Av. Visconde de Suassuna, n°® 687 — Bairro: Santo Amaro,
Recife - PE, Codigo de Enderegcamento Postal (CEP) n° 50.050-540, inscrito no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°® 04.704.148/0001-68, solicitou em 28/11/2017 ao
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE/PE), por meio de Oficio s/n°,
Renovacdo de Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem e do Curso Técnico em
Andlises Clinicas — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Salde, Nivel Médio, sem saidas
intermediarias, na Modalidade Presencial.

Compdem o Processo 0s seguintes documentos:

e Oficio s/n° encaminhado ao Presidente do Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco (CEE/PE) (f1.01/02);

e Certificado do Registro da Empresa - Junta Comercial do Estado de Pernambuco
(1. 03/04);

e Alteracdo Contratual / Sociedade Limitada Centro Profissionalizante de Salde

Irma Dulce (fl. 05/10);

Projeto Pedagdgico (fls. 11/16-c);

Regimento Escolar (fls. 17/51-d);

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (fls. 52/53 e 235);

Certiddo Negativa de Débitos (fl. 54);

Certificado de Regularidade do FGTS - Caixa Econémica Federal (fl. 55 e 234);

Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da

Unido (fl. 56 e 230);

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais - Prefeitura do Recife (fl. 57-a e 229);

e Certidao de Regularidade Fiscal - Secretaria da Fazenda /PE (fl. 57 -b e 231/232);

e Certificado Negativa de Débitos Trabalhistas — Justica do Trabalho (fl. 57-c e
233);

e Copia do Ato Juridico de Disponibilidade dos Imoéveis (fls. 58/59 -d);

e Dados/representantes da Escola (fls. 60/64);

e Parecer CEE/PE n° 058/2016-CEB, de Recredenciamento da Instituicdo,
Publicado no DOE de 03/08/2017, pela Portaria SEE n° 7197/2017, de
02/08/2017 (fls. 65/68-a);

Avenida Rui Barbosa, 1559 - Gragas/Recife-PE - CEP.: 52050-000 - Tels.: (81) 3181.2686
www.cee.pe.gov.br — e-mail: ceepe@educacao.pe.gov.br / contato.ceepe@gmail.com


mailto:ceepe@educacao.pe.gov.br

PARECER CEE/PE N° 098/2018-CEB PROCESSO N° 189/2017

e Parecer CEE/PE n° 067/2003-CEB, de Regularizagdo de Funcionamento da
Instituicdo, Publicado no DOE de 26/08/2003, pela Portaria SEE n°® 4669 (fls.
69/71-d);

e Parecer CEE/PE n° 022/2014-CEB — Renovagdo de Autorizagdo dos Cursos:
Técnico em Enfermagem, com alteragdo da Matriz Curricular e Técnico em
Analises Clinicas - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude (fls. 72/74 e 239 / 243);

e Certificados de Qualificacdo da Equipe Docente, Técnica e Administrativa (fls.

75/90);

Atestado de Regularidade do Corpo de Bombeiros (fls. 93/94);

Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) — CREA/PE (fls. 95/96);

Atestado de Acessibilidade (fl. 97);

Descrigdo da Educagéo Profissional / Declaragéo de Oferta (fls. 98/99);

Plano de Curso Técnico em Enfermagem (fls. 100/119);

Plano de Curso Técnico em Anélises Clinicas (fls. 120/134);

Curriculo dos docentes e Representantes da Escola / Copias dos Diplomas (fls.

135/186, 236 /238 e 249/271);

Modelos dos Diplomas / Fichas de Estagio cursos (fls. 187/201);

¢ Relatdrio Descritivo de Execucdo e Evolugdo dos Cursos (fls. 202 /185);

e Oficio n° 085/2018 — GAB/SEEP/SEE/PE, anexo Relatério de Avaliacdo das
Especialistas (fls. 224 / 226);

e Politica de Capacitacdo dos Docentes (fl. 227);

e Politica de Remuneracdo do Pessoal Docente, Técnico e Administrativo (fl. 228);

e Oficio CEE/PE n° 057/2018-CEB, encaminhado a Instituicdo com exigéncias (fl.
272);

e Copias de documentos encaminhado pela Instituicdo, em 30/10/2018, para
atendimento as exigéncias (fls. 273/274);

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento — validade até 04/07/2023 (fl. 275);

e Copias de documentos encaminhados pela Instituicdo em 30/10/2018 e
09/11/2018 para esclarecimentos sobre a matriz curricular (fls. 276/280).

O Processo foi protocolado em novembro/2017 no CEE/PE, sob n° 189/2017 e
encaminhado, em dezembro/2017, a Secretaria Executiva de Educacdo Profissional da
Secretaria Estadual de Educacéo de Pernambuco (SEEP/SEE-PE) para formacgdo da Comisséo
de Especialistas responsaveis pela analise documental e avaliacdo in loco. A Comisséo,
instituida pela Portaria SEE n° 3413, publicada no D.O.E em 31/05/2017, foi composta por
Raquel Elza Oliveira Glotz (Coordenadora), Edileuza Vieira, Mércia Maria Bezerra Araujo e
Debhora Isis Barbosa e Silva (Especialistas Docentes). A visita Institucional foi realizada em
julho/2018. Com a conclusdo do relatério técnico, o processo retornou ao CEE/PE, para
emissdo de parecer, em 30/julho/2018. Apos andlise, esta relatoria solicitou a Instituicéo
atualizagdo do Relatério de Execucdo dos Cursos, Alvara de Localizacdo e Funcionamento
vigente e esclarecimentos sobre a Matriz Curricular. As exigéncias foram atendidas pela
Instituicdo em 11/10/2018, 30/10/2018 e 09/11/2018 - documentos anexados ao processo
(fls.273/280).

2 ANALISE

A Instituicdo, devidamente Recredenciada pela Portaria SEE n° 7197/2017,
publicada no Diario Oficial do Estado (D.O.E) em 03/08/2017 e com Renovacdo de
Autorizacdo dos Cursos Técnico em Enfermagem, com alteracdo da Matriz Curricular e
Técnico em Analises Clinicas — Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude, conforme Portaria SEE



PARECER CEE/PE N° 098/2018-CEB PROCESSO N° 189/2017

n® 2288/2014 — D.O.E de 11/04/2014, apresentou a documentacao necessaria ao pleito.
Considerando o relatério apresentado pela Comissdo de Avaliacdo in loco das
condigdes de funcionamento da Instituicdo destacamos 0s pontos que seguem.

2.1. Estrutura Fisica

A estrutura fisica da escola é considerada adequada, com todos os ambientes
mobiliados / equipados, conforme descrito no Relatério de Visita da Comissdo responsavel
pela avaliagdo e observado no parecer de Recredenciamento da Instituicdo. A Escola
funciona em pavimento térreo e 1° andar, com acesso por meio de escada e elevador, com
sanitarios adaptados para pessoas com deficiéncia, atendendo as exigéncias da Lei Federal
10.098/2000 (Acessibilidade).

2.2. Ambientes de Aprendizagens

v' As salas de aula, em nimero de 17 (dezessete), todas com quadro branco e
material de apoio as atividades de ensino tém capacidade para atender até 35
estudantes.

v Os laboratorios especificos (Enfermagem e Analises Clinicas) funcionam em
salas climatizadas, “com mobilidrios e equipamentos que atendem as
especificidades dos Cursos, com base nas determinagdes do Conselho Regional de
Enfermagem (COREN) ”. Relagdo dos itens (fls. 115/116 e 131/132).

v A biblioteca, instalada em espaco com iluminacdo adequada, climatizado, contém
01 (uma) estante, 03 (trés) mesas, 18 (dezoito) cadeiras, 07 (sete) cabines com
computadores com acesso a internet e ‘“acervo bibliografico catalogado /
informatizado compativel aos cursos ofertados, quantitativo suficiente para
atender a demanda dos estudantes e bibliotecaria para atendimento aos usudrios”.

2.3. Politica de Capacitacédo do Pessoal Docente, Técnico e Administrativo

A Politica de Capacitacdo visa “proporcionar aos profissionais o fortalecimento dos
conhecimentos, habilidades e valores por meio de diversas atividades tedrico-praticas e
reflexivas”. O Plano apresenta calendario de atividades desenvolvidas semestralmente.

2.4. Politica de Remuneracéo

Na Politica de Remuneragdo, segundo a Instituigdo, “o indicador do salario docente é
a hora/aula, com valor base, contemplando os professores graduados e licenciados”. Para os
demais profissionais 0s registros contratuais seguem o regime da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (CLT).

2.5 Escrituracgdo Escolar

A Organizagdo da Escrituracdo Escolar dos estudantes é realizada com todos os
registros / documentos dos estudantes organizados em fichas individuais. As Atas de
Resultados Finais foram elaboradas com copia na Instituicdo e entregues na Geréncia
Regional de Educacdo Recife Norte, area de jurisdicdo da Instituicdo. Os Diarios de Classe
sdo preenchidos regularmente, com os registros dos contetdos didaticos, frequéncias e notas
dos estudantes, como também o Livro de Registro de Diplomas com todos as anotagdes
efetivadas corretamente.
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2.6 Equipe Gestora e Corpo Docente

A formacdo académica dos membros da Equipe Gestora e Corpo Docente é
compativel com area de atuacdo e componentes curriculares ministrados, conforme descrito
no quadro funcional da Instituicdo apresentado no Processo (fl. 119 - b).

2.7 Relatorio de Execugao dos Cursos

O Relatorio de Execucdo dos Cursos apresentado pela Instituicdo demostra que no
periodo de 2014 a 2018, varias atividades foram desenvolvidas além da formacéo teorico-
pratica, com foco no fortalecimento da aprendizagem e formagdo profissional do
estudante/técnico, conforme registro fotogréafico (fls. 213/2018). Destaca, também, a evolugédo
do percurso dos estudantes:

v/ Curso Técnico em Enfermagem - dos 4.004 estudantes matriculados, 970
concluiram, 1.175 desistiram, e 1.179 estdo em processo de concluséo;

v Curso Técnico em Analises Clinicas - dos 536 estudantes matriculados, 203
concluiram, 205 desistiram, e 183 estdo em processo de concluséo.

2.8 Do Curso Técnico em Enfermagem

A Escola Técnica Irma Dulce justifica a oferta do Curso diante da importancia em
“formar profissionais técnicos/competentes, comprometidos com a constru¢do de uma
sociedade solidaria e ética, compreendendo a realidade social da populacéo local e demais
regibes do Estado de Pernambuco, com base nas politicas de salde, proporcionando a
formagéo de profissionais habilitados para atuagdo no mundo do trabalho™.

Pontua como objetivo “habilitar 0 estudante para exercer as atividades profissionais,
através do conhecimento / desenvolvimento de competéncias relativas a prestacdo da
assisténcia com qualidade”.

2.8.1 Perfil Profissional de Conclusao

O perfil profissional de conclusdo destaca que ao concluir o Curso o estudante /
técnico, devera ser capaz de: “desenvolver atividades de assisténcia de enfermagem na
promocao, prevencdo e recuperacdo da saude do paciente, observando os principios éticos que
regem a conduta do profissional”, dentre outras competéncias.

2.8.2 Organizacgao Curricular
A Organizacdo Curricular estd compreendida em 02 (dois) mddulos, sem saidas
intermediarias e Estagio Curricular Obrigatério, com carga horaria total de 1602 horas,

conforme estrutura / componentes curriculares / carga horéarias, descritos a seguir.

Matriz Curricular
Curso Técnico em Enfermagem

MODULO |
CH CH ESTAGIO
SolalANIENIIES CURRIGHLAES TEORICO/PRATICA | SUPERVISIONADO
Anatomia Fisiologia Humana 70h
Microbiologia e Parasitologia 70h
Higiene e Profilaxia 70h
Saude e Espiritualidade 20h
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Psicologia Aplicada 50h
Etica Profissional 50h
Nutricéo e Dietética 60h
Introducéo a Enfermagem 140h
Enfermagem em Clinica Médica 140h
Enfermagem em Clinica Cirdrgica 140h
TOTAL CH TEORICO/PRATICA 810h
Estagio Introducdo a Enfermagem 84h
Estagio Enfermagem em Clinica Médica 84h
Estagio Enfermagem em Clinica Cirdrgica 84h
TOTAL CH ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO 252h
TOTAL DA CH DO MODULO | 1062h

MODULO II

CH CH ESTAGIO

e TEORICO/PRATICA | SUPERVISIONADO
Enfermagem em Materno Infantil 140h
Enfermagem e Religiosidade 20h
Enfermagem em Neuropsiquiatria 100h
Enfermagem em Salde Publica 100h
Noc¢6es de Administracdo de Unidade de Enfermagem 30h
TOTAL CH TEORICO/PRATICA 390h
Estagio Enfermagem em Materno Infantil 50h
Estagio Enfermagem em Neuropsiquiatria 50h
Estagio Enfermagem em Salde Publica 50h
TOTAL CH ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO 150h
TOTAL DA CH DO MODULO II 540h
TOTAL DA CARGA HORARIA DO CURSO | 1.602h

e A Educacdo em Direitos Humanos, estabelecida na Resolugdo CNE/CP n° 1/2012, sera trabalhada
transversalmente nos componentes curriculares abordados em todos os mddulos.

2.9 Do Curso Técnico em Analises Clinicas

A Instituicdo justifica a “oferta do Curso no ambito do estado de Pernambuco,
atendendo as demandas do mercado local e da regido, proporcionando a formacdo de
profissionais habilitados para atua¢do no mundo do trabalho”. Nesse contexto, aponta como
objetivo “promover um ensino baseado nos principios da ética, da humanizagao, visando o
desempenho das atividades na area de saude”.

2.9.1 Perfil Profissional de Conclusao

No perfil profissional de conclusdo, a Escola pontua que ao concluir o Curso o
estudante / técnico estard apto para: “atuar em laboratérios de analises clinicas, auxiliar os
procedimentos técnicos, orientar o paciente, coletar amostras bioldgicas, manipular e executar
testes laboratoriais, dentre outras atividades”.

2.9.2 Organizacgao Curricular

A Organizagdo Curricular estd compreendida em 02 (dois) mddulos, cujos
componentes curriculares do primeiro modulo sdo todos pré-requisitos para o segundo,
acrescidos de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério, perfazendo uma carga horaria
total do Curso de 1800 (mil e oitocentas) horas, conforme estrutura /componentes
curriculares / carga horarias, apresentadas a seguir.
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Matriz Curricular
Curso Técnico em Andalises Clinicas

MODULO |
COMPONENTES CURRICULARES CH TEORICO/PRATICA
Anatomia e Fisiologia Humana 100h
Citologia e Genética 90h
Introducédo a Microbiologia e Imunologia 70h
Organizacao e Métodos de Trabalho 60h
Introducdo a Bioquimica 40h
Matematica e Quimica Aplicada 80h
Biofisica Aplicada 30h
Biosseguranca Laboratorial 40h
Etica Profissional 30h
Técnicas de Coleta 70h
Bioquimica 100h
Imunologia 90h
Hematologia 110h
TOTAL DA CH DO MODULO | 910h

MODULO lI
COMPONENTES CURRICULARES CH TEORICO/PRATICA
Parasitologia 90h
Urinalise 80h
Microbiologia 120h
TOTAL DA CH DO MODULO I 290h
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
Estagio Técnicas de Coleta 100h
Estagio Biogquimica 100h
Estagio Hematologia 100h
Estdgio Imunologia 100h
Estégio Parasitologia / Urinalise 100h
Estagio Microbiologia 100h
TOTAL DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO 600h
SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
TOTAL DA CARGA HORARIA DO CURSO 1.800h

e A Educacdo em Direitos Humanos, estabelecida na Resolugdo CNE/CP n° 01/2012, seré
trabalhada transversalmente nos componentes curriculares abordados em todos os médulos.

2.10 Pontos Comuns aos dois Cursos Técnicos
2.10.1 Requisitos de Acesso dos Cursos

Os requisitos de acesso sdo: articulado de forma concomitante, para alunos
matriculados no 3° ano do Ensino Meédio ou equivalente, e na forma subsequente, para 0s que
tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente.

2.10.2 Do Cumprimento da Carga Horaria / Horario de Funcionamento / Composi¢ao
das Turmas

e Duragéo da hora / aula: 60 minutos;

e Horas / atividades diarias: 3,5 horas/aula;
e Horas / semanais: 17.5 horas/aula;

e Periodo de Integralizagdo: 24 meses;
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e Horérios dos Cursos: funcionando de segunda-feira a sexta-feira, no turno /
manha (7h30min as 11h) e noite (18h40min as 22h10min) para o0 Curso Técnico
em Enfermagem e para o Curso Técnico em Analises Clinicas apenas no turno
noturno (18h40min as 22h10min).

e Limite / atendimento por turma: Até 35 estudantes.

2.10.3 Estagio Curricular Obrigatorio

O Estagio Curricular Obrigatorio tem por finalidade promover a articulacdo entre a
teoria e a pratica, permitindo ao estudante vivenciar situacdes concretas do seu campo de
trabalho, com a orientacdo de profissionais habilitados na funcdo. Segundo relatorio da
Comissdo de Especialistas, “a Instituicdo apresentou copias dos convénios para 0O
cumprimento dos estagios” e conforme registro no Plano de Curso, as parcerias serdo
firmadas com as Secretaria de Salde - Estado de Pernambuco e Prefeitura do Recife,
Universidade de Pernambuco (UPE), dentre outras institui¢oes.

Conforme descrito nos Planos de Cursos o grupo de estudantes para
acompanhamento / estagio por professor habilitado para atividade pedagdgica, contempla 06
(seis) para o Curso de Enfermagem e de 10 (dez) para o Curso de Analises Clinicas.

2.10.4 Avaliacdo da Aprendizagem

A Avaliacdo da Aprendizagem é entendida como “processo continuo e sistematico de
acompanhamento da pratica pedagdgica, permitindo identificar e analisar os niveis de
desenvolvimento e desempenho do estudante, de forma a subsidiar o professor na orientacéo e
organizagdo do cotidiano da sala de aula”. Para aprovacdo ao término do periodo letivo, o
estudante deve obter aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou
superior a 75% da carga horaria prevista, em cada componente curricular.

A recuperacdo serd ofertada quando o estudante ndo obtiver dominio nas
competéncias pedagdgicas, com nota minima de aprovacdo igual ou superior a 7,0 (sete),
conforme descrito no Plano de Curso (fls. 42).

2.10.5 Diplomas

O Diploma s06 sera expedido ao estudante que concluir todas as etapas previstas para
a habilitacdo profissional, inclusive o Estagio Supervisionado Obrigatério, e apresente
certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

3 VOTO

Pelo exposto e analisado, voto favoravel a Renovacdo de Autorizagdo dos Cursos:
Técnico em Enfermagem e Técnico em Analises Clinicas, ambos do Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Saude, Nivel Médio, na Modalidade Presencial, sem saidas intermediarias,
ofertados pelo Centro Profissionalizante de Saude Irmd@ Dulce Ltda.,, CNPJ n°
04.704.148/0001-68, mantenedor da Escola Técnica Irmé& Dulce, recredenciada pelo Parecer
CEE/PE n° 058/2017- CEB, publicado pela Portaria SEE n® 7197/2017, de 02/08//2017,
localizada na Avenida Visconde de Suassuna, n® 687, Complemento 705, Bairro: Santo
Amaro, Recife — PE, CEP: 50.050-540, pelo prazo de 06 (seis) anos, retroativo a 11/04/2018.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educagio do Estado de
Pernambuco.
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4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Céamara de Educacdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o
presente Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessoes, em 12 de novembro de 2018.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente
EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES - Vice-Presidente
EDIONE PIRES CABRAL — Relatora

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
ARMANDO REIS VASCONCELOS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

RICARDO CHAVES LIMA

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 19 de novembro de 2018.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



