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| - RELATORIO:

A Direcao do Centro de Ensino Experimental Escola Técnica do Agreste, mantido pelo
Instituto Alcides D’Andrade Lima, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob o
n° 10.072.296/0006-14, com sede no Lote 1, Quadra 1, S/N, BR-232, KM 103, Bezerros/PE, CEP:
55.660-000, por meio do Oficio n® 32/2016, solicitou ao Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco - CEE/PE o Recredenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, na modalidade Presencial, bem como, a Autorizacdo do Curso Técnico em
Secretariado — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, com saidas intermediérias.

Encontram-se apensos ao processo 0s seguintes documentos:

e Oficio dirigido ao Presidente do CEE/PE solicitando Recredenciamento da Instituicdo e
Autorizacdo do Curso Técnico em Secretariado (fl. 01);

e Ata de Assembleia Extraordinaria da Diretoria Executiva para discutir o Convénio com o

Ministério de Educacdo — PROER (fl. 02);

Proposta Politico Pedagdgica da Instituicao (fls. 03/10);

Regimento Escolar Substitutivo (fls. 11/29);

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (fl. 30 e 254/255);

Certificado de Regularidade de FGTS — CRF (fl. 31);

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais — Governo do Estado de Pernambuco (fl. 32 e 258);

Certiddo Negativa de Débitos Imobiliarios — Prefeitura Municipal de Bezerros (fl. 33 e

260);

e Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa — Justi¢a do Trabalho
(fls. 34/35 e 259);

e Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Unido
(fl. 36 e 257);

e Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniéo (fl. 37);

e Declaracao de Habite-se fornecida pela Prefeitura Municipal de Bezerros (fl. 38);

e Laudo Técnico fornecido pela Construtora Ricardo Neves Ltda., sobre a funcionalidade do
prédio (fl. 39);

e Anotacles de Regularidade Técnica — ART (fls. 40/47);

e (Copia da Portaria SEE n° 3864/2009 (fl. 48);
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e (Copia da Portaria SEE n° 6660, de 27 de setembro de 2011, que aprova o0
Recredenciamento da Instituicdo (fl. 49);

e Copiado Parecer CEE/PE n° 119/2011-CEB que aprova o Recredenciamento da Instituicdo
(fls. 50/51);

e Copia da Portaria SECTMA n° 045, de 02 de outubro de 2003 (fl. 52);

e Copia de Portaria SEDUC n° 3034 de 23 de abril de 2005, Mudanca de Denominacao (fl.
53);

e (Copia da Resolucdo n° 01/2005 do Instituto Alcides D’ Andrade Lima — IAAL que autoriza
a mudanca do nome de fantasia da Instituicéo (fl. 54);

e Copia da Resolucdo n° 01/2002 do Conselho de Administracdo do IAAL que autoriza a
abertura de CGC para a Escola Técnica do Agreste (fl. 55);

e Documentacdo que identifica o presidente do Conselho de Administracdo do IAAL (fls.
56/58);

e Plano de Carreira e Remuneragdo dos Docentes (fls. 59/62);

e Politica de Qualificacdo Docente e Técnico-Administrativa (fls. 63/65);

e Certificado de Licenca para Localizacdo e Funcionamento com validade até 31/12/2016 (fl.
66);

e Termo de Compromisso de Acessibilidade das Pessoas Portadoras de Deficiéncia ou com
Mobilidade Reduzida e Anexos (fls. 67/76);

e Descricédo do Perfil da Instituicéo (fl. 77);

e Plano de Curso e Anexos — Curso Técnico de Nivel Médio em Secretariado (fls. 78/124 e
182/253);

e Plano de Estagio do Curso Técnico em Secretariado e Anexos (fls. 125/147);

e Declaracéo de Infraestrutura do Prédio fornecida pela Instituicdo (fl. 148);

e Descricdo da Rede de Internet disponibilizada para Professores, Funcionarios e Estudantes
(1. 149);

e Registros fotograficos dos Ambientes da Instituicdo (fls. 150/170);

e Oficio n° 191/2017 — GAB/SEEP-PE, de 21/06/2017, que encaminha 0 processo para

emissdo de parecer, contendo o Relatdrio de Avaliacdo in loco para Recredenciamento da

Instituicdo e Autorizacdo do Curso Técnico de Nivel Médio (fls. 171/181);

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios (fls. 261/262);

Alvara de Localizacéo e Funcionamento (fls. 263 e 417);

Registro fotogréfico da Sala dos Professores (fls. 264/266);

Documentacdo que comprova a Qualificacdo Profissional do Corpo Docente e Técnico

Administrativo (fls. 267/297);

Copias de Mensagens sobre a Tramitacdo do Processo n° 171/2016 (fls. 298/314);

e Copia do Oficio n® 22/2017 encaminhado ao secretario Executivo de Educacéo Profissional
(fl. 315);

e Oficio CEE/PE n°72/2017-CEB (fl. 316);

e Oficio da Instituicdo interessada n® 55/2017 (fls. 317/318);

e Anexos - Anexo 1 — InformagOes relativas & biblioteca (fls. 319/397; Anexo 2 —
Informacdes relativas a acessibilidade (fls. 398/409); Anexo 3 — Informacdes relativas ao
Laboratorio de Informatica (fls. 410/414); Anexo 4 — InformacGes relativas ao imovel
(f1s.415/416).

No dia 08/09/2016, o Centro de Ensino Experimental Escola Técnica do Agreste solicitou,
por meio do Oficio n°® 32/2016, Recredenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizacdo do Curso Técnico em Secretariado, na
modalidade Presencial. O processo foi protocolado sob o nimero 171/2016, sendo encaminhado no
dia 19/09/2016 a Camara de Educacdo Basica para emissdo de parecer. No dia 19/10/2016, o
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processo n° 171/2016 veio a ser redistribuido para este relator, que, apos analise prévia, solicitou a
presidéncia, no mesmo dia, as providéncias junto a Secretaria Executiva de Educacdo Profissional —
SEEP da Secretaria Estadual de Educacdo de Pernambuco — SEE-PE, para constituicdo da
Comissdo de Especialistas. A referida Comissdo constituida por meio da Portaria n® 5342 de
30/11/2016, foi composta por Maria de Fatima de Farias Seabra (Coordenadora), Erika Moema de
Lucena Guedes Rodrigues e Paulo Zimmermann (Especialistas Docentes).

Na visita realizada no dia 15/02/2017, foram feitas analise documental e a avaliacdo in
loco das instalagbes da Instituicdo de Ensino. Apds analisar toda a documentacdo e verificar as
condi¢des de funcionamento, a Comissdo detectou a necessidade da Instituicdo atualizar alguns
documentos, bem como, adquirir alguns equipamentos, a exemplo da infraestrutura da biblioteca
para a qual solicitaram a contratacdo de um profissional especifico para o setor; a organizacdo de
informagdes e normas de funcionamento para 0s usuarios; organizacdo de espaco para estudo
coletivo; catalogacdo do acervo existente e adequacdo do acervo especifico para atendimento ao
Curso Técnico em Secretariado.

Diante das dificuldades para responder as exigéncias relativas ao curso, a Institui¢éo
encaminhou o Oficio n® 22/2017 a SEEP informando que, até aquele momento, s6 fora possivel
atender as exigéncias referentes ao Recredenciamento, solicitando que o mesmo fosse viabilizado e
que fosse suspenso o pleito de Autorizacdo do Curso Técnico em Secretariado. Dentro desta nova
formatacdo, a Comissdo de Especialistas elaborou o relatério que foi encaminhado pela SEEP/PE
ao CEE/PE no dia 10/07/2017 para conclusdo do Parecer.

Il - ANALISE:

Visando dar continuidade a oferta de Cursos Técnicos de Nivel Médio, a Instituicdo
interessada apresentou, no processo, todos os documentos exigidos pela Resolucdo CEE/PE n°
02/2016.

O Regimento Escolar estd pautado na legislacdo vigente, contemplando os aspectos
técnicos, pedagdgicos e administrativos para o oferecimento da Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio. No processo de formag&o destaca as normas de convivéncia social entre os atores.

A Proposta Pedagogica tem como objetivo a formacdo do senso critico do estudante,
considerando, particularmente, as necessidades, expectativas e condi¢des de vida e trabalho da
clientela a qual prestara servicos educacionais, a partir da vivéncia desses sujeitos, da valorizacao
das experiéncias ndo formais em prol da construcdo de um novo saber, para uma melhor assisténcia
a comunidade.

A Estrutura Fisica da Instituicdo dispbe de um pavimento térreo e um pavimento
superior, com ambientes em estado de conservacdo adequado, contendo iluminacdo natural e
artificial, assim distribuidos:

e recepgao;
secretaria;
sala de direcao;
sala de professores;
salas de coordenacdo de cursos;
08 (oito) Salas de aula com capacidade entre 40 (quarenta) e 50 (cinquenta) estudantes;
biblioteca — instalada em ambiente claro com acesso a internet e espaco para estudo
coletivo, sendo coordenada por profissional capacitado para esta finalidade;
e 06 (seis) laboratdérios devidamente equipados e submetidos, sempre que necessario, a
manutencdo e avaliacao técnica;
e sanitarios masculinos e femininos, além de sanitarios adaptados para pessoas com
deficiéncia.
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Todos os ambientes estdo bem distribuidos, com corredores livres de barreiras e
estacionamento privativo para pessoas com deficiéncia, demonstrando, de forma adequada, o
atendimento minimo ao que dispGe a Lei Federal n® 10.098/2000 (Lei da Acessibilidade).

Parte das condigdes estruturais, apresentadas acima, bem como outras questfes de cunho
pedagogico e administrativo, foram frutos do atendimento, por parte da Instituicdo, das exigéncias feitas
pela Comisséo de Especialistas e pela Assessoria da CEB/CEE/PE, por solicitagdo deste Relator,
conforme documentacdo (acompanhada de fotos) anexada ao processo.

A Politica de Qualificacdo de Pessoal Docente e Técnico-administrativo visa implantar
acOes de aperfeicoamento, pautadas na reflexdo critica sobre as praticas pedagdgicas e a permanente
construcao da identidade profissional em cada area de atuacao.

A Politica de Remuneracéo do Pessoal Administrativo tem como referéncia o recebimento
de uma remuneracdo fixa e segue as regras estabelecidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Quanto a Remuneracdo do Professor, evidencia-se o valor da hora aula que é reajustado
anualmente e distribuido de forma diferenciada, de acordo com a titulagdo (Nivel Técnico, Graduacdo,
Especializacdo e Mestrado/Doutorado).

I -VvVOTO:

Considerando o exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis ao Recredenciamento do
Centro de Ensino Experimental Escola Técnica do Agreste, mantido pelo Instituto Alcides D’ Andrade
Lima, CNPJ n° 10.072.296/0006-14, com sede no Lote 1, Quadra 1, S/N, BR-232, KM 103,
Bezerros/PE, CEP: 55.660-000, para oferta de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
modalidade Presencial, pelo prazo de 08 (oito) anos, retroagindo os efeitos deste Parecer a 28/09/2016.
E 0 Voto. Dé-se ciéncia ao interessado e & Secretaria de Educacéo de Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Céamara de Educacéo Basica acompanha o VVoto do Relator e encaminha o presente Parecer a
apreciacdo do Plenario.
Sala das Sess@es, em 04 de dezembro de 2017.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS - Presidenta
REGINALDO SEIXAS FONTELES - Vice-presidente
HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO - Relator
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDIONE PIRES CABRAL

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUZA

V - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das SessOes Plenarias, em 18 de dezembro de 2017.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



