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PARECER CEE/PE N° 064/2017-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 31/07/2017

| - RELATORIO:

A Instituicdo Colégio de Saude de Pernambuco LTDA - ME, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 00.385.775/0001-22, mantenedora da CESPE, com sede na
Avenida Getulio Vargas, 26, Bairro Novo, Olinda/PE, CEP: 53.030-010 por meio do Oficio n°
003/16, de 09/03/2016, solicita ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco - CEE/PE
Recredenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
modalidade presencial.

Encontram-se apensos ao processo 0s seguintes documentos:

e Oficio dirigido ao Presidente do CEE/PE solicitando Recredenciamento da Instituicdo (fl.
01);

¢ Folha de Informacgdes e Despachos (fl. 02);

e Contrato, alteraces contratuais e anexos da constituicdo de uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada de Colégio de Salde de Pernambuco Limitada (fls.
03/16);

e cOpia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (fl.17);

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido (fl.

18);

Certificado de Regularidade de FGTS - CRF (fl. 19);

Regimento Escolar (fls. 20/39);

Proposta Pedagdgica (fls. 40/46);

copias de documentos que comprovam a identificacdo dos dirigentes da instituicao

interessada (47/50);

copia do Contrato de Locagéo (fls.51);

Declaracédo da direcdo da instituicdo sobre atendimento das exigéncias de acessibilidade (fl.

52);

Levantamento arquitetdnico de edificacdo de uso educacional (fls. 53/64);

Anotacao de Responsabilidade Técnica - ART e anexos (fl. 65/67);

Laudo de Habitabilidade (fls. 68/71);

Oficio n° 004/16 da Instituicdo interessada justificando o processo de liberacdo do Alvara de
Funcionamento (fls. 72/73);
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e Oficio n® 485/2016 - GAB/SEEP-PE, de 21/09/2016, que encaminha o processo para emissao
de parecer, contendo o Relatério de Avaliagéo in loco para Recredenciamento da Instituicéo
(fls. 74/76);

e cOpia ajustada do Regimento Escolar (fls. 77/95);

e Politica de Capacitacdo e Carreira Docente (fls. 96/97);

e nota sobre o uso da Informatica nos Cursos Técnicos e anexos com fotos dos equipamentos
(f1s.98/103);

e Certificado de Anuéncia para Vigilancia Sanitaria (fl.104);

e documentos que comprovam a solicitacdo da renovacdo da Licenca de Funcionamento (fls.
105/106);

e Alvaré de Localizagdo e Funcionamento com vigéncia até 30/06/2018 (fl. 107);

e Parecer CEE/PE n° 43/2011-CEB favoravel ao recredenciamento da Instituicdo interessada
(fls. 108/110).

No dia 29 de marco de 2016, a instituicdo Colégio de Saude de Pernambuco LTDA — ME
deu entrada em pedido de Recredenciamento para oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Meédio, o qual foi protocolado sob o n°® 057/2016, sendo encaminhado no dia 04/04/2016 a Camara
de Educacdo Basica para emissdo de parecer. O Processo ficou sob a responsabilidade deste relator,
que, apds avaliacdo preliminar da documentacdo apresentada, solicitou no mesmo dia as
providéncias junto a Secretaria Executiva de Educacdo Profissional — SEEP da SEE/PE, para
constituicio da Comissdo de Especialistas. A referida Comissdo constituida por: Valdelice Aurea de
Araujo Siqueira e Maria Edilene Mendes de S& Lima, ambas técnicas da SEEP/PE, apos analise
documental e avaliacdo in loco das instalacdes da Instituicdo de Ensino, elaborou um relatério que
foi encaminhado pela SEEP/PE ao CEE/PE no dia 05/10/2016 para conclusdo do Parecer.

Il - ANALISE:

O Relatorio da Comissao de Especialistas apresenta exigéncias feitas a Instituicdo no que se
refere: ao Regimento Escolar; ao Alvara de Localizacdo e Funcionamento e a Politica de
Remuneracdo e Qualificacdo de Pessoal Docente e Técnico Administrativo.

Respondendo as exigéncias da Comissdo, a Instituicdo, em 23/09/2016, apresentou
documentos, bem como um Regimento Escolar Substitutivo seguindo as orientagdes legais, visando
normalizar a oferta de Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio. Os documentos apresentados
ndo deram conta do Alvara de Localizagdo e Funcionamento, pendéncia sé resolvida em
09/06/2017.

Quanto a Proposta Pedagogica, a instituicio Colégio de Salde de Pernambuco, ao
apresentar a Concepcdo de Educagdo e Objetivos norteadores da transformacgdo por que passa a
institui¢ao, destaca que “o Estabelecimento de Ensino, inspirado nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem como finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”. Enfatiza, ainda, que a
instituicdo visa “possibilitar ao educando a formagdo de sua consciéncia critica, através de um
ensino voltado para a valorizagcdo da ciéncia, da tecnologia e do saber popular, como elementos
indispensaveis a compreensdo global da realidade”.

A instituicdo Colégio de Saude de Pernambuco, credenciada e recredenciada pelo CEE/PE,
funciona ministrando Cursos Técnicos de Nivel Médio, do Eixo Tecnol6gico: Ambiente e Salde, a
exemplo do Curso Técnico em Enfermagem e dos Cursos de Especializagdo em Instrumentacéo
Cirdrgica e de Saude Bucal.

O Regimento Escolar apresentado pela instituicdo interessada estd pautado na legislacéo
vigente, contemplando os aspectos técnicos, pedagdgicos e administrativos para o oferecimento da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.
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A estrutura fisica da Instituicdo, por estar inserida no sitio historico da cidade de Olinda,
teve que seguir as normas estabelecidas pela legislacdo. O prédio contém 02 (dois) pavimentos, um
térreo e um andar superior. O pavimento térreo dispde de: uma sala de espera; sala de direcdo;
Laboratdrio de Habilidades Praticas de Enfermagem e Laboratorio de Satde Bucal, dispondo, esses
laboratdrios, de equipamentos necessarios as praticas de aprendizagem.

No andar superior encontram-se 0s seguintes espacos: sala para Coordenacdo de Curso; 11
(onze) salas de aula podendo ter acesso a TVs e Projetores Multimidia, com quadros brancos e
ventiladores, das quais 05 (cinco) possuem ar condicionado; sala de professores com mesa, cadeiras
e armarios; biblioteca com capacidade de atendimento, quanto ao acervo e audiovisuais; secretaria
com disponibilidade para atendimento ao puablico; seis sanitérios (trés masculinos e trés femininos),
dos quais, dois sdo utilizados por funcionarios e dois sdo adaptados para pessoas com deficiéncia,
conforme as exigéncias legais.

O acesso ao andar superior é feito por escadaria com corrimao e rampinhas madveis para 0s
desniveis de alguns ambientes. Conta, ainda, com um carro escalador acoplado a uma cadeira de
rodas, conforme fotos constantes do processo, atendendo, portanto, a Lei Federal n® 10.098/2000
(Acessibilidade).

A Instituicdo ndo dispde de Laboratdrio de Informética. Quando questionada pela Comisséo
sobre a necessidade do referido laboratério, a Direcdo justificou que a experiéncia da escola na
utilizacdo desse recurso ndo vinha apresentando grandes resultados quanto ao interesse dos alunos.
Apos discussdo entre a Coordenacdo de Curso e Docentes, a opcdo foi descentralizar os
equipamentos nas salas de aula onde a ferramenta da informatica passou a ser utilizada de forma
mais frequente com a turma e/ou pequenos grupos mediados pelo Docente. Para dinamizar este
trabalho, a Escola passou a ter uma rede wifi livre, facilitando o acesso de todos a internet e a
interatividade entre os estudantes e os professores. Além disso, a Escola implantou um projeto
tecnoldgico (software sendo adaptado) que permite o acompanhamento das aulas em tempo real
entre professores e estudantes por meio de tabletes e outros equipamentos (anexos ao processo).

Quanto a Politica de Capacitacdo, Carreira e Remuneracdo do Corpo Docente e
Administrativo, a Instituicdo tem trabalhado da seguinte forma:

e estimula aqueles que ja desenvolvem um bom trabalho para, junto com agueles que ainda
precisam avancar metodoldgica e pedagogicamente, vivenciar uma relacdo de troca de
experiéncias, respeitando as potencialidades de cada um, na perspectiva do individuo
construtor de seu conhecimento e de sua pratica;

e mantém uma politica de incentivo a qualificacdo profissional, garantindo participacdo dos
profissionais em congressos e cursos de pos-graduacdo, dentro de sua carga horaria, sem
prejuizo de seus vencimentos;

e 0s profissionais docentes e administrativos sdo contratados segundo as normas da CLT, com
todos os seus direitos trabalhistas assegurados;

e como incentivo a titulacdo, os docentes recebem gratificacdes de 5%, 5% e 10% para
Especializagdo, Mestrado e Doutorado, respectivamente.

11 -VOTO:

Considerando o0 exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis ao
Recredenciamento da instituicdo Colégio de Saude de Pernambuco LTDA - ME, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica-CNPJ sob o n° 00.385.775/0001-22, mantenedora da CESPE,
localizada na Avenida Getulio Vargas, n° 26, Bairro Novo, Olinda/PE, CEP: 53.030-010, para a
oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade presencial, pelo prazo de
08 (oito) anos, retroativo a 18/05/2016.

E 0 Voto. Dé-se ciéncia ao interessado e & Secretaria de Educacio de Pernambuco
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IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenério.
Sala das Sessdes, em 26 de junho de 2017.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS - Presidente
REGINALDO SEIXAS FONTELES - Vice-presidente
HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO - Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDIONE PIRES CABRAL

MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA

RICARDO CHAVES LIMA

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do VVoto do Relator.
Sala das Sessdes Plenérias, em 31 de julho de 2017.

Ricardo Chaves Lima
Presidente

SHIRLEY
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