Governo do Estado de Pernambuco
Secretaria de Educacéo
Conselho Estadual de Educacéo

INTERESSADA: R1 CURSOS TECNICOS EIRELI — EPP / CENTRO DE ENSINO
TECNICO GRAU T — UNIDADE CARUARU — CARUARU/PE

ASSUNTO: AUTORIZACAO DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO
TECNICA DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM DO
TRABALHO E DE ESPECIALIZACAO TECNICA DE NIVEL
MEDIO EM INSTRUMENTACAO CIRURGICA — AMBOS DO
EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE, NA
MODALIDADE PRESENCIAL.

RELATORA: CONSELHEIRA EDIONE PIRES CABRAL

PROCESSO N° 061/2017

PARECER CEE/PE N° 131/2017 — CEB APROVADO EM PLENARIO EM 11/12/2017.

| - RELATORIO:

A R1 Cursos Técnicos EIRELI - EPP, mantenedora do Centro de Ensino Técnico
Grau T — Unidade Caruaru, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°
16.934.677/0001-37, com sede na Rua Nunes Machado, n® 352 - A, Bairro: Nossa Senhora
das Dores, Caruaru/PE, CEP: 55.002-90, por meio do Oficio n° 017/2017, solicitou ao
Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco - CEE/PE, Autorizacdo para oferta dos
Cursos de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho e
Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Instrumentacdo Cirurgica — Ambos do Eixo
Tecnoldgico: Ambiente e Salde, na modalidade Presencial, conforme documentos anexados:

e Oficio n° 017/2017 ao Presidente do CEE/PE (fl. 01);

e Plano de Curso / Especializa¢do Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho (fls.
02/ 41);

e Plano de Curso / Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Instrumentacdo Cirdrgica (fls.
42/ 69);

e Minutas de Parcerias (fls. 70/93);

e Copia do Parecer CEE/PE n.°132/2014 - Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem -
Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude (fls. 94/99);

e Copia do Parecer CEE/PE n.°135/2013 - Credenciamento da Instituicdo para oferta de
Educagédo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizagdo do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho - Eixo Tecnoldgico: Seguranga (fls. 100/101);

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento - validade até 30/03/2018 (fl. 102).

O Processo foi protocolado em 20/04/2017 no CEE/PE sob n° 061/2017. Em
15/05/2017 foi encaminhado a esta Relatora que, ap6s analisar a documentagéo, solicitou a
Instituicdo copia do Alvara de Localizagdo e Funcionamento. Com exigéncia atendida, o
Processo retornou para emisséo de parecer em outubro/2017.

Il - ANALISE:
A Instituicdo, devidamente credenciada e autorizada a ofertar o Curso Técnico em

Seguranca do Trabalho, Eixo Tecnoldgico: Seguranca (Parecer CEE/PE n° 135/2013 — CEB —

Avenida Rui Barbosa, 1559 — Gragas / Recife-PE - CEP.: 52050-000 - Tels.: (81) 31812689 e Tel./Fax: (81) 3241.9575 - CNPJ n° 05.251.759/000160
www.cee.pe.gov.br — e-mail: ceepe@educacao.pe.gov.br




PARECER CEE/PE N°131/2017 - CEB PROCESSO N° 061/2017

D.O.E. de 24/12/2013) e o Curso Técnico em Enfermagem, Eixo Tecnoldgico: Ambiente e
Saulde, (Parecer CEE/PE n° 132/2014-CEB — D.O.E. de 20/01/2015), ambos de Nivel Médio,
na modalidade Presencial, apresentou a documentagdo necessaria a autorizacdo de Cursos de
Especializacdo Técnica de Nivel Médio, prevista na Resolucdo CEE/PE n° 02/2016.

Plano de Curso — Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do
Trabalho

A Instituicdo pontua os objetivos no plano de curso, correlatos com a justificativa,
destacando “a importancia em formar profissionais técnicos especialistas em Enfermagem do
Trabalho, capazes de desenvolver projetos de prevencdo de doencas relacionadas ao trabalho,
incluindo estratégias de controle/mudancas para identificar riscos a saude do trabalhador com
competéncias/habilidades pautadas pelos principios da ética, humanizacéo [...]”.

Conforme o perfil profissional de conclusdo, o estudante, entre outras
competéncias, devera ser capaz de:

v" auxiliar na observacdo sistematica do estado de salde dos trabalhadores, nos
levantamentos de doencas profissionais, lesdes traumaticas e doencas
epidemioldgicas;

v participar da realizacdo de inquéritos sanitarios nos locais de trabalho, realizacédo de
exames admissionais, periddicos, demissionarios, e outros determinados pelas
normas da instituicao;

v’ executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando equipamentos e programas
de informética.

A Organizagcdo Curricular - “expressa a filosofia fundamentada no projeto
politico-pedagdgico e no perfil profissional a ser formado”. O curso esta estruturado em
modulo Unico, com carga horaria total de 380 (trezentos e oitenta) horas, sendo 300
(trezentas) horas destinadas a teoria/pratica e 80 (oitenta) horas ao Estagio Curricular
Obrigatorio.

MATRIZ CURRICULAR - MODULO UNICO
ESPECIALIZAGAO TECNICA DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO
CARGA HORARIA
COMPONENTES CURRICULARES TEGRICO-PRATICAS ESTAGIOS

Legislacdo do Trabalho 30 -
Psicologia Aplicada 30 -
Seguranca do Trabalho 40 -
Saude Ocupacional 40 -
Ergonomia 30 -
Doencas Ocupacionais 40 -
Primeiros Socorros 30 -
Organizacéo dos Servicos de Enfermagem do Trabalho 60 -
Estagio Curricular Obrigatorio - 80
Total da Carga Horaria Teérico-Praticas 300
Total da Carga Horaria do Curso com Estagio

. S 380
Curricular Obrigatorio

e A Educagdo em Direitos Humanos sera trabalhada de forma transversal, de acordo com a Resolugdo CNE/CP n°
1/2012.
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Plano de Curso - Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Instrumentacao
Cirdrgica

A Especializacdo Teécnica, segundo o plano de curso, justifica-se “pela necessidade
em qualificar o profissional com conhecimentos especificos para exercer com exceléncia suas
atividades em empresas publicas e/ou privadas, considerando o aparato técnico, tedrico e
tecnolodgico, com foco na seguranca do paciente”. Tem por objetivo “formar profissionais de
enfermagem em técnicos especialistas em Instrumentacdo Cirlrgica capazes de desenvolver
assisténcia qualificada em cirurgias, incluindo cuidados aos pacientes e auxiliando as equipes
cirurgicas”.

O perfil de conclusao reporta em que contexto atuara o profissional ao concluir os
estudos, com competéncias para:

v" prever, solicitar e avaliar os materiais e equipamentos necessarios a realizacdo do ato
cirtrgico, garantindo a seguranca do procedimento;

v' instrumentar cirurgias, inclusive aquelas que utilizam tecnologias diferenciadas,
aplicando normas de biosseguranca, de forma a garantir que os instrumentos e
materiais disponiveis estejam de acordo com a especialidade e o porte cirurgico;

v identificar as situacBes-problema que exijam a capacidade de raciocinio e
pensamento critico, comprometido com o conhecimento técnico e cientifico, dentre
outras.

A Organizacdo Curricular — O curso estd estruturado em Modulo Unico,
“organizado em competéncias, habilidades e bases tecnologicas expressas nos componentes
curriculares, que norteardo a formacdo do estudante”, com carga horaria total de 380
(trezentos e oitenta) horas, sendo 300 (trezentas) horas destinadas a teoria e prética e 80
(oitenta) horas ao Estagio Curricular Obrigatorio.

MATRIZ CURRICULAR - MODULO UNICO
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NIVEL MEDIO EM INSTRUMENTACAO CIRURGICA
CARGA HORARIA
COMPONENTES CURRICULARES TEGRICO-PRATICAS ESTAGIOS

Anatomia Aplicada 40 -
Etica Profissional Aplicada 30 -
Microbiologia Aplicada 30 -
Psicologia Aplicada 30 -
Biosseguranca 50 -
Instrumentos Cirdrgicos 60 -
Organizacéao da Unidade de Centro CirGrgico 60 -
Estagio Curricular Obrigatdrio - 80
Total da Carga Horaria Teérico-Praticas 300
Total da Carga Horaria do Curso com Estagio

. S 380
Curricular Obrigatorio

e A Educacdo em Direitos Humanos sera trabalhada de forma transversal, de acordo com a Resolugdo CNE/CP n°
1/2012.

Pontos Comuns aos dois Cursos de Especializacdo:

e Requisitos de Acesso — o candidato devera ter concluido ou estar cursando o Ultimo
modulo do Curso Técnico em Enfermagem, apresentar a documentacao exigida e ter idade
minima de 18 (dezoito) anos.
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e Planejamento da oferta / Estagio / Avaliacdo da Aprendizagem / Diploma

v As turmas sdo limitadas a 30 (trinta) estudantes, com aulas de 60 (sessenta) minutos,
03 (trés) dias por semana, carga horaria/semanal de 12 horas. O curso tem duragao
de 06 (seis) meses. As aulas ocorrerdo nos turnos: Manha (8:00 as 12:00 horas), tarde
(14:00 as 18:00 horas) e noite (18:30 as 22:30 horas).

v" Estégio Curricular Obrigatdrio — é considerado “um eixo norteador na formacéo do
estudante, uma vez que integra as competéncias e habilidades, no aprimoramento das
atividades profissionais”. A Instituicdo informa que sera realizado em local que
possibilite aos estudantes as condi¢Bes necessarias a sua pratica. No processo constam
copias de convénios e termos de parcerias com Secretarias Municipais de Salde,
Hospitais, Unidade Mista de Saude e Clinicas, realizados anteriormente.

v' A avaliacdo da aprendizagem — é um instrumento de diagnose, com base nas
competéncias e habilidades estabelecidas no planejamento de cada componente
curricular, considerada parte integrante do processo de construcdo do
conhecimento/desenvolvimento do estudante. Para aprovagdo, o estudante tera que
atingir, em cada componente curricular, meédia minima de 7,0 (sete) e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento). A recuperacdo serd paralela, com
aproveitamento minimo de 6,0 (seis) para aprovacao.

v O Diploma de Especializagdo Técnica de Nivel Médio s6 sera conferido ao estudante,
apos a conclusdo do Curso, conforme modelos (anexados no processo).

e Politica de Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo — é “voltada
para cultura da formacéo/capacitagdo permanente, promovendo o conhecimento com foco
na exceléncia e na qualificacdo profissional estabelecendo relacdes entre o mundo do
trabalho e a atividade educativa”. Apresenta um cronograma de atividades, distribuido ao
longo do ano.

e Politica de Remuneracdo Docente — o indicador do salario é a hora-aula, valoriza a
formacdo académica, estruturada em categorias de acordo com a titulacdo: (especializacao,
mestrado e doutorado), com acréscimos de intervalos financeiros de 15%, 35% e 40%,
respectivamente.

e O quadro de Docentes e Técnicos, conforme documentacdo apresentada as fls. 28 e 29 do
processo, comprova a formacédo adequada/compativel com suas areas de atuacéo.

¢ Infraestrutura — o Centro de Ensino Técnico Grau T — Unidade Caruaru possui estrutura
adequada, com todos os ambientes mobiliados e equipados para seu pleno funcionamento.
Atende as normas da Lei Federal n® 10.098/2000 (Lei de Acessibilidade), conforme
observado nos processos de Credenciamento da Instituicdo e de Autorizagdo do Curso
Técnico em  Enfermagem. Os  laboratorios  especificos  (Informaética,
Edificagdes/Seguranca do Trabalho, Radiologia e Técnico - Anatomia Humana), atendem
as especificidades dos cursos de Especializacdo Técnica, com destaque também para a
biblioteca que possui acervo bibliografico compativel aos cursos ofertados, computadores
interligados a internet e bibliotecéria para apoio aos usuarios. A Instituicdo informa que, a
cada renovacdo de cursos e abertura de novas turmas, acresce seu acervo em 25% do seu
quantitativo inicial.
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11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, voto favoravelmente ao pedido de Autorizagcdo dos Cursos
de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho e Especializacédo
Técnica de Nivel Médio em de Instrumentacdo Cirdrgica — ambos do Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Salde, na modalidade Presencial, a ser ministrado pelo Centro de Ensino Técnico
Grau T — Unidade Caruaru, mantido pela R1 Cursos Técnicos EIRELI - EPP, CNPJ n°
16.934.677/0001-37, credenciada pelo Parecer n® 135/2013-CEB, tornado publico pela
Portaria SE n° 7855/2013, D.O.E. de 24/12/2013, com sede na Rua Nunes Machado, n° 352 -
A, Bairro: Nossa Senhora das Dores, Caruaru/PE, CEP: 55.002-90. A Autorizacdo sera
concedida para oferta até o dia 20/01/2019, prazo delimitado pela Autorizacdo do Curso a eles
vinculado, ap6s publicacdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educac&o de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 04 de novembro de 2017.

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS — Presidente
REGINALDO SEIXAS FONTELES — Vice-presidente
EDIONE PIRES CABRAL — Relatora

ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO
MANUEL MESSIAS SILVA DOS SANTOS

V - DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o
presente Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessdes Plenarias, em 11 de dezembro de 2017.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



