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| - RELATORIO:

O CENTEG - Centro de Ensino Técnico de Goiana, localizado na Av. Marechal Deodoro da
Fonseca, N° 38, Centro, Goiana — PE, CEP 55900-000, autorizado pela Portaria SE n° 9164 de
08/11/2010 e publicada no D.O.E de 09/11/2010, mantido pelo Centro de Ensino Técnico de
Goiana Ltda — ME, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o N° 11.393.557/0001-56,
vem, através de seu Diretor Geral, solicitar Renovacdo de Autorizacdo do Curso Técnico em
Enfermagem - Eixo Tecnol6gico: Ambiente e Salde, na modalidade presencial. Instruem o referido
processo 0s documentos a seguir:

1. Oficio dirigido a presidente do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco-CEE/PE,
solicitando a renovacao de autorizacdo do curso técnico;
2. Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

3. Certiddes Negativas Atualizadas de Débitos para com a Seguridade Social e para com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS;

4. Relatério de execucdo do Plano de Curso Autorizado, evidenciando sua Evolucdo e
Avaliacdo Interna e eventuais alteragdes;

5. Copias do Parecer CEE/PE n° 86/2010-CEB e Portaria SE n° 9164/2010, referente ao
Credenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio e Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem;

6. Plano de Curso contendo todas as alineas de “a” a “p” do Inciso II do Art. 17 da Resolucéo
CEE/PE n° 1/2013;

7. Modelo do Diploma;

8. Politica de remuneracdo e de qualificacdo de pessoal docente, técnico e administrativo da
entidade;

9. Corpo docente e sua titulacao;

10. Copia dos protocolos de entrega das Atas de Resultados Finais, correspondentes ao periodo
de execucdo do curso, junto & Geréncia Regional de Educacao de sua jurisdicdo, a partir do
ano de 2013.

No dia 20/10/2014, o CENTEG — Centro de Ensino Técnico de Goiana solicitou, atraves do
Oficio n° 63/2014, dirigido a presidente do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco —
CEE/PE, a Renovagdo de Autorizagdo do Curso Técnico em Enfermagem - Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Salde, na modalidade presencial. Em 21/10/2014, o processo foi protocolado no
Conselho Estadual de Educacéo de Pernambuco — CEE/PE, sob 0 n°® 192/2014 e, em 16/12/2014, na
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Secretaria Executiva de Educacédo Profissional de Pernambuco — SEEP/SE-PE, sob o n° 3646/2014.
No dia 04/02/2015, foi constituida a Comissdo de Especialistas para realizacdo de andlise
documental e visita in loco, através da Portaria SE n°® 438/2015, publicada no DOE/PE no dia
06/02/2015, formada por Morgana Ledo da Rocha (Coordenadora), Maria Helena Cavalcanti de
Sena Borba (Professora Técnica) e por uma representante do Conselho Regional de Enfermagem de
Pernambuco — COREN/PE. Por motivo de forgca maior, Maria Helena Cavalcanti de Sena Borba foi
substituida pela Analista de Gestdo Educacional, Maria de Fatima Vieira Vasconcelos. A visita a
Instituicdo, com o objetivo de verificar as condi¢cbes de oferta do curso, foi realizada em
15/04/2015.

Il - ANALISE:

a) Justificativa e Objetivos

A instituig&o justifica a oferta do curso por acreditar existir uma demanda potencial crescente por
profissionais técnicos em enfermagem, criada pela vinda de novas empresas para o Estado de
Pernambuco nos Gltimos anos, em especial para 0 municipio de Goiana, como é o caso do Polo
Farmacoquimico e de Biotecnologia, do Polo Vidreiro e do Polo Automotivo FIAT/JEEP. O
CENTEG lembra também que Goiana polariza um centro econémico-social com aproximadamente
sete milhdes de pessoas, distribuidas entre Recife e Jodo Pessoa.

O objetivo do curso ¢ “formar profissionais em nivel técnico em enfermagem, com capacidades
para o desenvolvimento das competéncias profissionais necessarias ao efetivo desempenho das
atividades do Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Salde, visando ao desenvolvimento de cidaddos e
trabalhadores capazes de antever e de responder, pronta e autonomamente, as transformacdes
rapidas e profundas do mundo do trabalho”.

b) Requisitos de Acesso

O ingresso no curso é permitido aos candidatos que estejam cursando o 2°. ou o 3° ano do
Ensino Médio, ou que j& tenham concluido essa etapa da Educacdo Basica, além daqueles alunos
que tenham concluido o Curso de Auxiliar em Enfermagem.

c) Perfil Profissional

O perfil profissional do Técnico em Enfermagem egresso do curso em analise deve incluir:
assisténcia ao enfermeiro; bom relacionamento interpessoal; reconhecer o ser humano de forma
integral, bem como as condicionantes e determinantes do processo saude/doenca; registrar
ocorréncia e prestar informacdes sobre o paciente; identificar riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e
psicolégicos que caracterizam o trabalho em enfermagem; desempenhar a funcdo de agente
educativo em questdes relativas a satde e seguranca no trabalho; informar e orientar a comunidade
com relacdo a hébitos e medidas de melhoria da qualidade de vida; prestar assisténcia de
enfermagem a pacientes portadores de transtornos mentais e usuarios de drogas; prestar primeiros
socorros a vitimas de acidentes ou mal subito; e avaliar riscos na execucdo de procedimentos
técnicos.

d) Relatério de Execugéo

Segundo o relatério de execucdo das atividades desenvolvidas pelo CENTEG, o Curso Técnico
em Enfermagem - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude ndo sofreu alteracbes em sua estrutura
curricular e a carga horaria foi cumprida na integra. O Estagio Supervisionado ocorreu conforme
planejado, sendo que os alunos desenvolveram suas praticas em instituicdes de saude, através de
convénios com as Secretarias de Saude de Goiana, Condado, Itaquitinga, Itambé, Pedra de Fogo,
Vicéncia, Alianca, Timbauba, Macaparana, S&o Vicente Ferrer, Camutanga, Ferreiros e Caapord
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(PB). Entre as atividades sociais desenvolvidas pode-se relacionar: Semana da Enfermagem, |
Simposio de Enfermagem, e Oficinas de Praticas Docentes no Ensino Técnico de Enfermagem.

O desempenho escolar do Curso de Complementacdo do Auxiliar para o Tecnico de
Enfermagem mostrou que sete alunos foram matriculados em 2011, os quais concluiram no mesmo
ano. No caso do Curso Técnico em Enfermagem o desempenho escolar, no periodo de 2010 a 2013,
pode ser mostrado nas tabelas a seguir:

Curso Técnico em Enfermagem

Alunos 2010 2011 2012 2013 Somatorio
Matriculados 42 145 115 135 437
Desistentes 10 50 30 28 118
Que Trancaram 04 11 19 11 45
Alunos em 163 163
Curso

Concluintes - - 28 83 111

e) Organizacao Curricular

A organizacdo curricular, conforme indicado no plano do curso, estd de acordo com as Leis
Federais n° 9.394/1996 (LDB), n°® 11.741/2008 (Educacéo Profissional e Técnica de Nivel Médio) e
n° 11.788/2008 (Estagio Estudantil); com as resolu¢bes do CNE/CEB n° 04/2012 e n° 06/2012,
referentes ao curriculo nacional da Area de Ambiente e Salde; e a Resolugdo CEE/PE n° 1/2013,
sobre Educacéo Profissional Técnica no ambito do sistema de ensino do Estado de Pernambuco.

A matriz curricular esta dividida em 4 modulos, da seguinte forma: Mddulo | com 310 horas
teodricas; Maodulo 11 com 300 horas tedrico/praticas e 280 horas de estagio curricular; Mdédulo 111
com 320 horas teorico/praticas e 300 horas de estagio curricular; e Mddulo 1V com 270 horas
teodrico/praticas e 20 horas de estagio curricular. O total da carga horaria, portanto, é de 1.200 horas
tedrico/praticas e 600 horas de estagio curricular. O Estagio Curricular é obrigatério e a Educacao
em Direitos Humanos sera trabalhada de forma transversal, conforme a Resolucdo CNE/CP n°
1/2012. A disciplina Etica, embora esteja contemplada na matriz curricular, também sera trabalhada
de forma transversal. O curso oferecerd 03 turmas com 40 vagas em cada uma, sendo uma turma
por turno, com aulas de segunda a sexta-feira, e com duragdo total de 24 meses. Ndo ha saidas
intermediarias.

MATRIZ CURRICULAR

Blocos Tematicos Disciplinas Carga Horéria
Teoria | Pratica | Estagio | Total
Saulde e seguranca do processo de 40 i i 40
M trabalho em Enfermagem Noc6es de Farmacologia
o) Anatomia e Fisiologia 60 - - 60
D | Aspectos epidemiol6gicos em Higiene e Profilaxia 40 - - 40
U T
Enfermagem Mlcrqblolo_gla e 40 i i 40
L Parasitologia
O | Teoria da alimentacéo e da Nutri¢do e Dietética
- 40 - - 40
nutricdo humana em Enfermagem
I ~ .
FunQameptagao da Linguagem e Portugués Técnico 20 - - 20
Escrita Técnica.
Satde e seguranca do processo de | Etica Profissional 40 - - 40
trabalho em Enfermagem Noc6es de Psicologia 30 - - 30
TOTAL DE CARGA HORARIA DO MODULO | 310 - - 310
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M N
6 | Fundamentacio do tratamento Introducéo a Enferrtlagem 100 40 100 240
D | clinico em Enfermagem Enfermagem em Clinica 80 _ 100 180
U Médica
L F.ur]da_mentagao do tratamento Epf?rmagem em Clinica 60 20 80 160
O | cirargico em Enfermagem Cirurgica
" TOTAL DE CARGA HORARIA DO MODULO Il 240 60 280 580
Saude mental Enfermagem em Salde
M Mental 40 - 20 60
O | Fundamentagdo do tratamento Enfermagem Materno-
D | para crianca, jovem, adolescente e nag 100 20 80 200
Infantil
U | mulher.
L | Fundamentagdo do tratamento ao Enfermagem em Ura@ncias e
O | paciente em situacéo de urgéncia e E 1age 9 60 20 80 160
o s mergéncias
emergéncia
11 Y
Satide coletiva Enfermagem em Salde 80 : 120 | 200
Coletiva
TOTAL DE CARGA HORARIA DO MODULO 111 280 40 300 620
x Noc6es de Enfermagem em
M Fun_damentaggo do~tratamento 0 | jnidade de Terapia 40 20 i 60
- | paciente em situacédo de )
(0] o Intensiva (UTI) -
D | emergéncia
U | Fundamentagdo do tratamento Enfermagem em Geriatria e
. . 40 - 20 60
L | para idosos Gerontologia
(0] Oncologia Nogogs §obre doencas 40 i i 40
oncolégicas
IV | Salde coletiva Nocdes de Doencas 60 - - 60
Infecciosas e Parasitarias - -
Saude e seguranca do processo de | Salde e Seguranca do 40 i i 40
trabalho em Enfermagem I Trabalho
Fundamentacdo da organizacéo Nogges de Administragdo
" ac g ¢ Aplicada a Enfermagem em 30 - - 30
administrativa em Enfermagem. . ;
Servigos de Salde.
TOTAL DE CARGA HORARIA DO MODULO IV 250 20 20 290
TQT_AL GERAI___ (InNtegrallza(;ao do Curso Técnico de Nivel 1.080 120 600 1.800
Meédio com Habilitacdo em Enfermagem)

Durante o curso, o aluno deverd obter nota minima 7.0 (sete) e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) em cada componente curricular. A recuperacdo ocorre no final de cada
maodulo, sendo que o aluno devera tirar nota minima 7.0 (sete) para ser aprovado. A matricula do
aluno em um maodulo, no entanto, esta condicionada a pré-requisitos constantes no madulo seguinte.
O critério de aproveitamento de conhecimento e experiéncias anteriores consta de evidéncia
documental e, eventualmente, avaliacdo escrita por parte do candidato, de acordo com a Resolucéo
CNE/CEB n° 6/2012.

f) Politica de Remuneracéo e Capacitagdo Docente

A politica de remuneracdo prevé colaboradores do quadro efetivo (CLT) e temporarios. No caso
dos colaboradores docentes, o valor da hora-aula para graduados deve ser acrescido em 10%, cada
vez que o professor ascenda em titulacdo. Para aqueles que ndo possuem formacgdo pedagdgica, ha
um plano de capacitacdo docente com carga horaria de 24 horas, conforme Resolu¢do CEE/PE n°
1/2013.
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g) Infraestrutura

“A escola apresenta espaco adequado a atividade educacional, iluminacdo natural e artificial, e
climatizagdo”. As dependéncias fisicas da escola contam com sete salas de aula, uma sala de
secretaria, uma sala de diretoria, uma sala de coordenacéo, uma biblioteca, uma sala de professores,
uma cantina, sanitarios, uma sala de aula pratica e laboratorio de informéatica com 10 computadores,
todos localizados em pavimento térreo. A lista de equipamento na sala de aula pratica conta no
projeto do curso, ndo tendo sido contestado pelo representante do COREN. Com relacdo a
biblioteca, a Comissdo de visita in loco atesta que os titulos disponiveis e a quantidade de livros sdo
adequados as necessidades do curso. Sobre a acessibilidade de pessoas com deficiéncia ou restricdo
permanente de mobilidade, o prédio atende a Lei Federal n°® 10.098/2000 no que se refere a rampa
na entrada do prédio, corredores livres de barreiras, portas com largura satisfatéria e bebedouros em
altura adequada ao cadeirante.

11 -VOTO:

Assim, o presente parecer é favordvel ao pedido de Renovacdo de Autorizacdo do Curso
Técnico em Enfermagem - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, na modalidade presencial,
ministrado pelo CENTEG — Centro de Ensino Técnico de Goiana, localizado na Av. Marechal
Deodoro da Fonseca, N° 38, Centro, Goiana — PE, CEP 55900-000, mantido pelo Centro de Ensino
Técnico de Goiana Ltda — ME, pelo periodo de quatro anos a partir da publicacdo da portaria no
Diério Oficial do Estado.

E o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educagio de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Baésica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessoes, em 19 de outubro de 2015.

PEDRO NUNES FILHO — Presidente em exercicio
RICARDO CHAVES LIMA — Relator
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO
MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS

MARIA IEDA NOGUEIRA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

V — DECISAQO DO PLENARIO:

O Plenéario do Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 26 de outubro de 2015.

Maria Iéda Nogueira
Presidente

SHIRLEY



