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SECRETARIA DE EDUCAGAOQ N
CONSELHO ESTADUAL DE oVl
EDUCAGCAO DE PERNAMBUCO :

INTERESSADO: CENTRO INTEGRADO DE ENSINO GETSEMANI

ASSUNTO  :IMPLANTACAO DO CURSO TECNICO DE ENFERMAGEM E CURSO
DE ESPECIALIZACAO EM INSTRUMENTACAO CIRURGICA.

RELATOR  : CONSELHEIRO LUCILO AVILA PESSOA

PROCESSO N° 254/2002 APROVADO PELO PLENARIO EM 24/02/2003.
PARECER CEE/PE N° 11/2003-CEB

I- RELATORIO:
O processo consta de:

1. Oficio da Divisio de Inspecdo Escolar, DEE Metropolitana Sul

2. Oficios do Diretor da CIEG ao Exmo. Sr. Secretério de Educagio e a Presidente do
CEE/PE

3. Parecer da Comisséo de Credenciamento relativo & Visita de Verificacfio Prévia

4. Portaria SE n° 4029/2001 com parecer favorével da Comissfio Avaliadora dos Cursos
de Auxiliar de Enfermagem e de Técnico de Enfermagem

5. Portaria SEE n° 1736 de 21/05/97 autorizando o Funcionamento da Escola através do
Parecer CEE/PE n° 440/97-CESu

6. Portaria SE n® 6420/2000 de reconhecimento do Curso de Enfermagem em Nivel
Médio da Escola de Auxiliar de Enfermagem Getsémani

7. Contrato de loca¢do do prédio onde funciona a Escola

8. Plano de Curso

9. Proposta Pedagdgica

10. Anexos: Conteudos Programaticos

11. Documentag@o do Corpo Docente

12. Proposta de Capacitagio do Corpo Docente

13. Regimento Substitutivo.

II - ANALISE:

A visita de Verificagdo Prévia aprovou as instalagdes do Centro Integrado de Ensino
Getsémani.

Verifica-se que o Centro se destina a ministrar o ensino profissional, ja tendo obtido
autorizagdo para o funcionamento do Curso de Auxiliar de Enfermagem, em nivel médio, através
da Portaria SE n°® 6024/2000. :

No Relatério de Verificagio Prévia, consta que: "A referida escola possui condicdes
fisicas necessarias para atender a clientela de Ensino Técnico de Enfermagem."

Posteriormente, houve uma "Visita Especial para Avaliagio dos Cursos de Enfermagem
em Nivel Auxiliar e Técnico. Essa  Comissdo era constituida por dois representantes da
Secretaria de Educagdo, dois da Secretaria de Saide e um do COREN. Na verificacio dessa
Comissdo, deve ter figurado o item relativo a instalagdes e equipamentos. Seu Laudo Técnico
afirma: "A institui¢éo de ensino cumpriu todas as exigéncias desta Com1ssa0 podendo inclusive
prosseguir com suas atividades.”

Proposta Pedagdgica:
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A Proposta Pedagégica vem desenvolvida através de diversos titulos: Apresentac3o,
Objetivos, Metodologia Aplicada, O Profissional que queremos, Caracterizagio do Centro ,
Critérios de Avaliag¢@o, Conclus3o.

Em resumo, assim desenvolve alguns desses elementos:

Apresentacdo: "Pretendemos vivenciar uma gestdo democratica, pelo didlogo e pela
mobilizacdo das pessoas."”

Objetivos — além de outros, pretende: "Formar profissionais competentes para ingressar
no mercado de trabalho, com competéncias, habilidades e atitudes com a finalidade de
corresponderem as exigéncias do mundo do trabalho e da contemporaneidade.”

Metodologia — "diversificada", desenvolvendo, na pratica os principios inerentes a
postura profissional, com os curriculos e programas "centrados" nas competéncias e nos
conteudos trabalhados.

Perfil Profissional — que "possa transitar com desenvoltura e atender as vérias demandas
de uma area profissional ou 4reas afins."

A prética profissional sera vivenciada ao longo do curso, utilizando-se de atividades, tais
como: estudo de caso, conhecimento do mercado do trabalho, pesquisas individuais ou em
equipe e projetos.

Avaliac8o — Sera aprovado o aluno que obtiver média 7 (sete) em todas as disciplinas.
Aos que ndo a alcangarem, serdo oferecidos estudos de recuperacio.

Plano de Curso. — O Plano de Curso esta distribuido conforme o estabelecido no art. 4°
da Resolugdo CEE/PE n° 02/2000: Justificativa, Objetivos, Requisitos de Acesso, Perfil
Profissional de Conclusdo, Organizagio Curricular, Critérios de Aproveitamento de
Competéncias, Critérios de Avaliagio, Instalagdes e Equipamentos, Relagio do Corpo Docente ¢
suas Habilitagdes, Relagdio do Corpo Técnico, Discriminagio de Diplomas.

Em sua apresentagio, um ponto ¢ enfatizado: a Enfermagem é, preponderantemente,
exercida no espago hospitalar. Outras perspectivas poderfo ser procuradas na visio de promogio
de vida, planejamento de assisténcia a populagfo a partir de suas necessidades, o prever e o
cuidar como agdo terapéutica, numa perspectiva de educagfio para a satide e auto-cuidados. Na
verdade, com essa visdo, o Centro poderd formular novas alternativas de trabalho da
Enfermagem.

No Perfil Profissional de Conclusio, descreve o perfil de um técnico que podera
contribuir para o bom funcionamento de uma empresa.

Requisitos de Acesso — O curso ¢ oferecido a:

e aluno que tenha concluido o ensino médio

 aluno que esteja concluindo o ensino médio

e aluno que tenha concluido os exames supletivos de nivel médio ou que, para a

conclusdo, faltem apenas duas disciplinas

 aluno concluinte do EJA do ensino médio.

Organizacdo Curricular — O Curso Técnico de Enfermagem funcionara nos turnos da manhi
(7h40 as 12h00), tarde (13h40 as 18h00) e noite (18h00 as 22h10). Segundo esse horario o CIEG
tera:

o 5 aulas de 50' pela manh3 e a tarde

e 4 aulas de 40" a noite

Dessa forma, serdo obrigatdrias:

a) nos turnos da manh3 e da tarde os totais minimos de 1.440 aulas, em 288 dias ou 13

meses);

b) no turno da noite, com 4 aulas de 40', sdo obrigatérias 1.800 aulas, em 450 dias ou 21

meses.

Nesses totais, nfo estfio incluidas as horas de estigio supervisionado.
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Estagio: A oferta de estagio ¢ de responsabilidade da escola, devendo comprova-lo antes
do fim do curso. Apresenta documento de concordincia das seguintes instituicdes: Distrito
Sanitario (Secretaria de Saude), Organizagio Hospitalar de Pernambuco Ltda, Secretaria de
Defesa Social (PMPE), e informa que tem condigdes de apresentar outras instituicSes
hospitalares para o estagio.

Critérios de Avaliagdo — Afirma que "A avaliagfio tem carater diagndstico, sistematico,
continuo, cumulativo, devendo-se avaliar o conceito de competéncia como capacidade pessoal de
articular saberes."

Determina a média 7 (sete) para a aprovagio. Essa média prevalecerd no processo de
recuperacao.

Competéncias, habilidades e bases tecnolégicas — Desenvolve no Plano de Curso as
previstas competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas, de acordo com os médulos estudados,
seguindo o modelo dos Referenciais Curriculares Nacionais para o Ensino Profissional de Nivel
Técnico e, a seguir, apresenta os contetudos programaticos das diversas disciplinas.

Relacdo do Corpo Docente — Entre os professores, constam: cinco titulados em
Enfermagem, um nutricionista, dois psicélogos e um com licenciatura em Biologia, todos com
autorizagdo recente fornecida pela Secretaria de Educagio.

Diploma — conferido apenas aos que tiverem concluido o ensino médio.

ESPECIALIZACAO EM NIVEL TECNICO EM INSTRUMENTADOR CIRURGICO

O Centro Integrado de Ensino Getsémani apresenta uma nova solicitacio: a de
Instrumentador Cirtrgico, em carater de especializacio.

No Plano de Curso, justifica o pedido, esclarece os objetivos, define os requisitos de
acesso. Repete os principios determinantes da avaliagio dos alunos, relaciona o corpo docente e
técnico administrativo, seguindo os mesmos principios da solicitacio do Curso Técnico de
Enfermagem.

Quanto aos requisitos de acesso, condiciona a matricula aos portadores de diploma de
Técnico de Enfermagem.

Informa, ainda, que "Serdo realizadas aulas teéricas e praticas no periodo de trés meses,
avaliando-se para a constatagdo das competéncias adquiridas e, em seguida, tera trés meses de
estagio curricular em hospitais conveniados em grupos de oito alunos, supervisionados por
preceptores habilitados constituido pelo Centro Integrado de Ensino Getsémani.

A base do Corpo Docente serd a mesma do professorado do Curso Técnico, cuja
documentacdo estd em ordem e completa, sendo dois Psicélogos, quatro enfermeiros, um
Licenciado em Biologia e um Nutricionista.

A Matriz Curricular da Especializagio em nivel Técnico em Instrumentador Cirtrgico

compreende seis disciplinas, mais o estagio supervisionado, com 300 horas, somando tudo 694
horas.

DISCIPLINAS CURRICULARES CARGA HORARIA
Anatomia e Fisiologia Humanas 60
Microbiologia e Parasitologia 36
Enfermagem Cirurgica 96
Psicologia Aplicada a Etica Profissional 60
Organizagdo 36
Enfermagem em Centro Cirirgico 96
Estagio Supervisionado 300
Totai Geral 684

O Certificado a receber serd o de Instrumentador Cirtirgico, em Nivel Técnico.
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III - VOTO:

Sou de parecer a aprovagdo do Curso de Técnico em Enfermagem e de Especializacio em
Instrumentador Cirtirgico, a serem ministrados pelo Centro Integrado de Ensino Getsémani,
localizado 4 Av. Ersina Lapenda, n® 128, no municipio de Camaragibe, Timbi, neste Estado.

A autorizag3o terd vigéncia por dois anos, de acordo com o art. 9° da Resolucsio CEE/PE
n°® 02/2000, ao fim dos quais a Institui¢do de ensino devera requerer & Secretaria de Educaggo
uma avaliag@o dos servigos prestados.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educagdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciagéo do Plenério.

Sala das Sessoes, em 17 de fevereiro de 2003.

ANTONIO CARLOS MARANHAO DE AGUIAR - Presidente
— JOSE RICARDO DIAS DINIZ - Vice-Presidente

LUCILO AVILA PESSOA - Relator

ARLINDO CAVALCANTI DE QUEIROZ

ARMANDO REIS VASCONCELOS

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

MARIA IEDA NOGUEIRA

V- DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educagfio de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.

Sala das Sessées Plenarias, em 24 de fevereiro de 2003.
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— ~ D%/ O qrum, ———
MARIA IEDA NOGUEIRA
Presidenta
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