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| - RELATORIO:

Através da Carta n° 16, de 15 de marco de 200Betora da Escola Profissionalizante Ana

Néri solicita a este Conselho autorizacdo paraafiws Curso Técnico em Agente Comunitario de

Saude. A documentacdo apresentada pela escolarigemoao Processo n° 67/2005, que esta

instruido com a seguinte documentacgao:

1. documento de cadastramento e legalizacdo da igéttu CNCT, declaracdo de firma
individual, CNPJ, FGTS, certiddo negativa de déhitegularidade do FGTS-CRF

2. certiddo negativa de débitos com a Unido, CIM, redatde locacédo, laudo de vistoria-CREA,

laudo do COREN, atestado de regularidade, plantaéltio

regimento de 30.09.2001

emenda regimental

copia do Parecer CEE/PE n° 04/2002-CEB

Portarias SE 1i°7154/1998, 6419/2000, 1733/2001, 5798/2004, tetése regularizacdo da

oferta dos cursos da instituicdo

7. identificacdo dos dirigentes e documentacdo congpéola das habilitacdes

8. plano de cargos e carreira— CLT

9. plano de capacitacédo docente

10. projeto pedagodgico para o Curso Técnico de Agentauditario de Saude — plano de curso e
alteracdo do projeto pedagdgico do curso

11.plano de estagio

12.documentag¢do comprobatoria da formacgéo dos docentes

13.modelo do diploma e do histérico escolar

14.relagdo do acervo bibliografico

15.relacéo do pessoal docente e técnico

16.convénio com a Prefeitura da Cidade do Recife, pamgo de estagio

17.material de trabalho especifico a ser utilizadpndgica pedagogica

18.relatério de andlise das condi¢cbes de oferta sdizpela comissdo permanente referente aos
Processos n70/2005 e 67/2005.

o0k ®

Il — ANALISE:

A Escola Profissionalizante Ana Néri, ja autorizaa oferecer Curso Técnico de Nivel
Médio em Enfermagem, através deste processo,tacdiotorizacdo para oferta de novo curso, na
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area de Saude, Técnico de Nivel Médio em Agenteuddéario de Saude, em sua sede e de forma
descentralizada em nucleos regionais que sdo patasmunicipios a eles ligados.
Para subsidiar a analise e o voto, esta relailestaca aspectos essenciais do plano de curso

apresentado a comissdo de especialistas em maggiée

» A justificativa relata o surgimento do ProgramaS#&ide da Familia em 1994, e a importancia
do Agente Comunitario de Saude para exercer essafoacdo na area, especialmente saude
publica. Os agentes de saude, segundo o propeadintento do Ministério da Saude, devem
cumprir 0s seguintes requisitos: residirem na codage onde atuam, terem idade minima de
18 anos e terem disponibilidade de tempo integaed pxercerem suas atividades. Nesses anos,
Secretarias de Estado e de Municipios tém realizagacitacdes para que 0s agentes possam
exercer suas funcdes. A relevancia desse traballmadoontexto das mudancgas das praticas de
saude e seu papel social junto as populacdes arégina necessidade de sua formacéo em nivel
técnico.

* Terdo acesso ao curso alunos com ensino médion@uédo ou cursando o 2° ano, e serem
habilitados

e O Modulo | ndo terd terminalidade. O Mddulo Il afeerd terminalidade em nivel de
Qualificacdo Profissional de Auxiliar de Agente 8aude, com direito a certificacdo de
competéncias, e o0s trés modulos habilitardo em id@écde Nivel Médio em Agente
Comunitario de Saude.

* A organizacao curricular estrutura o curso emmmédulos, com carga horaria de 1200 horas de
teoria/pratica e 600 de estagio supervisionado.

» A carga horaria para o turno diurno sera vivenceal8 meses e no noturno em 20, uma vez
que o curso oferece apenas trés horas nesse turno.

* A matriz curricular estad assim estruturada:

MODULO | - BASICO

UNIDADES TP Carg%gorarla Total Duracdo em Semanas
O Homem e seu Contexto Social 120 - 120 05
O Processo Saude Doenca 80 - 8C 03
Politicas de Saude 80 - 80 03
Acodes Norteadas pelo SUS 120 - 12( 05
Sub-Total 400 - 400 16
MODULO Il - INTERMEDIARIO

UNIDADES TP CargaEgorarla Total Duragdo em Semanas
Promocédo da Saude 140 80 22( 09
Prevencéo de Doencgas 180 10( 280 11
Transmissibilidade de Doencas 180 120 300 12
Sub-Total 500 300 800 32

MODULO IIl - CONCLUSIVO

UNIDADES T/PCargaEgorarIE}Otal Duracdo em Semanas
Politicas Ambientais 120 20 140 06
Situacdo de Risco Ambiental 12( 40 160 06
Consolidacao das Competéncias e Habilidages 60 24300 12
Sub-Total 300 300 600 24
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Apensos ao processo, encontram-se formulariosillpdas, tabelas, relacionadas a pratica de
acoes do SUS, do estagio supervisionado, da afal@outros.

O plano de capacitacdo docente esta estruturadoremato de seminarios, com duracao de
dois dias e carga horaria de 16 horas.

Os conteudos a serem trabalhados nessa capacésigo direcionados para o estudo da
metodologia problematizadora, para o conhecimeatpldno de curso, para o conhecimento dos
materiais didaticos e estudo sobre avaliacdo doepsm ensino aprendizagem.

Em relagéo a oferta desse curso de forma deslieatia vale esclarecer que a Escola Ana
Néri, em parceria com o IPAD, ja desenvolveu essadatidade de oferta de cursos
descentralizados com o PROFAE.

A estrutura de trabalho proposta define:

* Uma coordenacéao geral — localizada no Recife, raNRanoel Ardo n° 63, Espinheiro.

* Equipe Técnica composta por duas psicélogas, dudissgoras licenciadas em Letras,
uma assistente social, duas enfermeiras (uma ca@trade e outra com especializacao),
uma professora com formacgéo pedagogica.

e Coordenagdo Pedagogica — funcionard nos Nucleomrireg no interior do Estado e
estara sob a responsabilidade de enfermeira caenclatura ou especializacdo em
formacao pedagogica, capacitada para utilizacaonéledos problematizadores.

» Corpo docente — sera constituido por enfermeirofigsionais cuja formacao técnica
corresponda ao contetdo a ser desenvolvido.

* Apoios administrativos: pessoal de nivel médio experiéncia em informatica.

* As turmas terdo, no maximo, 35 alunos.

A solicitacdo de oferta descentralizada, no prespricesso, esta voltada para atuacdo em
sete ndcleos regionais a saber:

Nucleo Regional do Sertdo Central — sede do muaoidigp Salgueiro
Nucleo Regional do Sertdo do Pajel — sede no nmumidé Serra Talhada
Nucleo Regional do Sertdo do Moxotd — sede no nipinicle Arcoverde
Nucleo Regional do Agreste Meridional — sede noioipio de Garanhuns
Nucleo Regional da Mata e Litoral Sul — sede noigipio de Palmares
Nucleo Regional da Mata Norte — sede no municipitichoeiro

Nucleo Regido Metropolitana — sede no municipi®deife.

NoOkwNE

Em relacdo ao “Relatorio de Avaliagénoco das Condig6es Institucionais para Autorizacdo de
Curso” sob a responsabilidade da comissdo de gfialida SECTMA, composta por Valdelice
Aurea de Araujo Siqueira, Maria de Fatima Valtdreticia Moura Mulatinho, designadas através
da Portaria SECTMA n° 95/2005, de 14.07.2005, omoegpresenta 0s aspectos que serao tratados
a seguir.

O plano de curso foi analisado pela comissdo, bemoca relacdo e a comprovacao dos
docentes, da sede da escola no Recife. Foram taned@minados pela comissdo o0 acervo
bibliogréafico, as certiddes negativas, e 0 modelaigloma.

No periodo de 08 de agosto de 2005 a 31 de jadeir®006, foram realizadas reunides,
procedidas exigéncias e re-analisados todos osraotos necessarios ao funcionamento da escola
e a oferta do curso proposto.

Em 14 de fevereiro, foi realizada a visitaloco para avaliagdo das condi¢cbes de oferta do
Curso.

A comissdo destaca o fato de a escola j4 ter Kaeagho regimental aprovada pela
SECTMA e informa que a proposta do curso foi elabamrmediante processo de sistematizacao que
associou especialistas e trabalhadores da areaide.s
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O curriculo esta adequado ao curso proposto eemid as competéncias, habilidades e
bases tecnoldgicas das disciplinas.

Na infra-estrutura geral da escola, existe: salalidetoria, sala de coordenacdo, sala de
professores, uma pequena biblioteca, secretas@as de aula com capacidade para atendimento a
35 alunos.

Em relagdo a acessibilidade, a escola atende immimecessario ao acesso dos portadores
de reduzida mobilidade.

A biblioteca tem estantes, uma mesa, quatro @slero acervo encontra-se anexado ao
processo. Existe uma auxiliar para o atendimentofuclo o acervo ndo € informatizado ou
disponibilizado nanternet.

O processo de cada nucleo regional sera submetidonissdo de avaliacdo das condicdes
de oferta de curso, em conformidade com a ResolQE&IPE n° 1/2005. O relatorio da comissao e
a autorizacdo pela Camara de Educacao Basica —dGEEEE, publicada em Portaria SECTMA
séo pré-condi¢bes para o inicio do curso em quattpsendicleos.

Por decisdo do Pleno do CEE, os processos deusbelt cada nucleo, apds visita da
comissado de especialistas, serdo analisados eaaglmoua Camara de Educacéo Basica — CEB.

- VOTO:

Considerando que a Escola Profissionalizante And &léndeu a todas as exigéncias
formuladas pela relatoria e pela comisséo de espstas, considerando que o relatério de avaliagédo
das condi¢cbes de oferta do curso ndo oferece nedbiga a oferta do curso proposto pela escola
em tela, considerando que a escola ja apresentaxpesiéncia satisfatéria com oferta de cursos
descentralizados, voto favoravelmente & autorizdeaoferta de curso descentralizado, na Area de
Saude, com saida intermediaria de Nivel Médio certificacdo na Qualificagdo Profissional em
Auxiliar de Agente Comunitario de Saude e habifitacTécnica de Nivel Médio em Agente
Comunitario de Saude, a ser oferecido pela EsaulfisBionalizante Ana Néri, localizada na Rua
Capitdo Adolfo Toquis, n° 145, Afogados — Recife/R&s seguintes termos:

1. Oferta imediata do curso, na sede da Escola Piwimgzante Ana Néri, no endereco acima
referido, pelo prazo de quatro anos, conforme alRedo CEE/PE n° 1/2005.

2. A oferta do curso descentralizado, nos sete Nuclgegionais, fica condicionada a
apresentacao de processo especifico de cada ncafgemplando os itens abaixo descritos:

» oficio solicitando autorizac&o para oferta do cursmucleo/municipio
* relacéo de pessoal técnico e docente e comprodaciivmacao

» comprovagdo de campo de estagio supervisionado

» total de alunos matriculados, por turma

» endereco, detalhamento das instalacfes fisicasiga@gentos

» informacao sobre a viabilizacdo da pratica (salprdéca)

» apresentacao de plano de estagio.

E o voto. Dé-se ciéncia aos interessados, & SEC&M/ASEDUC.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacédo Basica acompanha o Voto @doRee encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
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Sala das Sess6es, em 13 de junho de 2006.

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA — Presidente emezcicio
MARIA EDENISE GALINDO GOMES — Relatora

ARMANDO REIS VASCONCELOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE

ANTONIO INOCENCIO LIMA

MARIA LUZINETE DE LEMOS BEZERRA

NELLY MEDEIROS DE CARVALHO

V — DECISAO DO PLENARIO:

O presente Parecer foi aprovado pelo Pleno do @Gundestadual de Educacdo de

Pernambuco por quatro votos dos cinco Conselhemesentes. O Conselheiro Arthur Ribeiro de
Senna Filho votou em separado.

TD

Sala das Sessfes Plenarias, em 04 de julho de 2006

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE
Presidente



