INTERESSADA: ESCOLA TECNICA DE BOA VIAGEM — RECIFE/PE
ASSUNTO: CREDENCIAMENTO DA INSTITUICAO PARA A OFERTA DE

EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO E
AUTORIZACAO DOS CURSOS TECNICOS EM ENFERMAGEM
E EM SEGURANCA DO TRABALHO - EIXO TECNOLOGICO:
AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA

RELATORA: CONSELHEIRA MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE
PROCESSO N° 72/2011

PARECER CEE/PE N° 77/2011-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 20/06/2011
| - RELATORIO:

A direcdo da Escola Tecnica de Boa Viagem encaminha & Presidéncia deste Conselho a
documentacao necessaria ao Credenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio e a Autorizacdo dos Cursos Técnicos em Enfermagem e em Seguranca do
Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca.

A Escola Técnica de Boa Viagem esta localizada na Rua Bardo de Souza Ledo, 1647, Boa
Viagem, nesta Cidade.

Integram o processo os seguintes documentos:

relacdo dos documentos necessarios ao credenciamento da Instituicdo e a Autorizacdo
dos Cursos Técnicos;

oficio dirigido a Presidéncia deste Conselho;

contrato de constitui¢do da Sociedade “Escola Técnica de Boa Viagem”;

dados da Mantenedora e da Mantida e CNPJ;

Certiddo de Regularidade Fiscal;

Certiddo de Regularidade do FGTS;

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da
Uni&o;

Certiddo Negativa de Débitos relativos as Contribuicbes Previdenciarias e as de
Terceiros;

contrato de locacdo comercial;

declaracéo do Diretor, sobre o atendimento a Lei Federal n°® 10.098/2000;

planta baixa do prédio;

atestado técnico do imdvel referente as condigbes de habitabilidade, estabilidade,
acessibilidade, higiene e seguranca, assinado pela arquiteta Laurenice Silva Freire —
CREA/PE n°15.513;

Regimento Escolar e Proposta Pedagdgica;

proposta de Formacédo Docente para Educacao Profissional,

relatorio de avaliagdo da Comisséo de Especialistas.
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DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM:

* Plano de Curso;

= Matriz Curricular;

» relagdo e documentagdo do pessoal docente, técnico e administrativo;
= modelo de Diploma a ser expedido.

DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO:

= Plano de Curso;

= Matriz Curricular;

= relagéo do pessoal técnico, docente e administrativo e respectivos documentos;
= modelo de Diploma a ser expedido;

= convénio celebrado entre a Empresa Prevencdo e a Escola Técnica de Boa Viagem, objetivando
o desenvolvimento de cooperacdo técnico-cientifica.

A Escola Técnica de Boa Viagem solicita ainda a autorizagdo dos Cursos das
Especializacdes Técnicas em Enfermagem do Trabalho e em Instrumentacdo Cirdrgica — Eixo
Tecnoldgico: Ambiente, Salde e Seguranca. Como a Instituicdo ainda ndo é autorizada, tratamos
apenas do Credenciamento e da Autorizacdo dos cursos Técnicos em Enfermagem e em Seguranca
do Trabalho, conforme prevé a Resolu¢cdo CEE/PE n° 1/2005, no seu art. 6°, § 3°.

Dessa forma, orientamos a interessada para que proceda, apos a publicacdo da Portaria
autorizativa dos Cursos Técnicos e oferta destes, com o pedido de autorizacdo dos cursos de
especializacdo pretendidos.

O presente processo foi protocolado neste Conselho em 18/03/2011, sob o n°® 72/2011 e
encaminhado a Secretaria Executiva de Educacgéo Profissional em 22/03/2011, sob o n® 554/2011.

A Comisséo de Especialistas foi constituida através da Portaria SE N° 3355/2011 e integrada

por:
= Nilza Cristina Farias Siqueira — Coordenadora da Comiss&o;

= Cybelle Dutra da Silva — Especialista Docente;

= Jannine Moreno Amaral de S. Padilha — Especialista Docente;
= Jodo Rildamar de Andrade — Especialista Docente;

Maria Cristianne Cavalcanti de Albuquerque — Especialista COREN.

A visita in loco foi realizada em 17/05//2011, tendo o processo retornado a este Conselho
em 08/06/2011 e passado as maos desta Relatoria em 10/06/2011.

Il - ANALISE:

A Escola Técnica de Boa Viagem atende as exigéncias legais para o credenciamento e a
autorizacdo dos cursos, tendo anexado toda a documentacdo necessaria, inclusive o Regimento
Escolar, o qual contempla a Educacéo Profissional Tecnica de Nivel Médio.

A Instituicdo atende & Lei Federal n° 10.098/2000, referente & acessibilidade para pessoas
portadoras de deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida.

A Proposta Pedagdgica, construida pelo grupo de docentes, apresenta como objetivo a
“integragdo e reflexdo dos sujeitos que aprendem e ensinam”. A Interessada tem como missédo
“oferecer uma educacdo de qualidade comprometida com uma formagdo técnica de exceléncia e
com o processo de transformacdo”, o qual vem ocorrendo de forma acelerada no mundo do
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trabalho. Assim, verifica-se que a Instituicdo apresenta sua Proposta Pedagogica contextualizada e
flexivel, desenvolvendo o curriculo de forma interdisciplinar.

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete), observada a
exigéncia de frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas ministradas.

Aos discentes que ndo alcancarem a média exigida para aprovacdo, serdo oferecidas
oportunidades de recuperacao, devendo o aluno obter média minima 6 (seis) para aprovacao.

Os cursos serdo oferecidos na modalidade concomitante (articulada com o Ensino Médio) e
subsequente (para quem j& tenha concluido o Ensino Médio ou equivalente).

O perfil profissional de conclusdo dos cursos apresenta-se coerente com as justificativas e
com os objetivos.

A Escola Técnica de Boa Viagem apresentou procedimentos a serem adotados para o
Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias anteriores, de acordo com a legislacéo vigente.

A estrutura fisica atende as exigéncias legais, com espacos amplos e iluminados,
contemplando: sala da direcdo, coordenagdo pedagOgica e dos cursos, sala dos professores,
secretaria, laboratdrio de enfermagem e de seguranca no trabalho, area de convivéncia, banheiros
para alunos e funcionarios, além dos adaptados para os portadores de deficiéncia, conforme
exigéncia legal.

Os equipamentos que integram os laboratérios de Enfermagem e de Seguranca do Trabalho,
assim como o acervo bibliogréafico, o qual é informatizado foram avaliados pelos especialistas como
satisfatorios, funcionando cada um em espago proprio.

A Escola, no seu Plano do Curso Técnico em Enfermagem, faz um relato historico,
geogréfico e econdémico do Estado de Pernambuco, considerado o segundo maior Polo Médico do
Brasil, justificando assim a demanda de profissionais preparados que possam “assegurar a qualidade
da assisténcia de satide a que a sociedade tem direito”.

O Curso Técnico em Enfermagem funcionara nos turnos da manha e da tarde, no periodo de
18 (dezoito) meses, e o da noite, em 24 (vinte e quatro) meses, apresentando 4 (quatro) modulos,
assim distribuidos:

- Mdédulo I - 300h

- Médulo 11— 300h
- Médulo 111 —300h
- Médulo IV —300 h

- Total - 1200 h
- Estagio curricular obrigatério — 600h
- Total — 1800h

Matriz Curricular - CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (fls. 155 e 156)

CH. CH. Total
Tedrica Estagio

Psicologia Aplicada a Saude 40 -
Microbiologia e Parasitologia 40
Anatomia e Fisiologia Humana 60

, Nutri¢do e Dietética 40

Modulo | Noc0Oes de Farmacologia 40 300

Cidadania e Etica Profissional 40
Higiene e Profilaxia 40
CH do Médulo | 300 -
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CH. CH. Total
Teorica Estagio
Fundamentos de Enfermagem 80 100
Enfermagem em Saude Coletiva 80 100

Mddulo Il | Enfermagem em Saude Mental 60 40 620
Enfermagem em Clinica Médica 80 80
CH do Mddulo 11 300 320
Seguranca no Trabalho e Biosseguranga nas 40 i
Ac0es de Salde
Administracdo em Enfermagem 60 -

Moédulo 111 | Enfermagem Materno-Infantil 80 80 460
Enfermagem em Clinica Cirdrgica 80 80
Humanizacdo dos Servicos de Saude 40 160
CH do Mddulo 111 300 160
NocGes de Enfermagem em Unidade de Terapia 80 i
Intensiva (UTI)

Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 80 80
Modulo IV | NogcGes de  Enfermagem  Geriatrica e 420
L 80 40
Gerontoldgica
Sistemas de Informacdo em Salde 60 -
CH do Médulo IV 300 120
CH do Estagio Curricular 600
CH Total do Curso 1800

Fara jus ao Diploma de Técnico em Enfermagem, o aluno que cumprir todo o itineréario
formativo e comprovar a conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

No plano de curso referente ao Técnico em Seguranca do Trabalho, a Instituicdo apresenta
dados sobre acidentes particularmente ocorridos no Brasil e no mundo. A unidade de ensino conclui
sua explanacdo com foco no momento atual de crescimento industrial que acontece em Pernambuco
e assim, pretende formar profissionais que atuardo, com énfase na salde ocupacional, prevenc¢do de
acidentes, combate a incéndios e procedimentos de emergéncia, assegurando 0 exercicio da
cidadania e baseando suas a¢des nos principios éticos e legais.

O curso Técnico em Seguranca do Trabalho, a ser integralizado em 18 (dezoito) meses,
apresenta 3 (trés) maédulos, a saber:

- Mddulo 1 - 380h + 80 P/Integrador

- Mddulo 11 —420h + 80 P/Integrador

- Médulo 111 - 400h + 80 P/Integrador

- Total — 1244h

- Estagio curricular ndo obrigatério — 240h
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Matriz Curricular - CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: (fls. 364 e 365)

CARGA
MODULOS COMPONENTES CURRICULARES HORARIA
T P/INT
NocOes Administracdo e Empreendedorismo 40 10
Legislacdo e Normas Técnicas Aplicadas & Seguranga do 40 10
Trabalho
. Metodologia de Ensino 60 20
MODULO | Informatica Bésica 80 10
Etica e Psicologia do Trabalho 40 10
Desenho Técnico 40 10
Principios da Tecnologia Industrial 80 10
Carga Horaria Total do MODULO | 380 80
Saude Ocupacional 60 10
Gerenciamento de Risco e Controle de Perdas 80 10
Gestdo e Elaboragdo do PPRA (Programa de Prevencdo de 80 20
MODULO 1 Riscos A:mblentals)_ _ _
Prevengdo contra Sinistro e Combate ao Incéndio 80 10
Ergonomia 40 10
Estatistica Aplicada 40 10
Principios de Educacdo e Gestdo Ambiental 40 10
Carga Horaria Total do MODULO 11 420 80
Saude e Seguranca no Trabalho da Construcdo Civil 40 10
Saude e Seguranca no Trabalho Agroindustrial 40 10
Satide e Seguranca no Trabalho da Area Hospitalar 40 10
Salde e Seguranca no Trabalho Portuario 40 20
MODULO IlI | Teoria do Seguro, Patrimonio e Auditoria 60 10
Gestao de Operagdo com Produtos Perigosos 60 10
Sistema de Gestdo da Saude e a Seguranca no Trabalho 80 10
(SGSST)
Educacao no Transito 40 -
Carga Horéria Total do MODl:JLO i 400 80
CARGA HORARIA DO CURSO (em hora/aula) 1440
CARGA HORARIA DO CURSO (em hora/rel6gio) 1200
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NAO-OBRIGATORIO 240

CH de 1440 x 50min / 60min = 1200 horas
Carga Horaria / hora aula = 50 minutos
P/INT. Projeto Integrador

O estagio curricular do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho é optativo ao aluno e,
portanto, ndo obrigatorio. A carga horaria a ser vivenciada pelo optante serd acrescida a carga
horéria total do curso.

Farad jus ao Diploma de Técnico em Seguran¢a do Trabalho o aluno que cumprir todo o
itineréario formativo e comprovar a conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Durante a visita da Comisséo de Especialistas, foram sugeridas alteragdes no plano do Curso
Técnico em Seguranca do Trabalho e adaptacdo da carga horéaria de algumas disciplinas, as quais
foram de imediato, atendidas pela Escola.
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Em que pese a autonomia da Instituicdo, recomendamos que o contetdo de Etica, presente
no Modulo | de cada Matriz Curricular transcrita neste Parecer, seja igualmente trabalhado
transversalmente, dada a sua importancia no mundo do trabalho.

11 -VOTO:

Em face do exposto e analisado, somos de parecer favoravel ao Credenciamento da Escola
Técnica de Boa Viagem, para a oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, pelo prazo
de 5 (cinco) anos, bem como a Autorizacdo dos Cursos Técnicos em Enfermagem e em Seguranga
do Trabalho - Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca, pelo prazo de 4 (quatro) anos, a
partir da data da publicacdo da Portaria no Diério Oficial do Estado.

A Escola Técnica de Boa Viagem esta localizada na Rua Bardo de Souza Ledo, 1647, Boa
Viagem, nesta Cidade.

Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacéo do Estado.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessoes, em 13 de junho de 2011.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

MARIA IEDA NOGUEIRA — Vice-Presidente
MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Relatora
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do VVoto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenérias, em 20 de junho de 2011.

Prof. Fernando Antdnio Goncalves
Presidente

Tereza/Alcides



