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| - RELATORIO:

Através de Oficio s/n de 01/03/2004, a Diretoradgédica da Escola Técnica Regional —
ETR, situada na Rua Cleto Campelo, 29 — 1° andzentro — Caruaru/PE, requer autorizacao dos
Cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivelid/ém Farmécia, em Patologia Clinica e em
Seguranca do Trabalho, apresentando os seguirdemdntos:

oficio ao Presidente do CEE/PE

comprovacéao de auto cadastro no CNCT

CNPJ

licenca para localizac&o e funcionamento

contrato de locacéo

planta baixa

laudo técnico das condi¢des de habitabilidade eraaga predial
contrato de constituicdo da sociedade mantenedora

. laudo de vistoria

10.plano de curso de Farmécia, de Patologia Clind= 8eguranca do Trabalho
11.anexos com os conteudos programaticos dos trésscurs
12.resumo curricular dos professores

13.regimento

14.proposta pedagdgica

15.plano de capacitacao docente

16. visita de verificagéo prévia — GERE/SEDUC

17.termos de convénio

18.avaliacao da comissédo de especialistas da SECTMAré® cursos.

©CoNoOO~wWNE

Il — ANALISE:

Analisando a documentagédo apresentada, constajaes&éos planos de curso constam:
justificativa, objetivos, requisitos de acesso@osos, perfil profissional de concluséo, orgarépac
curricular, competéncias e habilidades dos médulidse Ill, bases tecnoldgicas dos trés mdodulos,
critérios de aproveitamento de conhecimento e &paas, critérios de avaliacdo da
aprendizagem, biblioteca, acervo bibliograficoagélb do corpo técnico, administrativo, com as
respectivas habilitaces, relacdo de equipamentoaterial didatico e modelos de certificado e
diploma.

Em que pese a solicitacdo de autorizacdo haverpsafmsta para trés cursos, esta relatoria
apresenta a situacdo de cada curso.

1. Curso de Educacéao Profissional Técnica de Nivelid¢/éoh Farmacia.
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A comisséo de especialistas nao realizowsitavile verificagaon loco, porque, consultando o
Conselho Regional de Farmacia de Pernambuco — ERKFARebeu da Assessoria Juridica o
Parecer n°® 011/2005, que informa a impossibilidagal de funcionamento de cursos de Técnico
em Farmacia, no Estado de Pernambuco, visto gegisidcdo Farmacéutica ndo prevé a figura do
técnico e sim de auxiliar técnico em laboratoriot@nico em laboratério sob supervisdo imediata
do Profissional Farmacéutico. Diante desse fatonaisséo solicitou pronunciamento do Conselho.

A instituicAo aguardara e, apds resolvido o impasntrara com novo processo de
autorizacao.

2. Curso de Educacgéo Profissional Técnica de Nivelidéoh Patologia Clinica

Esse curso serd substituido pelo Curso de Edudaghissional Técnica de Nivel Médio em
Andlises Clinicas, por sugestdo da comissao deciefipgas e concordancia com a instituicdo que
decidiu reformular o plano de curso e posteriormaalicitar autorizacdo para o Curso Técnico de
Nivel Médio em Andlises Clinicas.

3. Curso de Educacao Profissional Técnica de Nivelidléoh Seguranca do Trabalho.

Analisados os documentos oficiais, constata-seegudaridade.

No laudo de vistoria, ha o Parecer Técnico “Apdmltada vistoria, atesto que a edificacao
acima discriminada encontra-se em perfeitas cordig@ estabilidade e funcionalidade para o
uso previsto."

Assim, passamos a analisar o pedido apenas para@de Seguranca do Trabalho.

No plano de curso, destacam-se:

JUSTIFICATIVA

A instituicdo assume o desafio de formar técnemosSeguranca do Trabalho, para a regido
Agreste, tendo como sede o municipio de Caruamn base em pesquisas de demanda e no
interesse das empresas da regido, que sentem ssidade de criar e desenvolver uma cultura
preventiva, com a finalidade de minimizar os reslds ndo-desejados, como acidentes de trabalho,
queda na produtividade, etc.

REQUISITOS DE ACESSO

* alunos matriculados na 22 série do ensino médio

e que concluiram o ensino médio
Com apresentacdo de documento de transferénciataleekecimento que mantenha a mesma
modalidade do curso.
O Aluno so recebera o diploma apds conclusao da@nsdio.

ORGANIZAQAO CURRICULAR

Estruturado em trés modulos, por disciplina, carga horaria tedrica e pratica de 1.290
horas, acrescida de 310 de estagio supervisiopad@zendo o total de 1600 horas, no periodo de
18 meses. O curso tera itinerario formativo na oatdo Profissional Técnica de Nivel Médio
em Assistente de Higiene Ocupacional, no moduloCbncluidos os trés modulos, os alunos
receberdo o diploma de Técnico de Nivel Médio egu&mca do Trabalho.

Estabelece as competéncias, habilidades, basesdgicas de cada maédulo.

MATRIZ CURRICULAR / CARUARU
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CODIGO DISCIPLINAS M.1 |M.2 | M.3
0006 Informacao Profissional e Empreendedorismo 15
0030 Noc¢des Basicas do Direito 30
0021 Seguranca do Trabalho | 60
0016 Educacao Ambiental e Qualidade de Vida 30
o 0004 | Estatistica de Acidentes 30
3 0043 Desenho Técnico e Arquitetdnico 60
S 0038 Tecnologia e Prevencdo de Combate a Sinistro | 45
= 0032 Administracdo, Organizagcao e Normas 45
Q 0007 Principio de Tecnologia Industrial 45
® m 0037 Educacio no Transito 30
3 8 0019 Psicologia Organizacional 45
L o 0033 Legislac@o Aplicada a Saude, Seguranca e AMulaente 45
£ 3 |__0014 | Higiene do Trabalho 45
50 0034 Higiene e Seguranca na Industria da Constr@gélo 45
] § 0035 Higiene e Seguranca do Trabalho na Agroinidlstr 60
| F 0042 Salde e Seguranca Aeroportuaria 30
Qe 0022 | Seguranca do Trabalho II 60
2 5 [ 0020 | Técnicas de Ensino 45
e ®© 0027 Tecnologia e Prevencdo de Combate a Sinlstro | 60
=2 0011 | Etica Profissional 30
> 2 0024 Ergonomia 60
Q @x 0041 Logistica Aplicada a Saude e Seguranca dalhab 30
< 0015 Medicina do Trabalho 60
I 0025 Prevencéo e Controle de Perdas 45
s 0003 Projetos de Seguranca 45
@ 0028 Geréncia de Riscos 45
T 0040 Saulde e Seguranca nas Pequenas e Médias Esnpres 30
- 0039 Saulde e Seguranca na Industria Téxtil e déeCgies 30
0010 Orientacdo para Estagio 30
Metodologia Cientifica 30
SUB TOTAL 420 465 405
Estagio Supervisionado 310
TOTAL GERAL 1.600

CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXREENCIAS

Em cursos basicos ou profissionalizantes, mirdesaor instituicdes credenciadas.

Em cursos de educacéo profissional de Nivel Médio.

Em experiéncias anteriores no trabalho de no naitié&s anos.

O reconhecimento das competéncias adquiridas passeguimento do curso dar-se-a
através de avaliagGes, podendo o aluno ficar désppende cursar disciplinas constantes da matriz
curricular, conforme apreciacdo por uma banca examora constituida de especialistas nas
respectivas disciplinas.

AVALIACAO
Sera aprovado o aluno que obtiver média sete dandiaciplina de cada médulo e 75% de
freqUéncia. A recuperacao dar-se-a através dognsegjinstrumentos avaliativos:
1. frequéncia - participacdo em sala de aula
2. apresentacéo de trabalhos
3. avaliacdo diagnostica (mediante sondagem), formatisomativa.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
Anexa o conteudo programatico das diversas diseml com as respectivas referéncias
bibliograficas.

CORPO DOCENTE
Relaciona o corpo docente com sua titulacdo eré&xqumea profissional relevante.

CAPACITACAO DOCENTE

Serda ministrada através de seminarios, oficinddizando teleconferéncias, videos,
congressos, data-show, transparéncias, apostiasgio de um programa adredemente preparado.
Realizar-se-a a cada bimestre ou sempre que fess&ao.

INSTALACOES FiSICAS

A Escola Técnica Regional — Unidade de Caruanpddisias seguintes instalacdes: diretoria,
secretaria, laboratério, biblioteca, coordenacaaageégica, sala dos professores, auditorio,
tesouraria, recepcao, biblioteca virtual, salaauda e sanitérios.

RELATORIO DA COMISSAO DE ESPECIALISTAS — SECTMA

A comissao foi constituida pela coordenadora Aliheresa Santos Burgos e pelos
especialistas Jario Pereira Pinto e Gustavo MauEsievao de Azevedo.

Foram sugeridas varias modificagcbes no plano dsocuNa terceira versdo obteve a
declaracdo de que: “O plano de curso encontrasgemplando satisfatoriamente todos os itens do
Art. 5° da Resolucdo CEE/PE n° 03/2004 e do RefekeCurricular Nacional de Educacéo
Profissional da &rea de saude do MEC - Ministéaiccducacao, além das legislacdes relativas a
subérea profissional de Seguranca do Trabalho @ate@com o Conselho Regional de Arquitetura
e Engenharia — CREA.”

O regimento e a proposta pedagogica encontraraeserttes com a legislacao vigente.

Quanto ao atendimento a Lei Federal n°® 10.098/2@0stituicdo dispbe de elevador,
rampas com corrimaos e banheiros adaptados.

Em relacédo a biblioteca, ha necessidade de agabzdo acervo.

- VOTO:

Diante do exposto e analisado, sou de parecerde®oa aprovacao pelo Plenario do
Conselho Estadual de Educacao de Pernambuco dazagtio do Curso de Educacgéo Profissional
Técnica de Nivel Médio em Seguranca do Trabalhduimdo a Qualificacdo Técnica de Nivel
Médio em Assistente de Higiene Ocupacional na Bs€étnica Regional com sede na Rua Cleto
Campelo, 29, 1° andar, Caruaru/PE, pelo prazo d&a@@anos, findos os quais devera requerer
renovagao de autorizacao.

Dé-se ciéncia aos interessados, a SEDUC/PE e al3APE.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacgdo Basica acompanha o Voto tiioRe encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.

Sala das Sessfes, em 11 de abril de 2006.
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LUCILO AVILA PESSOA - Vice-Presidente e Relator
ARMANDO REIS VASCONCELOS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA

V — DECISAO DO PLENARIO:

O presente Parecer foi aprovado pelo Pleno do @Gundestadual de Educacédo de
Pernambuco por nove votos dos dez Conselheirogrmess O Conselheiro Arthur Ribeiro de

Senna Filho votou em separado.
Sala das Sessfes Plenarias, 06 de junho de 2006.

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE
Presidente

TD



