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I - RELATÓRIO: 

 

A Autarquia Educacional para o Desenvolvimento do Cabo de Santo Agostinho – 

AEDECCA enviou o Ofício nº 066/2013, datado de 30/09/2013, dirigido ao presidente deste 

Conselho Estadual de Educação de Pernambuco, solicitando Renovação do Reconhecimento do 

Curso de Bacharelado em Administração, ofertado pela Faculdade  de Ciências Humanas e Sociais 

Aplicadas do Cabo de Santo Agostinho- FACHUCA, ao mesmo tempo em que solicita aumento do 

número de vagas de 150 para 200.  

 

Apensos ao processo encontram-se os seguintes documentos: 

- oficio dirigido ao presidente do CEE-PE com encaminhamento e pedido; 

- ato de criação da mantenedora; 

- cópia do parecer de autorização do curso; 

- regimento; 

- cópia do CNPJ – Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica; 

- indicação do curso/programa em funcionamento; 

- Certidões Negativas de Débitos; 

- Identificação dos dirigentes; 

- Relatório do cumprimento e evolução do Curso; 

- Projeto Político-pedagógico do Curso de Bacharelado em Administração. 

 

 

II - ANÁLISE: 

 
O presente processo foi distribuído, em 24 de fevereiro de 2014, a esta relatoria, que, após análise 

documental, solicitou a nomeação de Comissão de Avaliação para visita in loco.  A Comissão foi composta 

por Artur Ricardo Gonçalves Gomes Arranja – presidente, Aristóteles Silva Veríssimo – especialista, e esta 

conselheira relatora representando o CEE/PE. 

No dia 17/03/2014, foi realizada a visita de verificação das condições de oferta, originando 

o relatório que segue: 
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RELATÓRIO DA VISITA PARA RENOVAÇÃO DE RECONHECIMENTO DO CURSO DE 

BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO DA FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS 

APLICADAS DO CABO DE SANTO AGOSTINHO - FACHUCA. 

 

Conforme verificado na visita realizada no dia 17/03/2014, os pontos fortes da instituição estão na 

sua localização, tanto no que diz respeito ao lugar central, dentro do município do Cabo de Santo Agostinho, 

facilitando acesso dos alunos, como na posição estratégica de proximidade com a região do Porto de Suape, 

tornando especialmente importante a oferta de formação superior em Administração para as instituições 

públicas e privadas da área.  

Igualmente, pode ser destacado como ponto forte, o corpo docente da instituição, atendendo às 

expectativas de titulação e experiências compatíveis com a natureza do curso.  

Contudo, a estrutura física na qual o curso é vivenciado, precisa ser melhorada. Em que pese o 

investimento em salas de aula do curso de Administração, estas ainda não foram completamente preparadas e 

adequadas. A bilbioteca possui espaço físico e mobiliário suficientes, mas carece de serviços de manutenção 

para sanar problema de umidade, o que se recomenda seja feito com brevidade, para tornar o ambiente mais 

acolhedor. 

 Destaca-se ainda a situação do Laboratório de Informática, onde o espaço físico é restrito, 

requerendo a divisão da turma em aulas práticas. A IES afirma que estão sendo estabelecidas parcerias com 

empresas privadas do município que permitirão investimentos nesses espaços físicos.  

Ainda no campo dos investimentos necessários, a IES deverá atualizar e ampliar o acervo utilizado 

pelo curso de Administração.  

 

Atualmente, a Matriz Curricular vivenciada é a seguinte ( p.87 do processo) 
 

1º Período 

Códigos Disciplinas Pré-Requisitos Créditos CH 

B001 Filosofia,Ética e Cidadania - 04 60 

B002 Oficina de Leitura e Produção de Textos - 04 60 

B003 Matemática - 04 60 

B004 Psicologia - 04 60 

B005 Economia I - 04 60 

Total no Período - 20 300 

2º Período 

 

3º Período 

B010 Contabilidade Introdutória - 04 60 

B011 Instituições de Direito Público e Privado - 04 60 

P002 Teoria Geral da Administração II P001 04 60 

B012 Economia Brasileira e Contemporânea  04 60 

B013 Matemática Financeira  04 60 

Total no Período  20 300 

 

4º Período 

B014 Contabilidade Gerencial e Custos B010 04 60 

B015 Psicologia Aplicada à Administração B004 04 60 

B016 Direito Administrativo  04 60 

B017 Sociologia Aplicada à Administração  04 60 

P003 Administração de Sistemas de Informação B006 04 60 

Total no Período - 20 300 

B006 Informática - 04 60 

P001 Teoria Gera da Administração I - 04 60 

B007 Economia II B005 04 60 

B008 Sociologia - 04 60 

B009 Estatística B003 04 60 

Total no Período - 20 300 
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5º Período 

P004 Direito Empresarial e Tributário  04 60 

P005 Recursos Humanos I P002 04 60 

P006 Administração e Análise Mercadológica P002 04 60 

P007 Administração Financeira e Orçamentária I B014 04 60 

P008 Administração de Recursos Materiais e Patrimônio I P002 04 60 

Total no Período - 20 300 

 

6º Período 

P009 Organização, Sistemas e Métodos I P002 04 60 

P010 Recursos Humanos II P005 04 60 

P011 Administração Financeira e Orçamentária II P007 04 60 

P012 Administração em Sistemas de Marketing P006 04 60 

P013 Administração de Recursos Materiais e Patrimônio II P008 04 60 

Total no Período - 20 300 

7º Período 

P014 Organização, Sistemas e Métodos II P009 04 60 

P015 Administração da Produção I  04 60 

C001 Planejamento Governamental  04 60 

C002 Empreendedorismo  04 60 

C003 Administração Ambiental  04 60 

Total no Período - 20 300 

8º Período 

C004 Planejamento em Administração de Projetos  04 60 

C005 Administração e Projeto da Micro e Pequena 

Empresa 

 04 60 

C006 Ética Profissional  04 60 

C007 Comércio Internacional  04 60 

P016 Administração da Produção II P015 04 60 

Total no Período  20 300 

 

Estágio Supervisionado  18 400 

Atividades Acadêmico-Científico-Culturais  200 

Carga Horária Total do Curso  3.000 

 
 

A atual matriz curricular ofertada foi objeto de revisão tanto por parte da comissão como pela 

coordenação do curso, havendo consenso que os atuais conteúdos carecem de alguma atualização para 

atender as novas dinâmicas da Administração. Destacamos que deve-se efetivar a revisão bibliográfica dos 

livros e periódicos apropriados, ficando a IES comprometida a envidar esforços para adquirir os novos títulos 

no mais curto prazo possível. 

Após analisar e discutir a nova matriz proposta, sugeriu-se a introdução de algumas disciplinas, 

supressão/adequação de outras e nova relação entre elas, otimizando o currículo do curso. Segue abaixo a 

sugestão de nova matriz curricular: 

  

NOVA MATRIZ CURRICULAR PROPOSTA PARA O CURSO DE BACHARELADO EM 

ADMINISTRAÇÃO 

 
   1º Período 

Códigos Disciplinas Pré-Requisitos Créditos CH 

B001 Administração Contemporânea - 04 60 

B002 Português Instrumental - 04 60 

B003 Matemática Aplicada - 04 60 

B004 Psicologia Aplicada à Administração - 04 60 

P001 Filosofia e Ética Profissional - 04 60 

Total no Período - 20 300 
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2º Período 

 

3º Período 

B009 Contabilidade Geral - 04 60 

B010 Instituições de Direito Público e Privado - 04 60 

P003 Teoria Geral da Administração II P002 04 60 

B011 Economia II - 04 60 

B012 Estatística e Pesquisa Operacional B003 04 60 

Total no Período  20 300 

 

4º Período 

B013 Contabilidade Gerencial e Custos B009 04 60 

P004 Recursos Humanos I - 04 60 

B014 Direito Administrativo B010 04 60 

P005 Organização Sistemas e Métodos - 04 60 

P006 Administração de Materiais e Patrimônio - 04 60 

Total no Período - 20 300 

 

5º Período 

B015 Direito Tributário B010 04 60 

P007 Recursos Humanos II P004 04 60 

P008 Administração de Marketing I - 04 60 

P009 Administração Financeira - 04 60 

P010 Planejamento e Gestão - 04 60 

Total no Período - 20 300 

 

6º Período 

P011 Orçamento Empresarial P009 04 60 

B016 Direito Empresarial e do Consumidor B010 04 60 

P012 Administração da Produção - 04 60 

P013 Administração de Marketing II P008 04 60 

P014 Administração da Logística e Distribuição - 04 60 

Total no Período - 20 300 

 

7º Período 

P015 Comportamento do Consumidor P013 04 60 

P016 Gestão da Qualidade - 04 60 

P017 Administração de Sistemas de Informação - 04 60 

P018 Empreendedorismo - 04 60 

C001 Gestão Ambiental - 04 60 

Total no Período - 20 300 

 

8º Período 

P019 Administração de Projetos - 04 60 

C002 Administração de Micro e Pequenas Empresas - 04 60 

P020 Gestão de Relacionamentos e de Serviços - 04 60 

C003 Comércio Exterior - 04 60 

C004 Gestão Portuária - 04 60 

Total no Período  20 300 

 

 

B005 Economia I - 04 60 

2 Teoria Geral da Administração I B001 04 60 

B006 Metodologia da Pesquisa Científica  04 60 

B007 Sociologia das Organizações - 04 60 

B008 Matemática Financeira B003 04 60 

Total no Período - 20 300 
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Estágio Supervisionado (I II e III)       18 400 

Atividades Acadêmico-Científico-Culturais  200 

Carga Horária Total do Curso  3.000 

 

 
CONCLUSÃO DA COMISSÃO 

 

Levando em consideração as observações aqui relatadas, com as fragilidades observadas em relação 

à infraestrutura, apresentadas pela IES, esta Comissão entende que, no momento, não é adequado a 

ampliação do número de turmas do Curso de Administração, embora compreenda e reconheça a necessidade 

social da medida.  

Assim, recomenda-se a Renovação do Reconhecimento do Curso e após sanar as deficiências em 

relação à infraestrutura, incluindo biblioteca com atualização do acervo, a FACHUCA deve solicitar nova 

visita para autorização do aumento de vagas.  

Artur Ricardo Gonçalves Gomes Arranja – presidente/relator 

Aristóteles Silva Veríssimo - especialista 

 Nelly Medeiros de Carvalho – representante do CEE / PE 

 
Esta relatoria acolhe integralmente o relatório de visita da Comissão de Avaliação. Quanto ao 

aumento das 150 para 200 vagas anuais, sendo estas 50 requeridas para o turno da manhã, entendemos que 

tal possibilidade é comportada pela estrutura física, porém as fragilidades verificadas no acervo, biblioteca e 

laboratório de informática poderiam comprometer a qualidade do curso.  

Concordamos que a ampliação se dê após verificadas as reformas e aquisições estabelecidas no 

presente parecer. 

 

 

III - VOTO: 

 

Em face do exposto e analisado, voto pela Renovação do Reconhecimento por dois anos, a 

partir da publicação deste Parecer, do Curso de Bacharelado em Administração, ofertado pela 

Faculdade de Ciências Humanas e Sociais Aplicadas do Cabo de Santo Agostinho – FACHUCA, 

localizada na Rua Sebastião Juventino, s/n, Destilaria Central Presidente Vargas, Cabo de Santo 

Agostinho/PE, mantida pela Autarquia Educacional para o Desenvolvimento do Cabo de Santo 

Agostinho - AEDECCA, com 150 vagas anuais e aprovo a matriz proposta. 

É o voto. Comunique-se à interessada para o devido registro de Diplomas em 

Universidade. 

 

  

IV - CONCLUSÃO DA CÂMARA: 

 

 A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente 

Parecer à apreciação do Plenário. 

Sala das Sessões, em 26 de maio de 2014. 

 

 REGINA CÉLIA LOPES LUSTOSA RORIZ – Presidente  

 AURÉLIO MOLINA DA COSTA– Vice – Presidente 

 NELLY MEDEIROS DE CARVALHO- Relatora 

 ARNALDO CARLOS DE MENDONÇA  

 ARTHUR RIBEIRO DE SENNA FILHO 

            FERNANDO ANTÔNIO GONÇALVES 
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V - DECISÃO DO PLENÁRIO: 

 

O Plenário do Conselho Estadual de Educação de Pernambuco decide aprovar o presente 

Parecer nos termos do Voto da Relatora. 

Sala das Sessões Plenárias, em 09 de junho de 2014. 

 

 

 

Maria Iêda Nogueira 

Presidente 

 

                   
  
 

 

 
 

 

 

  

  

  

  

  

  
 


