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| - RELATORIO:

O Centro de Ensino Técnico Santa Luzia, localizado na Rua Mandacaru, n® 09, Lagoa
Grande/PE, através do Oficio n° 01, de 1° de outubro de 2013, solicita ao Conselho Estadual de
Educacdo de Pernambuco — CEE/PE Autorizagdo do Curso de Especializacdo Técnica em
Enfermagem do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Salde, alicercando o pleito na
documentacdo inframencionada:

« Portaria SE N° 2177 de 30 de marco de 2012 — Credenciamento do Centro de Ensino Técnico
Santa Luzia;

« Certiddes Publicas: Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, Conjunta Negativa de débitos
relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido, Certificado de Regularidade do FGTS,
Certiddo negativa de débitos relativos as contribui¢fes previdenciarias;

« Plano de Curso;

« Documentacdo do Pessoal Docente e Técnico;

« Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos;

. Politica de Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo;

. Despacho do Conselheiro Relator, solicitando reformulacdo total do Projeto de Curso
apresentado pela instituicao;

. Oficio CEE/PE N° 15/2013, de 06 de novembro de 2013, encaminhamento do despacho do
Conselheiro relator;

« Oficio n° 01/2014, do Centro de Ensino Técnico Santa Luzia, reenviando o projeto de Curso
retificado;

« Projeto de Curso reformulado pelo Centro de Ensino Técnico Santa Luzia.

O protocolo de entrada do processo n° 217/2013, no CEE/PE, foi registrado em 07/10/2013,
sendo colocado em exigéncia em despacho do Conselheiro relator designado, por inadequacdo as
normas legais vigentes. Em 18 de fevereiro de 2014, o processo em apreco foi reencaminhado ao
relator, apds o cumprimento das exigéncias.

11 - ANALISE:

A Portaria SE N° 2177, de 30 de marco de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado em
31 de margo de 2012, homologou o Credenciamento do Centro de Ensino Técnico Santa Luzia,
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Lagoa Grande/PE, para a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, pelo prazo de
cinco anos, bem como a Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnologico:
Ambiente e Salde e do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Seguranga,
pelo prazo de quatro anos.

O Centro de Ensino Técnico Santa Luzia, da esfera administrativa privada, apresentou as
seguintes justificativas para a implantacao do Curso Técnico em Enfermagem do Trabalho:

¢ O reconhecimento oficial da profissao atestado pelo 6rgéo de fiscalizacdo da profissao;

e Referéncias estatisticas sobre o alto indice de acidentes de trabalho no Brasil com vitimas fatais;
e Capacitar profissionais de Enfermagem do Trabalho para atuacdo na prevencdo de acidentes do
trabalho;

e A exigéncia do mercado de trabalho de profissionais qualificados em Enfermagem do Trabalho.

O objetivo geral e os objetivos do Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em

Enfermagem do Trabalho:

e “Promover a formacéo de profissionais de enfermagem para desenvolverem, sob a supervisao do
Enfermeiro e Médico do Trabalho, acGes de promocdo, prevencdo, recuperacdo, gestdo e
reabilitacdo da salde individual e coletiva determinada pelo processo saude-doenca do
trabalhador”;

e Participar com o Enfermeiro e Médico do Trabalho da elaboracdo de projetos e aplicacdo de
analises de prevencao de doencas relacionadas ao trabalho;

e Auxiliar na elaboracao e na execucado de projetos de pesquisa sobre a satde do trabalhador.

Requisito de acesso ao curso: Habilitacdo Técnica em Enfermagem.

Perfil Profissional de Conclusdo: o aluno egresso do Curso de Especializagdo Técnica em
Enfermagem do Trabalho podera participar com o enfermeiro: do planejamento, da programacéo e
da orientacdo das atividades de enfermagem do trabalho; do desenvolvimento e da execucdo de
programas de avaliacdo da salde dos trabalhadores; da elaboragdo e da execucdo de programas de
controle das doencas transmissiveis e ndo transmissiveis e vigilancia epidemioldgica dos
trabalhadores; da execucdo dos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencdo de
acidentes e de doencas profissionais.

Integralizacdo da Habilitacdo — A carga horaria da Especializacdo Técnica em Enfermagem
do Trabalho serd integralizada no periodo de 06 (seis) meses, no horario noturno, e de 04(quatro)
meses e meio, no horéario diurno e, também, 08(oito) meses e meio, quando ofertado nas sextas e
sdbados. As turmas do referido curso serdo compostas, no maximo, por 50 alunos.

O Estégio Curricular Obrigatdrio previsto para a Especializacdo Técnica em Enfermagem
sera realizado no decorrer do curso, com carga horaria de 60(sessenta) horas.

MATRIZ CURRICULAR

COMPONENTES CURRICULARES CH
DIRETRIZES POLITICAS E LEGISLACAO DO TRABALHO E DO EXERCICIO PROFISSIONAL 30 horas
HIGIENE DO TRABALHO E SANEAMENTO DO MEIO 30 horas
EPIDEMIOLOGIA E ESTATISTICA APLICADA 30 horas
CIENCIAS SOCIAIS E PSICOLOGIA DO TRABALHO 30 horas
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FISIOLOGIA DO TRABALHO E ERGONOMIA 30 horas
SEGURANCA DO TRABALHO 30 horas
TOXICOLOGIA DO TRABALHO E DOENCAS OCUPACIONAIS 30 horas
ORGANIZAQAO DE SERVICO DE SAUDE E DO TRABALHADOR E ETICA PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM 30 horas
ENFERMAGEM DO TRABALHO 45 horas
TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO 15 horas
ESTAGIO CURRICULAR 60 horas
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 360 horas
11 -VOTO:

Face ao exposto e analisado, somos de parecer favoravel a Autorizacdo do Curso de
Especializagdo Técnica em Enfermagem do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, a ser
ministrado pelo Centro de Ensino Técnico Santa Luzia, localizado na Rua Mandacaru, n° 09, Lagoa
Grande/PE, pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir da publica¢do da Portaria no Diério Oficial do
Estado.

E o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacdo e Esportes de
Pernambuco.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Bésica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 19 de maio de 2014.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

PEDRO NUNES FILHO — Vice-Presidente
REGINALDO SEIXAS FONTELES

ANA COELHO VIEIRA SELVA

JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
MARIA IEDA NOGUEIRA

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 16 de junho de 2014.

José Amaro Barbosa da Silva
Presidente em Exercicio
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