INTERESSADO: SENAC / CENTRO DE FORMAGCAO PROFISSIONA
EMPRESARIO PAULO DE SOUZA COELHO — PETROLINA

ASSUNTO: AUTORIZACAO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO TEGCA
EM ENFERMAGEM DO TRABALHO - EIXO TECNOLOGICO:
AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA

RELATORA: CONSELHEIRA CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

PROCESSO N° 88/2008

PARECER CEE/PE N° 49/2009-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 14/04/2009

| — RELATORIO:

Através do Oficio n® 540, de 18/06/2008, a Dir@tBegional em Pernambuco, Maria da
Graca Gomes Assuncdo, encaminha a este Conselhonéot@cdo referente a solicitacdo de
autorizacdo para implantar o Curso de Especializdg@cnica em Enfermagem do Trabalho
vinculado ao Curso Técnico em Enfermagem, oferepmloesta instituicdo, o qual foi autorizado
pela Portaria SECTMA n° 081, de 02/06/2005, e palecer CEE/PE n° 29/2005-CEB.

Compde o processo a seguinte documentagao:

Plano do Curso
Parecer de Autorizacdo do Curso Técnico em Enfegmag

Il — ANALISE:

O Curso de Especializacdo Técnica em Enfermagenirdbalho — Eixo Tecnoldgico:
Ambiente, Saude e Seguranca, vinculado ao Cursnidaem Enfermagem, sera oferecido pelo
SENAC / Centro de Formacgéo Profissional Empreddaiolo de Souza Coelho — Petrolina, situado
na Rua Projetada, 650, Bairro Maria Auxiliadora.

A justificativa para a oferta do curso esta redpdd pela necessidade de responder a uma
significativa demanda social e local, e de munidpvizinhos que procuram por profissionais
habilitados. Tem por objetivo, atender as necedsglarofissionais comuns a todo profissional que
atua na area de saude do trabalhador, desenvolesnttimhecimentos adquiridos, especificamente
0s métodos de atuacéo, o respeito aos valoregestétpoliticos, de modo a favorecer o dialogo e
a interacdo com os demais profissionais da areasegmpliar sua esfera de atuacéo e preservagao
da saude do trabalhador.

Para acesso ao Curso, o candidato devera apregeatdicacdo profissional em Auxiliar
em Enfermagem ou Habilitacdo Profissional de Técréen Enfermagem com inscricdo no
COREN, apresentar fotocopia do RG e comprovantesdelaridade.

O concluinte do curso em tela atuara em empreagaias e privadas ou em 6rgaos oficiais,
junto aos Servicos Especializados em Engenhari&eatpiranca e em Medicina do Trabalho,
promovendo atitudes conscientes para o trabalhar@egvitando acidentes de trabalho e doencas
profissionais, reduzindo as perdas humanas nasesage industrias.

O Curso esta organizado em trés blocos teméatmosduracao total de 264 horas acrescidas
de 132 de estagio supervisionado, perfazendo wahdet396 horas.
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< . CARGA
BLOCOS TEMATICOS UNIDADES TEMATICAS HORARIA
» Relacdes Humanas 16h
* Aspectos da Seguranca no Ambiente de
Trabalho 20h
Seguranca no Ambiente de Trabalho * Riscos e Causas de Acidentes de Trabalho
* Equipamentos de Protecdo Individual e 60h
Coletivo
28h
» Conceitos e Principios da Epidemiologia
Acidente e Doengas Ocupacionais relacionadas ao Trabalho 12h
 Patologias Ocupacionais 48h
Legislacao, Qualidade e Assisténcia no " Aspectos Leglsla}tw.os 12h
Trabalho * Aspectos Ergonémicos 8h
 Acoes da Enfermagem na Satide Ocupacional 60h
Total 264h

Estagio Supervisionado — 132h
Carga Horaria Total — 396h

Todas as unidades tematicas estdo devidamenteciexjads, no que se refere as
Competéncias, as Habilidades e as Bases Tecnaddgica

O nuamero de alunos é de 20 por turma, nos turagsahha e da noite. Quanto aos critérios
de aproveitamento de conhecimentos e experiéngias@es, estdo previstos que, as competéncias
adquiridas desde que estejam relacionadas ao pendiissional de conclusdo do curso,
comprovadas mediante historico escolar ou avalidgéaluno por parte da unidade escolar e dos
modulos de qualificacdo que integram seu itinergrafissional, que estejam em consonancia com
0s termos regimentais e da legislacdo vigente, anezliexame de proficiéncia, que avalie a
apropriacdo das competéncias especificas. A sajémt para aproveitamento de competéncias para
fins de dispensa devera ser feita através de rieggreio dirigido a Direcdo da Unidade, que dara o
deferimento ap0s a validacdo das competénciasrigl@feelos docentes ou de banca examinadora.

A avaliacdo da aprendizagem tera carater formatidiagnostico pautada nos critérios de
desempenhos exigidos do profissional, baseadaandgecimentos, habilidades e valores definidos
nos perfis de conclusdo do curso. Serdo priorizadosnstrumentos de registro individual de
desempenho d aluno (memoriais de desempenho oufélims) e nas atividades realizadas
individualmente e/ou em grupo, como projetos, pssgy elaboracdo de relatérios, resolucdo de
problemas e/ou desafios e outras de carater exgetahlaboratorial e de campo.

A recuperacao sera realizada durante todo o ocesediante atividades presenciais ou
ndo. Serd considerado aprovado no curo o alunooftiger indicador de aprendizagem DC
(desempenho construido) ao final do processo deeaprendizagem, frequéncia igual ou superior
a 75% da carga horéria total por bloco tematicoppnir 100% do estagio supervisionado e ndo
ultrapassar o prazo de cinco anos entre o inioitéemino do curso.

O estagio curricular, de carater obrigatério, temmo objetivo propiciar aos educandos
vivéncia profissional real de trabalho. As atividadelativas ao estagio deverdo ser desenvolvidas
em consonancia com cada unidade tematica. Deveraesficadas antecipadamente as condi¢gdes
fisicas e humanas de cada local de estagio paefetivaacao.

A equipe técnico-pedagbgica se responsabilizardagorecer o acesso do aluno ao campo
de estagio, orientar e acompanhar as acoes podedesvolvidas. Para a realizacdo do estagio sédo
necessarios o acordo de cooperacao; termo de conggy seguro de acidentes pessoais e ficha de
acompanhamento. Ao concluir o estagio o aluno deapresentar relatorio contendo: identificacdo
do estagiario, do local do estdgio, do orientadescricdo das caracteristicas e dos objetivos da
instituicdo campo de estagio, descricdo das atiesl@esenvolvidas, comentéario sobre a adequacéo
do curso as atividades vivenciadas, data e assndduestagiario e do orientador.
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As instalacbes e equipamentos oferecidos e bichoestdo adequados as necessidades
operacionais do curso. O corpo docente esta deeid@nimabilitado.

- VOTO:

Diante do exposto e analisado, somos de parewerafzel a autorizagcdo do Curso de
Especializacdo Técnica em Enfermagem do Traballitixe Tecnoldgico: Ambiente, Saude e
Seguranca, a ser oferecido pelo SENAC / Centroodm&cao Profissional Paulo de Souza Coelho,
situado na Rua Projetada, 650, Bairro Maria Auddia, Petrolina/PE.

Dé-se ciéncia ao interessado e a SECTMA.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Béasica acompanha o Voto @doRee encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das SessoOes, em 14 de abril de 2009.

LEOCADIA MARIA DA HORA NETA — Presidente
CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Vice-Presidente
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS — Relatora
EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOSE RICARDO DIAS DINIZ

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

MARIA IEDA NOGUEIRA

V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo deaféuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessodes Plenarias, em 14 de abril de 2009

JOSE RICARDO DIAS DINIZ
Presidente

Alc.



