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SECRETARIA DE EDUCAGAO

CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAO DE PERNAMBUCO

INTERESSADO: CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO EM ENFERMAGEM
ASSUNTO : AUTORIZAGAO PARA CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
RELATOR : CONSELHEIRO ARMANDO REIS VASCONCELOS

PROCESSO N° 38/2001 APROVADO PELO PLENARIO EM 02/07/2001.
PARECER CEE/PE N° 44 /2001-CEB

I - RELATORIO:

O presente processo foi protocolado neste Conselho em datas diversas: 13/11/00 e
16/02/01. Em virtude da auséncia de parte da documentac?o pertinente foi devolvido &8 DENSE
em 30/11/00. Em 05/03/01 deu-se a distribui¢do a este relator. Diante das intimeras incorregdes
na instrugio do processo e no conteiido do Plano de Curso demos um despacho em 07/05/01 no
qual solicitamos a interessada que fosse procedida uma nova visita de Verificagio Prévia por
parte do érgdo competente SE/PE e que fosse reelaborado o Plano de Curso nos termos das
Resolug¢des n° 14/99 do CNE e n° 02/2000 do CEE/PE.

Em sua tltima versdo o processo encontra-se instruido com as seguintes pegas:

e Oficios DENSE/DEON n® 37/2000 e 55/2000.
e Relatorio de Vista do COREN/PE datado de 22/08/2000.

e Oficio n® 01/2001 da Diretora do Centro Integrado de Educagio em Enfermagem (CIEENF-
CARUARU) ao CEE/PE.

e Relatorio do CIEENF-CARUARU referente a tramitagdo do processo de autorizagio de
funcionamento. '

e Relagdo nominal dos alunos matriculados em mar¢o/2000 (turmas A e B) e em setembro de
2000 (turma C).

e Plano de Curso de Técnico em Enfermagem.

e Autorizagdo para fungo de Diretor e Secretaria.

e Relag@o dos Hospitais para campo de estagio superv131onado e respectivos oficios remetidos
pelo CIEENF- Caruaru. Os oficios estdo datados 01/11/1999.

e Copia de Certificado de Licenga para localiza¢io e funcionamento emltldo pela Prefeitura
Municipal de Caruaru.

e (Copia de Contrato de Locag3o.

e Relatério de visita de Verificagdo Prévia do DRE/Caruaru datado de 10 de maio de 2001.

e (Copia do Regimento Escolar com data de 07 de junho de 2001.

Il — ANALISE:

A tramitagdo do processo n°® 038/2001 foi longa e atribulada. E dificil aquilatar a
responsabilidade maior pelos sucessivos equivocos. O relatério elaborado pela Diretora do
Centro Integrado de Educagio em Enfermagem, com data de 06 de marco de 2001, tenta elucidar
os percalgos no percurso. O mais lamentavel, ao nosso ver, em meio as idas e vindas da
documentac@o foi a efetivagdo da matricula e inicio do curso sem a devida autoriza¢io do
CEE/PE. A Diretora do CIEENF assim se expressa a respeito no referido relatorio: “ Sem contar
com o imprevisto que acabamos de relatar e confiante de que a autorizagfo seria publicada
seguindo os tramites legais e com efeito retroativo a partir de 03/04/.00 efetuamos a matricula e
iniciamos as aulas nesta data, para os alunos cuja relagio nominal segue em anexo vez que
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despesas com aluguel e impostos pagos com a abertura da firma eram grandes desde outubro e
precisavamos iniciar os trabalhos a fim de saldar os compromissos,... . Esperamos que, o que
acabamos de relatar seja entendido como sendo um imprevisto que nos prejudicou inclusive aos
alunos que, como nés esperam uma decisfo favoravel desse egrégio Conselho”.

Entendemos ndo haver justificativa que ampare o procedimento adotado pela diretoria do
Centro Integrado de Educagiio em Enfermagem (CIEENF). A matricula e os atos dela
decorrentes carecem de legitimidade e conflitam com a ética. NZo se trata, em absoluto, de um
“imprevisto” como alude a Sra. Diretora da institui¢io. A efetivacio de matricula em dois
periodos, margo e setembro de 2000, e as aulas que se lhes seguiram, configuram claro
desrespeito a legislagdo vigente, implicando, portanto, a institui¢io subordinar-se as penalidades
atinentes a sua prética.

Passaremos a analisar o Plano de Curso encaminhado ao CEE/PE com base nos termos das
Resolugdes n® 04/99-CNE e n° 02/2000 do CEE/PE. Esclarecemos que o Plano em analise foi
inserido ao processo em 14.05.01 substituindo o anterior, apés contato pessoal mantido por este
relator com a Diretora do CIEENF.

A proposta do curso de Técnico em Enfermagem est4 estruturada em atendimento ao que
preceituam as Resolugdes que instituem as Diretrizes Curriculares para a Educacio Profissional
de Nivel Técnico em ambito nacional e estadual mencionadas no parigrafo anterior. Entre os
objetivos explicitados constam o de “ Profissionalizar Técnicos em Enfermagem no municipio
de Caruaru e cidades circunvizinhas do agreste pernambucano, visando melhorar a qualidade da
assisténcia prestada a populago e diminuir a caréncia de pessoal legalmente habilitado”. O perfil
do profissional a ser formado como técnico na é4rea de satide com habilitagio em enfermagem
terd as seguintes caracteristicas: compromisso ético, visdo critica e reflexiva, amor e respeito a
profissdo, “ modificando a condigdo de profissionais generalistas (“o faz tudo”) para
profissionais que “tudo fazem”, porém com especificidade, humanizagio e competéncia na area
de atuacfo escolhida”.

O curso da subarea de Enfermagem, estd estruturado em quatro médulos. O primeiro
trabalhard trés fungdes: apoio ao diagndstico (1); Protecio e prevencgio (3) e Gestio em Satide
(5). Carga horaria prevista: 400 horas. O segundo médulo trabalhara as funces: Protecdo e
Prevencdo (3) e Recuperagdo/Habilitagio (4). Carga horaria prevista: 420 horas. O terceiro
modulo se concentrard na fungfio Recuperagio/Reabilitagio (4) trabalhando as subfungdes
Assisténcia a clientes/pacientes em tratamento clinico (4.2), Assisténcia a clientes/pacientes em
tratamento cirdrgico (4.3) e Assisténcia em saide mental (4.4). Carga horaria prevista: 680
horas. O quarto médulo também centrado na fungdo 4 Recuperagio/Reabilitagio trabalharé as
subfungdes. Assisténcia a clientes/pacientes em situagdes de urgéncia e emergéncia 4.5) e
Assisténcia a pacientes em estado grave (4.7) Carga horaria prevista: 300 horas. O total de aulas
do curso (somatério dos médulos) ¢ de 1800 horas. Para cada médulo estd prevista uma fracdo
de horas para Estagio Supervisionado totalizando ao final do curso 600 horas.

Os modulos n#o teréio terminalidade. Concluido o 4° médulo seré expedido o Diploma de
Técnico na 4rea de satide com habilitagio em Enfermagem.

Para cada uma das fungdes e subfun¢Ses sfio definidas as respectivas competéncias,
habilidades e bases tecnoldgicas. As defini¢des foram transcritas dos Referenciais Curriculares
Nacionais da EducagZio Profissional de Nivel Técnico — Area Profissional: Satde. Esperamos
que os professores sejam preparados para implementarem praticas pedagdgicas voltadas a
construgdo de competéncias e habilidades. Que a escola, por sua vez, disponha de condig¢des para
que as bases tecnolégicas mencionadas no plano sejam, de fato, disponibilizadas.

O Plano de Curso prevé o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores por
parte dos candidatos ao curso mediante "cuidadosa avaliagio de competéncias adquiridas em
vivéncia escolar e experiéncias profissionais... A avaliagfio indicard a partir de onde o aluno
ingressard no curso para complementar a educaggo profissional.
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A avaliagdo das aprendizagens se fard com base na verificagio do desenvolvimento pelos
alunos das competéncias e habilidades propostas. O CIEENF explicita que caso o aluno nio
consiga construir as competéncias lhes serfio dadas "novas oportunidades de questionamentos,
aprendizados e construgio das competéncias em questio em tempo negocidvel." A proposta nos
parece instigante e desafiadora. Convém deixar patente que para as instituigdes irem & préatica ¢
preciso criar as condi¢des para tal. O aludido "tempo negociavel" para a "regularizagfio da
aprendizagem" nos termos preconizados por Charles Hadgi e Philippe Pirrenoud requer a
criagdo de uma cultura da avaliagio centrada nas aprendizagens escolares. Sugerimos que a luz
da perspectiva sinalizada que o CIEENF defina parimetros objetivos tendo em vista a
operacionalizac3o de sua proposta de avaliag3o.

Com relagdio as instalagdes e equipamentos disponiveis para o curso o relatério do
COREN/PE ¢ o laudo da Visita de Verificagio Prévia atestam serem satisfatérios.

A relag@o dos corpos docente e técnico e as respectivas documentagdes comprobatdrias
atendem aos requisitos fixados pela legislagéio vigente. Reforcamos a necessidade da instituicio
organizar cursos de treinamento, visando a capacitagio pedagdgica em servigo dos seus
professores. Ainda que habilitados na forma da lei faz-se mister a sua formagdo pedagdgica para
o melhor desempenho das suas fungdes docentes.

O modelo de diploma apresentado anexo ao Plano de Ensino atende aos dispositivos da
Resolug¢do n® 04/99-CEB/CNE e n° 02/2000-CEE/PE.

III - VOTO:
Ante o exposto e analisado, somos de parecer que:

a) seja autorizado, pelo prazo de dois anos, o Curso Técnico de Enfermagem, conforme o Plano
de Curso submetido a este Conselho;

b) os alunos matriculados irregularmente pelo CIEENF até a data da aprovagdo deste parecer
sejam avaliados por institui¢io que ministre Curso Técnico de Enfermagem devidamente
autorizado.

Este € o Parecer. Dé-se ciéncia 4 interessada e & Secretaria de Educaco.
IV - CONCLUSAO DA CAMARA;

A Cémara de Educagio Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciagéo do Plenério.

Sala das Sessdes, em 25 de junho de 2001.

MARIA IEDA NOGUEIRA - Presidenta

TEREZA MARIA BARROS CAMPOS DO AMARAL - Vice-Presidenta

ARMANDO REIS VASCONCELOS - Relator

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA TERESA LEITAO DE MELO

V - DECISAO DO PLENARIO

O Plenério do Conselho Estadual de Educagfio de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 02 de julho de 2001.
EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

Presidenta
VisTO
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