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PARECER CEE/PE N° 42/2005-CEB

| — RELATORIO:

Em oficio de nimero 37/2004, a diretora da Escalétéfla Rosa da Silva solicita
renovacao de autorizacdo do Curso Técnico em Eafggm, anteriormente aprovado em funcéo
do Parecer CEE/PE n° 74/2001-CEB.

O Processo encontra-se instruido pelos documargeguir mencionados:

plano de curso vivenciado

proposta pedagogica

regimento escolar substitutivo

Parecer CEE/PE n°® 74/2001-CEB
portaria de autorizacao

plano de capacitagdo docente
demonstrativo do corpo docente
demonstrativo do quantitativo de alunos.

Il — ANALISE:
As atividades vivenciadas obedecem a seguinte seigiié

Moédulo |1 — com a carga horaria de 830 horas, coemutendo a parte técnica e a pratica
desenvolvidas através das disciplinas:

Etica Profissional, Psicologia Aplicada, HigienePeofilaxia, Anatomia e Fisiologia
Humana, Microbiologia e Parasitologia, Introducd&rdermagem |, Enfermagem em Clinica
Médica, Enfermagem Materno Infantil.

Moédulo 1l — com 590 horas, composto das seguintespdinas: Nutricdo e Dietética,
NocOes de Administracdo de Unidade de EnfermagemerfBagem em Clinica Cirargica,
Enfermagem em Neuro-Psiquiatria, Enfermagem emesRadlica.

Moédulo Il = com 380 horas, compreende as discgslinintroducdo a Farmacologia,
Introducdo a Enfermagem I, Enfermagem em Unidad€atapia Intensiva — UTI, Enfermagem
em Unidade de Geriatria e Politicas de Saude.
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Estagio — é realizado segundo convénio com a %eiereie Saude de Pernambuco,
unidades de saude localizadas na regido metrapmlipreferencialmente no SUS.

Corpo docente — constituido por professores confiitagfo superior em Enfermagem,
Nutricdo, Biologia e Psicologia.

Avaliacdo — a fim de constatar o desenvolvimente Habilidades e competéncias
adquiridas, sao desenvolvidas as seguintes ativsdad

dindmica de grupo

seminarios

dramatizacao

estudo de casos especificos

exercicios escritos

trabalhos de pesquisa

visitas a diversos setores da vida urbana

Como resultado, o aluno devera apresentar méaiaesatao a obtendo, sera submetido a

recuperacao.

No plano de curso, desenvolve a justificativa elgstivos, formando profissionais com
uma nova visao da qualidade do ensino.

Como requisitos de acesso:

a) alunos portadores de certificado de ensino médio
b) alunos matriculados na 22 série do ensino médio.

Perfil profissional de concluinte havera de seginsl e criativo, bem como eficiente no
processo e eficaz nos resultados. Nesse sentigiendave vinte e oito itens.

Organizacgdo curricular — O curso Técnico em Enfgemnafoi aprovado inicialmente
para funcionar com dois médulos, com duracdo den&8es, através do Parecer CEE/PE n°
74/2001-CEB, sendo posteriormente alterada a maetnidcular para trés modulos, através do
Parecer CEE/PE n° 14/2002-CEB. Essa modificacdentdiida no regimento substitutivo, ja
analisada pela Geréncia de Normatizagéo da SeardeaEducacao e Cultura.

MATRIZ CURRICULAR

DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA |TOTAL
ETICA PROFISSIONAL 30 - 30
PSICOLOGIA APLICADA 40 - 40
o HIGIENE E PROFILAXIA 40 - 40
= ANATOMIA E FISIOLOGIA HUMANA 50 - 50
[a) MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 50 - 50
Q INTRODUGAO A ENFERMAGEM 140 150 290
ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA 80 50 130
ENFERMAGEM EM MATERNO INFANTIL 100 100 200
TOTAL DO MODULO | 530 300 830
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DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA [TOTAL
NUTRICAO E DIETETICA 50 - 50
; NOCOES DE ADMINISTRACAO DE UNIDADES 30 - 30
r DE ENFERMAGEM
2 ENFERMAGEM EM CLINICA CIRURGICA 100 100 100
g ENFERMAGEM EM NEURO-PSIQUIATRIA 80 50 130
ENFERMAGEM EM SAUDE PUBLICA 80 100 150
TOTAL DO MODULO I 340 250 590
DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA [TOTAL
INTRODUCAO A FARMACOLOGIA 60 - 60
= INTRODUGAO A ENFERMAGEM II 70 20 90
o EMERGENCIA E URGENCIA
3 ENFERMAGEM EM UNIDADE DE TERAPIA 50 15 60
Q INTENSIVA — UTI
g ENFERMAGEM EM UNIDADE DE GERIATRIA 70 15 85
POLITICAS DE SAUDE 80 - 80
TOTAL DO MODULO llI 330 50 380
| TOTAL GERAL | 1200 | 600 | 1.800 |

OBS.: A disciplina "ESTUDOS REGIONAIS” seravenciada na disciplina de "ENFERMAGEM DE SAUDE
PUBLICA".

O projeto desenvolve com proficiéncia as compésdnbabilidades e bases tecnoldgicas
a serem adquiridas pelo alunado.

O relatério de avaliagdo “in loco” das condi¢Oestitucionais para renovacdo de
autorizacdo de curso, efetivado pela comissdo gecedistas da SECTMA, muito bem
fundamentado, oferece os seguintes dados:

“a equipe gestora é bastante integrada as atesdpddagogicas desenvolvidas tanto no
ambito interno da escola, como nas atividades tégiescurricular”

“... realizou capacitacao interna para seus psofes...”

“0 sistema de avaliacdo institucional encontrasefase embrionéria... tendo em vista
que este processo busca verificar a execucao depregasta pedagogica em seus varios
aspectos”

“a escola possui uma boa estrutura fisica, ateftde@ws requisitos essenciais para o
desenvolvimento das atividades de ensino. Dispbeesfmcos adequados para diretoria,
secretaria, sala de professores, biblioteca, l&dyoae salas de aula”

“na questao biblioteca precisa investir no acéibtiografico, aumentando o quantitativo
de titulos por disciplina...”

“o0 laboratério especifico para a pratica pedagdgiossui todos 0s equipamentos e
materiais necessarios ao desenvolvimento do ensir® utilizado pelos professores para
atividades préticas dos diversos componentes alaras do curso”

A andlise dos aspectos levantados, objeto domeselatorio, leva-nos a apresentar uma
avaliacao positiva do curso, em praticamente tadagertentes apreciadas, nomeadamente nos
seguintes aspectos:

. organizacao administrativa
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organizacdo pedagogica

infra-estrutura fisica e de equipamentos
equipe pedagogica e administrativa
plano de curso.

Como pontos negativos:
auséncia de estrutura de informatica acessivellanss

auséncia de rampas com corrimao e/ou elevadorespguaitam 0 acesso ao
estudante com deficiéncia fisica

quantitativo insuficiente de exemplares do aceibbdygrafico.

Assinam o relatdrio as seguintes especialistdgallristina Farias Siqueira (Presidente),
Aline Teresa Santos Burgos, Catarina Solange égiettEgito.

- VOTO:

Considerando todos os aspectos analisados, welasi relacdo a distribuicdo do quadro
curricular, sou de parecer favoravel a renovacdoadwrizacdo do Curso Técnico em
Enfermagem, da Escola Quitéria Rosa da Silva, ddtusa Rua Malasia, n° 92, Sapucaia de
Dentro, Olinda/PE, advertindo que a escola deveragr os pontos negativos apresentados e
assinar um termo de compromisso no prazo de 60 Hissa renovagdo de autorizagcdo se
estendera pelo prazo de quatro anos.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Céamara de Educacgdo Basica acompanha o Voto tdoRe encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das Sessdes, em 21 de junho de 2005.

JOSE RICARDO DIAS DINIZ - Presidente

LUCILO AVILA PESSOA - Vice-Presidente e Relator
ARMANDO REIS VASCONCELOS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacéo deféuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 05 de julho de 2005

ANTONIO INOCENCIO LIMA
Presidente

Alc.



