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I – RELATÓRIO: 

 
  O CEPEP – Centro de Profissionalização e Educação de Pernambuco, localizado na Rua do 
Progresso, 350, Soledade, Recife, PE, protocolou no CEE/PE, através do Ofício n° 01/2010, de 
28/1/2010, a solicitação de Autorização do Curso Técnico em Mecânica – Eixo Tecnológico: Controle e 
Processos Industriais. Apresentado para análise, os seguintes documentos. 

 
• Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica – CNPJ (fl. 03) 
• Certidão Negativa de Débitos Relativos às Contribuições Previdenciárias e às de Terceiros (fl.04) 
• Certificado de Regularidade do FGTS – CRF (fl. 05) 
• Cópia do Contrato Social de Constituição da Empresa (fls. 06/08) 
• Alteração Contratual n° 01 da Sociedade CEPEP (f. 09) 
• Portaria SECTMA 352/2009 de 19/11/2009 – Funcionamento do Curso Técnico de Nível Médio em 

Eletrotécnica (f. 10) 
• Cópia do Parecer CEE/PE n° 111/2009 – CEB de Credenciamento da Instituição para oferta de 

Educação Profissional Técnica de Nível Médio e Autorização do Curso Técnico em Eletrotécnica – 
Eixo Tecnológico: Controle e Processos Industriais (fls. 11/14) 

• Regimento Escolar (fls. 15/35) 
• Proposta Pedagógica (fls. 36/43) 
• Identificação dos Dirigentes (fl. 44) 
• Política de Remuneração e de Qualificação do Pessoal Docente, Técnico e Administrativo (fls. 

45/46) 
• Laudos de vistoria técnica (fls. 48/60) 
• Plano de Curso (fls. 61/101) 
• Termo de Convênio para Estágios celebrado entre o CEPEP e a ABRE – Agência Brasileira de 

Estágio (fls. 102/103) 
• Termo de Convênio entre o CEPEP e o CIEE (fls. 104/105) 
• Cópias de Diplomas e Certificados (fls. 108/127) 
• Cópias de páginas do Catálogo Nacional de Cursos Técnicos (fls. 128/129) 
• Ofício da SEEP, n° 2646/2011 de 20/9/2011 (fl. 130) 
• Relatório de Comissão de Especialistas referente à Avaliação in loco das condições institucionais 

para autorização de curso (fls. 131/136) 
• Plano curso/representativo (fls. 140/198) 
• Plano de Capacitação Docente (fls. 199/201) 
• Fotos (202/208). 
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Em 06/4/2010, o Processo n° 15/2010 foi protocolado, sob o n° 4752, na Secretaria Executiva de 

Educação Profissional – SEEP. No dia 13/10/2010, foi formada a Comissão de Especialistas com 
Valdelice Áurea de Araújo Siqueira (Coordenadora), Antônio Carlos Wanderley Filho (Especialista 
Docente) e Sérgio do Rego Barros M. Dias (Representante do CREA). 

Por solicitação da própria Instituição de Ensino, que se encontrava em reforma, a visita técnica 
ao CEPEP foi adiada e só realizada em 28/6/2011. 

Em 06/2/2012, esta Relatoria manteve contato, pessoalmente, com a Direção do CEPEP, 
solicitando o atendimento às pendências apresentadas no Relatório da Comissão de Especialistas. O 
CEPEP atendeu as exigências em 13/2/2012, cuja documentação está anexada ao processo, folhas 
137/325. 
 
 
II – ANÁLISE: 
 

A Comissão de Especialistas que realizou a visita in loco para avaliação das instalações físicas e 
análise documental do Interessado, solicitou que o Plano de Curso fosse refeito “para melhor 
organização curricular e atendimento à Resolução CEE/PE n° 01/2005”. O Plano de Curso foi refeito e 
encontra-se anexado ao Processo. 

A Instituição de Ensino informou que a sua proposta é formar profissionais capazes e 
qualificados para atender às necessidades exigidas pelo mercado de trabalho. 

Os Requisitos de Acesso: na forma subsequente, candidatos deverão ter concluído o ensino 
médio e contar com a idade mínima de 17 anos. Será realizado processo seletivo semestral, caso o 
número de alunos ultrapasse as vagas oferecidas (35 por turma). 

O Perfil de Conclusão do Curso Técnico em Mecânica, proposto pelo CEPEP, aponta para um 
profissional tecnicamente embasado e fundamentado em teoria e prática, bem como para um cidadão de 
concepção humanista. 

A Organização Curricular do Curso, apresenta-se com 02 (dois) módulos sequenciais com carga 
horária de 1200 (um mil e duzentas) horas, sendo 600 horas em cada Módulo, mais 400 horas de Estágio 
Supervisionado, integralizando 1600 horas. A duração do Curso será de 15 meses, além do período do 
estágio curricular. A Matriz Curricular apresentada inicialmente, estava com o somatório da carga 
horária errado, tendo sido corrigida e reapresentada. 

 
 

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TÉCNICO EM MECÂNICA 
 
 

 
DISCIPLINAS 

C/H 
T P Total 

1 Materiais 45 5 50 
2 Legislação e Ética Profissional 25 0 25 
3 Inglês Instrumental 25 0 25 
4 Eletrotécnica I 60 15 75 
5 Eletrônica 60 15 75 
6 Informática Aplicada 15 35 50 
7 Desenho Técnico 25 50 75 
8 Higiene  e Segurança no Trabalho 20 5 25 
9 Metrologia 10 15 25 
10 Automação I 20 30 50 
11 Tecnologia Mecânica I 45 30 75 
12 Seleção e Resistência dos Materiais 50 0 50 

Módulo I - Introdutório 400 200 600 
                                      Total do Módulo I                                                                                   600     
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13 Tecnologia Mecânica II 70 30 100 
14 Eletrotécnica II 60 40 100 
15 Elementos de Máquinas e Lubrificação 65 10 75 
16 Automação II 20 30 50 
17 Máquinas de Fluxo e Térmicas 60 40 100 
18 Gestão Aplicada I 25 0 25 
19 Gestão Aplicada II 25 0 25 
20 Manutenção de Máquinas e Equipamentos 75 50 125 

Módulo II – Específico em Mecânica 400 200 600 
Total do Módulo II                                                                                  600 
Total dos Módulos I e II                                                                        1200 

 
 

21 Estágio Supervisionado   400 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL 800 400 1600 
 

 
Sugerimos que o componente curricular Legislação e Ética Profissional, presente no Módulo I, 

transversalize o Módulo II, tendo em vista a importância da ética no mundo do trabalho e nas relações 
interpessoais. 

O Estágio Curricular Obrigatório, com 400 horas e 100% de prática, terá acompanhamento 
sistemático de um Professor Supervisor, podendo ser realizado a partir do término do Módulo I. 

O Aproveitamento de Conhecimentos e Experiências anteriores será de acordo com a Resolução 
CNE/CEB Nº 04/1999, no seu artigo 11. 

A Avaliação dos estudantes ocorrerá durante todo o processo formativo, sendo diagnóstica, 
contínua e cumulativa. Será considerado aprovado o estudante com nota mínima 7,0 (sete) e frequência 
mínima de 75% em cada componente curricular. Os estudantes que não obtiverem nível de desempenho 
mínimo de promoção serão submetidos a estudos de Recuperação, sendo aprovados os que cumprirem 
todas as atividades de recuperação propostas e avaliadas com nota mínima 7,0 (sete). 

No ato da visita in loco, a Comissão de Especialistas verificou que no quadro de docentes a maioria 
possuía titulação de graduação, porém, sentiu falta de professores para área específica. O CEPEP 
resolveu a pendência, anexando documentação ao processo. 

O Plano de Capacitação Docente encontra-se apenso ao Processo, oportunizando condições de 
aperfeiçoamento através de seminários, congressos e palestras. 

O Plano de Carreira Docente, segundo a Comissão de Especialistas, está bem estruturado, 
atendendo os docentes de acordo com titulação e experiência. 

Após solicitação da Comissão de Especialistas, o CEPEP anexou o modelo de Diploma do Curso. 
Com relação às instalações físicas, o CEPEP apresentou fotos comprovando a conclusão da reforma 

que se encontrava em andamento, quando da visita da Comissão de Especialistas. 
As salas de aula atendem até 35 alunos, são climatizadas, com iluminação natural e artificial, 

quadro branco, mobiliário satisfatório e dispõem de recursos, tais como: televisão, vídeo e datashow. 
Os dois Laboratórios de Informática, um com 30 e outro com 28 computadores LCD, apresentam 

quadro branco, iluminação artificial e ar condicionado. 
O Laboratório de Eletrônica possui quadro branco, ar condicionado, capacidade para 18 bancadas 

de Eletrônica com: 01 Osciloscópio, 01 Fonte CC, um Gerador de Função, 01 Multímetro Analógico, 01 
Multímetro Digital, 01 Módulo Didático de Eletrônica com 130 práticas, 06 Módulos Didáticos de 
Eletricidade e Eletrônica e 01 Módulo Didático de Eletrônica de Potência. 

Há também um Laboratório de Instalações Elétricas Predial, climatizado, com espaço para 20 
cabines, um quadro branco, seis bancadas e um armário com equipamentos. 
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Um outro Laboratório, de Usinagem, Refrigeração, Automação e Acionamentos, é bem ventilado e 
com “espaço físico suficiente”, contendo equipamentos atualizados para a prática profissional. Foi 
sugerido a instalação de cabines de segurança para o trabalho com soldagem. 

Com equipamentos necessários para as aulas práticas, espaço para 25 cadeiras, ar condicionado e 
bancadas de medidas elétricas, apresenta-se o Laboratório de Comandos Elétricos. 

A Biblioteca com espaço físico, iluminação natural e artificial é climatizada. Apresenta acervo 
bibliográfico satisfatório, porém com alguns livros desatualizados, e mantém 03 computadores para 
pesquisas através da internet. 

Segundo a Comissão de Especialistas, na ocasião da visita, a estrutura física passava por reforma 
para ampliação, o que demonstrava um “grande investimento”. Vale ressaltar nas dependências da 
Instituição, uma Sala de Desenho Técnico e Metrologia com 08 (oito) bancadas para 16 (dezesseis) 
pessoas. 

Quanto à acessibilidade, o CEPEP tem uma rampa na entrada e no pavimento térreo onde estão 
todos os ambientes de aprendizagem. Para o andar superior, o acesso é com rampa e na reforma estão 
modificando para o acesso também com elevador. Possui corredores livres de barreiras e sanitários 
adaptados com barras de apoio e porta larga. 
 

 
III – VOTO: 
 
 Em face do exposto e analisado, nosso voto é favorável à Autorização do Curso Técnico em 
Mecânica – Eixo Tecnológico: Controle e Processos Industriais, pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir 
da data da publicação da Portaria no Diário Oficial do Estado, a ser ofertado pelo CEPEP – Centro de 
Profissionalização e Educação de Pernambuco, localizado na Rua do Progresso, 350, Soledade, Recife, 
PE. 
 Dê-se ciência ao interessado e à Secretaria de Educação de Pernambuco. 

 
 
IV – CONCLUSÃO DA CÂMARA: 
  
 A Câmara de Educação Básica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente Parecer 
para apreciação do Plenário. 
 Sala de Sessões, em 19 de março de 2012. 
 
 PAULO MUNIZ LOPES – Presidente 
  JOSÉ FERNANDO DE MELO – Relator 
 ANA COELHO VIEIRA SELVA 
 MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE 
 MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA  
 REGINALDO SEIXAS FONTELES 
 VICÊNCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES 
 
 
V – DECISÃO DO PLENÁRIO: 
 
 O plenário do Conselho Estadual de Educação de Pernambuco decide aprovar o presente parecer 
nos termos do Voto da Relatora. 
 Sala das Sessões Plenárias, em 
 
 
 

Prof. Fernando Antônio Gonçalves 
Presidente 

Fab 


