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| - RELATORIO:

A Escola Paroquial Santa Luzia, localizada na Avenida Dr. José Rufino, s/n — Estancia —
Recife/PE, protocolou neste conselho, em 23/09/2010, o Oficio n° 01/2010 de 21/09/2010,
solicitando Autorizacdo do curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e
Seguranca, considerando ter expirado o prazo para renovagao do referido curso.

No processo originado, encontram-se 0s seguintes documentos:

« CNPJ (fl. 02)

« Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (fl. 03)

« Certiddo de Regularidade do FGTS (fl. 04)

« Termo para implantacdo de Cooperativa (fls. 05/ 08)

« Relatdrio de Atividades do Curso (fl. 09)

o Parecer CEE/PE N°. 86/ 2006 — CEB (fls. 10/ 13)

« Portaria SECTMA N°. 136 de 14/08/2006 (fl. 14)

« Plano de curso (fls. 15/ 88)

« Matriz Curricular/ Médulos I, 11 e 11 (fls. 89/ 91)

« Proposta Pedagdgica (fls. 92/ 100)

« Quadro do Pessoal Docente e Corpo Administrativo (fls. 101/ 102)

« Proposta de Capacitacdo Docente (fls. 103/ 106)

« Copia do Diploma concedido aos estudantes (fl. 107).

Em 24/09/2010, o processo foi encaminhado ao Presidente da CEB para designar Relator.
No dia 27/09/2010, este relator recebeu o Processo e na mesma data solicitou a constituicdo da
Comissdo de Especialistas para visita in loco. Em 28/09/2010, o Processo seguiu a Secretaria
Executiva de Educagdo Profissional (SEEP), da Secretaria Estadual de Educacdo (SEE), para a
designacdo da Comissdo de Especialistas e devidos encaminhamentos. No dia 16/02/2011, a
SEE/SEEP protocolou no CEE/PE o Oficio n°. 215/2011 (fl. 108) encaminhando o Relat6rio da
Comissdo de Especialistas, composta por Maria do Carmo da Silva Apolinario (Coordenadora),
Hiwdyanne de Souza Ferreira Leite (Especialista Docente) e Givanildo Candido da Silva (Fiscal do
COREN). A Comissao, apos analisar a documentacdo constituinte do Processo, solicitou que a
mesma fosse refeita “com a finalidade de adequagao as orientagdes normativas vigentes”. Atendidas
as exigéncias da Comissdo de Especialistas, os seguintes documentos foram anexados ao Processo,
além do proprio Relatdrio da Comisséo (fls. 109/ 113):

« Oficio n° 06/ 2010 da Escola Paroquial Santa Luzia encaminhando as adequacOes
exigidas pela Comisséo de Especialistas (fls. 114/ 115)
« Parecer CEE/PE n°. 86/ 2006 — CEB (fls. 116/ 119)
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« Identificacdo dos Mantenedores (fls. 120/ 122)

« Declaragdo de Acessibilidade

« CNPJ (fl. 124)

« Certificado de Regularidade do FGTS (fl. 125)

« Contrato Social e AlteracGes Contratuais (fls. 126/ 131)

« Plano de Curso, reformulado (fls. 132/ 189)

« Regulamento do Estagio Supervisionado (fls. 190/ 197)

« Proposta Pedagdgica, reformulada (fls.198/ 218)

« Regimento escolar (fls. 219/ 265)

« Copia de Diploma concedido aos estudantes (fl. 266)

« Politica de Remuneracao Docente (fls.267/ 272)

« Plano de Qualificagcdo Docente e de Pessoal Administrativo (fls. 273/ 275)

« Equipe Pedagogica e Administrativa e suas respectivas documentacdes (fls. 276/ 302)
« Copias de péginas do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (fls. 303/ 304).

O presente Processo foi reencaminhado a este Relator para emissdo de parecer, o qual
solicitou fosse anexada a Certiddo Negativa de Débitos relativos as Contribuicdes Previdenciarias e
as de Terceiros, a qual foi providenciada pela instituicao.

Il - ANALISE:

A Escola Paroquial Santa Luzia, apresentou a documentacdo necessaria a autoriza¢do do
Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salde e Seguranca, de acordo com
a Resolucdo CEE/PE n° 1/ 2005.

A Proposta Pedagdgica apresenta a escola pautada no ser humano como sujeito social em
formacdo. Enfatiza 0 compromisso com a exceléncia na qualidade e se coloca em sintonia com as
exigéncias legais, atendendo aos “principios estéticos, politicos e éticos”, num processo dindmico e
interativo com a sociedade.

O Regimento Substitutivo esta “conforme a legislagdo vigente”, contemplando a Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio.

No Plano de Curso “os Objetivos estdo relacionados e definidos”, atendendo “as questdes
suscitadas na justificativa”.

O Curso ¢ oferecido de forma concomitante e subsequente, respectivamente, a estudantes
matriculados na 22 ou na 3? série do Ensino Médio e a egressos do Ensino Médio.

O perfil Profissional de Conclusdo tem coeréncia com a justificativa do Curso, com seus
objetivos e com o nivel de responsabilidade que sera exigido do profissional no mundo do trabalho.

A Organizacdo Curricular esta distribuida em 04(quatro) médulos:

« Mddulo I: Carga Horéaria de 240h tedricas, mais 120h de préaticas integradas;

« Modulo II: Carga Horaria de 150h tedricas, mais 150h de préticas integradas e mais 240h

EO;

« Modulo I1I: Carga Horéria de 150h tedricas, mais 150h de préaticas integradas e mais 260h
EO;

« Mddulo IV: Carga Horaria del80h teoricas, mais 60h de praticas integradas e mais 100h
EO.

*EO — Estéagio Obrigatorio

O Curso tem uma Carga horaria de 1800h (1200h + 600h de EO), sem saidas intermediarias,
sendo “oferecido de 2* a 6 feira, no turno da noite, com 3(trés) horas diarias , com aulas de 60
minutos”, durante 80(oitenta) semanas.

“O Curriculo proposto contempla as disciplinas, suas ementas, conteudos e referéncias”.

Foi sugerida a reducdo do nimero de componentes curriculares e o consequente aumento da
Carga Horaria para os demais componentes.
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O Estagio Obrigatdrio Supervisionado, com 600h, terd acompanhamento sistematico e se
desenvolvera ao longo do Curso, a partir do Il Modulo. A avaliagao sera feita pelos coordenadores
do estagio que observardo o percentual de 100 % de frequéncia e nota 7,0 (sete) para aprovacdo. A
Escola apresentou um Regulamento para o Estagio.

A Instituicdo aproveitard conhecimentos e experiéncias anteriores, de acordo com a
Resolugdo CNE 04/1999, conforme consta no Plano de Curso.

“Os critérios de avaliacdo sdo coerentes com o Plano de Curso e com a Proposta
Pedagdgica”, sendo a avaliacdo “continua e diagnostica, formativa e somativa”. Para a promocao o
estudante deve obter aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista. A recuperagdo da aprendizagem, caso
necessaria, serd de forma paralela com aulas de revisdo e aplicacdo de exercicios. Apds a
recuperacdo final, a nota minima para aprovacao seré 6,0 (seis).

A Biblioteca funciona em espaco e com mobiliario adequados. O acervo atende as
necessidades do curso e hd uma politica de empréstimo de material disponivel aos estudantes
cadastrados.

H& um laboratério de informéatica com 7 (sete) “modernos” computadores, num espago
fisico climatizado e com iluminagéo adequada.

O pessoal, Docente e Técnico, possui qualificagdo “conforme titulacdo anexa” ao Processo.

O Plano de Capacitacdo Docente consta de dois encontros anuais, um em cada inicio de
semestre, com carater reflexivo e também de atualizacéo.

O Plano de Carreira Docente € um instrumento de valorizacdo do Corpo Docente. A carreira
é composta de professores permanentes (possuem vinculo empregaticio) e professores temporarios
(prestam servigos por tempo determinado). Os professores sdo remunerados conforme sua carga
horéria e titulacdo.

No tocante as condicdes de acessibilidade, a instituicdo atende as exigéncias legais.

A estrutura fisica da Escola é adequada. Espacos amplos e iluminados. Foram observados:
Sala da Direcdo, Coordenacdo do Curso, Sala dos Professores, Secretaria, Area Livre, Banheiros
para alunos e funcionarios e banheiros adaptados para pessoas com deficiéncia fisica, conforme
exigéncias legais. As salas de aula sdo amplas, com 60 mz.

Matriz Curricular

DISCIPLINAS CH CHPI | CHEO
Psicologia aplicada a Enfermagem 30 - -
Higiene e Biosseguranca 15 30 -
Anatomia e Fisiologia Humana 15 60 -
9 Microbiologia e Parasitologia 75 - -
8 — | Nutrigdo e Dietética 30 - -
g Legislac&o e Etica Profissional 30 - -
Farmacologia 30 - -
Portugués Instrumental 15 30 -
CH TEORICO-PRATICA 360horas 240 120 -
o Introducao a Enfermagem 60 60 100
3 _ | Enfermagem em Clinica Médica 45 45 80
8 a Enfermagem Materno Infantil | (Ginecologia e Obstetricia) 45 45 60
= CH TEORICO-PRATICA 300horas 150 150 240
Enfermagem em Clinica Cirdrgica 45 45 80
9 Enfermagem Materno Infantil Il (Neonatologia e Pediatria) 45 45 60
8 = | Enfermagem em Saude Publica (Politica de Saude) 30 30 60
g Enfermagem em Salde Mental (Neurologia e Psiquiatria) 30 30 60
CH TEORICO-PRATICA 300horas 150 150 260
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Enfermagem em Oncologia 60 - 20
9 Enfermagem em Geriatria 45 30 40
8 = | Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 45 30 40
CE) Administracdo em Enfermagem 30 - -
CH TEORICO-PRATICA 240horas 180 60 100
TOTAIS 1200 600
11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favordveis a Autorizacdo do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salde e Seguranga, para funcionamento
na Escola Paroquial Santa Luzia, localizada na Avenida Dr. José Rufino, s/n, Estancia, Recife, PE,
pelo prazo de 4(quatro) anos contados a partir da data da publicacdo da portaria no Diario Oficial do
Estado.

E 0 voto.

Dé-se conhecimento a interessada e a Secretaria de Educagéo do Estado.

IV — DECISAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Baésica acompanha o voto do Relator e encaminha o presente
Parecer para apreciacao do Plenario.

Sala das Sessdes, em 14 de marco de 2011.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

MARIA IEDA NOGUEIRA — Vice-Presidente
JOSE FERNANDO DE MELO — Relator

ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE
REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do voto do Relator.

Salas das Sessdes Plenarias, em 21 de margo de 2011.

Professor Fernando Anténio Gongalves
Presidente

Renata



