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I - RELATORIO:

O Diretor Presidente do Instituto do Desenvolvimento Social, através do Oficio n°

096/11/IDS/DIC, de 24/11/2011 (fls.1), protocolou perante o CEE, em 28/11/2011, pedido de
autorizagao dos Cursos de Especializa¢do Técnica em Geriatria e Gerontologia, em Enfermagem do
Trabalho, em Instrumentagao Cirurgica ¢ em Unidade de Terapia Intensiva, todos vinculados ao
Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Satde e Seguranca, a ser
ministrado no Instituto de Desenvolvimento Social - IDS, localizado a Av. Manoel Borba, 609, Boa
Vista, Recife/PE, anexando, para andlise, os seguintes documentos:

Copia do Parecer CEE/PE n°. 09/2011-CEB, de Renovagdo de Autorizacdo do Curso Técnico
em Enfermagem (fls. 03/06);

Copia do Parecer CEE/PE n°.89/2007-CEB, de Autorizagao dos Cursos de Especializagao
Técnica de Nivel Médio em Instrumentagdo Cirtrgica, em Geriatria e Gerontologia, em
Unidade de Terapia Intensiva e em Enfermagem do Trabalho (fls. 07/12);

Plano de Curso de Especializagao Técnica em Geriatria e Gerontologia (fls. 13/34);

Copia do Certificado de Conclusao do Curso de Especializacdo Técnica em Geriatria e
Gerontologia (fl. 35);

Plano de Curso de Especializacdo Técnica em Unidade de Terapia Intensiva (fls. 36/56);

Copia do Certificado de Conclusdo do Curso de Especializagdo Técnica em Unidade de Terapia
Intensiva (fl. 57);

Plano de Curso de Especializagdo Técnica em Enfermagem do Trabalho (fls. 58/87);

Copia do Certificado de Conclusdo do Curso de Especializagdo Técnica em Enfermagem do
Trabalho (fl. 88);

Plano de Curso de Especializagao Técnica em Instrumentacdo Cirurgica (fls. 89/113);

Copia do Certificado de Conclusao do Curso de Especializacdo Técnica em Instrumentacgao
Cirurgica (fl. 114);

Plano de Carreira Docente (fls. 115/120);

Plano de Capacitagao Docente (fls. 121/125);

Plano de Capacitagdo do Pessoal Técnico e Administrativo (fls. 126/132);

Identificagdo e comprovantes da formacdao académica dos integrantes do Corpo Docente
(fls.133/172).
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Recebido o processo pelo CEE/PE, em 28/11/2011, foi encaminhado a este relator para que

oferecesse parecer, ndo sendo necessaria a realizacdo de avaliacdo in loco das condigdes de oferta
de curso.

E o relatorio.

II - ANALISE:

O Instituto do Desenvolvimento Social — IDS, situado a Av. Manoel Borba, 609, Boa Vista,

Recife/PE, ¢ entidade mantida pelo Instituto Cidades — Cidadania e Desenvolvimento Social,
conforme Parecer CEE/PE n° 197/2011-CEB, estando credenciado a oferta de Curso de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio. Em especifico, encontra-se autorizada a oferecer o Curso
Técnico em Enfermagem, conforme Parecer CEE/PE n° 09/2011-CEB.

Analisando os Planos dos Cursos de Especializagdo Técnica apresentados, constatamos a

sua conformidade com a Resolucdo CEE/PE n° 1/2005, bem como destacamos os seguintes
aspectos:

As justificativas, os objetivos gerais e especificos, bem como o perfil profissional de conclusao
dos egressos do curso, guardam coeréncia entre si;

O curso de Especializacdo Técnica em Geriatria e Gerontologia estd organizado em dois
modulos, com carga horéria total de 360 (trezentas e sessenta) horas, j& computadas as 120
(cento e vinte) horas de Estagio Supervisionado;

O curso de Especializacdo Técnica em Unidade de Terapia Intensiva estd organizado em dois
modulos, com carga horaria total de 420 (quatrocentas e vinte) horas, ja computadas as 120
(cento e vinte) horas de Estagio Supervisionado;

O curso de Especializagdo Técnica em Enfermagem do Trabalho estd organizado em dois
modulos, com carga horaria total de 360 (trezentas e sessenta) horas, ja computadas as 50
(cinquenta) horas de Estagio Supervisionado;

O curso de Especializagdo Técnica em Instrumentagdo Cirurgica estd organizado em dois
modulos, com carga horéria total de 360 (trezentas e sessenta) horas, j& computadas as 120
(cento e vinte) horas de Estagio Supervisionado;

O acesso aos cursos dar-se-4 mediante matricula, oportunidade em que serd observada a
possibilidade de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias de estudos anteriores, acaso
existentes. O curso serd destinado exclusivamente aos portadores de habilitagdo profissional de
nivel médio em Técnico de Enfermagem;

Os cursos serdo realizados nos turnos da manha, da tarde e da noite;

A integralizacdo dos curriculos dar-se-4 no minimo em 03 (trés) meses € no maximo em 07
(sete) meses e meio, dependendo do turno e do numero de dias letivos semanais despendidos
para o curso, que variara de turmas com 02 (dois), 03 (trés) e 05 (cinco) dias;

O Estagio Supervisionado serd acompanhado por um professor da area especifica;

¢

Os critérios de avaliacdo estdo bem definidos, propondo-se a ser realizada mediante “a
verificagdo do rendimento escolar ... que compreende uma avalia¢do processual, continua e
sistemdtica ... que objetiva observar, analisar, corrigir, planejar e replanejar agoes...”. Para
fins de registro das competéncias, serd considerado aprovado no curso o estudante que obtiver a
nota igual ou superior a 07 (sete), em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez), além de frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total de cada componente
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curricular, bem como cumprir 100% (cem por cento) do Estidgio Supervisionado. Serdo
oferecidas formas de recuperagdo, a qual serd realizada durante e/ou ao final do curso, devendo
o estudante obter as mesmas notas e frequéncia exigidas no periodo normal da formagao;

e O pessoal docente possui habilitacio adequada aos componentes curriculares do curso ou
fungdes que serdo exercidas;

e As Matrizes Curriculares, abaixo transcritas, encontram-se desenvolvidas tais como presentes as

fls. 18 (Geriatria e Gerontologia), 39 (Unidade de Terapia Intensiva), 67 (Enfermagem do
Trabalho) e 93 (Instrumentacgdo Cirurgica).

MATRIZ GERIATRIA E GERONTOLOGIA

CARGA HORARIA
. . MODULO 11
Componente Curricular TEOE%B%IIQ?&!HCA ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO
Epidemiologia do Envelhecimento 40
Clinica Geriatrica 80
Enfermagem Geriatrica e Gerontoldgica 80 120
Politica, Legislagdio e FEtica do
. 40
Envelhecimento
240 120
Total Geral do Curso 360 HORAS
MATRIZ UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
CARGA HORARIA
MODULO II
Componente Curricular MODULO I ESTAGIO
TEORICO/PRATICA CURRICULAR
SUPERVISIONADO
Enfermagem em U.T. | 120
Suporte Nutricional 40
Infeccdo  Hospitalar e  Normas de
. 60
Biosseguranca 120
Psicologia Aplicada & Enfermagem 20
Etica Profissional 10
Enfermagem em U.T. I Neonatal e Infantil 50
300 120
Total Geral do Curso 420 h

MATRIZ INSTRUMENTACAO CIRURGICA

CARGA HORARIA
Componentes Curriculares MODULO1 | MODULO II Total de Carga
Teorico/Pratico Estagio Horaria

Centro Cirtirgico 100 80 180

Etica Aplicada 20 - 20
Infeccdo Hospitalar 20 - 20
Central de Materiais e Esterilizacdo 50 20 70
Anestesiologia 50 20 70
TOTAL DE CARGA HORARIA DO

CURSO 240 120 360
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MATRIZ ENFERMAGEM DO TRABALHO

COMPONENTES CURRICULARES MODULO I [MODULO 11

SAUDE, SEGURANCA E HIGIENE DO TRABALHO 30 -
ERGONOMIA E BIOMECANICA 45 -
EPIDEMIOLOGIA E ESTATISTICA APLICADA A SAUDE 30 -
OCUPACIONAL
PSICOLOGIA DO TRABALHO 15 -
PROJETO CURRICULAR INTEGRADOR 15 -

CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO I 135 HORAS
TOXICOLOGIA E DOENCAS OCUPACIONAIS - 60
LEGISLACAO TRABALHISTA - 25
EDUCACAO EM SAUDE E A ENFERMAGEM DO TRABALHO - 45
GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA DO - 30
TRABALHO
PROJETO CURRICULAR INTEGRADOR - 15

CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO 11 175 HORAS

CARGA HORARIA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO 50 HORAS
TOTAL DO CURSO 360 HORAS

III- VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favoravel a Autorizagdo dos Cursos de
Especializacdo Técnica em Geriatria e Gerontologia, em Unidade de Terapia Intensiva, em
Enfermagem do Trabalho e em Instrumentagdo Cirtrgica, todos vinculados ao Curso de Técnico em
Enfermagem — Eixo Tecnologico: Ambiente, Saude e Seguranca, a ser ministrado pelo Instituto de
Desenvolvimento Social - IDS, localizado a Av. Manoel Borba, 609, Boa Vista, Recife/PE,
entidade mantida pelo Instituto Cidades — Cidadania e Desenvolvimento Social, pelo prazo de 4
(quatro) anos contados a partir da data de publicagdo da portaria autorizativa.

E o voto.

Dé-se ciéncia ao interessado ¢ a Secretaria de Educagao do Estado.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educagdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciagao do Plenario.
Sala das SessOes, em 26 de dezembro de 2011.

PAULO MUNIZ LOPES — Presidente e Relator
MARIA IEDA NOGUEIRA — Vice-Presidente
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
REGINALDO SEIXAS FONTELES
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V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educag¢ao de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessoes Plenarias, em 26 de dezembro de 2011.

Prof. Fernando Antonio Gongalves
Presidente



