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I - RELATORIO:

O Centro de Educacao Profissional Joaquim Nabuco, credenciado pela Portaria SECTMA
n°. 195/2008, de 04.12.2008, localizado na Av. Guararapes, 203, Santo Antonio, Recife/PE, CEP
n°. 50010-970 e mantido pelo Centro Educacional Profissional BJ Ltda, protocolou no Conselho
Estadual de Educagdo de Pernambuco, o Oficio n°. 15 de 26.11.2010, solicitando Autoriza¢ao do
Curso Técnico em Comérceio - Eixo Tecnologico: Gestao e Negocios.

A Institui¢do solicitante encaminhou a seguinte documentagdo para analise:

e Oficio requerendo a Autorizacao do Curso Técnico em Comércio (f1.01)

e Portaria SECTMA de Credenciamento (f1.03)

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa

da Uniao (fl. 04)

Certidao de Regularidade do FGTS-CREF (1. 05)

Identificacdo da Institui¢ao e Carga Horaria do Curso (fl. 06)

Plano de Curso (f1.07/57)

Modelo de Diploma (fl. 58)

Copias de Diplomas, Certificados e Declaracdes (fls. 59/82)

Plano de Capacitagdo dos Docentes, do Pessoal Técnico e do Apoio Administrativo (fls.

83/89)

Plano de Carreira Docente (f1s.90/108)

e (Copia do Catalogo Nacional de Cursos — Eixo Tecnologico: Gestao e Negdcios/Curso
Técnico em Comércio (fls. 109/110)

e Politica de atualizacdo do acervo bibliografico (fls.111/115)

Oficio requerendo a autorizacdo do Curso Técnico em Comércio, com correcdo da

Portaria de Credenciamento (fls.116/117)

Identificagdo da Institui¢ao e Carga Horaria do Curso com alteracao (fl.118)

Plano de Curso com alteragdes (fls. 119/166)

Modelo de Diploma (fl. 167)

Oficio da Secretaria de Educacdo/Secretaria Executiva de Educag@o Profissional (SEEP)

encaminhando Relatorio de Avaliagdo Institucional do Centro Joaquim Nabuco. (fls.
169/173)
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Em 17.2.2011, este Processo foi protocolado na Secretaria Executiva de Educacao
Profissional — SEEP, sob o n°. 294. Em 07.4.2011 foi constituida Comissdo de Especialistas,
formada por Valdelice Aurea de Aratjo Siqueira (Coordenadora), Flavio César da Silva e Dilson
Nenésio do Nascimento (Especialistas Docentes), que analisou documentos e avaliou in loco as
instalacdes da Instituigdo de Ensino. Durante a visita in loco, que aconteceu em 08.4.2011, a
Institui¢do reconheceu a necessidade de mudangas no Plano de Curso e em especial na Matriz
Curricular. Em 14 de abril, deste ano, a Comissao de Especialistas recebeu o Plano de Curso
reformulado, que foi anexado ao Processo.

II - ANALISE:

O Plano de Curso do Centro de Educacdo Profissional Joaquim Nabuco contempla os itens
exigidos pela Resolugao CEE/PE n°. 1/2005.

A Instituicdo apresenta dados que comprovam o crescimento do setor de comércio e justifica
a necessidade de formar profissionais qualificados e comprometidos com a imagem e o
desenvolvimento do empreendimento comercial ao qual estardo vinculados.

Os objetivos da Instituicido de Ensino apontam para a formacao de técnicos aptos ao
desempenho de fungdes comerciais.

Nos requisitos de acesso estdo previstas duas formas: concomitante (para estudantes
matriculados na 2? série do ensino médio) e subsequente ao ensino médio.

O perfil profissional de conclusio do curso tem coeréncia com a justificativa, com os
objetivos e com as competéncias gerais e especificas. Explicita com clareza em que contexto o
profissional atuara.

A organizacdo curricular articula teoria e pratica. O Curso apresenta-se com 03 Modulos
totalizando 960 horas. O Estagio Curricular, ndo obrigatorio, caso vivenciado, sera supervisionado
por Professor e acresce 300 horas a carga horaria, totalizando 1260 horas. O Curso, com no maximo
50 alunos por turma, sera integralizado em 18 meses.

MATRIZ CURRICULAR
CH CH CH
MODULOS COMPONENTES CURRICULARES MODULO | MODULO | MODULO
| II 11}
Introdugdo ao Estudo do Comércio 60 - -
Q Gestdo de Pessoas e Etica Profissional 60 - -
3 — "
= Fundamentos da Administragdo 60 - -
8 Direito Comercial / Empresarial 80 - -
> Técnicas de Vendas e Pds Venda 60 - -
CH TOTAL DO MODULO I 320H - -
Administragdo da Pequena e Média Empresa - 60 -
S Informética Bésica - 60 -
= Matemética Comercial e Financeira - 60 -
8 — Marketing Comercial e Pessoal - 60 -
> Controle Financeiros e Contabeis - 80 -
CH TOTAL DO MODULO II - 320H -
Comércio Eletronico - - 40
o Analise de Custos e Formagao de Pregos - - 60
| Administragdo de Compras - - 60
2 = Legislagdo Tributaria Empresarial - - 60
g Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais - - 60
Meio Ambiente e Responsabilidade Social - - 40
CH TOTAL DO MODULO II - - 320H
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO - - 960H
ESTAGIO SUPERVISIONADO ( nio obrigatério)* - - 300H




PARECER CEE/PE N° 143/2011-CEB PROCESSO N°266/2010

Embora o Componente Curricular Gestdo de Pessoas e Etica Profissional esteja contemplado
no Médulo I, recomenda-se que a Etica transversalize todos os modulos.

O curriculo proposto contempla as ementas, as competéncias, os contetidos programaticos,
as bases tecnologicas e a bibliografia basica das disciplinas.

A avaliacdo, de natureza diagnostica e sistematica, possibilita um acompanhamento
continuo da aprendizagem, identificando as conquistas e as dificuldades dos estudantes. Serdo
aprovados aqueles que obtiverem, no minimo, a média 7,0 (sete) em cada componente curricular e
75 % de frequéncia nas aulas em cada Mddulo. O processo de Recuperacdo ocorrerd de forma
paralela e valorizara o reensino. Ao final de cada Mddulo e do processo de Recuperagdo o estudante
devera alcangar aproveitamento de no minimo 5,0 (cinco) para aprovagdo. Recomenda-se 6,0 (seis)
para a aprovacgao apos a Recuperagao.

Os conhecimentos e experiéncias anteriores serdo aproveitados de acordo com a legislacao
vigente.

As salas de aula podem atender até 80 estudantes e apresentam iluminagdo natural e
artificial, ar condicionado, quadro branco e mobiliario satisfatorio, contando com datashow,
televisdo e materiais de apoio didatico.

A Biblioteca, com amplo espago fisico, ¢ informatizada e conta com 5 (cinco) computadores
para pesquisa, com ar condicionado e com iluminagao natural e artificial. H4 98 cabines para estudo
individual e mesas com cadeiras para estudo em grupo. Existem varias estantes com acervo
catalogado e que atende a bibliografia do Curso.

O Laboratorio de Informatica estd instalado em um “espaco fisico excelente”, de acordo
com o Relatério da Comissdo de Especialistas, com 50 computadores, ar condicionado, boa
iluminacao, cadeiras confortaveis e quadro branco.

O pessoal Docente e o Técnico estdo qualificados para o desempenho de suas fungdes.

O Plano de Capacitagdo Docente visa a formacao e a capacitagcdo dos Professores.

O Plano de Carreira Docente estd estruturado em 4 (quatro) categorias de acordo com a
titulagdo.

O Diploma, apresentado como modelo, ¢ expedido ao final de todos os Méddulos do Curso.

A Estrutura Fisica apresenta-se em 3 (trés) andares com acesso por elevadores. A entrada
principal apresenta rampa, corredores largos e livres de barreiras. Nos 3 (trés) andares sdo
encontrados banheiros adaptados e de uma forma geral a Institui¢do atende a Lei Federal de
Acessibilidade n°. 10098/2000.

A Instituicdo apresenta: Diretoria, Secretaria, Tesouraria, Sala de Arquivo, Sala de
Professores, Sala de Marketing, Sala para Estagio e Empregabilidade, 03 Salas para Coordenadores,
40 Salas de aula, Biblioteca, Auditorio com 200 lugares, Laboratério de Informatica e Laboratério
de Seguranga do Trabalho. Em cada pavimento existem 06 sanitarios masculinos e 06 femininos e
mais 02 adaptados para deficientes fisicos.

III-VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis a Autorizacdo do Curso
Técnico em Comércio - Eixo Tecnologico: Gestdo e Negocios, a ser oferecido pelo Centro de
Educacdo Profissional Joaquim Nabuco, localizado na Avenida Guararapes, 203, Santo Antdnio,
Recife/PE, CEP n°. 50010-970, mantido pelo Centro de Educagdo Profissional BJ Ltda, pelo prazo
de 04 (quatro) anos, contados a partir da data de publicacdo de Portaria no Diario Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia ao interessado ¢ a Secretaria de Educagao do Estado.
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IV - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenario.
Sala das Sessdes, em 03 de outubro de 2011.

PAULO MUNIZ LOPES — Presidente

MARIA IEDA NOGUEIRA — Vice-Presidente
JOSE FERNANDO DE MELO - Relator

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educa¢ao de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto do Relator.

Sala das SessOes Plenarias, em 10 de outubro de 2011.

Prof. Fernando Antonio Gongalves
Presidente



