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| - RELATORIO:

A EMEPPE - Escola Modelo de Educacéo Profissional de Pernambuco, localizada na Rua
Tomaz Gonzaga, n° 73, Torre — Recife/PE, solicitou ao Conselho Estadual de Educagdo de
Pernambuco — CEE/PE, através do Oficio n® 002/2011, datado de 05/01/2011 e assinado pela
Diretora Maria Bernadete G. Quaio, 0 Recredenciamento da Instituicdo para a oferta de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio. O processo foi protocolado sob o n° 35/2011, em 13/01/2011,
e em 11/03/2011, deu entrada na Secretaria Executiva de Educacdo Profissional — SEEP, sendo
protocolado sob o n° 471/2011, onde, instituiu a Comissdo de Verificacdo, composta por Maria do
Carmo S. Apolinério (Técnica Educacional) e Daniel Alves Machado (Técnico SEEP).

Em atendimento ao que determina a Resolu¢do CEE/PE n° 1/2005, em seu artigo 7°, estdo
apensos ao processo 0s documentos abaixo relacionados:

e Oficio dirigido ao Presidente do Conselho, solicitando Recredenciamento da Instituicdo para a
oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio;

e (Copia do Ato de Credenciamento;

e Atos de Criacdo da Mantenedora;

¢ Identificacdo dos dirigentes das instituices Mantenedora e Mantida.
e Copia do Cadastro Nacional de Pessoal Juridica — CNPJ;

e Certiddes Negativas de Débitos para com a Seguridade Social e para com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo;

e Documentacdo que comprova a ocupacéo legal do imdvel;

e Declaracdo e Descricdo pelo Representante legal da Instituicdo de satisfacdo das exigéncias de
Acessibilidade as Pessoas com Deficiéncias Fisicas;

e Plantas das Edificacbes e atestado de suas Condi¢fes de Habitabilidade e Seguranca,
acompanhada da respectiva Anotacdo de Responsabilidade Tecnica — ART emitida pelo CREA
da regido;

e Regimento da Instituicéo;
e Proposta Pedagogica;

e Politica de Remuneracdo e de Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo da
entidade.
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Il - ANALISE:

A Proposta Pedagogica da EMEPPE - Escola Modelo Profissionalizante de Enfermagem,
relacionada com o mundo contemporaneo, entende que o momento atual exige que o profissional
consolide uma formacéo “solida e abrangente” e que seja capaz da laborabilidade, tendo como
referéncia a aquisicdo das competéncias e habilidades adquiridas. Acrescenta ainda, que 0S
profissionais devem estar preparados para responder aos desafios exigidos pela profissdo de forma
inovadora, imaginativa, que demonstre autoconfianga, sociabilidade, firmeza e seguranca nas
decisoes.

O Regimento estd de acordo com o que determina a Legislacdo vigente, mencionando 0s
aspectos tecnicos, pedagdgicos e administrativos e as normas de convivéncia social entre os atores
escolares.

A Instituicdo possui uma infraestrutura que atende o desenvolvimento das atividades de
ensino.

e Sala de Direcéo;

Sala para a Coordenacéo de Curso;

Sala de Coordenacdo Pedagogica;

Sala de Professores;

Secretaria;

Biblioteca;

05 (cinco) salas de aula, climatizadas e com boa iluminacao.

Segundo o Relatério da Comissdo de Especialistas, a Instituicio ndo dispunha de
Laboratorio de Informatica, existindo apenas 03 (trés) computadores, com internet. Em 26/09/2011,
a interessada informou e comprovou, através de Oficio e fotos anexados ao processos a existéncia
do Laboratdrio de Informatica.

As instalacOes sanitarias sdo adequadas aos docentes, discentes e funcionarios. Existem 02
(dois) banheiros adaptados com barras de apoio e lavabos adequados a pessoas com deficiéncia.

A Acessibilidade estd em consonancia com a Lei Federal n° 10.098/2000 e o Decreto
Federal n° 5.296 de 02/12/2004, portanto a instituicdo atende as exigéncias legais.

A Politica de Remuneracdo e Qualificagdo Docente apresenta pessoal técnico e
administrativo qualificado para desempenhar suas funcdes, registrados pela Instituicdo conforme as
normas da CLT, sendo promovidos e remunerados conforme suas aptiddes profissionais e
qualificacdo técnica compativeis com o seu cargo.

11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer e voto favoraveis ao Recredenciamento da
EMEPPE - Escola Modelo de Educagéo Profissional de Pernambuco, localizada na Rua Tomaz
Gonzaga, n° 73, Torre — Recife/ PE, para a oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio,
pelo prazo de 5 (cinco) anos, observados os termos das Resolu¢bes CEE/PE n°. 3/2009 e n°. 1/2011.

Este é o voto: dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacao do Estado.
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IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer para apreciacao do Plenario.

Sala das Sessdes, em 12 de setembro de 2011.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES - Relatora
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

V - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala as Sessdes Plenarias, em 03 de outubro de 2011.

José Amaro Barbosa da Silva
Presidente em Exercicio



