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| - RELATORIO:

O Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira — IMIP, mantenedor da
Escola Politécnica de Saude do IMIP — Recife/PE, CNPJ 10.988.301/0002-00, situado na Rua dos
Coelhos, 300, 2° Andar, CEP 50.070-550, Boa Vista, RECIFE/PE, através do Oficio 218/2013,
dirigido ao Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco - CEE/PE, pede a Renovacgdo de
Autorizacdo do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnol6gico: Ambiente e Salde, para o
gue anexa 0s seguintes documentos exigidos por lei:

1. Oficio dirigido ao Presidente do Conselho Estadual de Educacéo;

2. Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Certiddes Negativas atualizadas de débitos para com a Seguridade Social e para
com o FGTS;

Relatdrio de execucdo de Plano de Curso;

Copia do Parecer de Autorizacdo do Curso;

Copia da Portaria Autorizativa do Curso;

Plano do Curso;

Modelos de Diplomas;

Politica de remuneracdo e de qualificacdo do Pessoal Docente e Técnico;
10 Corpo Docente e sua titulagéo;

11. Protocolo de entrega das Atas de resultados Finais.

w
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O Processo teve a seguinte movimentagdo: Em 12.12.2013, através do oficio n°
218/2013, a Escola Politécnica de Saude do IMIP solicitou Renovacao de Autorizacdo do Curso
Técnico em Enfermagem; em 08/01/2014, o pedido foi protocolado na Secretaria Executiva de
Educacdo Profissional - SEEP sob o n°® 25211; em 16.12.2013, foi designada Relatora a
Conselheira Maria 1éda Nogueira que, em 23.12.2013 despachou para visita in loco; em
06.08.2014, o Processo retornou da SEEP com o Relatério da Comisséo e, em 11.08.2014, foi
despachado para este Relator produzir o Parecer.

A Comissdo de Verificagdo, composta por Margarida Santana da Silva (Coordenadora),
Eline Barbosa da N6brega Ramos (Representante do COREN) e Christiana Santoro (Analista de
Gestdo Educacional), em 14.05.2014, realizou a visita in loco, cujo relatério encontra-se apenso as
fls. 159/162 deste Processo.
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Il - ANALISE:

Justificativa: Democratizacdo e ampliacdo de cobertura pelo Sistema Unico de Saude -
SUS e introducdo de programas de protecdo especial a diversos segmentos da populagédo, bem
como ampliacdo do programa Salde da Familia passaram a exigir mais profissionais qualificados.
Além disso, o Polo Meédico do Recife atende a demanda de 15% de outros estados do Nordeste,
razdo por que ha necessidade de maior quantidade de profissionais qualificados na area de
Enfermagem.

Objetivo Geral: Formar cidaddos aptos a desenvolver atividades no campo da saude, a
fim de melhorar a qualidade de vida da populacdo atendida, respeitando valores e principios
norteadores da legislagé@o vigente, bem como contribuir para melhorar a qualidade dos servigos de
salde.

Requisitos de acesso: O candidato devera ter concluido o Ensino Médio ou ser portador
de Certificado de Auxiliar de Enfermagem.

Perfil profissional de conclusdo: Ao concluir o Curso, o estudante devera ter
conhecimentos técnico-cientificos que lhe garantam autonomia intelectual e ética, bem como
condigBes de atuar como profissional de Enfermagem nos diferentes niveis de atencdo a salde
publica e complementar.

Organizacdo curricular: Mdédulo I, 520 horas, Mddulo 11, 480 horas, Mddulo 111, 570
horas e Mddulo 1V, 280 horas, totalizando 1.250 horas. A carga horaria tedrica é de 1250 horas. O
Estagio Supervisionado Obrigatério tera 600 horas. A Carga-horéria total: 1.850 horas. A
Instituicdo Alterou a Matriz Curricular, com o objetivo de atender melhor o servi¢o educacional
ofertado.

- MATRIZ CURRICULAR
TECNICO EM ENFERMAGEM

Componentes Curriculares - Carga Ho_rérla
Tedrica Prética Total
Anatomia e Fisiologia Humana 80 - 80
Microbiologia e Parasitologia 50 - 50
Higiene e Profilaxia 30 - 30
Aspectos Psicossociais das Relagdes
60 - 60
Humanas
Mdédulo | Etica profissional, Responsabilidade 40 i 40
Social e Desenvolvimento Humano
Nutri¢do e Dietética 40 - 40
Noc6es de Farmacologia 40 - 40
Portugués Técnico 40 - 40
Politicas Publicas de Saude 30 - 30
Atuacdo da Enfermagem na
Prevencdo e Promocdo da Saude e 40 - 40
em SituacOes de Risco
I|3rocesso de Cuidar em Enfermagem 40 30 70
Carga Horaria do Mdédulo 490 30 520
Carga Horaria
Componentes Curriculares Tedrica Prética Total
Processo de Cuidar em Enfermagem I 80 60 140
Modulo Il | Administracdo Aplicada a Enfermagem 30 - 30
Enfermagem em Clinica Médica 90 80 170
Enfermagem em Saudde do Idoso 70 40 110
Noc6es de Pesquisa em Enfermagem 30 - 30
Carga Horaria do Mdédulo 300 180 480
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Carga Horaria
Componentes Curriculares Tedrica Pratica Total
Médulo 11 Enfermagem em Sagde da Mu.lher e Neonato 60 70 130
Enfermagem em Saude da Crianga e do Adolescente 60 60 120
Enfermagem Clinica Cirdrgica 80 80 160
Enfermagem em Salde Mental 50 30 80
Enfermagem em Salde Coletiva | 50 30 80
Carga Horéaria do Modulo 300 270 570
Carga Horaria
MODULO Componentes Curriculares Teobrica Prética Total
ASS|steAnC|-a de Enfermagem em Urgéncia e 80 60 140
Médulo 1V Emergencia > -
Enfermagem em Saude Coletiva Il 50 60 110
Satde do Trabalhador 30 - 30
Carga Horéaria do Médulo 160 120 280
Estagio Supervisionado Obrigatério 600
Carga Horéaria Total 1850

Observagdo: Conforme Resolugdo CNE/CP n° 01/2012, a disciplina Educacdo em Direitos Humanos sera
trabalhada transversalmente junto com os contetdos programaticos nos componentes curriculares abordados em
todos os mddulos.

Integralizacdo e terminalidade: Dar-se-80, quando o estudante concluir a carga horaria
total de 1.850 horas, num espaco de tempo maximo de 24 meses, nos turnos da manha e da noite.
A habilitacéo sera de Técnico em Enfermagem.

Aproveitamento de experiéncias anteriores: Dentro de critérios adotados pela Escola,
respeitadas as normas que tratam da qualidade de formacdo, havera aproveitamento de etapas ou
modulos de cursos de Educacédo Profissional na area de Saude.

Instalagdes fisicas: A Escola funciona dentro do Hospital do IMIP e dispbe de todos os
ambientes necessarios a administracao e suporte pedagogico. Possui sete salas de aula e sanitarios
femininos, masculinos e sanitarios adaptados para portadores de necessidades especiais.

Acessibilidade: Segundo relato da Comisséo, a instituicdo atende totalmente as exigéncias
da Lei Federal n° 10.098/2000.

Numero de vagas: Maximo de 50 alunos por turma.

Laboratério: Atenderd a grupos de 15 alunos onde terdo oportunidade de aprender
técnicas basicas inerentes ao trabalho do Técnico em Enfermagem. O laboratério é equipado com
todos os materiais necessarios as aulas praticas.

Laboratoério de Informatica: Equipado com 18 computadores ligados a Rede de Internet.

Biblioteca: Além de uma pequena biblioteca dentro da Escola, os estudantes dispdem
ainda das instalacGes e do acervo da Biblioteca Ana Bove, do IMIP, localizada dentro das
dependéncias comuns.

Pessoal Docente: Coordenador, com formacdo em Enfermagem, professores, com
formagéo em Licenciatura nas areas em que atuam e graduados nas respectivas areas.

Equipe Técnica e pedagogica: Possui as titulacdes necessarias para as areas de atuacéo.

Atualizacdo Profissional: O Curso adota Programa de Formacdo Permanente para o
Corpo Docente e Técnico, através de oficinas, reunides pedagodgicas e cursos de aperfeicoamento.

Avaliacédo da aprendizagem: O estudante que ndo obtiver a nota minima 7,0 em cada
componente curricular, sera submetido a um processo de recuperacdo paralela. Caso ndo obtenha
éxito, serd submetido a uma prova final, necessitando alcangar a nota minima 7,0 para ser
considerado aprovado. Serad exigida frequéncia minima de 75% do total de horas de cada
componente curricular.
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11 -VOTO:

Ante 0 exposto, somos de parecer e voto favoraveis a Renovacao de Autorizacdo do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, na modalidade presencial, com
Alteracdo da Matriz Curricular, oferecido pela Escola Politécnica de Saude do IMIP, localizada na
Rua dos Coelhos, n° 300, Bairro da Boa Vista, Recife, PE, pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir
da publicacdo da Portaria no Diario Oficial do Estado.

Este é o Parecer. Dé-se ciéncia a interessada e a Secretaria de Educacdo e Esportes de
Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessdes, em 24 de novembro de 2014.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

PEDRO NUNES FILHO — Vice-Presidente e Relator
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

MARIA ELIZABETE GOMES RAMOS

MARIA IEDA NOGUEIRA

REGINALDO SEIXAS FONTELES

RICARDO CHAVES LIMA

V — DECISAO DO PLENARIO
O Plenéario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente

parecer nos termos do VVoto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 1° de dezembro de 2014.

Maria Iéda Nogueira
Presidente

SHIRLEY



