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| - RELATORIO:

Através do Oficio n° 138/2010, o diretor regional do SENAC/Pernambuco solicita
Renovacdo de Autorizacdo do Curso Técnico em Guia de Turismo — Eixo Tecnoldgico:
Hospitalidade e Lazer, oferecido pelo SENAC/PE — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial,
na Av. Visconde de Suassuna, 500, Santo Amaro, Recife e autorizado pela Portaria SEE/PE n°
410/2003, com base no Parecer CEE/PE n° 135/2002 — CEB.

Para andlise e parecer deste Conselho foi anexada a documentagdo que instrui 0 Processo n°
48/2010, assim discriminada:

- Oficio do diretor regional do SENAC/PE

+ Copias do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, do Certificado de Regularidade do FGTS
e da Certidao Negativa da Receita Federal

+ Copias dos Pareceres CEE/PE n° 23/2009-CEB e CEE/PE n° 38/2006-CEB

+ Copia da Portaria SECTMA n° 087/2006 que autoriza a renovacao do Curso, em pauta

* Relatério da Instituicdo sobre o desenvolvimento do Curso Técnico em Guia de Turismo,
no quadriénio 2006/2010

+ Plano de curso, posteriormente reformulado

* Relatério de Avaliacdo das condicdes institucionais, emitido pela Comissdo de
Especialistas

* Relacdo de Técnicos e Docentes, com as respectivas titulacdes

* Modelos de Certificados e de Diploma.

O presente Processo foi protocolado na Secretaria Executiva de Educacdo Profissional em
15/04/2010 sob o n° 4861/2010, sendo constituida a comissdo de Especialistas, através da Portaria
n® 7253/2010, por Christiana Santoro, coordenadora, Maria Helena Cavalcanti da Silva, especialista
e Valdelice Aurea de Aradjo Siqueira, técnica da SEEP.

Il - ANALISE:

A Renovacgao de Autorizacdo dos Cursos Técnicos de Nivel Médio, a cada 04 (quatro) anos
é uma exigéncia da Resolucdo CEE/PE n° 01/2005.

Do Plano de Curso apresentado e constituido pelos itens exigidos pelas normatizacdes dos
Conselhos de Educacdo nacional e estadual, destacamos para andlise, o Perfil Profissional de
conclusdo, a Organizacdo Curricular do Curso e a Avaliacdo da Aprendizagem. Além disso, 0
Relatério do SENAC/PE — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, sobre a implementacéo
do Curso Técnico em Guia de Turismo (quadriénio 2006/2010) e o Relatério de Avaliagdo das
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condigdes institucionais para renovacdo do curso solicitado complementaram o0s pontos centrais
desta andlise.

1 — Perfil de concluséo — o Técnico em Guia de Turismo devera ter uma formacgdo ampla,
constituida por competéncias, com destaque para a gestdo do processo de acompanhamento turistico
com ética profissional e respeito ao ambiente, a cultura e a legislacéo.

Além do perfil de Conclusdo da Habilitacdo, o Plano de Curso contempla os perfis de
conclusdo das Qualificacdes Profissionais Técnicas de Nivel Médio (saidas intermediarias) em Guia
Regional e em Guia de Excursdo Nacional.

2 — Organizacdo Curricular — O Curriculo do Curso esta organizado em 05 mddulos
sequenciais, com foco na &rea de atuacdo profissional. Cada modulo é constituido por unidades
tematicas que apresentam ementas, competéncias especificas e habilidades. O 1° Mddulo refere-se a
um itinerério necessario a todos os profissionais do Eixo Tecnoldgico: Hospitalidade e Lazer,
enguanto o 2° constitui o itinerario basico profissional em Guia de Turismo. Ao final do 3° Mdédulo,
ocorrera a 12 saida intermediaria, com a Qualificacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Guia
Regional e a 2° saida com a concluséo do 4° Mdédulo, a Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio em Guia de Excursdo Nacional.

A Carga Hordria total do curso € de 980 horas, além do Estagio Curricular ndo obrigatério,
conforme a Matriz, em anexo.

Recomenda-se que o componente curricular Etica seja trabalhado em todas as disciplinas de
forma transversal, tendo em vista a natureza do curso, que se propGe a habilitar e qualificar pessoas
e suas relacdes no ambito do mundo do trabalho.

3 — Avaliacdo da Aprendizagem — tera carater diagndstico e a recuperacdo sera realizada
durante todo o processo, mediante atividades presenciais, relacionadas as competéncias em que o
estudante ndo demonstrou dominio.

Sera aprovado no Curso, quem obtiver o conceito DC (Desempenho Construido) e a
frequéncia igual ou superior a 75% da carga horéria total por unidade temética.

4 — Relatorios de Avaliacdo — o Relatorio da Instituicdo destaca, entre 0os pontos positivos,
além da qualidade das instalacBes fisicas e dos equipamentos, a integracdo das aulas teoricas e
praticas, a formacdo e experiéncia dos docentes e instrutores e a interagdo com 0S Orgaos
governamentais, Ministério do Turismo e as Secretarias estadual e municipal, reforcados por
depoimentos de professores e estudantes. Os pontos negativos citados nao interferem na
qualificacdo do curso.

O Relatoério da Comissdo de Especialistas referenda os pontos positivos apresentados pelo
SENAC/PE — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, colocando exigéncias em alguns
aspectos legais e documentais, que foram atendidos prontamente: a incluséo no Plano de Curso, do
Estagio Curricular ndo obrigatorio, comprovantes de formacdo académica dos docentes, bem como
as devidas assinaturas em alguns documentos.

MATRIZ CURRICULAR

. ITINERARIO " CARGA
MODULOS PROFISSIONAL UNIDADES TEMATICAS HORARIA
Fundamentos de Turismo e o8
Hospitalidade
Comunicacdo 28
Etica e Trabalho 20
| Nucleo Béasico do Eixo Empreendedorismo 40
Hospitalidade e Lazer Meio Ambiente e Qualidade de Vida 20
Legislacéo 28
Etigueta Social 20
Higiene, Saude e Seguranca no
20
Trabalho
SUBTOTAL 204
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Histdria da Arte Aplicada ao Turismo 60
Animagcéo Turistica 28
S I Bés_ico em Guiade Primeiros Socorros 20
.8 Turismo Marketing de Vendas 20
g Idioma Instrumental 20
i Teoria e Técnica Profissional 72
§‘E SUBTOTAL 220
o m Manifestac6es da Cultura Popular em
cw 40
o O Pernambuco
g % § Qualificagdo Profissional Hist.c')ria de Pernambuco Aplicada ao 40
0O 5 [ Técnica de Nivel Médio | Turismo
0y o em Guia Regional Geografia de Pernambuco Aplicada 40
52 s ao Turismo
§ a 8 Pratica Supervisionada 100
f&w SUBTOTAL 220
g g 5 Geografia do Brasil e da América do 50
239 Qualificagéo Profissional | Sul
Ses N Técnica de Nivel Médio | Histéria do Brasil e da América do Sul 52
g @9 em Guia de Excurséo Manifestacdes da Cultura Popular do 50
< % & Nacional Brasil e da América do Sul
S 5 Pratica Supervisionada 100
29 SUBTOTAL 256
Le Noc¢bes de Planejamento 20
9 g Vv Habilitacdo de Técnico Desenvolvimento de Projeto
o em Guia de Turismo Experimental para Elaboracgéo e 60
Implementacado de Roteiros Turisticos
SUBTOTAL 80
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 980

11 -VOTO:

Diante do exposto e analisado, somos de parecer favoravel a Renovacao de Autorizacdo do
Curso Técnico em Guia de Turismo — Eixo Tecnoldgico: Hospitalidade e Lazer, com as
Qualificacdes Profissionais Técnicas de Nivel Médio em Guia Regional e em Guia de Excursao
Nacional.

A presente renovacao € por 04 (quatro) anos, conforme Resolugdes CEE/PE n° 01/2005 e n°
03/2010. O curso sera oferecido pelo SENAC/PE — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
de Pernambuco, na Av. Visconde de Suassuna, 500, Santo Amaro, Recife.

Este é o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacdo do Estado.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenario.

Sala das Sessdes, em 22 de novembro de 2010.
MARIA IEDA NOGUEIRA — Vice-Presidente e Relatora

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE
ANA COELHO VIEIRA SELVA
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JOSE FERNANDO DE MELO
MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA
VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V - DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessdes Plenarias, em 29 de novembro de 2010.

Prof. Fernando Antdnio Gongalves
Presidente

RAGG®



