INTERESSADO: COLEGIO NOVA OLINDA

ASSUNTO: CREDENCIAMENTO DA INSTITUICAO PARA OFERTADE
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO E
AUTORIZACAO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM —
EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE SAUDE E SEGURANCA.

RELATORA: CONSELHEIRA EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

PROCESSO N° 133/2008

PARECER CEE/PE N° 106/2009-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 05/10/2009

| — RELATORIO:

Através de oficio protocolado neste Conselho, atalia pedagogica do Colégio Nova
Olinda, localizado na Avenida Presidente Kenned/3Bapucaia,Olinda/PE, solicita no processo
n.133/2008, credenciamento da instituicdo parateofde Educacédo Profissional Técnica de Nivel
Médio e Autorizagdo do Curso Técnico em Enfermagdfixo Tecnoldgico: Ambiente, Salde e
Seguranca.

Consta no processo a seguinte documentagao:

Oficio n® 40/2008, da diretora pedagdégica do Golggra o presidente do CEE/PE;
copia autenticada do ato constitutivo registradonantenedor;

copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica JCNP

copia do contrato social do colégio;

certiddo negativa do Ministério da Fazenda;

certificado de regularidade do FGTS-CRF;

demonstrativo de patrimonio ;

declaracdo de contratos de pessoal técnico,de ppdagogico e docente;
documento de arrecadagao municipal,

termo de compromisso de condi¢cdes de acessibilidade

instrumento particular de contrato de locacao;

xerox de alvara de localizacao;

planta das edificagcfes e atestado de responsalgltdanica do CREA/PE;

plano de capacitacdo em servico dos docentes;

xerox de documentacgéo dos profissionais;

relacdo nominal dos docentes com copia de docuseshds curriculos e/ou diplomas;
relacdo nominal do pessoal técnico e administrativo

modelo da declaracao, do histérico e diploma deloséo;

modelo da ficha de instrumento avaliativo paragista

Plano de Curso, Regimento Escolar, Proposta Pettag®yojeto Politico Pedagogico;
relagédo do acervo bibliografico;

modelo de regulamento da utilizacdo e atualizagaacdrvo e material bibliografico;
copia do convénio de estagio;

oficio da coordenadora da SECTMA enviando relaiori

relatorio da Comissao de Especialistas da SECTMA.
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Il — ANALISE:

O processo n°133/2008 foi analisado por esta redatoonsiderando a documentacao
anexada e o relatério de avaliagddoco da Comissao de Especialistas. Para visita deag@alida
qualidade das condicfes de oferta do curso, a sémisi formada através da Portaria SECTMA n°
039/2009, de 29/01/2009, constituida por Cintia gabres dos Santos-coordenadora, Dalila
Estefania de Assis Pereira Cruz - COREN e Leticiautd Mulatinho-especialista docente.
Salientamos que a comissao realizou a primeirdavesin 02/03/2009 e retornou para verificar
atendimento as exigéncias em 06/05/09.

No que diz respeito ao Credenciamento da Insfityi@ documentacdo apresentada no
processo e relatada na ficha de avaliacdo atersde=qoisitos da Resolucdo CEE/PE n°01/2005.

A justificativa apresentada no Plano de Cursciantontemplando informacdes e dados do
Estado como polo médico de referéncia, como tand®sabjetivos elaborados estdo coerentes com
a justificativa, salientando que, ao longo do cucsestudante devera consolidar conhecimentos e
experiéncias anteriores enriqguecendo o curricuto @antetdos especificos da area .

O regimento escolar define os requisitos necessdriautorizacdo do referido curso e a
proposta pedagdgica apresentada estd numa cowstw@@unta com a equipe escolar
contemplando, entre outros, a misséo e a filosiafiascola.

Como requisitos de acesso para ingnessarso, o aluno devera estar cursando a 22dsgrie
ensino médio ou equivalente ou ter concluido onensiédio.

O perfil profissional de conclusdo @rev formacdo de competéncias gerais e especificas,
que permite atuacdo profissional atendendo a ndedgesdo mercado de trabalho, e esta descrito
Nno processo, com clareza, em que contexto atyamdfissional.

Quanto ao curriculo, esta elaboraddesoplando as competéncias gerais e especificas da
habilitacdo, com foco no perfil de saida do esttejam conformidade com a legislacéo vigente.

A organizacao curricular esta distriflz2uiem quatro modulos, sem saidas intermediérias,
com carga horaria de 1200h, acrescida de 600htdgi@supervisionado, com integralizacao de
1800h, oferecidos em 20 meses para 0s turnos neatdréde, com 4 aulas diarias e o noturno tera
3h diarias, oferecidas em 24 meses, com 5 diasarsgme hora aula de 60m, atendendo 30 alunos
por turma.

O referido curso sera oferecido também aos sabacm®, duracdo de 40 meses,
contemplando 150 sabados, 8h diarias. O estagendgsjpnado obrigatorio tem 600h, realizadas
em turno diferente, ter& acompanhamento sistemd#iaom professor supervisor de estagio da area
especifica, realizado em instituic6es publicasieagdas, mediante celebracdo de convénio. Quando
o aluno fizer também a opc¢éo pelo estagio nao afldnip, a carga horaria sera acrescida a carga
horaria total do curso.

A carga horéria teorico-pratica aprésese de forma articulada no laboratério, permdind
ao aluno desenvolver competéncias, privilegiandenfoque interdisciplinar, propiciado pela
integracdo das bases tecnologicas.

Segue a Matriz Curricular a ser vivenciada Colé¢poa Olinda:

MATRIZ CURRICULAR

Médulo |

DISCIPLINAS CH/TEORICA CH/ESTAGIO- TOTAL
Psicologia Aplicada a Enfermagem 40 X 40
Higiene e Biosseguranca 40 X 40
Anatomia e Fisiologia Humana 80 X 80
Microbiologia e Parasitologia 60 X 60
Nutricdo e Dietética 40 X 40
Legislacéo e Etica Profissional 40 X 40
Portugués Técnico 40 X 40
CARGA HORARIA DO MODULO 340 X 340
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Modulo
Introducao da Enfermagem 70 60 130
Enfermagem em Clinica Médica | 60 50 110
Enfermagem em Clinica Cirurgica | 60 50 110
Enfermagem Materno Infantil | 60 50 110
Enfermagem em Saude Publica | 60 50 110
CARGA HORARIA DO MODULO 310 260 570
Modulo 111
Fundamentos de Enfermagem 70 60 130
Enfermagem em Clinica Médica I 60 50 110
Enfermagem em Clinica Cirurgica |l 60 50 110
Enfermagem Materno Infantil Il 60 50 110
Enfermagem em Saude Publica Il 60 50 110
CARGA HORARIA DO MODULO 310 260 570
Modulo IV
Enfermagem em Salde Mental 40 20 60
Noc¢des de Farmacologia 40 X 40
Noc¢des Enfermagem em Urgéncia e Emergéncig 40 20 60
Nocdes de Enfermagem em UTI 40 X 40
Noc¢des de Enfermagem em Geriatria 40 40 80
Noc¢des de Administracdo em Enfermagem 40 X 40
CARGA HORARIA DO MODULO 240 80 320
CARGA HORARIA DO CURSO 1200 600 1800

Quanto aFEtica Profissional e Cidadania, propomos além dmpmmente curricular
Legislacdo e Etica Profissional, contido no Modulocom apenas 40h para todo o curso, o
tratamento transversal, em todos os modulos, dadsessidade na formagéo do profissional em
qualquer area de atuacao.

O processo de avaliagcao tem como referéncia d pesfissional de conclusao estabelecido
no plano, e sera considerado aprovado o aluno fQtieep média minima 7,0 (sete), em cada
componente curricular, com frequéncia minima de {5étenta e cinco por cento) das aulas de
cada médulo. Para os que ndo demonstrarem desempatibfatorio, havera recuperacdo, de
forma paralela, “valorizando o processo de reengaca que os alunos vencam as dificuldades”,
devendo ter o aproveitamento minimo de 5,0 (cipp@p aprovagdo. Em que pese o respeito a
autonomia da escola, sugere-se que, ap0s a recéaperseja revista a media 5,0 (cinco),
considerando que 50% (cinquienta por cento) de iggaisle competéncias ndo sejam suficientes
para desempenho satisfatorio.

A escola anexou ao processo o modelo do diploma bistorico que serd expedido na
conclusao dos quatro médulos desde que apresemtattficado de concluinte do ensino médio.

O Colégio Nova Olinda, conforme relatério da codissde avaliacdo da SECTMA,
apresenta uma infraestrutura com boas instalagbesm acessibilidade para portadores de
necessidades especiais conforme a legislacao gigent

A biblioteca tem acervo catalogado, que atendecass@dade do curso. E disponibilizado o
acesso a internet mas foi constatada a necessittadegulamento de funcionamento. Apds
exigéncia foi acrescentado em anexo o “Modelo dgpilaenento e da utilizacdo do acervo ao
material bibliografico”. Dispfe ainda de uma bibdicaria e dois assistentes para atendimento a
demanda e apresenta no ambiente uma iluminacésfagatia com materiais e equipamentos
basicos, inclusive 03 computadores para pesquisémne o referido relatorio;
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Quanto aos laboratorios, o colégio possui um epeae enfermagem com equipamentos
e materiais necessarios ao curso e um de informdbem equipado com computadores para
determinado numero de atendimento/alunos, que &ssamdescreve como satisfatorio.

Quanto ao quadro docente e técnico,rsBgdocumentacdo, € constituido por profissionais
graduados, com experiéncia na area de atuacaaladesnte autorizados pelo 6érgdo competente,
com xerox dos documentos anexados ao processo. r@ssipnais receberdo capacitacao
continuada em servico, de acordo com cronogramasaptado. O plano de carreiras esta
estruturado em 03 categorias, dispostas graduadnderdcordo com a titulacdo do docente.

- VOTO:

Face ao exposto e analisado, somos favoraveiseste@iamento da Instituicdo, para oferta
de Curso de Educacéo Profissional Técnica de NW\&glio e Autorizacdo do Curso Técnico em
Enfermagem - Eixo Tecnoldgico: Ambiente Saude euaga, no Colégio Nova Olinda, situado
na Avenida Presidente Kennedy, 3857-Sapucaia, ®/iRg.

O presente parecer credencia a Instituicdo paoamos e autoriza 0 curso por quatro anos,
conforme estabelecido na Resolucdo CEE/PE n° 08/20partir da data da publicacdo da portaria
no Diério Oficial do Estado.

Dé-se ciéncia ao interessado e ao 6rgao estaoimgletente.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Béasica acompanha o Voto @doRee encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das SessoOes, em 28 de setembro de 2009.

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Vice-Presidente
EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA — Relatora
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

JOSE RICARDO DIAS DINIZ

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA EDENISE GALINDO GOMES

V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenario do Conselho Estadual de Educacdo deafmbuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessdes Plenarias, em 05 de outubro fle 200

JOSE RICARDO DIAS DINIZ
Presidente

Rita



