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| — RELATORIO:

Através do oficio no. 18/2005, datado de 28 de qudé 2005, foi dada a entrada no
protocolo do CEE-PE, em 30 de junho de 2005, deitsgido da Direcdo do Colégio Rio
Branco, situado na Av. Pedro Il, n® 330, na cidddeArcoverde, visando a renovacdo de
autorizagdo de funcionamento para o Curso TecneEd\ivel Médio, na area de Gestéo,
Habilitacdo de Técnico em Administracao.

Instruem o presente processo 0s seguint@s1Entos:

oficio dirigido ao CEE/PE assinado pela Direcaangtituicdo interessada

Portaria de Autorizacdo SEDUC n°. 2889, de 24 dm ma 2004, que autorizou o
funcionamento do curso técnico ora em questao

plano de curso em execucdo com algumas alteragdgsspas

relatorio de atividades desenvolvidas pela esobdadssada no curso citado

relatorio de visita in loco para verificacdo das)aigdes de oferta do curso aqui
destacado a cargo de comissao de especialistgnaeésipela SECTMA.

Il — ANALISE:

Esta relatoria fundamentara toda sua analise raiored de verificagddn loco das
condicbes de oferta do curso objeto deste procesdn,a responsabilidade da comissdo de
especialistas designada pela SECTMA, composta pebdissionais Aline Teresa Santos Burgos
e Dilson Nenezio do Nascimento.

Durante a visita, que ocorreu em 30/05/2@0€6omisséo foi acompanhada pela diretora,
pelo coordenador do curso e pela secretaria escGlamstatou-se que as atribuicbes do
regimento escolar estdo coerentemente distribupgdés corpo funcional da instituicdo. As
equipes técnica e pedagogica possuem amplo condr@cindas fungdes que desempenham,
como se pdde observar através das entrevistasvidbgdas com o0s proprios colaboradores e
com os discentes que estao presentes no dia-a-escdla.

Os profissionais docentes do curso emstidacontratados de acordo com o modulo a ser
vivenciado, gerando-se, pois, um contrato de thabaémporario, por tempo determinado.
Foram apresentados também os documentos compiliobatartitulacdo de cada docente.
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Quanto a infra-estrutura, a instituicdo possui amigis adequados, tais como salas de
direcdo, de coordenacdo, de professores, de gsemresdém de salas de aula, sanitarios
masculinos e femininos, para funcionarios e aluseparadamente, bem como um sanitario
adaptado para pessoas deficientes ou com mobilicatlezida, todos com boa iluminagéo e
aeracdo, além de biblioteca com técnico respons&@mbora o acervo bibliografico ndo
contemple as necessidades do curso em analisecoRoertada com a direcdo a promocao
imediata de uma politica de atualizacdo biblioggifitendo a Comisséo indicado inclusive
alguns titulos essenciais ao desenvolvimento dsocur

Ainda na parte fisica p6de-se observar a inexigéie um laboratério de informatica,
embora ja exista um espaco definido para ele, rded&nf, que contara com 14 computadores,
ja adquiridos e em fase de montagem. A Comissaatieofi a importancia desse ambiente de
aprendizagem para o desenvolvimento das compeséntéa construcdo do perfil do curso
oferecido pela instituigao.

Quanto ao cumprimento das normas técnicas estatsdeqela Lei Federal n°
10.098/2000 e pelo Decreto 5.296/2004, referendesoadicdes de acessibilidade as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica ou com mobilidegl#uzida, a instituicdo, que funciona em
andar térreo e piso superior, apresenta adaptggiastais fins, como rampa com corrimao,
banheiro adaptado, dentre outros.

Relativamente ao dossié dos alunos, as pastas temoese organizadas, com
requerimentos de matricula devidamente assinadm®provacdo de escolaridade e ficha
individual organizadas. Os diplomas estdo sendedidps e registrados de acordo com a
Instrucdo SECTMA n° 01/2005. Os registros dos osarde classe, todavia, necessitam
contemplar as competéncias que estdao sendo degeagolsegundo o que vem disposto no
Plano de Curso, para cada modulo, compatibilizagjoassim, 0 registro e 0 que esta
contemplado em cada mddulo do Plano de Curso apwovieoi designada uma docente
conhecedora dos pontos em questdo para orientderoais professores quanto ao aspecto
supramencionado.

No tocante aos indicadores de desempemmteg@éncia as atividades escolares, contidos
nas atas de resultados finais, tudo estd em comsiaréom o registro da vida escolar dos alunos.

Foram realizadas também entrevistas com tlwasas de alunos do Curso em andlise,
uma com 15 participantes, com concluséo de cumsagba para final de 2006, e outra com 25
alunos, entdo vivenciando o modulo I. Questionasiuisre a escolha do curso e da escola,
salientaram que um dos principais arranjos prodsatia cidade e da regido circunvizinha é o
comércio, e por essa razdo € de fundamental inmmqmistdcompreender as questdes
administrativas de uma empresa. Quanto a escatga@am que o servico oferecido — aulas e
atividades discentes — atendia a contento aoseg#es dos alunos, e que o curso oferecido
estava sendo muito util para suas vidas profis@ona

A luz do parecer CEE/PE n° 106/2002-CEB attaal do mesmo relator do presente processo,
compatibilizando-o ainda com a verificacdo ocorridadoco sobre as condicbes de oferta e
desenvolvimento do Curso aqui analisado, a Comidedgspecialistas da SECTMA sinaliza no
sentido de que as condi¢cdes apresentadas satisfaatarial e legalmente para a renovacéo de
sua autorizacao de funcionamento.

Esta relatoria destaca ainda o fato de que@sstes constantes do parecer retromencionado
para ajustar a organizac¢ao curricular do Curso itéae Nivel Médio em Administracdo ao
perfil do egresso foram devidamente contempladas/enciadas pelo Colégio Rio Branco,
permanecendo inalterados a carga horaria total r@@sios de funcionamento das atividades.
Isso se confirma num simples cotejo entre o pareitedo e a nova organizacao curricular
apresentada no presente processo.
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MATRIZ CURRICULAR POR DISCIPLINAS

COMPONENTES CURRICULARES | ':f o EI’“U L RS .

Direito Privado 25
Direito Legislacdo Tributaria 25
Legislacdo Trabalhista 2
Pessoal 76
Producéo 76
Administracdo| Vendas 76
Material 76
Financeira 76
Estatistica | Estatistica 25 | 25
Custos 25 25
Gerencial 25 25
Comercial 25 25
Financeira 25 25
Economia Mercados/Regional 25
Marketing Marketing 25 25| 25
Organizagdo e Métodos 2
O&M — -
Organizagéo e Técnicas 25
TOTAL DE CH DO MODULO 176 |176 | 176 | 176| 176
ESTAGIO CURRICULAR 100
TOTAL DE CH DO CURSO 980

A\"Al

Contabilidade

Matematica

OT

04/1999 e Parecer CNE/CEB n° 16/1999

Lei Federal n°® 9.394/1996, Resolu¢do CNE/CEB nP

- VOTO:

Face ao aqui exposto e analisado, somos de pdasoeavel a renovacado de autorizacéo
para funcionamento do Curso de Educacgdo Profidsidiéanica de Nivel Médio em
Administracéo — Area de Gestao ministrado pelo golRio Branco, situado na Av. Pedro II, n°
330, na cidade de Arcoverde.

Determina-se que a escola interessada a envie £esselho, num prazo maximo de 60
dias, documentos que comprovem o funcionamentdaredgo laboratério de informatica, bem
como a atualizacéo proposta pela comissao de afipts para o acervo bibliografico.

Essa autorizagdo terd validade de quatro anodpdiros quais cabera uma nova
solicitacdo para os mesmos fins.

Dé-se ciéncia do teor deste parecer a SECTMA éemsis interessados.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educacado Basica acompanha o Voto oRe encaminha o presente
Parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sess0Oes, em 22 de agosto de 2006.

CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Presidente
LEOCADIA MARIA DA HORA NETA — Vice-Presidente
JOSE RICARDO DIAS DINIZ — Relator

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

JOAQUIM TEIXEIRA MARTINS FERREIRA

JOSIAS SILVA DE ALBUQUERQUE

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

MARIA EDENISE GALINDO GOMES
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V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenério do Conselho Estadual de Educacéo deibuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessodes Plenarias, em 29 de agosto@le 200

NELLY MEDEIROS DE CARVALHO
Presidente em exercicio

Alc.



