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PARECER CEE/PE N° 101/2013-CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 30/09/2013

I - RELATORIO:

A direcdo do Centro de Educacdo Profissional Joaquim Nabuco, situado na Avenida

Senador Salgado Filho, s/n, andar 2 e 3, Centro, Paulista, PE, CEP 53401-440, por meio do Oficio
n°® 08/2013, vem solicitar o Recredenciamento da Institui¢do para a oferta de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio. Os seguintes documentos instruem o Processo N° 83/2013:

Parecer CEE/PE n° 36/2008-CEB e Portaria SECTMA n° 074/2008 de 09 de maio de 2008,
de Credenciamento da Instituicao ¢ Autorizagao do Curso de Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio em Seguranc¢a do Trabalho;

Copia do Contrato de Constituicdo de Sociedade Limitada;

Copia da Primeira Alteragao Contratual da Sociedade Escola BJ Infantil LTDA;

Copia da Segunda Alteragdo Contratual da Sociedade Escola Técnica Mauricio de Nassau
LTDA e Consolidagao;

Copia da Terceira Alteragdo Contratual da Sociedade ESBJ — Ensino Superior Bureau
Juridico LTDA;

Copias da Quarta, Quinta, Sexta e Sétima Alteragdo Contratual da Sociedade Centro de
Educagao Profissional B] LTDA;

Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

Certidao Negativa de Débitos relativos as contribuigdes Previdenciarias e as de Terceiros;
Declaragao dos cursos ofertados pela instituigao;

Regimento Escolar;

Proposta Pedagogica;

Dados da Mantenedora, da mantida e do dirigente;

Plano de Capacitagdo dos Docentes, do Pessoal Técnico e de Apoio Administrativo;

Plano de Carreira;

Copia do Aditivo Contratual;

Copias do Instrumento Particular de Cessdo de Contrato de Locagdo de Imoével ndo
Residencial e outros Pactos;

Copia de Contrato Particular de Cessdao de Benfeitorias, Moveis, Livros e Outros Pactos
Adjetos, que entre si fazem a Sociedade de Educacdo Superior de Pernambuco LTDA e Ser
Educacional S/A, nos Termos Seguintes;

Declaracao de Cumprimento das Normas Técnicas (Acessibilidade) de 2013;

Laudo de Vistoria Técnica do imdvel de 2013;

Plantas da edificacao;
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e Relatorio de Especialistas da SEEP-PE.

Protocolado em 03/05/2013, no Conselho Estadual de Educacao de Pernambuco o Processo
foi encaminhado em 06/05/2013 para esta Camara de Educag¢dao Basica - CEB, sendo distribuido
para esta relatoria. Em 20/05/2013, foi protocolado na Secretaria Executiva de Educagdo
Profissional - SEEP para realizacao de visita “in loco” por Comissao de Especialistas. A visita foi
realizada em 05/07/2013 pela Comissdo formada por: Maria Helena Cavalcanti Sena Borba e Maria
de Fatima Vieira de Vasconcelos (Técnicas Educacionais). O processo retornou ao CEE/PE em
18/07/2013.

II - ANALISE:

Do ponto de vista da documentagao, a instituicao apresentou documentos fiscais e gerenciais
atualizados e em conformidade com a legislacao vigente.

O regimento da institui¢do apresenta entre os objetivos institucionais o desenvolvimento nos
estudantes de valores e competéncias que promovam a integragdo com a comunidade, tomando
como base preceitos éticos e humanos, estimulando nos estudantes o desenvolvimento do senso
critico, cooperagao, iniciativa, lideranca e espirito empreendedor. Ainda enfatiza a importancia da
oferta de cursos sintonizados com o mercado de trabalho, favorecendo as perspectivas profissionais.
A proposta pedagdgica ¢ entendida “como instrumento de intervencdo nao somente pedagodgica,
mas também politica, na medida em que articula o ensino, com a formag¢ao profissional e com o
contexto regional e local no qual se desenvolve”.

Considerando as condigdes fisicas e estruturais, a comissdo de especialistas relatou que o
Centro funciona em prédio de trés pavimentos, com dois elevadores, funcionando nos dois
primeiros andares: diretoria, secretaria, sala de arquivo, tesouraria, sala de professores, trés salas de
coordenadores, 47 salas de aula com capacidade para 70 alunos, com cadeiras escolares, biro,
quadro branco e data show, biblioteca, auditorio climatizado com capacidade para 263 pessoas, trés
laboratdrios de informéatica com 30 computadores cada um, laboratoério de enfermagem, laboratdrio
de Seguranga do Trabalho, oito banheiros femininos, sendo um adaptado para deficiente, quatro
lavabos, cinco banheiros masculinos, sendo um adaptado para deficientes, cinco mictorios, cinco
lavabos por andar e quatro bebedouros elétricos.

A biblioteca ¢ climatizada, informatizada, com cinco computadores para pesquisa, com
iluminacdo natural e artificial, sala com 87 cabines individuais, mesas e cadeiras para estudo de
grupos, estantes com acervo catalogado, oito salas para trabalho em grupo e uma sala de videoteca.
O quantitativo do acervo ¢ adequado aos cursos ofertados. O atendimento ao publico ¢ feito por
uma bibliotecaria e quatro assistentes, nos trés turnos (manha, tarde e noite). Os laboratorios estao
com espago ¢ mobilidrio adequados, climatizados e com iluminagdo satisfatoria, apresentando os
materiais didaticos e pedagogicos necessarios ao processo de ensino-aprendizagem.

Em relacdo as condi¢des de acessibilidade, observou-se que a instituicdo atende de forma
satisfatoria.

A politica de remuneracdo ¢ de acordo com a Consolidacdo das Leis do Trabalho e
Convengao Coletiva dos Sindicatos da Categoria, valorizando a titulagao dos professores. O plano
de qualificacdo docente envolve, entre outras agdes, a oferta de bolsas de estudo integrais ou
parciais para programas de doutorado, mestrado, especializacdo ou aperfeicoamento; auxilio
financeiro e operacional para participagdo em eventos cientificos, cursos de treinamento e
atualizagdo profissional; publicagdo de teses, dissertagdes, monografias ou trabalhos académicos
dos docentes, entrando em vigor 180 dias ap6s o credenciamento do Centro.

I - VOTO:
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Pelo exposto e analisado, votamos favoravelmente ao Recredenciamento do Centro de
Educagao Profissional Joaquim Nabuco, situado na Avenida Senador Salgado Filho, s/n, andar 2 ¢
3, Centro, Paulista/PE, CEP 53401-440 para a oferta de Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, pelo prazo de cinco ano, retroativo a 11 de maio de 2013.

E o0 voto. Dé-se ciéncia ao interessado e a Secretaria de Educacio de Pernambuco.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Céamara de Educagdo Bésica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciagdo do Plenario.
Sala das Sessoes, em 23 de setembro de 2013.

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Presidente em Exercicio
ANA COELHO VIEIRA SELVA — Relatora

AURELIO MOLINA DA COSTA

JOSE FERNANDO DE MELO

MARIA DO SOCORRO FERREIRA MAIA

PEDRO NUNES FILHO

REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenario do Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessoes Plenarias, em 30 de setembro de 2013.

Prof. Fernando Antonio Gongalves
Presidente

SHIRLEY



