
 

 

 

 

 

 

 

 

I – RELATÓRIO:  
 

 

A AEVSF – Autarquia Educacional do Vale do São Francisco, mantenedora da FACAPE – 

Faculdade de Ciência Sociais e Aplicadas de Petrolina, protocolou ofícios neste Conselho Estadual 

de Educação, solicitando do Presidente, parecer de Autorização para a Oferta do Programa de 

Especialização Lato Sensu na Área de Gestão e Tecnologia. 

O Programa consta de seis cursos, a saber: 
 

1. Curso de Gestão da Tecnologia da Informação - Ofício de nº. 18/2011; 

2. Curso de Engenharia de Software - Ofício de nº. 20/2011; 

3. Curso de Gestão de Cidades - Ofício de nº. 17/2011; 

4. Curso de Gestão de Recursos Humanos nas Organizações - Ofício de nº. 16/2011; 

5. Curso de Gestão de Serviço de Saúde - Ofício de nº. 15/2011; 

6. Curso de Tecnologia da Comunicação e Informação em Educação – Ofício de nº 19/2011. 
 

O processo encontra-se instruído pelos seguintes documentos: 
 

 Relatório Final do Curso de Especialização Lato Sensu, na área de Engenharia de 

Software; 

 Relatório Final do Curso de Especialização Lato Sensu na área de Gestão em Pessoas; 

 Ata da Reunião Ordinária de 04/04/2011; 

 Atos de criação da mantenedora; 

 Decreto n°.85/09 de 12 de novembro de 2009, que dispõe sobre o Estatuto da  

mantenedora, AEVSF; 

 Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ; 

 Certidões Negativas de Débitos para com a Seguridade Social e com o Fundo de Garantia 

de Tempo de Serviço; 

 Regimento da Instituição; 

 Identificação dos dirigentes das Instituições Mantenedora e Mantida; 

 Corpo Docente e Titulação; 

 Matrizes Curriculares dos Cursos elencados. 
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II – ANÁLISE: 

 

A AEVSF encontra-se credenciada a ofertar os cursos de Graduação em Direito, Ciências 

Contábeis, Ciências da Computação, Secretariado, Comércio Exterior, Administração, Turismo e 

Economia, através da FACAPE, sendo todos eles reconhecidos por este Conselho Estadual de 

Educação.Já oferece Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu de Engenharia de Software e Gestão de 

Pessoas, aprovados por este Conselho, dos quais enviou relatório circunstanciado.  Agora, visa 

implantar um Programa mais amplo em Gestão e Tecnologia, criando seis Cursos de Especialização 

Lato Sensu, visando atender a uma demanda que, segundo consta no processo em tela, é notória na 

região. Segundo informações constantes do Projeto do Programa, o Sertão do São Francisco é uma 

região formada por vários municípios, onde a cidade de Petrolina apresenta-se como líder e vem 

crescendo como polo educacional e econômico, necessitando de profissionais de nível superior 

habilitados e preparados para suprir as necessidades sociais e do mercado. 

Recebendo o presente processo da presidência da CES – Câmara de Educação Superior,  

analisamos as Matrizes Curriculares e o Corpo Docente dos seguintes  cursos que compõem  o 

Programa:  

 
1-GESTÃO DE SERVIÇO DE SAÚDE 
 

COMPONENTES CURRICULARES CH PROFESSOR 

Fundamentos e Evolução das Políticas Públicas e 

do Sistema de Saúde no Brasil. 
30h Profª. MSc. Ângela de Oliveira Carneiro 

Teorias da Administração Aplicada às 

Organizações de Saúde. 
30h Prof. MSC. Eduardo Jorge M. de Queiroz 

Tecnologia da Informação Aplicada às Instituições 

de Saúde 
30h Prof. Dr. Alex Sandro Gomes 

Logística de Suprimentos em Instituições de Saúde 30h Prof. Esp. Carlo Martins Pacheco 

Gestão Estratégica de Pessoas 30h Profª. Dra. Tânia Nobre 

Bioestatística 15h Prof. Esp. Inácio Pereira de Lima 

Contabilidade Básica 30h Prof. Dr. Genival Ferreira 

Bioética no Cotidiano dos Serviços de Saúde 30h Prof. MSc. Bartolomeu Lins de Barros Junior 

Metodologia da Pesquisa em Saúde 30h Prof. MSc. Moises Diniz de Almeida 

Legislação da Área da Saúde 15h Prof. Esp. Wagner Barbosa de Castro 

Vigilância Sanitária e Epidemiologia 30h Profª. MSc. Maria Elda A. L. Campos 

Auditoria e Controle em Serviços de Saúde 30h Profª. Esp. Kátia Simoni Bezerra Lima 

Gestão da Qualidade 30h Prof. Esp. Antônio Cavalcante da Trindade 
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2-GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS NAS ORGANIZAÇÕES 

COMPONENTES CURRICULARES CH PROFESSOR 

Teoria das Organizações 30h Profª. MSc. Conceição de Cássia P. Albuquerque 

Planejamento e Gestão Estratégica de Pessoas 30h Profª. Dra. Tânia Nobre 

Cultura e Clima Organizacional 30h Prof. Dr. Josemar da Silva Martins 

Pedagogia Corporativa e Aprendizagem Organizacional 30h Prof. MSc. Marcelo Ribeiro 

Desenvolvimento Humano e Qualidade de Vida no 

Trabalho 
15h Profª. MSc. Alvany Santiago 

Endomarketing Aplicado a Gestão de Pessoas 30h Prof. Esp. Alessandro Brito 

Processos Educativos em Consultoria de Gestão de 

Pessoas 
30h Prof. DR. Josenilton Nunes 

Planejamento de Carreira 30h Prof. Esp. Antônio Habib 

Mediação e Conciliação de Conflitos 30h Prof. MSc. Darlindo Ferreira 

Comportamento Organizacional 30h Profª. Esp. Simone Leite 

Metodologia da Pesquisa em Ciências Humanas 30h Prof. Dr. Juracy Marques 

Governança Corporativa e Responsabilidade Social das 

Empresas 
30h Prof. Dr. Rogério Bispo 

Sustentabilidade Corporativa 15h Prof. Dr. Fernando Souto 

3-GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

COMPONENTES CURRICULARES CH PROFESSOR 

Empreendedorismo e Inovação. 30h Prof. Dr. Alexandre Álvaro 

Planejamento Estratégico em TI 30h Prof. MSc. Jaime Gama 

Legislação sobre Tecnologia da Informação 30h Profª. Esp. Patrícia Peck Pinheiro 

Gestão do Conhecimento 30h Prof. Dr. Renato Soffner 

Sistemas Integrados de Gestão Empresarial – ERP, BI, 

CRM, SCM 
30h Profª. Dra. Dinani Gomes Amorim 

Gerência de Projetos de Tecnologia da Informação  30h Prof. Esp. André Ferreira 

Gestão Estratégica de Serviços de TI – Modelos COBIT e 

ITIL 
30h Prof. MSc. Carlos Nestor Passos 

Gestão de Redes de Computadores e Internet 30h Prof. MSc. Joacir Ferreira 

Gestão de Segurança da Informação 30h Prof. Esp. Edson Pacheco 

Engenharia de Software 30h Prof. MSc. Jocélio Passos 

Modelagem em Banco de Dados 30h Prof. Esp. Hélio Oliveira Queiroz Junior 

Metodologia da Pesquisa Científica  30h Profª. Dra. Geida Cavalcanti 
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4-TECNOLOGIA DA COMUNICAÇÃO E INFORMAÇÃO EM EDUCAÇÃO 

 

 

COMPONENTES CURRICULARES CH PROFESSOR 

Gestão de Laboratórios Informática em Educação 45h Prof. Msc. Jocélio Passos 

Didática da Educação Básica e do Ensino Superior 60h Prof. Dr. Josenilton Nunes 

Formação Docente e Tecnologias Educacionais  30h Prof. Dr. Josemar da Silva Martins 

 Educação e Tecnologia da Informação e Comunicação 60h Prof.  Dr. Ricardo Amorim 

Linguagens e Novas Tecnologias  45h Prof. Dr. Cosme Santos 

Jogos Interativos e Educação 30h 
Prof. Dr. Ricardo Argenton Ramos 

 

Metodologia da Pesquisa Científica 30h Prof. Dra. Dinani Amorim 

Design de Ambientes Colaborativos 30h Prof. Dr. Alex Sandro Gomes 

 Tecnologias Educacionais na Educação Especial  60h Profª. Dra. Maria Helena Silveira Bonilla 

 

5-GESTÃO DE CIDADES 

 

COMPONENTES CURRICULARES CH PROFESSOR 

Planejamento e Ações Estratégicas 30h Prof. Dr. Luis de La Mora 

Gestão Pública 30h Prof. Dr. Rogério Bispo 

Economia do Setor Público 30h Prof. MSc. Pedro Staevie 

Economia Regional e Urbana 30h Prof. Dr. Genival Ferreira 

Gestão do Desenvolvimento Humano no Setor Público 30h Prof. MSc. Marcelo S. S. Ribeiro 

Desigualdades Regionais – Municípios, Estados e 

União. 
30h Profª. Dra. Edonilsen da Rocha Barros 

Ética, Estado e Política 30h Prof. MSc. Celso Franca 

Ecologia Urbana 30h Profª. Dra. Luzineide Dourado 

Orçamento Público, Contabilidade e Finanças Públicas 45h Prof. Esp. Josaias Santana dos Santos 

Responsabilidade Social 45h Profª. MSc. Meire Joisy 

Metodologia da Pesquisa em Ciências Sociais 30h Prof. Dr. Josenilton Nunes 
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6-ENGENHARIA DE SOFTWARE 

COMPONENTES CURRICULARES CH PROFESSOR 

 Engenharia de Requisitos  60h Prof. MSc. Jocélio de Oliveira Dantas Passos 

Análise e Projeto de Software Orientado a Objetos 60h Prof. Dr. Ricardo Argenton Ramos 

 Programação Orientada a Objetos 30h Prof. Dr. Sérgio Castelo Branco Soares 

 Gerência de Projetos  60h Prof. MSc. Mário Godoy Neto 

Metodologia Científica Aplicada à Computação 60h Prof. Dr. Ricardo José Rocha Amorim 

Design de Interfaces e Usabilidade 30h Prof. Dr. Alex Sandro Gomes 

Processo de Desenvolvimento de Software 60h Sérgio Soares, Ricardo Argenton, Mário Godoy e 

Jocélio Passos 

 

 

O pleito da FACAPE / AEVSF é para turmas de 50 alunos. O corpo docente apresentado é 

composto por Doutores, Mestres e Especialistas, sendo a maioria Doutores. Os cursos funcionarão 

em finais de semana, com duração de 12 meses, com carga horária mínima de 360 horas, na 

modalidade presencial. 

 

 

III – VOTO: 

  
Diante do exposto e analisado, voto pela aprovação do Programa de Especialização Lato-

Sensu na área de Gestão e Tecnologia a ser ofertado pela Faculdade de Ciências Aplicadas e Sociais 

– FACAPE, mantida pela Autarquia Educacional do Vale do São Francisco - AEVSF, localizada no 

Campus Universitário, s/n, Vila Eduardo, Petrolina/PE, com os cursos de: Gestão de Serviço de 

Saúde, Gestão de Recursos Humanos nas Organizações, Gestão da Tecnologia da Informação, 

Tecnologia da Comunicação e Informação em Educação, Gestão de Cidades e Engenharia de 

Software, com turmas de 50 alunos, no período de 2011 a 2014. 

É o voto. Comunique-se à interessada e à SECTEC-PE. 

 

 

IV – CONCLUSÃO DA CÂMARA: 

   

  

A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente 

Parecer à apreciação do Plenário. 
 

Sala das Sessões, em 03 de agosto de 2011. 
 

ARNALDO CARLOS DE MENDONÇA – Presidente 

JOSÉ AMARO BARBOSA DA SILVA - Vice-Presidente  

NELLY MEDEIROS DE CARVALHO- Relatora 

FERNANDO ANTÔNIO GONÇALVES  

REGINA CÉLIA LOPES LUSTOSA RORIZ 
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V – DECISÃO DO PLENÁRIO: 

  

 O Plenário do Conselho Estadual de Educação de Pernambuco decide aprovar o presente 

Parecer nos termos do Voto da Relatora. 
 

Sala das Sessões Plenárias, em 08 de agosto de 2011. 

 
 

Prof. Fernando Antonio Gonçalves 

Presidente  

 

  .  
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