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| - RELATORIO:

A Direcdo do Instituto do Desenvolvimento Social — IDS dirige-se a Presidéncia deste
Conselho através do Oficio n° 10/2010-IDS/CESA, solicitando a Renovacdo de Autorizacdo do
Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca.

A Instituicdo esta localizada na Av. Manoel Borba, 609 — Boa Vista — Recife/PE.

Encontram-se apensos ao processo 0s seguintes documentos:

« Oficio n® 10/2010 dirigido a Presidéncia deste Conselho.

+ CNPJ.

« Certiddo Positiva com Efeito de Negativa — Débitos Fiscais — PCR.

+ Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa a Divida Ativa da Unido

+ Ata de Fundacéo, eleicéo e posse;

« Estatuto do IDS.

* Relacéo nominal da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Instituig&o.

- Ata de Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva para o periodo de janeiro de 2007 a janeiro
de 2011.

+ Certidao de Registro e Inscricdo do IDS.

* Regimento Escolar.

+ Plano de Capacitacdo Docente.

« Parecer CEE/PE n° 91/2006-CEB, autorizando o Curso Técnico em Enfermagem;

* Relatdrio de Execucdo do Curso;

* Proposta Pedagdgica.

+ Copia do Convénio de Cooperacdo Mutua celebrado entre municipio do Jaboatdo dos
Guararapes através da Secretaria de Saude e 0 CESA — Centro de Estudos da Saude;

+ Copia de Convénio celebrado entre o Hospital Evangélico e o Centro de Estudos da
Saude;

+ Cdpia do Convénio celebrado entre o municipio de Olinda e o IDS/CESA;

* Plano de Curso.

+ Matriz Curricular fl. 114 e Programas a serem vivenciados;

* Relacéo do Material exigido ao curso;

+ Documentacdo do Pessoal Docente e Técnico;
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* Relatdrio de Avaliacao do Curso.

O presente processo foi protocolado neste Conselho em 19/08/2010 e encaminhado a
Secretaria Executiva de Educacéo Profissional em 01/09/2010.

A Comissdo de Especialistas foi Constituida através da Portaria SE n° 8945/2010 de
27/08/2010 e integrada por: Maria do Carmo da Silva Apolinario — Coordenadora da Comisséo;
Hiwdyanne de Souza F. L. N. Coutinho — Especialista Docente e Dalila Estefania de A. P. Cruz —
Fiscal do COREN/PE.

A visita in loco realizou-se em 05/11/2010.

11- ANALISE:

De acordo com o Relatério da Comissao de Especialistas, a Instituicdo atende as exigéncias
legais, tendo sido orientada pela mesma, no tocante a organizacdo da documentacdo do pessoal
docente, o registro do estagio nos diarios de classe, assinatura da gestora nos requerimentos de
matricula e a atualizacdo do Diploma a ser expedido, de acordo com a nova Legislacdo, esta ja
atendida.

O Curso estd sendo vivenciado em trés turnos: manhd das 08h as 11h15min, com cinco
turmas; tarde das 14h as 17h15min, com seis turmas; e, & noite, das 18h45min as 22h, com seis
turmas.

O Laboratdrio de Enfermagem “atende ao que se dispde”, de acordo com a representante do
COREN, também integrante da Comissdo de Especialistas.

O pessoal docente é habilitado e apresentou a documentacéo exigida.

O IDS apresentou um programa de formacdo continuada, visando a melhoria da qualidade
do ensino.

A carga horéria total do curso € de 1800h sendo 1200h de aulas tedricas e 600h de estagio
obrigatorio. O curso é ministrado em 24 meses com 03 (trés) horas/aulas por dia, de 60min cada.

Embora ndo esteja explicitado no Relatério da Comissdo, o curso € desenvolvido em cinco
Médulos, sem saida intermedidria. O Maodulo | terd 350h de aulas tedricas; o Modulo 11, 540h,
sendo 270h de teoria e 270h de estagio supervisionado; o Modulo 111 oferece 310h, sendo 180h de
teoria e 130h de estagio supervisionado, o Médulo 1V 320h, sendo 200h de teoria e 120h de estagio
supervisionado e 0 Modulo V 280h, sendo 200h de teoria e 80h de estagio supervisionado.

Em seu Plano de Curso esta explicitado que a avaliacdo é diagndstica, inclusiva e formativa,
devendo ser aprovado apés cada modulo o aluno que obtiver nota igual ou superior a sete (7,0),
respeitada a frequéncia minima de 75% as aulas ministradas. Aos que nao conseguirem aprovacao,
serdo oferecidas oportunidades de recuperacdo, cujo resultado prevalecera sobre a avaliacdo
anterior, devendo ser mantida a média minima sete (7,0).

A Instituicdo apresentou procedimentos a serem adotados para o aproveitamento de Estudos
Anteriores, conforme preveé a Legislacao vigente.

Sugere-se que o contetdo de Etica Profissional, além de ser tratado como componente
curricular, seja abordado transversalmente.

O atendimento a Lei n°® 10.098/2000 de acessibilidade também néo foi tratado no Relatorio
da Comisséo. Contudo, de acordo com o Parecer autorizativo n°® 91/2006-CEB deste Conselho, 0
Relator assim expressa: “a acessibilidade a portadores de deficiéncia fisica estad plenamente
contemplada, como determina a legislagdo pertinente”.
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MATRIZ CURRICULAR - Curso Técnico em Enfermagem

Carga Horéaria
Modulo Componentes Curriculares . Estagio
Teorica Supervisionado Total
Anatomia e Fisiologia Humana 60 - 60
Microbiologia e Parasitologia 50 - 50
Higiene e Profilaxia 40 - 40
MODULO | Nutricdo e Dietética 40 - 40
| Psicologia Aplicada a Enfermagem 40 - 40
Etica Profissional 40 - 40
Noc¢bes de Farmacologia 40 - 40
Portugués Técnico 40 - 40
Carga Horaria Total do Médulo | 350 - 350
. Introducéo a Enfermagem 100 100 200
MOD”ULO Enfermagem em Clinica Médica 90 90 180
Enfermagem em Clinica Clrargica 80 80 160
Carga Horaria Total do M6dulo I 270 270 540
Enfermagem em Saude da Mulher, 100 100 200
MODULO | da Crianca e do Adolescente
1 Enfermagem da Satide Mental 50 30 80
Politicas Publicas em Saude 30 - 30
Carga Horaria do Mdédulo 1l 180 130 310
Enfermagem em Urgéncia e 80 60 140
MODULO | Emergéncia
v Enfermagem em Geriatria 80 40 120
Saude do Trabalhador 40 20 60
Carga Horaria Total do Médulo IV 200 120 320
3 Enfermagem em Salde Coletiva 160 60 220
MO[\)/ULO Administracdo Aplicada a
Enfermagem 40 20 60
Carga Horaria Total do Médulo V 200 80 280
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1200 600 1800

Estagio Nao Obrigatério — Carga horaria maxima de 240h, desenvolvido como atividade opcional
acrescida a carga horéria regular e obrigatéria.

11 -VOTO:

Pelo exposto e analisado, somos de parecer favoravel a Renovacdo de Autorizacdo do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salde e Seguranga, por um periodo de
quatro anos, oferecido no Instituto de Desenvolvimento Social — IDS, localizado na Av. Manoel
Borba, 609 — Boa Vista — Recife/PE, a partir da data da publicagdo da Portaria no Diario Oficial do
Estado.

Dé-se conhecimento ao interessado e a Secretaria de Educagéo do Estado.
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IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Basica acompanha o Voto da Relatora e encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.

Sala das Sessdes, em 07 de fevereiro de 2011.

PAULO MUNIZ LOPES - Presidente

MARIA IEDA NOGUEIRA — Vice-Presidente
MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE — Relatora
ANA COELHO VIEIRA SELVA

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

JOSE FERNANDO DE MELO

REGINALDO SEIXAS FONTELES

VICENCIA BARBOSA DE ANDRADE TORRES

V — DECISAO DO PLENARIO:

O Plenério do Conselho Estadual de Educacao de Pernambuco decide aprovar o presente
Parecer nos termos do Voto da Relatora.

Sala das Sessdes Plenérias, em 14 de fevereiro de 2011.

Prof. Fernando Antdnio Gongalves
Presidente

Renata



