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| — RELATORIO:

O GETEC - Centro de Gestdo Técnica de Pernambymar imeio do Oficio n® 45/2009,
datado de 30 de outubro de 2009, solicita a estesdllno, Recredenciamento para Oferta de
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e Rag&o de Autorizacdo do Curso Técnico em
Administracdo, com alteracdo da matriz curricular.

A documentacgéo apresentada deu origem ao Proc&SsHE n° 217/2009-CEB, composto
pelos documentos a seguir relacionados:

. Copias de publicacbes de portarias;

. politicas de remuneracéo e de capacita¢do docente;

. Contrato Social de mudanca de sociedade e de deacéa;

. CNPJ, FGTS, Certiddo Negativa da Receita Federantr@to de Locacdo de
dependéncias do Instituto Profissional Maria Aaxibra, ART/CREA-PE

. Regimento Escolar e Proposta Pedagdgica;

. modelo de Diplomas e Certificados;

. relacdo de pessoal: Gestores, técnicos e doceat@sas respectivas comprovagdes de
formacéo;

8. Relatdrio GETEC para renovacao dos cursos técnicos;

9. Parecer CEE/PE n° 79/2005-CEB, de credenciamentGEIDEC Il e autorizativo do

curso Técnico em Administragéao;
10. Relatério da Comissédo de Especialistas de SECTMA,;
11. Plano de Curso Técnico em Administragao.
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Il — ANALISE:

1. Do recredenciamento

O GETEC - Centro de Gestdo Técnica de Pernambueprésentou a documentagao
necessaria ao recredenciamento da sua Unidadecdllizada na Rua Joaquim Nabuco, 237 —
Gracgas, Recife/PE, onde fica constatado que a damuagéo fiscal e os documentos gerenciais
encontram-se atualizados e em conformidade comisldedo vigente, inclusive com a Resolucéo
CEE/PE n° 01/2005.

O Relatorio da Comissdao de Especialistas, compaistvés da Portaria SECTMA n°
091/2009, integrada por Josefa Siqueira Alves @mmadora), Gustavo Boudoux de Melo e
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Edileide Ferreira Cavalcanti Silva, confirma a w&tade e atualizacdo dos documentos fiscais,
legais, gerenciais e académicos da instituicdocudso e dos alunos, bem como as condigbes
adequadas das instalacdes fisicas, dos laborattgiogformatica, da biblioteca e do seu acervo. e
da acessibilidade conforme a Lei Federal n° 100U08/

O GETEC Il apresentou o Relatério das Atividadesenvolvidas no periodo de janeiro de
2006 a setembro de 2009, onde relata a realizag#@ivdrsos seminarios técnicos, a realizagdo dos
estagios com diversas empresas parceiras, curspalestras promovidas pelo mesmo e o
atendimento a 533 alunos dos quais 388 foram teadilé, 43 transferidos e 102 tiveram matriculas
canceladas por: motivos financeiros, mudanca dérieade trabalho, nédo identificagcdo com o curso
e doencas.

2. Darenovacgdo da autorizacdo do Curso Técnico em Adnistracdo

Da andlise realizada na documentacédo que compdéeserpe processo e em conformidade
com o Relatorio da Comisséo de Especialistas, rossquefere as condicbes para ofert&€dmso
Técnico em Administracdo,0 GETEC Il apresenta as condi¢des a seguir destaicad

boa estrutura fisica e salas de aulas com condigdesuadas de mobiliario, ar
refrigerado e bem iluminadas;

laboratorios de informéatica bem organizados com mdadores suficientes para
atendimento aos alunos, tanto na pratica profiasiguanto nos trabalhos pedagdgicos;
a Biblioteca com espaco fisico muito bom, dispondie mobiliario adequado para
trabalho em grupos e o acervo bibliografico. Confane os especialistas atende as
necessidades do curso;

0s registros escolares, livros de atas e diplomasarios de classe, relacdo de alunos
concluintes, dentre outros, atualizados e preenchad corretamente;

a documentacado relativa ao pessoal, técnico e ticatualizada, os docentes com
formacdo adequada para lecionar as disciplinascdosos. Seu vinculo contratual é
temporério por hora-aula. O GETEC Il comprovou seaeolvimento de capacitacdo
para os docentes;

plano da Prética Profissional: a instituicdo apresecondicbes para o exercicio do
estagio nao obrigatério, registro e avaliacdo dtages, professor coordenador,
articulacdo com empresas e apresenta, também, ano e Pratica Profissional. A
pratica sera desenvolvida no proprio GETEC IlI, abolatério de informatica, para
atividades técnicas ligadas a contabilidade oundirastracdo. O plano contempla visitas
a empresas, palestras, seminarios, estudo de pasgsiisas, dentre outras atividades;
na matriz curricular, registra-se carga horéariaeesfjga para o componente curricular
Etica Profissional, contudo, recomenda-se a inghitutrabalhar a ética como contetido
transversal nos demais componentes curricularesy possibilidade de formacéo para o
exercicio da cidadania e para o exercicio éticordiissdo no mundo do trabalho;

a justificativa, os objetivos, o perfil de competi@n para cada moédulo, guardam
coeréncia entre si, com a Proposta Pedagogica @ &dagimento do GETEC II.

a aprovacao no curso ocorrera com a média 7,0ggiéneia minima de 75%, com
estudos de recuperacédo paralela. O curso teradtuds; 14 meses para cumprir a carga
horéria prevista.

3. Da alteracao da matriz curricular

a Matriz curricular foi alterada para atender detaande atualizacdo do proprio curso
(remanejamento de componentes entre os modulostitsigio de componentes,

remanejamento de carga horaria entre os médulde) @CT. A carga horaria de 810

horas esta em conformidade com o Catalogo NacideaCursos Técnicos de Nivel

Médio que é de 800h,;
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- a organizacdo do Curso Técnico em Administracéd asnposta de trés Modulos, com
o total de 990 horas, incluidas 180 horas de estAgiresenta duas saidas intermediarias
obtidas com a conclusédo dos Modulos | e 1l em Aessie de Administracdo de Pessoal e
Recursos Humanos, com a conclusdo dos Maodulod Asdistente Contabil Financeiro
e com a concluséo dos trés modulos integralizarsdCecnico em Administracao.

MATRIZ CURRICULAR

Duracao: 14 meses
Numero de Semanas de Trabalho por Modulo: 18
Duracao Hora-Aula: 45 minutos

NUMERO | NUMERO CARGA
DISCIPLINAS DE AULAS | TOTAL DE | HORARIA
o SEMANAIS | AULAS (HORAS)

% Organizacdo de Empresas 02 36 27

‘f-ﬁ Empreendedorismo 02 36 27

| Gestao de Qualidade 02 36 27

= Planejamento e Producdo 02 36 27

S Administracdo de Materiais 04 72 54

2 Marketing 02 36 27

) Introducao a Administracao 02 36 27

= Matematica Financeira 02 36 27
Introducéo a Logistica 02 36 27
TOTAL - MODULO I 20 360 270

0 @ Administracdo de Pessoal 04 72 54

| 8 o § Recursos Humanos 02 36 27
= 0,9 8 » | Logistica Trabalhista 04 72 54
R S [ Etica Profissional 02 36 27
g 5 "3 P g Psicologia Aplicada 02 36 27
A %= 3 [Gestao Ambiental 02 36 27
S % E Q™ [Estatistica 02 36 27
< '3: 3 Comunicacado Comercial e Oficial 02 36 27

. TOTAL - MODULO II 20 360 270
Contabilidade Basica 04 72 54

S ° o ® Contabilidade Gerencial 04 72 54
- K Administracdo Financeira 04 72 54
Q&8& ¢ [Contabilidade Fiscal 02 36 27
D2 & g Economia 02 36 27
828 £ |[Custos 02 36 27
= Administracdo Estratégica 02 36 27
TOTAL - MODULO III 20 360 270

TOTAL DOS MODULSO I + II + III 60 1080 810
ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO E OPTATIVO 180
TOTAL GERAL 9200

- VOTO:

Considerando a andlise realizada na documentegésiderando que o GETEC — Centro de
Gestao Técnica de Pernambuco I, atendeu todagraandlas e exigéncias, considerando que a
instituicdo apresenta condi¢cdes formais e legaicenfiormidade com a legislagao vigente, voto
favoravelmente:
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1. pelo Recredenciamento do GETEC - Centro de Educ&é@dissional Técnica
Pernambuco Il, para oferta de Educacéo Profissibéehica de Nivel Médio, localizada
na Rua Joaquim Nabuco, 237 — Gracas, Recife/PRirpgrazo de cinco anos;

2. pela Renovacdo da Autorizacdo do Curso Técnico edmiristracdo — Eixo
Tecnologico: Gestdo e Negocios, com Qualificacbésnicas de Assistente em
Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos e sistéxge Contabil Financeira, com
a nova matriz curricular apresentada, integrantgedparecer, por um prazo de quatro
anos, em conformidade com a Resolucdo CEE/PE 2008/ a partir da data da
publicacdo da portaria no Diario Oficial do Estado

E o voto. Dé-se ciéncia ao interessado e ao orgadual de competéncia.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA:

A Cémara de Educacdo Béasica acompanha o Voto @doRee encaminha o presente
Parecer a apreciacao do Plenario.
Sala das SessoOes, em 14 de dezembro de 2009.

LEOCADIA MARIA DA HORA NETA — Presidente
CREUZA MARIA GOMES ARAGAO - Vice-Presidente
MARIA EDENISE GALINDO GOMES — Relatora
CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES

EUGENILDA MARIA LINS COIMBRA

JOSE RICARDO DIAS DINIZ

MARIA BEATRIZ PEREIRA LEITE

PAULO MUNIZ LOPES

V — DECISAO DO PLENARIO:
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo deaféuco decide aprovar o presente

Parecer nos termos do Voto da Relatora.
Sala das Sessodes Plenarias, em 14 de dezemhbbo%le 2

ANTONIO INOCENCIO LIMA
Presidente em exercicio

Alc.



